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 بسم الله الرحمن الرحيم
مَاءَ  آدَمَ  وَعَلَّمَ  َسأ  فَ قَالَ  الأمَلََئِكَةِ  عَلَى عَرَضَهُمأ  ثمَُّ  كُلَّهَا الْأ

مَاءِ  أنَبِئُونِي   صَادِقِينَ  كُنتُمأ  إِن هؤلاء بأَِسأ

 صدق الله العظيم 
 13البقرة، الآية سورة 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 عرفانو شكر 
 

 يشٌكر من لم باب ومن العمل ىذا لإنجاز توفيقٌنا على كثيراٌ حمدا الله نحمد
 رشدتنا طيلٌةأالدشرفة التي  الأستاذة إلىالجزيل  بالشكر فنتقدم الله يشٌكر لم الناس

 جميعٌ  إلى، التي قبلت تقييم ىذا العمل الى لجنة الدناقشة العمل،  ىذا إنجاز فترة
السيد نائب إلى  والتقديرٌ  الامتنان المحترمين وكل والدعلومات الدكتبات علم أساتذة

التكوين الدتواصل و الثاني و ل و مدير الجامعة الدكلف بالتكوين في الطورين الأ
 التكوين في التدرج و الشهادات و 
التعليم الدتلفز و الشبكات و نظمة مسؤول مركز الأ إلىموصول  أيضاالشكر و 
 منصة موودل.فرع التعليم عن بعد و مسؤولة ادارة مسؤولة و  ،التعليم عن بعدو 
 
 
 



 

 

 إىداء

  :إلىاىدي ىذا العمل 

 

و نجنا حاسكنهما فسيو والداي رحمهما الله  إلى  

لاديأو  إلىو زوجتي  إلى  

اخواتيو خوتي إ إلى  

صدقاءالأو حباب كل الأ  إلى  

موظفي الدكتبة الدركزية إلى  

 

 عابد مخلوفي

 



 

 إىداء

 اىدي ثمرة جهدي

 :العالدين رب بهما اصانأو  من إلى 

 عليو العزيز الطاىرة رحمو الله أبيروح  إلى

 قرة عيني ونور دربي حفظها الله وأطال في عمرىا التي سهرت الليالي إلىو  

 لم تبخل عليا بشيء أمي أطال الله في عمرىاو ا نهاغمرتني بحنو 

 من كانت لي سندا في ىذه الحياة زوجتي الغالية. إلى

 نور حياتي: إلى

" رامي"و" ىالة"   
أخواتيو أقربهم لي إخوتي و أغلى الناس  إلى  

عونا في الحياةو جعلهم سندا و حفظهم الله    

  لادىمأو  إلىو 

 الأىل كل إلىو 

 

تونين محمد



 

 إىداء
 من يعجز اللسان عن وصفهما: إلى

 الله عليهما. الوالدين العزيزين رحمة

 الله في عمرىا. أطالبالذكر الزوجة الغالية  وأخص الصغيرة أسرتيإلى 

كل من ابني وائل رياض طالب بكلية الطب سنة ثالثة جامعة   إلىو 
 دراستي  لإتمامعليا  وألحالجيلالي اليابس سيدي بلعباس والذي حفزني 

 البنتين العزيزتين: كما لا أنسى

 رانيا وإسراء

 والكتكوت الصغير 

  اشرف خليل

 

مخلوف امحمد
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 لائًت انًحتىياث 
 

 
 خ

 قائمة المحتويات

 الصفحة العنوان
  عرفاف شكر و

  ىداءإ
 ز ؿاو قائمة الجد

 ز قائمة الأشكاؿ
 س قائمة المختصرات

 ش قائمة الملاحؽ
 
 عامة مقدمة

 4-2 تقديم
 5  الإشكالية
 5 الفرعية الأسئمة

 6 الدراسة  يةأىم
 7  الدراسة أىداؼ

 8 الفرضيات 
 9 اختيار الموضوع أسباب
 11 الدراسةمنيج 
 11 جمع البيانات أدوات

 13 مجالات الدراسة
 13 المجاؿ الجغرافي -1
 13 المجاؿ الزماني-2

 23-14 الدراسات السابقة 



 لائًت انًحتىياث

 

 
 د

 24-26 تحديد مفاىيـ مصطمحات الدراسة 

 التعميم عن بعد ماىيةل: والفصل الأ 
 <8 تمييد

مفاىيم عامة عن التعميم عن بعد :لوالمبحث الأ   8? 

 30 تعريؼ التعميـ عف بعد ؿ:و المطمب الأ

 32 تطور التعميـ عند بعدو المطمب الثاني: نشأة 

 35 نواع التعميـ عف بعدأ: لثالمطمب الثا

بالمراسمةالتعميـ -1  35 

 37 اليرتزي والمتمفزعي ذاالإالتعميـ -2

 38 لكترونيالتعميـ الإ -3

 4: لكترونينظم التعميم الإ  المبحث الثاني:

 4: لكترونيخصائص ومميزات نظـ التعميـ الإ ؿ:و الأالمطمب 

 ;: لكترونيئ التعميـ الإاو مس :المطمب الثاني

 =:  لكترونيالمطمب الثالث: متطمبات وعناصر نظـ التعميـ الإ

 :; لكترونيومنصات التعميم الإ  لكترونيالتعميم الإ  إدارةنظم  :المبحث الثالث

 :; عف بعد لكترونيالتعميـ الإ إدارةمدخؿ لنظـ  :ؿو المطمب الأ

 >; لكترونيالتعميـ الإ إدارةخصائص ومميزات نظـ  :المطمب الثاني

 <;  لكترونيالتعميـ الإ إدارةالمطمب الثالث: نماذج مف 

 ?; مفتوحة المصدر  لكترونيمنصات التعميـ الإ-1

 ?; مفتوحة المصدر  لكترونيتعريؼ منصات التعميـ الإ 1-1

 4> النشأة التاريخية لمبرامج الحرة  1-2

 6> دبيات وفمسفة البرامج الحرة أ 1-3

 8> نماذج مف منصات مفتوحة المصدر  1-4

 google classroom <8منصة  1-4-1

 :>   chamiloشاميمو 1-4-2

 :>   dokeosدوكيوس 1-4-3

 ;>   claroline كلاروليف 4 -1-4

 >> منصة موودؿ 1-4-5

 => ة التجاريةلكترونيمنصات التعميـ الإ -2



 لائًت انًحتىياث

 

 
 ذ

2-1webct world wide web course tools <= 

2-2blackboard  <> 

 <> نظاـ تدارس 2-3

 <> al manhal نظاـ المنيؿ 2-4

2-5 e. charlemagne  <? 

 6= المبحث الرابع: واقع التعميم عن بعد في الجزائر

 6= ؿ: نشأة التعميـ عف بعد في الجزائر و المطمب الأ

 := عف بعد في قطاع التعميـ العالي في الجزائر لكترونيالمطمب الثاني: التعميـ الإ

 80 عف بعد في الجزائر  لكترونيالمطمب الثالث: تحديات وأفاؽ التعميـ الإ

 8< عن بعد لكترونيالمبحث الخامس: منصة موودل لمتعميم الإ 

 8<  لكترونيؿ: تعريؼ منصة موودؿ لمتعميـ الإو المطمب الأ

 :< عف بعد لكترونيالمطمب الثاني: نشأة منصة موودؿ لمتعميـ الإ

 :< لكترونيالمطمب الثالث: خصائص ومميزات منصة موودؿ لمتعميـ الإ

 =< المطمب الرابع: وحدات ووظائؼ وأدوات منصة موودؿ 

  إستخدام منصة موودل عمى مستوى جامعة ابن خمدون : الثاني الفصل

تقديم جامعة ابن خمدون تيارت ل: ولمبحث الأ ا  ?8 

 8? بطاقة تعريفية لجامعة ابف خمدوف تيارت ؿ: و المطمب الأ

 9? المطمب الثاني: مراحؿ إنشاء الجامعة

 :? والبحثية  ةالمطمب الثالث: أنشطة الجامعة البيداغوجي

وتحميل بيانات مقابمة نائب مدير الجامعة المكمف بالتكوين العالي  ضالثاني: عر المبحث 
 ل والثاني والتكوين المتواصل والشيادات والتكوين العالي في التدرجوفي الطورين الأ 

?; 

 ;? منيجية عرض وعرض البيانات

الجامعة المكمؼ لى مع نائب مدير و ر المقابمة الأاو عرض وتحميؿ بيانات مح: ؿو الأالمطمب 
ؿ والثاني والتكويف المتواصؿ والشيادات و بالتكويف العالي في الطوريف الأ  

?< 

عف بعد عمى مستوى الجامعة لكترونيالتعميـ الإ   ?< 

 >?  لكترونيبدايات التعميـ الإ 

مسايرة التطور التكنولوجي والتقني عمى  عف بعد ضمف سياسة لكترونيادماج التعميـ الإ
 الجامعة  مستوى

644 

 644 عف بعد  لكترونياعتماد الجامعة عمى التعميـ الإأسباب  
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 646 عف بعد  لكترونيالقيمة المضافة لمتعميـ الإ

عمى مستوى الجامعة لكترونيالتعميـ الإإستخداـ خيارات    646 

ومتطمبات الجودة  لكترونيالتعميـ الإ  648 

عف بعد بالجامعة لكترونيتوفر عوامؿ التعميـ الإ  649 

عمى مستوى  عف بعد لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإ المحور الثانيالمطمب الثاني : 
 الجامعة

64: 

 :64 منصة موودؿ بالجامعةإستخداـ بدايات 

بيـ مع النمط التعميمي في او زاء اعتماد منصة موودؿ وتقيـ نسب تجالتعمـ إ أطراؼموقؼ 
 ة لكترونيالإ ةالبيئ

64; 

 =64 جامعة تيارت تعميمي عمى مستوى اختيار واعتماد منصة موودؿ كنظاـ أسباب

 <64 منصة موودؿ إستخداـ ثناء البدء بوضعية التدريس في الجامعة أ

المنصة في الجامعةإستخداـ معوقات   64> 

 ?64 المنصة مف المعوقات إستخداـ اعتبار عدـ التحكـ في 

 664 تنظيـ الدارسة عمى منصة موودؿ ةاستراتيجي

 666 تنظيـ الدراسة عمى مستوى منصة موودؿ يةاستراتيج إدارة

 668 التنسيؽ بينياو التعمـ عبر منصة موودؿ عمى مستوى ىياكؿ الجامعة  إدارة

 =66 وحدات ووظائؼ المنصةإستخداـ  

 <66 تحميؿ بيانات المحور الثالثو عرض المطمب الثالث : 

 <66 الدورات التكوينية

 ?66 تكويف الطمبة

 684 محتويات التكويف

 684 المكونيف الأساتذةمعايير اختيار 

 121 الاستعانة بالمكونيف خارج الجامعة

 686 تقييـ التكويف

 688 ارتفاع نسب استعماؿ المنصةو علاقة التكويف 

ؿ في و المحور الأو  ىلو المقابمة الأتحميؿ بيانات المحور الرابع في و عرض المطمب الرابع : 
 ةالبنية التحتي :لمقابمة الثانيةا

68: 

 :68 كفاية البينة التحتية المتوفرة عمى مستوى الجامعة

 ;68  دعف بع لكترونيتدفؽ الانترنت وتأثيره عمى نظاـ التعميـ الإ



 لائًت انًحتىياث
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 126 تحديث البنى التحتية 

 >68 الخامس اقتراحات واستشراؼتحميؿ بيانات المحور و عرض  الخامس:المطمب 

 =68 عف بعد  لكترونيالإ النظرة الاستشرافية لمتعميـ

مع رئيس مصمحة التعميـ عف بع والتعميـ  أجريتتحميؿ المحور المقابمة الثانية التي و عرض 
 البنية التحتية :المقابمة الثانية والاتصاؿ علاـى مركز الأنظمة وشبكة الإو المتمفز عمى مست

68> 

 <68 استشراؼ وتوصيات ،اقترحات-7

 <68 المنصة إستخداـ دور مسؤوؿ المنصة في تعزيز  -1

عف بعد مف خلاؿ  لكترونيالتعميـ الإ إدماجاستشراؼ الوضعية التعميمية في الجامعة مع -2
 منصة موودؿ إستخداـ 

68> 

 ?68 جاز الدليؿ العممي نالمنصة واإستخداـ العلاقة بيف  -3

 ?68 خصائص الدليؿ  -4

 ?68 في الجزائر  لكترونيمستقبؿ التعميـ الإ -5

 694 لييا النتائج المتوصؿ إ -1

 696 لييا في ضوء الفرضيات النتائج المتوصؿ إ -2

 696 لىو الفرضية الأ 2-1

 698 الفرضية الثانية 2-2

 698 الفرضية الثالثة2-3

 699 الفرضية الرابعة 2-4

 699 الخامسةالفرضية  2-5

  بعد عن لكترونيالإ  لمتعميم موودل منصة دليل  :الثالث الفصل

 >69 ستاذدليل الأالمطمب الاول : -1

 =69 المنصة إلىالولوج  -1

 =69 الولوج المباشر  1-1

 <69 الولوج عبر موقع جامعة ابف خمدوف 2 -1

 ?69 نترنيتعمى الأجراء بحث في محركات البحث منصة عف طريؽ إ إلىالولوج  3- 1

 6:4 الفضاء الخاص إلىالولوج و تحديد الموقع  - 2

 6:4 خصائص نظاـ التعرؼ- 3

 6:4 المنصة  إلىتسجيؿ الدخوؿ  -4



 لائًت انًحتىياث
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 6:8 الفضاء الخاص إلىالنفاذ و تسجيؿ الدخوؿ  -5

 ::Espace personnel 6الفضاء الخاص:- 6

 ;:paramétrage et configuration personnel 6 الخاصة عداداتالإ - 7

 <:6 الخصوصية 7-1

 ?:6 التفضيلات7-2

 4;6 المدونة7-3

 badges 6;6 الشارات 7-4

 >;Création d’un espace de cours 6 فضاء لممقررات إنشاء-8

 =;ajout d’un cours 6:المقررات )الدروس( إضافة-9

 :>6 تسجيؿ الطمبة في الدرس-10

 <>6 المواردو  الأنشطة إضافة-11

 6=6 فضاء المراسمة الخاص بموودؿإستخداـ -12

 ;=6 الخلاصة 

  دليل الطالبالمطمب الثاني -2

 ==6 منصة موودؿ إلىالولوج  - 1

 <=6 الولوج المباشر 1- 1

 ?=6  الولوج عبر موقع جامعة ابف خمدوف 2- 1

 4<6 نترنيتعمى الأجراء بحث في محركات البحث منصة عف طريؽ إ إلىالولوج  3 -1

 6<6 الفضاء الخاص إلىالولوج و تحديد الموقع  -2

 6<6 خصائص نظاـ التعرؼ- 3

 6<6 المنصة إلىتسجيؿ الدخوؿ  -4

 :<6 الفضاء الخاص إلىالنفاذ و تسجيؿ الدخوؿ  - 5

الفضاء الخاص -6  6>< 

 ><paramétrage et configuration personnel 6عدادات الخاصة الإ - 7

 =<6 الممؼ الشخصي -8

 ?<6 لكترونيكيفية تغيير البريد الإ -9

 9?6 الاطلاع عمى المقررات -11

 :?6 تصفح الدروس -11

 ;?6 تسميـ الواجباتو  تحميؿ المحاضرات -12
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 =?6 جابة عمى الاختبارات عمى منصة موودؿالإ -13

 848 خلاصة

 848 انجاز الدليؿلييا بعد النتائج المتوصؿ إ المطمب الثالث : 

تالاقتراحا  849 

 >84 الخاتمة

 ?84 الببلٌوغرافٌا

 =86 الملاحؽ



ول والأشكالالائًت انجذ  

 

 
 ص

 ل:واقائمة الجد

 الصفحة العنوان الرقم
عف بعد عمى  لكترونيفي منصة موودؿ لمتعميـ الإ طراؼمياـ الأو ادوار  46

 مستوى الجامعة 
66: 

 =66 وظائؼ منصة موودؿ حسب معمومات نائب المدير إستخداـ  48

 689 نسب مشاركة المقرراتو عدد نسب  49

 

 

 :الأشكال قائمة

 رقم الصفحة العنوان رقم الشكل
 669 التعميـ عمى مستوى موودؿ بجامعة تيارت إدارة 46

 <66 وظائؼ موودؿإستخداـ نسب  48

 :68 نسب مشاركة المقررات و عدد  49



 لائًت انًلاحك
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 قائمة المختصرات:

 

 

 

 

 الاسم المختصر شرحو الترجمة بالمغة العربي
المحتوى  إدارةنظـ   Content Management System CMS 

 Centre national d'enseignement à distance  CNED  المركز الوطني لمتعميـ عف بعد 

التعميـ عف و المركز الوطني لمتكويف 
 بعد 

 Centre National de la Formation et de 

l'Enseignement Professionnels à Distance 

CNFEPD 

  دبموـ ما بعد التدرج متخصص 

Diplôme Post-graduation et Post-

graduation spécialisée  

 

DPGS 

  التعميـ عف بعد 

Enseignement à distance  

EAD 

الحاسوب بمساعدة التعميـ  Enseignement assisté par ordinateur EAO 

التعميـ القائـ عمى التنقيب عف 
 البيانات 

Educational data mining EDM 

 Formation assistée par ordinateur FAO التكوٌن بمساعدة الحاسوب

 Free Software Foundation  FSF مؤسسة البرامج الحرة 

البرامج  لاستخدامالتراخٌص العامة 
 الحرة

Genaral public Licence GPL 

المحتوى التعلٌمٌة إدارة نظم تعلم  Learning Contents Management Systems LCMS 

النظم التعلٌمٌة  إدارة  Learning Management System LMS 

وشتس التكنولوجًساسامعهد م  Massachusetts Institute of Technology MIT 

 Massive Open Online Course MOOC الدروس الضخمة على الخط 

نظام ادارة التعلٌم فً البٌئة الرقمٌة 
  

Modular Object-Oriented Dynamic 

Learning Environment  

MOODLE 

التكوٌن عن والدٌوان الوطنً للتعلٌم 
 بعد

Office National d’Enseignement et de 

Formation à Distance 

ONEFD 

 Personal Computer PC الحاسوب الشخصً

السرٌعة الاستجابة رمز  Code de Réponse rapide  QR CODE 

 مووالعل للتربٌة المتحدة الأمم منظمة

  .والثقافة
United Nations Educational, 

Scientific and Cultural Organization 

UNESCO 

https://www.univ-soukahras.dz/fr/pg-et-pgs
https://www.univ-soukahras.dz/fr/pg-et-pgs
https://www.univ-soukahras.dz/fr/pg-et-pgs
https://www.univ-soukahras.dz/fr/pg-et-pgs
https://www.unistra.fr/etudes/lenseignement-a-distance-ead
https://www.unistra.fr/etudes/lenseignement-a-distance-ead
https://www.linternaute.fr/dictionnaire/fr/definition/nation/
https://www.linternaute.fr/dictionnaire/fr/definition/pick-and-go/
https://www.linternaute.fr/dictionnaire/fr/definition/cultural/
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:تقديم  

 وأىدافف مف ذلؾ أ ،الحيوية التي تحرؾ التطور في المجتمعات الأنشطة أىـحد يمثؿ التعميـ أ  

كاف و  القضاء عمى التخمؼو التقدـ  أسبابف يشارؾ في تحقيؽ أ أجؿمف  الإنسافتكويف  يةساسلأا

تـ الحرص عمى و الفرد و ي تغيير في نمط حياة المجتمع أ أساسبالتعميـ ظاىرا لكونو يمثؿ  الاىتماـ

 جعمو متاحاو تعميمو و المستخدمة لتحسيف عممية التعميـ  نماطالأو  ساليبالأو مف حيث الطرؽ  تطويره

 لمجميع.

ثر في تنويع طرؽ التدريس خدمات كاف ليا الأو التعميـ في ظيور تقنيات جديدة  أنماطارتبط تغير و   

 الحضور إلىو لزامية التنقؿ النمط الذي أتاح التكويف دوف إ وىو مثمة ذلؾ التعميـ عف بعد مف أو التعميـ و 

مف العوامؿ التي ساعدت عمى ظيور ىذا  والمتعمـ. و الاتصاؿ المباشر بيف المعمـ و المؤسسة التعميمية 

حيث تمكف و  القرف التاسع العشر بإنجمترا اسطأو بداية خدمات البريد في  وى النمط مف التعميـ

عدد مستخدمي ىذه  بتزايد و .ساتذتيـ دوف تنقميـراؽ التقييـ مف طرؼ أأو و المتعمموف مف تمقي الدروس 

رباح المالية التي استطاعت مكاتب البريد جنييا الأو  اتاو تالطريقة فإف خدمة البريد ازدىرت بفعؿ الإ

حوؿ مخصصة لتسيير  ىذا تـ تأسيس الكثير مف مراكز التعميـ عف بعد إلى إضافةمف الزبائف. 

رساؿو البيداغوجية  الأنشطة كانت مراكز و تنظيـ الامتحانات الدورية لتقييـ المتعمميف. و المقررات  ا 

 الرسمي.و  اتيبالطابع المؤسسموازية لمتعميـ التقميدي تتسـ 

بعد الوثبات التقنية النوعية التي عرفتيا البشرية مع تزايد الاكتشافات التكنولوجية الجديدة في نيايات و  

بعد و  الاتصالاتالمتتالية في منظومة  الاختراعاتمع و العشريف  بدايات القرفو القرف التاسع عشر 

بالتعميـ  أيضاكما يسمى  أو اليرتزي لكترونيجاءت مرحمة التعميـ الإ ،التمفزيوفو  عةذاالإاختراع 

في الفاعمية حيث تمكنت و داء فت العممية التعميمة تحسنا في الأالمفتوح حيث عر  لكترونيالإ

المؤسسات التربوية التعميمية مف تصميـ مقررات و انشطة التدريس باستخداـ تقنيات 
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 .مف ثـ بثيا عمى الاثيرو عف طريؽ تسجيؿ حصص أو عف طريؽ البث المباشر  ماا التمفزيو  البث

عرؼ و الاستثنائية. و خاصة في الظروؼ الخاصة و  لوملازما و كاف ىذا النمط داعما لمنظاـ التقميدي و 

حيث كانت تستخدـ في تسجيؿ  وجديدة مثؿ الفيدي أجيزة باختراع النظاـ التعميمي تطورا كبيراىذا 

 الحصوؿ عمى محتوياتيا بفضؿو  تياءقراشرطة التدعيمية التي يمكف الأو عماؿ الموجية الأو الدروس 

 الفيديو.  أجيزة

 اختراعو اختراع الحاسوب الالي  التي كانت نتيجةو عف بعد الحديثة  لكترونينظمة التعميـ الإجاءت أو 

عف  لكترونيالتي استطاعت اف تجعؿ مف التعميـ الإ الاداءالتطبيقات الفائقة  و تطوير نترنيتالأ شبكة

اصبح و  .امست مسالة يسيرةو صبحت عممية التعميـ اكثر سيولة متكاملا حديثا حيث أا امبعد نظ

ه المرحمة حاسمة في تغيير طرؽ ذتعد ى وبالإمكاف التعمـ في بيئات تكنولوجية حديثة بفاعمية كبيرة. 

با لمتغيرات التي فرضتيا التكنولوجيات الحديثة. او كثر تجالتعميـ ليصبح أ تحسف نظاـو التعميـ و التدريس 

 نترنيتكاف لتطور تطبيقات الأو ة ة افتراضيإلكترونيجدت نماذج جديدة في بيئات تعميمية أو بفضميا و 

 الفضؿ الكبير في ذلؾ.

 طورت تطبيقات ،الرابعو المختمفة وصولا لمجيؿ الثالث  نترنيتجياؿ الأبعد تعاقب أو  وعمى ىذا النحو   

استطاعت ىذه التطبيقات و ف تحاكي الوظائؼ التقميدية لمعممية التعميمية جديدة تفاعمية استطاعت أ

  .ة عف بعد ناجعةإلكترونيتوفير بيئة تعممية 

في المؤسسات التربوية  نطاؽ سعأو  عمى ياإستخدامنذكر مف بيف ىذه التطبيقات التي يتـ و    

ىي المنصة التي تتوفر و عف بعد  لكترونيلمتعميـ الإ Moodle منصة موودؿ ،التعميمية عبر العالـو 

مكونات  التفاعؿ بيفو تقييـ المتعمميف و  الدعائـ البيداغوجيةو بث المقررات و مف ميزة في بناء  أكثرعمى 

كذا و لتسييؿ عممية التعميـ  أخرىتطبيقات  واستخداـعف بعد  لكترونيالاتصاؿ الإو العممية التعميمية 
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داعمة لمعديد مف و الغير المباشر. فيي منصة مفتوحة المصدر قابمة لمتطوير و الاتصاؿ الفوري الآني 

 توفرىا عمى وظائؼ بيداغوجية كثيرة.و المغات بما في ذلؾ المغة العربية 

 أدواتامتلاؾ و جيدا ما اعف بعد استخد لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإ ستخداـلاتبقى الحاجة و    

بناء دليؿ و تحقيقو مف خلاؿ انجاز  إلىاليدؼ الرئيسي الذي نريد اف نسعى  وى التحكـ في التكنولوجيا

 العمميةو تذليؿ كؿ العقبات التقنية  إلىالممقي بشكؿ يؤدي و ف يستخدمو المتمقي تطبيقي شامؿ يستطيع أ

 بذلؾ تستخدـ كؿ الوظائؼ التي تتوفر عمييا. و ىذه المنصة بشكؿ جيد إستخداـ يتـ و 

فصؿ نظري يتضمف  : ثلاثة فصوؿ إلىتـ تقسيـ ىذه الدراسة  و في سياؽ التطرؽ ليذا البحث  

كما تـ تخصيص جزء  ،ئاو الخصائص والمميزات والمسو ماىية التعميـ عف بعد مف حيث التعريؼ 

 تخصيص مبحثتـ كذلؾ  .التعريؼ ببعض النماذج منياو نواعيا أو التعمـ  إدارةخاص لمعالجة نظـ 

في  حاضرنا إلىعف بعد منذ بداياتو  لكترونيالتعميـ الإ خصوصاو عف واقع التعميـ عف بعد عموما 

شمؿ ىذا و خصصنا مبحثا لمنصة موودؿ  و .البحث العمميو خاصة في قطاع التعميـ العالي و الجزائر 

 خصائصيا ووظائفيا. و نشأتيا و الجزء التعريؼ بالمنصة 

المتيف  تحميؿ نتائج المقابمتيفو خصص لعرض  فصؿ. الدراسة الميدانية فجاءت في فصميف ماأ  

الفصؿ  ماأ خمدوفجامعة ابف  عمى مستوى نظاـ موودؿ واستخداـ إدارةالمعنية ب طراؼجريتا مع الأأ

المؤسسة مستوى الثاني خاص بالطمبة عمى و  الأساتذةؿ خاص بو خصص لإنجاز دليميف الأقد فخر الآ

 . الطمبةو  الأساتذةمف قبؿ المنصة إستخداـ كيفية  تبسيطمف خلاؿ 
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 الإشكالية:

ذاو  ،لنظاـ التعميـو عطت دفعا جديدا لمعممية التعميمية قد أ كانت التقنية إذا   ىذه التقنية إستخداـ كاف  ا 

اتجة عف ىذه الن دواتوالأاستعماؿ الوسائؿ و إستخداـ تطورا لنظـ التعميـ فاف حذؽ و امتدادا طبيعيا 

عطاءو التعميـ  امتلاؾ التكنولوجيا لمرفع مف مستوى ليس فقط ،فيجب .مرا حتمياالتقنية يعتبر أ المجاؿ  ا 

 Learning) نظمة التعميـ عف بعدأإستخداـ بواسطة  لاستكشاؼ مزايا التعميـ عف بعد لممتعمميف

Management Systems)(LMS ) عف بعد مثؿ  لكترونيالتعميـ الإ دارةىي عبارة عف تطبيقات لإو

عف بعد بؿ يجب تمقيف الكيفية المثمى التي تؤىؿ المستخدميف التحكـ  لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإ

المنصة  إلىبالخطوات المتسمسمة في الولوج  بالشكؿ التاـو الفنية لتتـ الاستفادة و في كؿ الجوانب التقنية 

عداد  الأمثل ستخدامالاماىي طرق  ساسالأعمى ىذا و  .تنفيذىاو البيداغوجية  الأنشطةمختمؼ  وا 

 ؟خمدون بناطمبة جامعة و  أساتذةلمنصة موودل من قبل 

 :الفرعية الأسئمة 

منصة موودؿ لمتعمـ عف بعد مف  استخداـيتمحور حوؿ كيفية تيسير  الإشكاليةكاف جوىر  إذا    

 إلىطرؼ المجتمع العممي لجامعة ابف خمدوف بتيارت فاف التدقيؽ في تفصيؿ بعض الجوانب يحيمنا 

الكشؼ عف و  ،التحكـ في سياؽ معالجتنا لياو الدراسة  ىدؼ الفرعية التي تفيد توضيح الأسئمة جممة مف

التي  الإرشاديةالذي مف خلاؿ وظيفتو و التي تساعدنا عمى انجاز الدليؿ التطبيقي  الجوانب المختمفة

  :ساسعمى ىذا الأو  ،كاملا لااتساعدنا عمى التحكـ في استعماؿ منصة موودؿ استعم
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 لكترونيمختمؼ الوظائؼ التي تتوفر عمييا منصة موودؿ لمتعميـ الإإستخداـ تبسيط  كيؼ يمكف .1

 ؟عف بعد

 ؟كيؼ يمكف مف خلاؿ الدليؿ تمقيف الميارات اللازمة لمتحكـ في منصة موودؿ .2

مف ىذا النظاـ التعميمي العقبات التقنية التي تحوؿ دوف الاستفادة المثمى أو ما ىي العوائؽ  .3

 ؟لكترونيالإ

 ىذه المنصة؟ إستخداـ عمى  الطمبةو  الأساتذةما ىي الطرؽ التي تساعد  .4

الطمبة لمحصوؿ عمى الدعائـ و  الأساتذةكيؼ يمكف جعؿ الدليؿ التطبيقي مرجعا يستعيف بو  .5

 ؟البيداغوجية

 الأساتذةمف طرؼ  ترونيلكمنصة موودؿ لمتعميـ الإ واستخداـ استغلاؿكيؼ يمكف تسييؿ عممية  .6

 ؟الطمبةو 

 :الدراسة يةأىم

صبح خيارا د أبع عف لكترونيتبار أف التعميـ الإكبيرة مف حيث اع يةأىمتكتسي ىذه الدراسة   

في  وستخداملاخصوصا مع تزايد الحاجة و البحث العممي و استراتيجيا بالنسبة لقطاع التعميـ العالي 

التي يجب  خرىالتحديات الأ إلى إضافة ،جراءات وقائيةإما يتبع ذلؾ مف اتخاذ و الظرؼ الصحي 

يا تزايد عدد أىممف و خذىا بالحسباف في خطط تطوير خارطة التكويف الجامعي أو الاستشراؼ ليا 

انجاز المرافؽ التي تستوعب الكـ و اليياكؿ  إنشاءما يتبع ذلؾ مف خطط و  أخرى إلىالطمبة مف سنة 

 الذي يتطمب موارد مالية كبيرة. الأمر وىو المتزايد مف الطمبة 
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ا أنيثبتت فاعميتيا بما عف بعد أ لكترونيالدراسة في كوف أنظمة التعميـ الإ يةأىم أيضاتتجمى و   

تعد استثمارا و ا في بيئة حقيقية. أني والتعميـ كما لو نظمة حديثة قادرة عمى القياـ بميمات التدريس أ

 اكتساب العمـ.  ورصدة المعرفية تكويف أو مف جودة التعميـ  جيدا لمرفع

مثؿ لمنصة الأ ستخداـالا إلىف ىذه الدراسة ىامة كونيا تعالج كيفية الوصوؿ مف دواعي اعتبار أو   

كثر شيوعا في مؤسسات التعميـ العالي عمى الأ رضيةىي الأو عف بعد  لكترونيموودؿ لمتعميـ الإ

 المستوى الوطني.

عف بعد في العممية  لكترونيمنصة التعميـ الإإستخداـ ف تعميـ في كوف أ أيضا يةأىمليذه الدراسة و    

 تأخذبسيطة و تطبيقية و رشادية عممية أدوات إخطوات منيجية تبنى ضمف و التعميمية يتطمب ميارات 

نظمة الرقمية في عممية مع الأو بالحسباف مستوى المجتمع العممي في التعامؿ مع التكنولوجيات 

 الدراسة.و التكويف 

  :الدراسة أىداف

بالقدر الكافي في العممية  ىـاىذه الدراسة بموغ العديد مف المقاصد التي تس مف خلاؿ نستيدؼ   

إستخداـ مساعدة المجتمع العممي في  وابرز ىذه المقاصد ىو ممتعمـ. لبالنسبة و  التعممية بالنسبة لممعمـ

 يوجيياالمعوقات التي  إزالة إلى أيضانيدؼ  و .التطبيقيةو جراءات العممية توضيح الإو منصة موودؿ 

التي  الإرشاديةفالوظيفة  .العممية ليذه المنصةو  مختمؼ الجوانب التقنية استغلاؿالطمبة في و  الأساتذة

المنصة  إلىمف الولوج بداية العناصر  كامؿو شامؿ  ،مبسطف نصيغيا في شكؿ دليؿ تطبيقي نريد أ

 :في النقاط التالية يةىمتكمف الأو ، الأنشطةانتياء بالقياـ بكؿ و 
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 .بشكؿ كبير وموسع لكترونيدؿ لمتعميـ الإو منصة مو إستخداـ عمى  مساىمةال .1

 حميا.و  موودؿ أرضيةإستخداـ الكشؼ عف المشاكؿ المتعمقة ب .2

ابسط الطرؽ لمحصوؿ عمى المواد و  أسرع إلىالطمبة مف خلاؿ ىذا الدليؿ التطبيقي و  الأساتذةرشاد إ .3

 دؿ.و مو  لكترونيالبيداغوجية مف خلاؿ منصة التعميـ الإ الأنشطةمختمؼ و المواد الدراسية و التعميمية 

في العممية  علاـالإو التي تتاح عبر تطبيؽ تكنولوجيا الاتصاؿ  أدواتضرورة الاستعانة ب التأكيد .4

 .ةلكترونيالتعميمية الإ

في تغير نمط الحياة التي يتجو  ىـاالميارات الرقمية التي تس ،طمبةو ساتذة أ ،تمقيف المجتمع العممي .5

 .التكويفو التعمـ و مف ذلؾ التعميـ و في كؿ المجالات و التكنولوجيا الجديدة  ويوما بعد يوـ نح

التطبيؽ الخاص بالتعميـ عف بعد لتدعيـ النمط  في توظيؼ دنى مف المعرفة العمميةتوفير حد أ .6

 التقميدي.

  :الفرضيات

الكامؿ و مثؿ الأستخداـ الطمبة عمى الإو  الأساتذةلة لإيجاد السبؿ لدفع او مح تعتبر ىذه الدراسة   

زيادة نسبة المقبميف عمى التعميـ في البيئة  إلىاف ىذا يؤدي و عف بعد  لكترونيدؿ لمتعميـ الإو لمنصة مو 

 :ومنو ،ةلكترونيالإ

  .طمبةو ساتذة والمسجميف مف أ في زيادة عدد المشاركيف اىـف الدليؿ التطبيقي يسأ -

منصة موودؿ إستخداـ التدريب في مجاؿ و كذلؾ التكويف و جراءات ف طريؽ تبسيط الإف المرافقة عأ -

 ة في مجاؿ التعميـلكترونينظمة الإو ما سيحسف تعامؿ المستخدميف مع الأى

 منصة موودؿإستخداـ ف المشكلات التقنية ىي سبب تدني أ -

 .ياف عدـ معرفة التعامؿ مع المنصة مف حيث الاستعماؿ يؤثر عمى التحكـ فيأ -
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المعنية بالدراسة تزيد مف تعميـ و المصالح المخولة و عمى مستوى الييئات  الإرشاديةف الوظيفة أ -

 قباؿ عميو.الإو  لكترونيالتعميـ الإ

  :اختيار الموضوع أسباب

الذي يعتبر  نجاز الدليؿ التطبيقيمعالجة موضوع إ إلىالتي دفعتنا  اليامة سبابىناؾ الكثير مف الأ   

عف بعد  لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإإستخداـ بالقدر الكبير في توضيح طرؽ  ىـايس مااعملا ى

عبر و مثؿ الأو عبر الاستعماؿ الكامؿ  العممية التعميمية دارةلإ الأساتذةو يعتبر ضروريا بالنسبة لمطمبة و 

عف بعد  لكترونييـ الإمنصة موودؿ لمتعمإستخداـ يعد و  العممية لممنصة.و التحكـ في الجوانب التقنية 

يد ليذا البحث العممي التي تر و يشكؿ تحديا كبيرا بالنسبة لمؤسسات التعميـ العالي  أنوضرورة ذلؾ 

ت الوزارة الوصية المحدد لو في سياساو يستخدـ بالشكؿ المراد لو و ف يعمـ المتطور أالنمط التعميمي 

مكانيات التعميـ بالتطبيقات التي تمنح إو ضرورة الاستعانة بالتكنولوجيا  إلىفي كؿ مناسبة ا و التي تدعو 

في و خاصة في الظروؼ الاستثنائية و  مقرات المؤسسات التعميمية إلىالتعمـ دوف ضرورة الحضور و 

الذاتية و الموضوعية  سبابيمكف حصر الأو  .المختمفة الأنشطةقات الكوارث التي تتسبب في تعطيؿ أو 

  :ضمف ىذه النقاط التالية

 الطمبة. و الأساتذةداة فعالة لدى ة لإنجاز الدليؿ التطبيقي ليكوف أالحاجة الممح .1

 .لمتعمـموودؿ كنظاـ يتوفر عميو المرتبطة بالإلماـ بكؿ ما  سبابالأ .2

 عمى مستوىو نظمة الأو المعدات و  جيزةترتبط بالتحكـ في التكنولوجيا سواء عمى مستوى الأ أسباب .3

 البرمجيات.و معرفة المواد المرنة 

ة عامة لكترونيالتعميـ الإ أنظمة الوظائؼ المختمفة التي تتيحو إلىتعزيز طرؽ الوصوؿ اليسير  .4

 .منصة موودؿ عمى وجو التخصيصو 
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في البيئة الافتراضية التي  في التعاطي مع العممية التدريسية الأساتذةتتصؿ بتعزيز قدرات  أسباب .5

 تختمؼ اختلافا كبيرا عف النمط التقميدي.

تتصؿ بتزويد الطمبة بالميارات الرقمية اللازمة التي تمكف مف تسييؿ استعماؿ منصة  أسباب .6

 .موودؿ

التدريجي لمنمط اليجيف حيث يكوف لمتعميـ في تكريس التحويؿ  مساىمةترتبط في ال أسباب .7

 مكانة تستدعي معرفة كؿ ما يتصؿ بالتقنيات.  لكترونيالإ

انجاز و الحصوؿ عمى المواد التعميمية و كؿ الإشكالات المتصمة بطرؽ التسجيؿ  إزالةترتبط ب أسباب .8

  .عماؿ البيداغوجية الممحقةالأ

الرغبة في اكتشاؼ التعميـ في  وؿ ىذا الموضوع ىاو الذاتية التي نعتبرىا حافزا لتن سبابمف الأ و .9

المستخدميف في ميداف و في تدريب الموظفيف و الوظيفية  الأنشطةالاستفادة منو في و  الرقمية البيئة

 في التكويف المستمر.و المعمومات 

دلة في العديد في انجاز الأ مساىمةىندسة المعمومات الو خصائييف في مجاؿ تكنولوجيا الرغبة كأ .11

لمتطبيقات  الكامؿستخداـ عمى الإ القدرةو عطائيـ وسائؿ التمكيف ا  و مف المجالات لإفادة المستخدميف 

 .نظمة المعمومات التعميمية لضماف تكويف ذي جودةأو نظمة تسيير المحتوى أو البرامج و 

  :منيج الدراسة

يمكننا مف التعرؼ عمى حيث  ،دراساتناالمنيج الذي يناسب  وىو اعتمدنا المنيج الوصفي التحميمي   

فوصؼ نظاـ التعميـ  .التحميؿو كبيرا لموصؼ  لاانظمة تسيير التعميـ حيث يعطينا مجمحتوى أحد أ

أو مف الجانب التقني  الكاممة بالبيئة التي تحيط بو سواء الإحاطةموودؿ يتطمب  لكترونيالافتراضي الإ

 أيضايساعدنا  و .حاجيات المجتمع المستيدؼو ثراء الدليؿ بما يتناسب منو يتـ إو مف الجانب العممي 

ية ساسحصر المشكلات الأو الحموؿ العممية بعد عممية التحميؿ و ىذا المنيج في صياغة المقترحات 
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جمع البيانات  أدواتمزايا في تكييؼ  أيضاليذا المنيج و  .التي تعيؽ الاستعماؿ الجيد لممنصة

البحث  عمى طريقة في مراحؿ انجاز أيضانعتمد و عمى اليدؼ الذي نسعى لتحقيقو.  المعموماتو 

ثناء لمستعمؿ أبالمرحمية حتى لا يضيع او منطقي يبنى بالتراتبية و حيث يكوف التحميؿ متسمسؿ  1النوعي

 .بذلؾ نحقؽ تشكيؿ النمط المناسب مع التفسير الكامؿ لوو  الإرشاديةالحصوؿ عمى المعمومة  عممية

 :جمع البيانات واتأد

  موودؿمنصة  عمى ادارةالمشرفيف المباشريف  اعتمدنا في عممية جمع البيانات عمى المقابمة مع   

تطبيقيا بما و ىـ الذيف يممكوف المعمومات الضرورية عف المنصة و ميا ااستخدو توظيفيا مف حيث 

المستفيضة قمنا و الحصوؿ عمى البيانات الدقيقة  أجؿمف و  .الحاجيات الفعمية لممجتمع العمميو يتوافؽ 

داري القرار سواء ما تعمؽ بالجانب الإ الذيف يشغموف مناصب اتخاذو المخوليف و المؤىميف  فرادبتحديد الأ

في و شخاص الذي يشاركوف في التكويف الأ إلى إضافةبالجانب التقني المحض،  أوالبيداغوجي و 

تنفيذ المراقبة و دارية التي تتمتع بسمطة المتابعة المصالح الإو الذي تؤىميـ الييئات و التعريؼ بالمنصة 

  :مع المقابمةتمت  ساسعمى ىذا الأو  ،داريالإو المستوييف البيداغوجي  عمى

 والثاني ؿو الأ الطوريف في العالي بالتكويف المكمفة الجامعة نائب مدير الجامعة المكمؼ مديرية .1

كونو المشرؼ المباشر عمى الدراسات  التدرج في العالي التكويف وكذا والشيادات المتواصؿ والتكويف

كونو عمى دراية كاممة بسير عممية  إلى إضافة ،ضماف السير الحسف للأنشطة البيداغوجية المختمفةو 

التوجييات الخاصة بالبيئة و يعتبر السمطة المباشرة التي تصدر التعميمات  أيضاو التدريس الافتراضي 

 عف بعد.و التي تمارس فييا عممية الدراسة حضوريا 

                                                           

 .255 ، ص2007لمنشروالتوزيع. المسيرة بحث العممي. عماف: دارال أساسيات الضامف، منذر،1 
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المسؤوؿ عف  وىو بعد  عف والتعميـ المتمفز والتعميـ والاتصاؿ علاـالإ وشبكة لأنظمة مسؤوؿ مركزا .2

 وكدا موودؿ منصة الخوادـ التي تستخدـ لتوطيفو  جيزةالأو المتكونة مف المعتدات و تييئة البنى التحتية 

 لممنصة والدائـ المستمر التشغيؿ وضماف الحماية نظاـ وكذا المنصة تثبيت تحيط التي البيئة

التي تعتبر المشرفة العامة و موودؿ مف الجانب التقني  أرضيةالمنصة المكمفة بتسيير  إدارةمسؤولة . 3

 التقنية الأنشطةالتي تتولى متابعة و  Administrateurالنظاـ  إدارةفي 

 كالتالي:ي تـ جمعيا فكانت مصنفة طبيعة البيانات الت عف ماا

 ساليبالأالطرؽ إستخداـ المعمومات العامة المتربطة باستراتيجية تطوير التعميـ العالي ب. 1

 .مدى اعتناء سمطات القطاع بيذا النوع مف التدريسو الحديثة 

ستخداـ موافقة ىذا الإو الفعمي ستخداـ دؿ منذ بداية الإو منصة مو إستخداـ بيانات تتعمؽ بتقييـ . 2

عدد المسجميف مف  أيضايشمؿ و بالإجراءات الاستثنائية التي نتج عنو انقطاع التدريس الحضوري 

 دؿ. و البيداغوجية التي تمت عبر مو  الأنشطةمتابعة و الطمبة و  الأساتذة

نواعيا أو المحاضرات و كذا عدد الدروس و الطمبة و التي تتعمؽ بعدد الكمي للأستاذة و  :البيانات العامة. 3

 صيغيا. و 

 ماو صحابيا أ إلىكيؼ تتـ عممية توصيؿ ىذه الحسابات و البيانات المتعمقة بكيفية فتح الحسابات  .4

 ىي المراحؿ التي تتـ بموجبيا ىذه العممية.

بالصفة  ايواستخدامالنظاـ  إلىالبيانات الخاصة بتشخيص المشكلات التقنية التي تمنع الولوج . 5

 .الكاممة

ما ترتب عف ذلؾ في و ة لمتعميـ عف بعد لكترونيالطمية مع البيئة الإو  الأساتذةمعرفة كيفية تعاطي . 6

 تغير السموكيات في تسيير عممية التكويف.

 .ثناء التعامؿ مع المنصةالوظيفية الأكثر شيوعا أو معرفة المشاكؿ التقنية . 7
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  :مجالات الدراسة

المعمومات عمى مستوى و تمت الدراسة مف حيث الجانب الميداني لجمع البيانات  :الجغرافيالمجال  1

 :تتمثؿ فيو يف خمدوف بتيارت عة إعدة مواقع في جام

 المكمفة الجامعة مديرية الذي يحتوى عمى نيابة المديرية المكمفة المكمؼو المجمع المركزي لمجامعة  -

 و التكويف المتواصؿ و الشيادات و التكويف في التدرج. انيوالث ؿو الأ الطوريف في العالي بالتكويف

الذي يشمؿ المقر الرئيسي و نبعد  ع التعميـو  المتمفز والتعميـ والاتصاؿ علاـالإ وشبكة مركزا لأنظمة -

مقر البنى التحتية التي تحتوى عمى نظاـ التعميـ عف و الشبكات  إدارةىي مقر و الممحقات التي تتبع لو و 

 بعد بفروعو.

بداية شير  إلى: امتدت الدراسة الميدانية عمى مدى شيريف بداء مف شير فيفري المجال الزمني

تقتضي في ذلؾ برمجة و تـ تقسيـ الجانب التطبيقي لمدراسة حسب عدد المقابلات المبرمجة و فريؿ أ

نات لجمع البيا أوقابلات لمحالات التي تستدعي ذلؾ حصص المقابمة مع الاحتفاظ بنسبة تكرار الم

في حالات تغيير في أو عمى مستوى المنصة  الأنشطةؿ او نسبة تدو الخاصة بتزايد عدد المنتسبيف 

 تسيير المنصة. أنماط

 :الدراسات السابقة

 Plate-formeصدار الدليؿالعنواف بمغة إو  ،الأستاذدليؿ  :دؿو مو  لكترونيالتعميـ الإ أرضية -1

pédagogique Moodle: Guide de l'enseignant ن كاترين ديستمزوايأ ،ديارا دخات تأليؼ، 

 - Diarra Diakhate - Anne-Catherine Distelzweyايمانويل دوبر مارينةو جيمي ديتال 

JulieDittel - Emanuel Dobre – Marina Heimburger – Christophe 

Scherrer عبارة عف عمؿ اكاديمي نموذجي صادر عف جامعة ستراسبورغ Université de 

Strasbourg  أقساـ إلىالحاجة  رئيسية تتفرع حسب أقساـيتضمف الدليؿ عشرة  .2121في سنة 
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يشمؿ  .في بعض الوظائؼ المستعصية أتباعياالواجب  للإجراءاتثانوية لغرض التفسير المعمؽ 

 :رضيةالأ إلىكيؼ يتـ الولوج  أيضا

  .بحار فيياالإو وصؼ واجية العرض  -

  .تسييرىاو فضاء لمدروس  إنشاء -

 .تسيير المستعمميفو تسجيؿ  -

  .عدادات المتقدمةالدروس مع التدقيؽ في الإو المحاضرات و يداع الدعائـ البيداغوجية إ -

  (الواجبات )فروض، تقييـ، اختبارو  الأنشطة إنشاء -

 .التحقيقات البيداغوجية إنشاء -

 .الاستفسارو فضاءات التبادؿ  إنشاء -

 .فتراضيإنشاء القسـ الإ -

 .محتوى تفاعمي إنشاء -

 .الويكي إنشاء -

  .الكشافاتو معجـ المصطمحات  إنشاء -

  .الورشات إنشاء -

  .ؿ التنقيطو اجد إنشاء -

دماج دليؿ لمطالب ليكوف في مؤلؼ واحد يستطيع إندعـ ذلؾ مف خلاؿ و الدليؿ موجو للأساتذة  -2

في مجمة  2021نشرت عاـ  فوزية بلاحجيو بن عمور جميمة كؿ الدراسة التي قامت بيا الباحثتيف 

منصة إستخداـ صعوبات  :بعنوافو العدد الثالث  ،"، المجمد السادسالمجتمعو "دراسات في التنمية 

حيث تقدـ الدراسة تحميلا وصفيا  .دؿ( مف وجية نظر الطمبة الجامعييفو التعميـ عف بعد )مو 

 دؿو الرقمي لمتعميـ عف بعد مو النظاـ إستخداـ لمصعوبات التي يجدىا الطمبة الجامعييف خلاؿ عند 
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المتكونة مف طمبة الميسانس و الوصفية مف العينة التي شممتيا الدراسة  الإحصاءاتحيث بينت 

عدـ وجود دورات تكوينية منتظمة  إلىبدرجة مرتفعة و دؿ و ف عدـ التمكف مف استعماؿ مو أالماستر و 

لماـ عدـ الإ إلى إضافةؿ مرتفعة. ف درجة صعوبة الاستعماأىذا النظاـ حيث إستخداـ تشرح كيفية 

التي تنظـ كؿ كيفية التحكـ في الإعدادات و المرتبة و بكؿ التفاصيؿ المتعمقة بالإجراءات المتسمسمة 

ضمف ىذا التوصيؼ تذكر و  .ستخداـسوء الإ إلىالذي يؤدي  وى رضيةوظيفة عمى مستوى الأ

نشاءو درس عمى مستوى المنصة  إنشاءبمجرد  أنوالباحتيف كيؼ  نظاـ حماية لو بواسطة الرقـ السري  ا 

حالات مف عدـ و حالات مف العزوؼ  إلىدى أما  وىو لا يمكف الطمبة مف الاطلاع عمى ذلؾ الدرس 

غالبيتيا تبرر لغياب الدليؿ العممي الذي و مؤشر في الدراسة  24تـ حصر و القدرة عمى استعماليا. 

الجيد لمنظاـ. ستخداـ التي تساعد عمى الإو العممية المستعصية و يتيح يجيب عمى كؿ المشاكؿ التقنية 

قد و  .الماسترو الدراسة المتمثؿ في طمبة الميسانس  مجتمعتـ تعييف و قد استخدـ المنيج الوصفي و 

وفؽ درجة الصعوبة ستخداـ الوصفية لحالات لفقرات استبياف صعوبة الإ حصائيةاستخدمت البيانات الإ

 لكؿ مؤشر.

نجاز الدليؿ إيا في إستخدامالكيفية الصحيحة التي يمكف  تحديدتعد الدراسة مرجعا يمكف اتخاذه في و   

اجتناب كؿ الصعوبات و دؿ و الجيد لمنصة مو ستخداـ الذي سيساعد الطمبة عمى الإو العممي التطبيقي 

  .التقنية

التجارية في المجمد الثالث  العموـو التسيير و  دراسة في شكؿ مقاؿ نشر في مجمة العموـ الاقتصادية -3

التعميـ  أرضيةإستخداـ ثر أ :عمي عبد الله موسوـو لمباحثيف قانة حسيف  ،2121سنة  ،11عشر، العدد 

بالمسيمة. عالجت  عضاء ىيئة التدريس بجامعة محمد بوضياؼأ أداءموودؿ في تحسيف  لكترونيالإ

ء ىيئة التدريس مف حيث دامف مستوى أ منصة موودؿ في الرفعستخداـ ثر الكبير لإىذه الدراسة الأ

الباحثيف مف خلاؿ دراسة ميدانية تمكف و داء في الرفع مف مستوى الأو في التدريس  ىـتحسيف مستوا
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منصة و ة عامة لكترونينظـ التعميـ الإإستخداـ ف عينة مف مجتمع الدراسة استنتاج أ جريت عمىأ

حدى في جامعة مسيمة التي تعتبر إ جودةتزايد مؤشر ال إلىدى و التخصيص أموودؿ عمى وج

 2117التي تمتد مف سنة و  ستراتيجيةالإالتي اعتمدت منصة موودؿ ضمف خطتيا  الجامعات الرائدة

تسجيؿ عدد كبير مف و نجاح التجربة رغـ حداثتيا في جامعة المسيمة  أسبابمف و  .2122غاية  إلى

منصة موودؿ لمتعميـ إستخداـ برامج المرافقة التي لازمت  والباحثيف ى الأساتذةالمسجميف لدى 

رشادية تقاـ بصفة منتظمة حيث تعقد دورات لمساعدة تتمثؿ ىذه البرامج في أياـ تكوينية إو  .لكترونيالإ

تقييـ الطمبة. استخدمت ىذه و جراء الفروض كيفية إو المحاضرات و الباحثيف عمى نشر الدروس  الأساتذة

مقياس يستخدـ  وىو  Likertالخماسي  ليكارتمقياس إستخداـ وصفي التحميمي وتـ الدراسة المنيج ال

التي تقوـ عمى قياس و في الاستبيانات  أيضايستعاف بو و عادة في الدراسات التي تستعيف بالإحصاء 

 .عتراضبالإ أوبالموافقة  آما الردود

لثبات  لفا كرونباخأمثؿ معامؿ  أخرىحصائية وسائؿ إو  أدوات أيضا ثيفقد استخدـ الباحو    

العممية ساعدت الباحثيف في  دواتىذه الأ .لمعينة الواحدة (T)اختبار و الانحراؼ المعياري  ،الاستبياف

داء موودؿ عمى رفع مستوى الأإستخداـ ثر أ إثباتالتقرب مف مستوى الدقة في و الاستنتاج و التحميؿ 

البيداغوجية. وعند عرض النتائج الخاصة  الأنشطةمستوى ىيئة التدريس مف حيث جودة ممارسة و 

ف تقديـ الجامعة برامج أ الأساتذةو داء المدرسيف ي قاـ بيا الباحثيف في الرفع مف أبالدراسة الميدانية الت

دؿ لفائدة ىيئة و مو  لكترونيالتعميـ الإ أرضيةووسائؿ عمى  أساليبإستخداـ تدريبية مستمرة عمى 

كاف مستوى و بكؿ مكوناتيا  رضيةالأإستخداـ تتمثؿ ىذه البرامج التدريبية في شرح كيفية و التدريس. 

تقدـ ؿ تحميؿ ىذه النتائج اف عبارة "تضح مف خلاقد إو ستجابة لمستوى ىذا العنصر مرتفعا. الإ

 موودؿ لكترونيالتعميـ الإ أرضيةووسائؿ عمى  أساليبإستخداـ الجامعة برامج تدريبية مستمرة عمى 

عمى ىي أو  4014داء المرتفع اي بمعدؿ ئة التدريس "ىي التي تحصمت عمى مستوى الألأعضاء ىي
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التكوينية التي و  الإرشاديةالبرامج  إلىف سبب ذلؾ مرده فسر الباحثيف ذلؾ في المقاؿ حيث أقد و  .نسبة

موودؿ  أرضيةإستخداـ التمكيف الجيد في  إلىدت التي أو منتظمة و بصفة متواصمة و تقوـ بيا الجامعة 

مي تطبقي يعد ضرورة بؿ ف وجود دليؿ عمىذه الدراسة أثبتت أ داء.بالتالي التحسيف المستمر في الأو 

ف الدراسة ىي حالة وصفية لعينة مف بما أو يات التي يتعيف عمى المؤسسات القياـ بيا. و لو مف بيف الأ

ف إعطاء نماذج مف دو  لكترونيالتعميـ الإخداـ ستثر الإفقد كانت النتائج تحميلا لقياس أ مجتمع الدراسة

 رشاد.الإ أوبرامج التدريب 

نشرت في شير مارس مف  ،2جامعي بجامعة سطيؼ  أستاذ ،عبد الحميم بوقندورةدراسة لمباحث  -4

"دور مخطط التكويف  :موسومةو  17المجمد  ،في العدد الخاص لػ)مجمة العربية( 2121سنة 

دراسة  :موودؿ في تنمية ميارات تدريس المغة العربية للأستاذ الجامعي منصةإستخداـ البيداغوجي ب

قاـ و جامعيا يدرسوف مادة المغة العربية  ذااستطيؼ". قاـ الباحث باختيار عشريف أميدانية في جامعة س

ؿ يتعمؽ بالميارات و توزيع ىذه الفقرات في محوريف الأ تـو بتصميـ مقياس يتكوف مف عشريف فقرة 

ف تنفيذ مخطط التكويف في استنتج الباحث أو  .المحور الثاني متعمؽ بالميارات التكنولوجيةو ية البيداغوج

ة اعتمدت الوصؼ بيف فييا في دراسو تنمية ميارات تنمية مادة المغة العربية.  إلى أدى موودؿ أرضية

ىي  الأنشطةو  ساليبالأو التكنولوجيات إستخداـ التي تتضمف برامج و ف المخططات التكوينية الباحث أ

مف و  .تحسيف للأداء البيداغوجي واعتماد التكويف عف بعد ىو الجديرة بتجويد العممية التعميمية التعممية 

منصات التعميـ إستخداـ البحث العممي بو طمقتو وزارة التعميـ العالي التعميـ الرقمي الذي أ خلاؿ مشروع

لميارات التقنية تساعد عمى تيسير استعماؿ التي تقتضي بناء او برزىا منصة موودؿ مف أو  لكترونيالإ

ستاذ الجامعي ما تعني القدرات التي يمتمكيا الأنفي رأي الباحث أف الميارات إو  .ىذه المنصات الرقمية

مف و الرقمية التي يستطيع بيا القياـ و العممية البيداغوجية  الإجراءاتو داء الأو لأداء ميامو التدريسية 

الميارات عف طريؽ فيـ و لذلؾ فاف اكتساب ىذه القدرات و المختمفة  الأنشطةخلاؿ منصة موودؿ ب
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ستاذ كاف الأ إذامتأكد في ما لالدراسة تمت  و .ستاذالأو يعد مسمكا مثمرا لمباحث  رضيةالأإستخداـ 

 :مف حيث التعرؼ عمى كيفية رضيةالتعامؿ مع الأو يتحكـ في التصرؼ 

 موودؿ تصميـ درس عمى منصة. 

 ضافية في تنفيذ الدروساقتراح موارد إ. 

 بناء درس عمى منصة موودؿ. 

 جراء عممية التقييـإ. 

 استعماؿ درس عمى منصة موودؿ. 

 غير التزامنيةو ت تقنيات الاتصاؿ التزامنية ماااستخد.  

 التقييـ الذاتي. 

ستخداـ تمنحو القدرة عمى الإو  ينميياو ستاذ الجامعي الميارات كؿ ىذه العناصر ىي ما يكسب الأو 

تكوف النتائج المحصؿ عمييا في الرفع مف مستوى التدريس جيدة و موودؿ  رضيةالفعاؿ لأو الكامؿ 

 مف حيث جودتيا.

ف توضيح ىذه أ إلادلة لتسييؿ الاستعماؿ وجود أ يةأىمسيمت في تبيناف كانت الدراسة أ فوا    

 ما يمكف الاستزادة فيو. والنتائج بإعداد دليؿ ى

في مجمة اقتصاد الماؿ  2019سنة  روفية منشورة في شكؿ مقاؿ نشردراسة لمباحثة عبادة  - 5

 Entre techniques et stratégies d’enseignement dans :بعنوافو عماؿ الصادرة عف جامعة ميمة الأو 

L’université Algérienne، حيث تقترح الباحثة نموذجا جديدة في  ،المجمد الثاني، العدد الرابع

مثؿ لوظائؼ منصات الأ الاستغلاؿكما المعموـ تحقيؽ  المقاربة التقنية التي يستطيع مف خلاليا المتعمـ

الممقي في و دماج دليؿ المتمقي موذج يوافؽ مقاربتنا المتمثؿ في إالن .بكيفية بسيطةو التعميـ عف بعد 

تستيدؼ و مراقبة التغذية الراجعة التي تتـ بينيـ. و اعؿ مع الفاعميف خذ بالحسباف التفدليؿ واحد مع الأ
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تبيف و ناجعة. و ة يسيرة لكترونيمنيجية " لجعؿ العممية التعميمة في البيئة الإ أدواتيجاد "الدراسة إ

حفظيا في الذاكرة حيث و المنصات الرقمية تساعد عمى استيعاب المعمومات إستخداـ ف أ أيضاالدراسة 

ىذه إستخداـ معرفة و ترسيخو. و جودة التحصيؿ و  لكترونيالتعميـ الإ أدواتإستخداـ قة بيف ىناؾ علا

التعميـ و ركائز التعمـ. استخدـ الباحث المنيج المقارف بيف التعميـ التقميدي  أىـيعد احد  دواتالأ

  .الوظائؼو  دواتضمف مختمؼ الأ لكترونيالتحميؿ حالات التعمـ الإو اخذ بالوصؼ و  لكترونيالإ

طريقة في فيـ حاجات المجموعة و عداد الدليؿ بر وسيمة منيجية التي تساعد عمى إالدارسة تعت   

  .الأساتذةو فادة لمطمبة ا  و كثر فعالية تدعيـ ذلؾ بالدليؿ العممي يكوف أ نفترض افو المستخدمة لمنظاـ 

 ,Pratiques participatives :بعنواف Claudine GARCIN قارسان لكموديندكتوراه  أطروحة -6

apprentissage et développement professionnel sur Internet : Le cas de la communauté en 

ligne « Moodle»  بجامعة اكس مرسيميا 2114نوقشت في Aix Marseille Université  حيث بينت

مجموعات فعالة قادرة عمى صناعة  نشاءداة فعالة لإاعتبارىا أو  لكترونيالتعميـ الإ يةأىمستيا افي در 

بالقدر الوافي في التنشئة الجديدة  ىـاتكوف قاعدة لمجموعات التعمـ التكتمية الذي يسو تنميتيا و المعرفة 

التنمية المينية منصة موودؿ لمتعمـ و التعمـ و كنموذج التشارؾ  خذتاتقد و في البيئة الرقمية. 

دؿ مف خلاؿ دراسة تعامؿ المجموعات المعنية بالتكويف و مو  أرضيةمف خلاؿ دراسة و  .لكترونيالإ

كيؼ يتـ التعامؿ مع و التحكـ في المنصة  أدواتما ىي و كيؼ يتـ التعمـ و بالتعمـ مع المنصة و 

العممي المكتسب. يرتكز و ثرىا عمى المحصوؿ المعرفي أو كيؼ تـ قياسيا و الوظائؼ العاـ لممنصة 

في عينة مف مجموعات تستخدـ منصة موودؿ لمتعميـ تثمؿ و منيج الدراسة عمى دراسة حالة 

ما تأثير ذلؾ عمى و توفرىا المنصة  يحيث تتـ في مرحمة التجريب معرفة اثر وظائؼ الت لكترونيالإ

 .العممية التعممية
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كيفية الاستفادة ىذه  إلىالدليؿ الذي يشير  إنشاءيمكف الاستزادة في ىذا المجاؿ في التركيز عمى   

 .لتطوير القدرات المعرفية دواتالأ

 Florie فموري برونجيمؤطر مف طرؼ المكونة و  2112في سنة  وعدتو جامعة بورددليؿ كامؿ أ -7

Brangé  يتضمف معمومات وافية عف الكيفية التي بموجبيا يمكف تصميـ فضاء خاص لمدروس عمى

 Concevoir son premier espace de :الدليؿ الموسوـ .MOODLE موودؿ لكترونيالتعميـ الإ أرضية

cours sur la plateforme pédagogique Moodle  التي تساعد عمى تحقيؽ التحكـ في  الأدلةيعد مف

 التالية: ىداؼمنصة موودؿ مف خلاؿ تحقيؽ الأ

 التنظيـ العاـ ليا و  رضيةمعرفة ىندسة الأ -

 معرفة الوظائؼ العامة لممنصة  -

المنصة إستخداـ  إلىتحديد ووفؽ الحاجيات البيداغوجية المراد الحصوؿ عمييا استراتيجية تيدؼ  -

 .جيدا ماااستخد

يتضمف الدليؿ كشافا لمكممات المستخدمة  .تطويرهو تقييمو و تجريب الفضاء الذي تدرج فيو الدروس  -

واضحة في الإعداد كما و دوار العممية التي تؤدييا كما اعتمد الدليؿ طريقة بسيطة الأو في المنصة 

 تباعيا في عممية التصميـ. الإجراءات التي يجب إو دوار تعييف الأشارات لالإ تاستخدم

المستخدـ  لوياتأو حاجاتنا وتضع و تتناسب  أخرىإجراءات  إضافةيمكف  أنو إلايعد الدليؿ واضحا  

 .حاجة كؿ مستعمؿو ف تتوافؽ المقصود بيذا الدليؿ لأف دراسة خصائص الأدلة يجب أ

 Université de Poitierمف جامعة بواتيي جودي محي الدينالدراسة التي قاـ بيا الباحث -8

 الإصدارعنواف الدراسة في لغة  .في الجامعات الجزائرية" لكترونيتجارب التعميـ الإ" :موسومة

نشرت في كتاب بعد و  Expériences de E-learning dans les universités algériennes: الأصمية

 إطارفي و  2119بجامعة سعيدة في سنة  (CIIA’09) تطبيقاتوو  الآلي علاـانعقاد المؤتمر الدولي للإ
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مشروع  إطارفي  لكترونيمنصة لمتعميـ الإ إنشاءمشروع التعميـ الافتراضي بالجزائر حيث تـ  طلاؽإ

AVUNET.Info  مشروع وElabweb  تفاعؿ و وسائؿ الاتصاؿ و  أدواتىما مشروعاف يستيدفاف وضع و

قامةو تناقؿ المعمومات و   إلىتتيح لمطمبة في مرحمة ما بعد التدرج الوصوؿ  بعد  منصة لمتعميـ عف ا 

التحكـ في يات أساسمف ضمف و محاضرات مف خلاؿ واجية عرض شاممة. و مواد تعميمية مف دروس 

مف مكونات و  رضيةالجيد للأستخداـ عداد دليؿ عممي تطبيقي يساعد عمى الإإ إلىالتنبيو  وى رضيةالأ

  :الدليؿ

  .رضيةكتسابيا عند بداية التعامؿ مع الألية التي وجب او وصؼ المعارؼ الأ -

 .داخؿ المنصة اقتراح وسائؿ بناء منيجية لتكويف الدروس المييكمة -
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مف حيث محتوى و عداد حيث الإو بعد تحميؿ عميؽ شكؿ الدليؿ مف حيث الييكمة و اقتراح  -

  .سيؿ وواضح إلكترونيالمعمومات كما تـ اقتراح الدليؿ في شكؿ موقع 

 إلافي بيئة افتراضية و فاد كثيرا مف الناحية الشكمية فيما تعمؽ بإعداد الدليؿ اف أو ف ىذا المشروع إ 

داء الوظيفة أسقاط ىذه التقنيات في وضع دليؿ ضمف ىذه الدراسة بما يمكف مف يمكف إ أنو

 المتوخاة.  ىداؼوفؽ الأ الإرشادية

ستاذ متاح عمى دليؿ الأ :ودؿ لمتعميـ عف بعدو م أرضية :موسوـ 2دليؿ صادر عف جامعة البميدة  -9

 blida2.dz/lettre/wp-https://univ- :موقع الجامعة عمى العنواف التالي

lenseignant.pdf-de-guide-content/uploads/sites/2/2020/10/Moodle  حيث يقدـ الدليؿ تعريفا

يتضمف الدليؿ المدعـ بالصور  ،المزايا التي تتحقؽ في عممية التعمـ عبر ىذا النظاـو موجزا لممنصة 

  :بالمخططاتو 

نشاءو كيفية تنظيـ . 1  .دؿو الدروس عبر نظاـ مو  ا 

  .التي تتيح تسيير الدرس دواتشرح الأ. 2

 .تنظيـ الدرس أدوات. 3

  .مواردو نشطة دماج أ. إ4

  .التسجيؿ في المنصةو الولوج . 5

 .متابعة المشاركيف في الدرس. 6

دؿ.و مو  أدلةروابط لمواقع . 7
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تصميـ   :الجدد عمى مخطط التكويف الأساتذةدرجة رضا  :دراسة نشرت في مقاؿ بعنواف -11

حميد حسينة بجامعة لياميف لمباحثة أ MOODLE استعماؿ درس عمى منصة موودؿو وبناء 

المقاؿ منشور في مجمة العموـ الاجتماعية، في العدد السادس  .2سطيؼ  بجامعة دباغيف

ية المتعمقة بمرافقة ساسالمفاىيـ الأ إلى إضافةلت الدراسة او تن .2018سنة ل 15المجمد ،العشريفو 

التعريؼ بمنصة التعميـ و داء الوظيفة التدريسية بناء ميارات تعينيـ عمى أ أجؿالجدد مف  الأساتذة

لكف وفي معالجتو لجوىر الدراسة المتمثؿ في قياس رضا و خصائصيا  أىـو موودؿ  لكترونيالإ

 تصميـو خاصة تكوينيـ في مجاؿ بناء و عف دورة التكويف الخصة بالمرافقة البيداغوجية  الأساتذة

رشادية تدؿ عمى الكيفية المنيجية ىي عبارة عف إجراءات إو موودؿ  أرضيةاستعماؿ درس عمى و 

 .تمت الدراسة عمى عينة مف مجتمع الدراسةو مف ثـ استعمالو. و الدرس  إنشاءفي 

 أربعالذي يعتمد عمى و  Kirkpatrick كيركباتريكنموذج إستخداـ تـ تقويـ التكويف عف طريؽ و 

السموؾ في  أومستوى التحويؿ البيداغوجي  ،المكتسباتو مستوى الاستجابة، مستوى التعمـ  :مستويات

 المستوى الرابع فيتعمؽ بتقييـ النتائج. ماا وسط العمؿ

بناء و رشادية لتصميـ عف طريؽ إتباع أدلة إ الأساتذةعبارة عف تدريب  وف التكويف ىظيرت الدراسة أأ

يشمؿ التدريب عمى و خر تطبيقي آو جانب نظري  :يتعمد عمى جانبيف .دؿو الدرس عمى منصة مو 

 :العناصر التالية

 .انًُصت  إنىَظبو انذخىل  -

  .المواردإستخداـ دليؿ  -

  .المجمدإستخداـ دليؿ  -

  .الممصقةإستخداـ دليؿ  -

 .الممؼإستخداـ دليؿ  -
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 .الكتابإستخداـ دليؿ  -

 .الرابط -

  .الأنشطة -

 :تحديد مفاىيم مصطمحات الدراسة

  الدليلGuide: أوشيء ما  إلىيرشد  إلكترونيموقع  أو ةإلكترونيدعامة  أوعبارة عف كتاب  وى 

سواء كانت  الاستعماؿ أو ستخداـالاجراءات لتسيؿ عممية يشرحو بحيث يبسط الإ أويوضح أمرا 

  .ةإلكترونيمواقع  أو جيزةأ إستخداـ أومعمومات 

 التعميم عن بعد EAD@ اكتساب المعرفة لا يعتمد عمى حضور و صيغة مف صيغ التعميـ  وى

إستخداـ تتـ مف خلالو العممية التعميمة عف بعد بو يتميز بالفصؿ و حيز مكاني معيف  إلىالمتمقيف 

الحاؿ في  ونظمة الاتصاؿ كما ىأو المتعمـ منيا التكنولوجيات  إلىلإيصاؿ المواد التعميمية  أساليب

التعميـ عف طريؽ المراسمة  أيضاليو التقنية، ومنيا مف بيف آخر ما توصمت إ وىو  لكترونيالتعميـ الإ

عي ذاالإالتي تعتمد عمى التقنيات اليرتزية مثؿ البث  ساليبالأبو التي نشأت مع تطور خدمات البريد و 

 التمفزيوني.  أو

 منصة موودل لمتعميم Plateforme MOODLE :عف بعد لكترونينظمة التعميـ الإحدى أإ أو 

LMS  متاحة مجانا يمكف و مفتوحة المصدر  ،نترنيتشبكة الأو  علاـالإو تعتمد عمى تكنولوجيا الاتصاؿ

المتعمـ حيث يمكف و تمتاز بالتفاعمية بيف المعمـ  فصوؿ افتراضية لمتعميـ. و  أقساـ إنشاءمف خلاليا 

 .منيا العربيةو بكؿ المغات  ةمتاح أنو أيضامف مميزاتو و  .اإلكترونيالبيداغوجية  الأنشطةالقياـ بمختمؼ 
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 ستاذ الجامعي الأEnseignant Universitaireالموظؼ  ، مف حيث التعريؼ القانوني ،و: ى

 مف مياموو الثقافي و دارية ذات الطابع العممي المؤسسات العمومية الإالتدريس في الذي تناط لو مياـ 

مناىج عممية و طرؽ  إلىىي عممية استكشاؼ متواصمة تستند و كما يقوـ بأنشطة البحث العممي 

عادة تشكمييا وفؽ مخرجات البحث المحصؿ عمييا. إ أوبناء نظريات جديدة  أوالحقيقة  إلىلموصوؿ 

المياـ  أىـيمكف ذكر و مي ضمف مخابر بحث في مجاؿ تخصصو. يمارس نشاط البحث العمو 

-18كما جاء في المرسوـ التنفيذي رقـ  البحث الأستاذ أيضاالذي يسمى و ية للأستاذ الجامعي ساسالأ

 للأستاذ الباحث:  يساسالأقانوف  المتضمف 2118ماي  3مؤرخ في  131

  :مف مياموو 

الطرؽ البيداغوجية و التكنولوجيا و المعارؼ و محيف مرتبط بتطورات العمـ و عطاء تدريس نوعي إ -

 .التعميميةو 

 قدراتيـ.و القياـ بنشاطات البحث التكويني لتنمية كفاءاتيـ  -

 .نقمياو عداد المعارؼ المشاركة في إ -

المتفوؽ في و الماىر  ،كما جاء في معجـ المعاني الجامعو  معناىاو ىي كممة فارسية و ستاذ معنى أو   

 المشتغميف في التدريس.و ىؿ العمـ استخدمت لنعت أو في صناعتو يعمميا غيره  أو عممو

  الطالب جامعيEtudiant universitaireالمتعمـ الذي استوفى الشروط القانونية  و: ى

 .الدراسة في مؤسسات التي تضمف تكوينا عاليا في التخصص المناسب لةاو مز ىمية التي تمكنو مف الأو 

حصولو عمى شيادة  والشروط التي يستطيع بيا التسجيؿ في مؤسسات التعميـ العالي ى أىـمف و 

التي يتحصؿ عمييا بعد اجتياز الامتحانات في نياية مرحمة و شيادة معادلة معترؼ بيا  أوالبكالوريا 

لتعميـ دراستو في مؤسسات ا لةاو مز اليدؼ مف و الطور الثالث عمى مستوى مؤسسات التربية الوطنية. 
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 أخرىأي شيادة أو دكتوراه(  أوماستر  أومحصوؿ عمى شيادة جامعية )ليسانس سعيو ل والعالي ى

 .يطمب العمـ نوسمي طالبا لأو  .متعرؼ بيا
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 تمييد:

 أنو، ذلؾ والاىتماـالتعميـ الذي حظي بكثير مف الدراسة  أنماطحد أ عف بعد لكترونيالإالتعميـ يعتبر   

 أوالتي نجدىا في التعميـ التقميدي يمثؿ نموذجا لمتعميـ الذي يتوفر عمى مميزات تختمؼ عف تمؾ 

صبح نموذجا أف أ إلىالطرؽ الحديثة إستخداـ تجمت فيو التطورات في  لاامج أيضايمثؿ و  .الحضوري

 حياف لمتعميـ الكلاسيكي.بديلا في بعض الأ

مف حيث  عف بعد لكترونيالتعميـ الإو عامة  التعميـ عف بعد لموضوعدؽ أو  سعأو  بشكؿ سيتـ التطرؽ 

مف الناحية تطوره و نشأتو  إلى إضافة ،وأنماطو يزاتو ممو مف حيث الخصائص المميزة لو  ،التعريؼ

 .ةتاريخيال

عف بعد  لكترونيالإعمى التعميـ  الاتصاؿو  حدثتو تكنولوجيا المعموماتعمى أ التأثير أيضايتـ تبياف  و

احية توسعت دائرة التعميـ فمف ن .اانيركأو  مفاصمياحدثت ثورة كبيرة في عممية التعميـ بكؿ ا أأنيذلؾ 

أتاح  أخرىمف ناحية و  ،منذ فترات زمنية الأمرصبح التعمـ عممية يسيرة بالمقارنة مع ما كاف عميو أو 

 أنو إلى إضافة  .الشيادات العممية و الدرجاتعمى الحصوؿ عمى أو مكانية اكتساب المعرفة لمجميع إ

 لمتطمبات الجودة.مستوفيا و معتمد مف قبؿ الييئات الرسمية و  نوع معترؼ بو مف الناحية القانونية

التطور  مف نتاجباعتباره  مف طرؼ السمطات العموميةباىتماـ  حظيتيعتبر مف المواضيع الذي و 

 أساليبفي تغيير و لمتطور التكنولوجي الذي احدث ثورة كبيرة في عممية التعميـ  ا مساير و التقني 

في  أيضايستخدـ  عف بعد لكترونيف التعميـ الإفإ أخرىمف جية  و .اكتساب المعرفةو التدريس 

 19 كوفيد جائحةما شيده العالـ اثر ظيور و  النزاعات. وفي  اضالأمر مثؿ تفشي  الظروؼ الاستثنائية

 مستوى كؿ جراءات وقائية عمىاتخاذ إ إلىار ىذا الداء نتشدى إمى ذلؾ حيث أخير مثاؿ ع وى

منذ شير  مرافقا لمنظاـ الحضوري مااكاف نظو خصوصا مؤسسات التعميـ العالي و المؤسسات التعميمية 

 .2121مارس 
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يمثؿ تحديا بالنسبة لممؤسسات  أنوذلؾ  قائما عف بعد لكترونيبالتعميـ الإ الإىتماـلازاؿ و       

ثمرة لمتطور التكنولوجي في  أيضا وىو في التدريس  المستخدمةمف الطرؽ الحديثة التعميمية كونو 

البحث و التعميـ العالي  ة كخيار استراتيجي بالنسبة لقطاعالتقنيات الحديث لكترونيالتعميـ الإمجاؿ 

ف يمتد استعماؿ قع أذ يتو إ ،العالمي لعممية التعمـ التعاطيو التوافؽ الذي يتـ بو  الأمر وىو العممي 

الذي سيساعد عمى انتشار التعميـ  النمط وىو عف بعد  لكترونيالتعميـ عف بعد خاصة التعميـ الإ

  .الذي يمثؿ محرؾ النيضة الشاممة لمبلاد مجتمع المعرفة بناء إلى أيضا سيؤديالذي  وىو دمقرطتو و 

ية في التعامؿ مع ىذا ساساكتساب الميارات الأو التطبيقات و لا بد مف التحكـ في التقنيات و      

مرضية بالنسبة حتى تكوف النتائج  التعميمية كؿ ما يتعمؽ بمجريات العمميةو الوضع التكنولوجي 

نقميا و ما سيؤسس لعيد جديد مف عممية اكتساب المعرفة  وىو  أيضا فرادللأبالنسبة و لممؤسسات 

ستخداـ و   تحقيؽ الرفاه.و قواـ التطور  وىو العديدة  ىا في المجالات الحياتيةا 

 مفاىيم عامة عن التعميم عن بعد :لوالمبحث الأ 

عف بعد عمى وجو الخصوص مرحمة متقدمة في  لكترونيالتعميـ الإو يمثؿ التعميـ عف بعد     

التطور التقني في مجاؿ التعميـ  ليوترجمة واقعية لما وصؿ إو مسيرة البشرية في الحصوؿ عمى العمـ 

 .درجة العالمية إلىالارتقاء بو و تجويده و داة فعالة لتحسيف التعميـ أ أيضايمثؿ و  .الدراسةو 

المفاىيـ  إلىلموصوؿ  دراستو دراسة مستفيضةو  استكشافو مف الضروري أنوف ساسعمى ىذا الأو 

 لؾ كؿكذو  فيو ف تتوفرالمتطمبات التي يتوجب أو  فيـ الوظائؼ التي يؤدييا ية التي تساعد عمىساسالأ

 .مثؿ لوالأستخداـ يساعد عمى الإ مفاىيميرصيدا و رؤية واضحة الجوانب المتعمقة بو حتى يتـ بناء 

 التعميم عن بعدتعريف  :لوالمطمب الأ 
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عني باىتماـ الييئات و المختصوف و الباحثوف  بالدراسة ليااو تن ،لمتعميـ عف بعد تعاريؼ كثيرة      

)*(اليونيسكوالدولية مثؿ و المؤسسات الوطنية و 
UNESCO

التعميـ الميمة في  نماطالأحد أيعتبرونو و  1

 خرىلنظـ التعميـ الأ مااسنادا ىإ أيضايمثؿ بالنسبة ليذه الييئات و التأىيؿ العممي. و المعرفة  كسابا  و 

نشره و التعميـ دمقرطة  إلىالتي تؤدي  دواتمف الأ وىو الاستثنائية و بؿ المكمؿ ليا في الظروؼ العادية 

يقوـ التعميـ عف  الراغبيف في التعمـ. فرادعداد الكبيرة مف الأالحؿ لمواجية الأو  بيف كؿ فئات المجتمع

مكاف  إلىف حضور كلا الطرفيف أي أالمتمقي و الفصؿ بيف الممقي  أيتو عمى مبدأساسبعد في 

ف تكوف أالمعنية بالتعمـ  طراؼللأجباريا. فيمكف إلا و ضروريا  يعتبرلتتـ عممية التعميـ لا  مخصص

ف أالتعمـ، ذلؾ و عمى عممية تمقي المعرفة  ذلؾ ثرؤ يف أالبعض دوف منفصمة ماديا عف بعضيا 

ف ىذه الخاصية تتيح التعمـ بغض إ .جديدة يجعؿ العممية ممكنةتعميمية  أساليبو طرؽ جديدة إستخداـ 

ريؼ ػػػػػػػػػتع التناو لمح ػػػةيساساعتمدنا عمى ىذه السمات الأ إذا و الزمني. أوالنظر عف التباعد الجغرافي 

نفا يتغير أكرنا ذلؾ ذكما و المصطمح  فأ إلا ،تعددةػػي مػػنواحوف مف ػػػػػػػـ عف بعد فاف ذلؾ يكػػػػػػالتعمي

التعميـ  نعرؼف ألكي نستطيع و  .الوسائؿ المستخدمة لتحقيؽ سمات التعميـ عف بعدو بتغير الوسائط 

معالجة لمموضوع كثر التعاريؼ أ إلىالتطرؽ  بفيج ،عف بعد تعريفا كاملا يفي بكؿ الخصائص

 .بحوث كثيرةو دراسات  كانت نتيجةالتي و كثرىا تحديدا ليا أو 
                                                           

-https://ar.unesco.org/about. 2021،]عمى الخط[. 2021اليونسكو. لمحة عف اليونيسكو، 1

us/introducing-unesco. (.2022جانفي 03)تـ الاطلاع عميو يوـ تصفح يوـ 
نوفمبر  16مـ المتحدة / مقرىا في باريس بفرنسا، تأسست في ييئة الأظمة دولية متخصصة تابعة لمن اليونيسكو )*(

ف الدولي في مجاؿ التربية والتعميـ والثقافة. ىدؼ و ابعد الحرب العالمية الثانية وىي مؤسسة تعنى بالتع 1945
ومقاييس  والموائحدعـ التعميـ في الدوؿ عامة وفي الدوؿ الفقيرة خصوصا وتعمؿ عمى وضع المعايير  ىو اليونيسكو

لتربوي والتعميمي والمشاركة في صلاح اة والمقررات ومرافقة الدوؿ في الإدارة المناىج الدراسيإالتعميـ والمساعدة عمى 
 مية.الأ ورساء مجتمع المعرفة وضماف التنمية المستدامة ومحإ
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 فيالتي تختص و التابعة للأمـ المتحدة  ىي المنظمة الكونيةو  1UNESCOواليونيسكعرفت     

عممية نقؿ " أنوالتعميـ عف بعد عمى  ،التي تضـ خبراء مف كؿ بمداف العالـو الثقافة و العموـ و التربية 

مبنى  وىو المؤسسة التعميمية  إلىعممو بدؿ مف انتقاؿ المتعمـ  أوقامتو المتعمـ في موقع إ إلىالمعرفة 

تقنية مختمفة  أساليبو المتعمـ عبر وسائط  إلىالمواد التعميمية و الميارات و المعرفة إيصاؿ  أساسعمى 

تستخدـ التكنولوجيا و  القائـ عمى العممية التعميمية أو منفصلا عف المعمـ أويكوف المتعمـ بعيدا  حيث

 :أنوبمعنى  2 مؿء الفجوة بيف كؿ مف الطرفيف بما يحاكي الاتصاؿ الذي يحدث وجيا لوجو" أجؿمف 

بحيث يكوف متباعديف زمنيا  ،المعمـو بيف الطالب ي عممية تعميمية لا يكوف فييا اتصاؿ مباشر "أ

 . "ريؽ الوسائط التعميميةيتـ الاتصاؿ بينيـ عف طو مكانيا و 

 دار عف والصادر" المعمومات دراسة في حديثة اتجاىات" مؤلفو في محمد مفتاح دياب الباحث يعرفو

عف  منفصميف والمدرسيف الطلاب يكوفا عندم لتعميـ لإتاحة طريقة" أنو بعماف والتوزيع لمنشر المنيجية

 3.بعضيـ البعض بمسافة مكانية"

التعميـ  أولة الدراسة او الذيف لا يتمكنوف مف مز  فرادالأ "نظاـ تربوي يمكف والتعميـ عف بعد ى

ظروؼ العمؿ و متعددة كالسف، عدـ وفرة الوقت، البعد الجغرافي  سبابلأو في الظروؼ العادية 

  1.القسـ" إلىلزامية الحضور إالتحصيؿ المعرفي دوف و مكانية التعمـ الحصوؿ عمى إ

                                                           
السياسات في التعميـ الاكاديمي والميني  اليونيسكو. التعميـ عف بعد: مفيومو، ادواتو واستراتيجياتو، دليؿ لصانعي 1

 .38. ص2020والتقني. باريس: اليونيسكو،
في مجمة دراسات « التجربة الجزائرية في مجاؿ التعميـ عف بعد: جامعة التكويف المتواصؿ عف بعد »بوعشور، كريمة 2

 .358-343.ص 7. المجمد 3، الجزائر: جامعة الجزائر 2018ؿ، و في الاقتصاد والتجارة والمالية، العدد الأ
اسة ميدانية واقع التعميـ الالكتروني عف بعد في الجامعات الجزائرية: در »مذكور في مقاؿ: عفاؼ صحة، عائشة  3

. ص.ص. 7، الجزائر: المدرسة العميا للأستاذة. مجمد 2020)خاص(،  1في مجمة العربية، عدد  لأقساـ الأدب العربي
270-285. 
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المكاف و المتمقي في الزماف و بيف الممقي عمى الفصؿ  يقوـتعميمي  بسمو أ وىالتعميـ عف بعد     

منفصلا جغرافيا عف المعمـ. يعوض ىذا و " التعميـ الذي يكوف فيو المتعمـ بعيدا والتعميـ عف بعد ى

 2حديثة" أوتقميدية  ماا الانفصاؿ بواسطة طرؽ بديمة تعتمد عمى وسائؿ الاتصاؿ

 أساس عمى تقوـ تعميمية وسيمة أنو عمى الإجرائيةمف الناحية  بعد عف التعميـ تعريؼ يمكف      

يا واكتساب المعرفة نقؿ عممية وتتـ والمتكوف والمكوف والأستاذ الطالب بيف والزمني الجغرافي لفصؿا

 وطرؽ وسائؿ فيو وتستخدـالتعميـ  مف خرىالأ نماطالأ في نجدىا التي لشروطا فيو تستوفى بشكؿ

اف و نواع التعميـ الموجودة في وقتنا الحاضر يشمؿ التعميـ عف بعد كؿ أو التقميدية. عف الطرؽ  بديمة

 الوسائؿ.و  دواتوالأتغيرت المسميات 

 تطور التعميم عند بعد و  نشأةالمطمب الثاني: 

 ساليبالأفيما تعمؽ بتطور  إلاالعيد  التطور حديثو لـ يكف التعميـ عف بعد مف حيث النشأة      

 .المتعمميف إلىيصاؿ المادة العممية عمميات إو لقاء الإو طرائؽ التي تطورت بيا عممية التدريس الو 

التعميـ عف ب للإيفاءتغيرت معيا حتى المصطمحات المستخدمة و فمف ذلؾ تطورت نظـ التعميـ       

عي ذاالإ نمط تستخدـ فيو تقنيات البث وىو التعميـ اليرتزي أو بعد. فظيرت مفاىيـ التكويف اليرتزي 

 الحضور.  إلىمتعمميف دوف الحاجة لإيصاؿ محتوى عممي لمالتمفزي و 
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Mémoire de magister en didactique du français. Département des langues , Université 

d’Oran, 2012. p 89. 
2
Slimane, Rahima, BENTAHAR, Fadhila, « L’Enseignement à distance et le E-learning 

dans les établissements universitaires algériens: défis et acquis » In AL-LISĀNIYYĀT.N° 

34 , Octobre 2019 , Oran: CRASC. p.p. 351-377 
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 enseignement (EAO) التعميـ بمساعدة الحاسوبأو  لكترونيمصطمح التعميـ الإ أيضاوظير       

assistée par ordinateur  نترنيترت الأف ظيأ إلى النمط الحديث الذي تستخدـ فيو الحواسيب وىو 

جؿ عميو يجمع ي ىناؾ رأ فمف الناحية التاريخية .عف بعد لكترونيفظير التعميـ الإ ياتطورت تطبيقاتو 

في  1ـ1841في سنة  ف التعميـ عف بعد انطمؽ مع انطلاؽ خدمات البريدأ يرىالعمماء و الباحثيف 

بيف و حتى الغير الرسمية و بيف الدوائر الحكومية الرسمية  الإدارية المراسلاتتبادؿ  كافحيث  بريطانيا

مضاميف تتعمؽ بمصالح أو خبار الأأو بيدؼ تناقؿ المعمومات  شخاصؿ الأبديلا عف تنقشخاص الأ

لاؼ مف استفاد مف خدمات البريد ليمكف الآ اتيكنظاـ مؤسس أيضاالتعميـ و شخاص. الأأو المؤسسات 

لىو  قساـالأ إلىالحضور و لة الدراسة دوف عناء التنقؿ او المتعمميف مف مز  المدارس التي كانت في  ا 

اجتماعية  سباباستحالة المتعمميف المحاؽ بمراكز التعميـ لأأو حياف بعيدة عف مقرات السكف بعض الأ

ؿ مف استخدـ خدمات المراسمة عف طريؼ مكاتب البريد أو كاف و لظروؼ متعددة. أو اقتصادية أو 

 إلى إضافة ،التلاميذ بالمراسمة إلىؿ درس يصؿ أو حيث قاـ بكتابة  (Isaac Pittman) اسحاق بيتمان

 2.نصائح مقتضبةو تلامذتو تعميمات  إلىكاف يرسؿ  أنو

ف انطلاؽ أف ىناؾ رأي آخر يرى أ إلا .  (Cours Hattemer)بفرنسا  ىاتيمارثـ جاء درس      

تيا في معالج واليونيسكي الذي اعتمدتو منظمة الرأ وىو  1729نموذج لمتعميـ عف بعد كاف سنة لأو 

مف قبؿ المنظمة  2020في الدراسة التي نشرت في سنة و متطور التاريخي لمتعميـ عف بعد حيث ل

 بعد عف "التعميـ :التعميـ موسوـو عدت مف خلاليا دليلا لذوي الاختصاص في مجاؿ التربية الذي أو 

                                                           
في مجمة دراسات « التجربة الجزائرية في مجاؿ التعميـ عف بعد: جامعة التكويف المتواصؿ عف بعد »بوعشور، كريمة  1

 .358-343.ص 7. المجمد 3، الجزائر: جامعة الجزائر 2018ؿ، و والتجارة والمالية، العدد الأفي الاقتصاد 
2
 DJEBBARI, Nassima, L'enseignement à distance: de l’autonomie vers l’interaction. 

Mémoire de magister en didactique du français. Département des langues, Université 

d’Oran, 2012. 89 p. 
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وثقت  ،"التقنيو الميني و كاديمي ؿ لصانعي السياسات في التعميـ الأدلي ،استراتيجياتوو و أدوات ،مفيومو

 Caleb Philipsفيميب كالب لتعميـ عف بعد عندما كاف ينشر لتاريخية اانطلاقا  يعتبري الذي الرأ

 .(Boston Gazette)بوستن جازيت" "صحيفة  عبرسبوعية الدروس الأ

الطرؽ المستخدمة في و  ساليبالأالتطور التاريخي لمتعميـ عف بعد مف خلاؿ تطور  ارتباط كافو      

كاف ذلؾ و  ثيركانت تبث الدروس عبر الأحيث عي ذاالإالبث إستخداـ جاءت مرحمة ثـ  .عممية التعميـ

ثـ مرحمة البث التمفزي حيث كانت تبث حصص مسجمة  بأمريكا بنسمفانياجامعة في  1922سنة 

المستمر  التكويف في جامعات قامت ومنو مشروع ستانفورد جامعةأطمقت  1968 ي سنةفو  حيث

 .بعد عف التعميـ أنماط مف يعتبر وكاف التمفزي التعميـ تستخدـ والمتواصؿ

 بمساعدةالتعميـ لي جاءت مرحمة الحاسب الآإستخداـ تطور و  ظيورو مع تطور التقنية و        

كاف و خلاؿ بدايات السبعينيات مف القرف الماضي  Apprentissage assisté par ordinateurالحواسيب 

كانت بدايات و  .E-learning لكترونيالتعميـ الإأو التكويف و  1السيبراني التعميـأو  التكويف أيضايسمى 

المحتويات النصية  تتضمف عمىكذا الوسائط التي و ليا ة التي تقرأ آلكترونيالدعائـ الإإستخداـ ذلؾ 

  .قراص الميزريةالأو  والفيدي جيزةأ تقرا مف خلاؿو المرئية و الصوتية و 

الي  سبابمف الأ تكان نترنيتالأإستخداـ تعاظـ و تطور التكنولوجيات و لعؿ تطور شبكات الاتصاؿ و 

 Learning Managementالتعميـ  إدارةحيث ظيرت أنظمة  لكترونيور التعميـ الإساعدت عمى تط

Systems (LMS)  محاكاة القسـ الدراسي بالإمكاف أصبحو  لكترونيجدت منصات لمتعميـ الإأو و 

 اخرى  تطبيقاتو  البيداغوجية بواسطة الشبكة العنكبوتيةو التعميمية  الأنشطةالقياـ بكؿ و الحقيقي 

                                                           
في مجمة دراسات « التجربة الجزائرية في مجاؿ التعميـ عف بعد: جامعة التكويف المتواصؿ عف بعد »بوعشور، كريمة  1

 .358-343.ص 7. المجمد 3، الجزائر: جامعة الجزائر 2018ؿ، و في الاقتصاد والتجارة والمالية، العدد الأ
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تناقؿ المعمومات و الافتراضية التي تسيؿ عممية التفاعؿ  قساـالأو مواقع التواصؿ الاجتماعي و كالويكي 

 المضاميف الدراسية. و 

 نواع التعميم عن بعدالمطمب الثالث: أ

المحتويات الدراسية و المستخدمة في نقؿ المعمومات  ساليبالأفي  نواع التعميـ عف بعدتتميز أ     

دوف التحديدات الزمنية التي قد و كف تواجدىـ ماا المتعمميف بغض النظر عف إلىيصاليا ا  و المقررات و 

يمكف اف نواع مف التعميـ عف بعد لكف ىناؾ عدة أ .يتقيد بيا المتعمميف في ظروؼ التعميـ التقميدي

مستوفي لمشروط و ي اتتطبيقو كنمط تعميمي مؤسسو منيا كونيا تثمؿ بدايات انتشاره  ىـنفصؿ في الأ

 دارية تنظيمية.إأو العامة سواء كانت بيداغوجية 

 :التعميم بالمراسمة -1

في  ـ1841تحديدا سنة و القرف الثامف عشر  إلىىذا النوع مف التعميـ عف بعد إستخداـ يعود     

الطرود و مكاتب لتسيير نقؿ الرسائؿ  إنشاءىي سنة ظيور خدمات البريد عبر و بريطانيا العظمى 

 .ي مكاف يتوفر عمى مكتب بريدأأو قرية أو  أخرىمدينة  إلىالتي تحوؿ مف مدينة  خرىالأغراض الأو 

اقات راؽ مختزلة في شكؿ بطأو و دروس و مقررات  إرساؿخدمات البريد في إستخداـ  أوؿ مف بدأو 

استخدـ في ذلؾ و  ستاذ المغة الانجميزيةأ ،Isaac Pittman بيتمان إسحاق وتلامذتو ى إلىبريدية 

 1الستينوغرافياأو الكتابة بالمختصرات أو ما يسمى بالكتابة المختزلة أو تقنيات الاختزاؿ 

(sténographie)  يجيبوف إسحاق بيتمانكاف تلامذة الأستاذ و مقتضبة. و ىي كتابات نصية قصيرة و 

جديدا لتطور البريد قد شكؿ ىذا دفعا و   .لييـ عمى شكؿ بطاقات بريديةيف التي ترسؿ إعمى التمار 

                                                           
1
 REED, Thomas Allen. A biography of Isaac Pitman: inventor of phonography. London: 

forgotten books, 2013. 214 p. 



ماىية التعميم عن بعد                                       الفصل الأول:            
 

 
36 

رباح الييئات البريدية باختراع الطابع ارتفعت أو الذيف استخدموا خدمات البريد  فرادالأ تزايد عددبحيث 

 1.البريدي

و مف قبؿ الدوائر خدامإستازداد  ،ىذا النوع مف التعميـ إلىلما كانت الحاجة و مع مرور الوقت و       

التسيير و مؤسسات موازية لمتعميـ الحضوري التقميدي تقوـ بمياـ التنظيـ و ت لو مراكز أنشأو المختصة 

تو فرنسا سنة الذي أنشأ CNEDالمركز الوطني لمتعميـ عف بعد  ،مثمة ىذه المراكزنذكر مف أو التقييـ. و 

جراءات استثنائية اتخاذ إ ما نتج عف ذلؾ مفو كاف ذلؾ في بدايات الحرب العالمية الثانية و  1939

ىيئة التعميـ  إلى أيضانشير و المؤسسات التربوية. و  يقاؼ الدراسة الحضورية عمى مستوى المدارسا  و 

 Universitéالذي تـ تسميتو الجامعة الوطنية لمتعميـ عف بعد و  1971في اسبانيا  عف بعد الذي ػنشأ

Nationale de l’éducation à distance
2 

ذف جاء لمرافقة التعميـ فالتعميـ بالمراسمة إ .1972تبعو ذلؾ مؤسسة الجامعة المفتوحة سنة و       

اكتسابو مع بعض الرسوـ و العمـ  إلىمكف لطبقات مجتمعية كثيرة الوصوؿ قد و النظامي الحضوري 

 بريدي.الطابع الشراء و القميمة التي لا تتعدى حقوؽ التسجيؿ السنوية 

 المتمفز: و عي ذاالإالتعميم اليرتزي -2
عرفت انتشارا و نواع التي شاعت التمفزي مف الأو عي ذاالإما يسمى بالتعميـ أو يعد التعميـ اليرتزي      

سيولة وصوؿ و تقنيات البث إستخداـ في سيولة  ياأىمتتمثؿ و  أسبابيعود ذلؾ لعدة و  .كبيرا في العالـ

كذلؾ ظيور المحتوى الصوتي الذي يبث عبر الاثير و المتمقي دوف عناء التنقؿ  إلىالمحتوى التعميمي 

                                                           
1
 Jean-René, Bourrel , Martine, Vidal , François, Mahieux, L’histoire du CNED depuis 

1939, ]en ligne[.https://docplayer.fr/11710781-L-histoire-du-cned-d-e-p-u-i-s-1-9-3-

9.html. (consulté le 13.05.2022). 
2
 DJEBBARI, Nassima. L'enseignement à distance: de l’autonomie vers l’interaction. 

Mémoire de magister en didactique du français. Département des langues, Université 

d’Oran, 2012. 89 p. 

https://docplayer.fr/11710781-L-histoire-du-cned-d-e-p-u-i-s-1-9-3-9.html
https://docplayer.fr/11710781-L-histoire-du-cned-d-e-p-u-i-s-1-9-3-9.html
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ح تمنو كذلؾ المحتويات السمعية البصرية المنقولة عبر التمفزيوف التي تدفع بالعممية التعميمية و 

 يسر.المعرفة بشكؿ أ إمكانيات اكتساب

 عةذاالإمف ذلؾ و سمي بالتعميـ اليرتزي لاف التقنية المستخدمة تعتمد عمى البث اليرتزي و     

التعميـ عف بعد الجيؿ الذي اعتمد بعد  أنماطالذي يعد مف و يمثؿ ىذا النوع مف التعميـ  و .التمفزيوفو 

تشير بعض الدراسات و التمفزي في بدايات القرف العشريف و عي ذاالإبدا التعميـ و  .التعميـ بالمراسمة

 Universityىي جامعة بنسمفانيا الدروسو لبث المقررات  عةذاالإؿ مف استخدـ أو اف  إلىالتاريخية 

of Pennsylvania  
 1 1922كاف ذلؾ في سنة و يكية الأمر بالولايات المتحدة )*(

دروس مسجمة و البث التميفزيوني في بث برامج تعميمية إستخداـ الذي يعني و عف التعميـ المتمفز  ماأ   

 STANFORDجامعة ستانفورد طمقت حيث أ 1968كاف ذلؾ في سنة  فقدكاممة و مدعومة 

UNIVERSITY  مبادرة استمتياTHESTANFORD INSTRUCTIONAL TELEVISION 

NETWORK  )كانت عبارة عف مقررات دراسية و .)الشبكة التمفزيونية لمتعميـ بجامعة ستانفورد

 مخصصة لطمبة اليندسة لذات الجامعة التي كانت تبث عبر شاشات التمفزيوف. 

 :لكترونيالإ  انتعهيى -3

ما يتصؿ بو مف تقنيات و لي ي ارتبط وجوده باختراع الحاسب الآالذ لكترونييعد التعميـ الإ     

كثر نواع التعميـ عف بعد الأأمف بيف  اكتساب العمـو متطورة في عممية نقؿ المعرفة و حديثة  أساليبو 

                                                           
اليونيسكو. التعميـ عف بعد: مفيومو، ادواتو واستراتيجياتو، دليؿ لصانعي السياسات في التعميـ الاكاديمي والميني  1

 ص. 38. 2020اليونيسكو،والتقني. باريس: 
مف طرؼ لايلاند ستانفورد سميت باسـ  1885مريكية المرموقة تأسست سنة جامعة ستانفورد احد الجامعات الأ )*(

مريكي. تقع في قمب السيميكوف فالي أعماؿ وسياسي أرجؿ  ولدي ليلاندستنافورد مؤسسيا ليلاند وجاف ستانفورد. وىو
SiliconValley .بساف فرنسيسكو. لمجامعة فضؿ كبير في اختراع الانترنيت 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Silicon_Valley
https://fr.wikipedia.org/wiki/Silicon_Valley
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لي في منتصؼ الثمانينات مف القرف الآ علاـالإ جيزةأ ف انتشارأذلؾ  ،في حاضرنا لاااستعمو تطبيقا 

المنتجات الرقمية حيث بدأت تطورت بذلؾ و  PC الحواسيب المكتبية جيزةأ اختراع خاصة معو  العشريف

ظيرت  حيث،بينيا التعميـ  مفو ة للأغراض المختمفة لكترونيالإو مرحمة صناعة المحتويات الرقمية 

أو الدروس السمعية البصرية و النصوص  تحتوي عمىالمضغوطة التي  الأقراصكة لكترونيالوسائط الإ

نواع أظيرت و  نترنيتانتشرت الأو التكنولوجيات  تتطور  ثـ ..Multimédiaما يسمى بالممتيميديا 

الثانية  نترنيتجياؿ الأأ استخدمتو  لكترونينظمة التعميـ الإأمف التعميـ عف بعد بداية مف و جديدة 

كذلؾ و الويكي و الثالثة لدعـ عممية التعميـ فظيرت انظـ التعميـ بشبكات التواصؿ الاجتماعي و 

نشر المقررات حيث كاف وعاء ل كاليوتيوبالبصرية  استخدمت منصات بث المحتويات السمعية

 EDM (EDUCATIONو  MOOC (MASSIVE ONLINE OPEN COURSES)  الدراسية مثؿ

DATA MINING) 
الذي يعتمد عمى  ة معالجة الكميالىي عبارة عف مسار تربوي يعتمد عمى نظاـ و  1

معمومات صالحة  إلىحيث تتـ بناء علاقة بيف البيانات التي تتحوؿ  BIG DATA البيانات الضخمة

 .ستخداـللإ

المرحمة التي تزامنت  :مرحمتيف إلىمف حيث التطور التاريخي  لكترونييمكف تقسيـ التعميـ الإ      

 الآلي علاـالإ صبح النظاـ التعميمي مرتبط بإدماجأداة تعمـ حيث أ إلىتحويمو و  اختراع الكومبيوترو 

التكويف أو  enseignement assisté par ordinateur (EAO)سمي بالتعميـ بمساعدة الحاسوب و 

                                                           
1
) MEZA FERNANDEZ, Sandra. Enseigner et apprendre en ligne: vers un modèle de la 

navigation sur des sites web de formation universitaire. Thèse de doctorat en sciences de 

l’éducation, Strasbourg: Université de Strasbourg. 2013. 418 p. 
(**)

MOOC: اختصار لكممات Massive Open Online Course  وبالفرنسيةCours en ligne ouverts à tous 
اي الدرس عبر الخط المتاح لمجميع وىي اداة لمتعميـ عف بعد تتيح كؿ الموارد والدروس والمقررات البيداغوجية في نظـ التعميـ 

 Brunoبشَىىيبر )  الانترنيتويتصموف عبر المفتوح عف بعد يمكف استقباؿ عدد كبير مف المشاركيف )طمبة واساتذة( 

POELLHUBER ، ديتات ماري كمودأو Marie-Claude AUDETAT  ، 2017واخروف) 
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ىناؾ مف يسمى ىذا النظاـ ببيئة و  Formation assistée par Ordinateur (FAO)بمساعدة الحاسوب 

Environnement Informatique pour l’apprentissage humainالحاسوب لمتعمـ البشري 
1 . 

توسع الاتصاؿ عبر الشبكة العالمية ابتداء مف و  نترنيتالمرحمة الثانية فتتمثؿ في انتشار الأ ماأ    

إستخداـ منتصؼ التسعينيات مف القرف الماضي حيث بدا نوع جديد مف التعميـ الذي نتج عف 

التعميـ أو  E-learning لكترونيصبح يسمى بالتعميـ الإحيث أ نترنيتالأو الاتصاؿ و  علاـتكنولوجيا الإ

 أىـو  .Enseignement en ligneالتعميـ عبر الخط أو  Enseignement numérique ou digitalالرقمي 

ىي نظـ و  Learning System Managmentالتعميـ  إدارةبفضمو استحدثت نظـ  أنوميزة ىذا النظاـ 

مف الجودة بحيث احدث ىذا و داء مستويات كبيرة مف الأ إلىنقؿ النظاـ التعميمي ت متطورة استطاع

تيري المعمـ كما يرى ذلؾ الباحث و المشاركة بدوف الاتصاؿ المباشر بيف المتمقي و النظاـ ميزة التفاعؿ 

: " الأ Thierry Lebeaupin لوبوبان  Internetخمؽ لمعنى "  :البيداغوجياو  نترنيتفي مقالو الموسوـ

et pédagogie: créer du sens
2

نظاـ يعتمد عمى التكنولوجيات الخاصة  وى لكترونيالتعميـ الإو  ،

 المتعمـ.و الاتصاؿ التي يستخدميا المعمـ و  علاـبالإ

 :لكترونينظم التعميم الإ  :المبحث الثاني

استحداث نظـ تعميـ جديدة تعتمد عمى  إلىالمعمومات و دى انتشار تكنولوجيا الاتصاؿ أ      

انتقمت و يجاد نظـ التعميـ عند بعد عمى إ التكنولوجيا التيو في  نترنيتعبر شبكات الأ الإتصالات

الذكاء الاصطناعي و نظمة الافتراضية عمى الأ تعتمدمرحمة جديدة  إلى بذلؾ المنظومة التعميمية

                                                           
1
MEZA FERNANDEZ, Sandra. Enseigner et apprendre en ligne: vers un modèle de la 

navigation sur des sites web de formation universitaire. Thèse de doctorat en sciences de 

l’éducation, Strasbourg: Université de Strasbourg. 2013. 418 p. 
2
op. cit.: DJEBBARI, Nassima. L'enseignement à distance: de l’autonomie vers 

l’interaction. Mémoire de magister en didactique du français. Département des langues, 

Université d’Oran, 2012. 89 p. 
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اعتمدتو و كسب العموـ و شكؿ ىذا الانتقاؿ النوعي ثورة في نظاـ انتقاؿ المعرفة و  .التعمـ إدارةأنظمة و 

التي حفزت  وتوصيات منظمة اليونيسك إلى إضافةالدوائر الرسمية كنموذج معترؼ بو و الييئات 

كونيا تزيد في قدرات  إلى إضافةفي عممية التعميـ  مف مزايا تقدموشجعت استعماؿ ىذه النظـ لما و 

 تجود العممية التعميمية برمتيا.و تساعد عمى التمكيف في مجاؿ التكويف و في التعمـ  فرادالأ

تطور البرمجيات و نما ىي وليدة تقدـ التطبيقات إ لكترونيأف نظـ التعميـ الإ إلىشارة تجدر الإو      

 .يتعمؽ بالتعميـ التقميدي المعيود الأمركاف  الاشتراؾ كما لوو دراج سبؿ التفاعؿ التي استطاعت إ

 ياالافتراضية التي مف خلال قساـأنشأت الأو قامت منظومات متكاممة لمتعميـ التعمـ أ إدارةفبرامج 

بداء الرأو التعبير و تبادؿ المعمومات و يستطيع الفاعميف في العممية التواصؿ  لىو اكتساب الميارات و ي ا   ا 

مف خلاؿ ىذا المبحث التعمؽ في و ؿ او نح .الاكتساب المعرفيو غير ذلؾ مف مقومات تسيير الدراسة 

 متطمباتيا. و نواعيا أو خصائص نظـ التعميـ 

 لكترونيخصائص ومميزات نظم التعميم الإ  :لوالأ  المطمب

قادرة و نظمة موثوقة الخصائص التي تجعؿ منيا أو العديد مف المميزات  لكترونيلأنظمة التعميـ الإ     

 التعميمية ىداؼا تحقؽ الأأنيكما  .مستوياتياو  بكؿ درجاتياو ـ بكؿ متطمباتيا ف تتكفؿ بعممية التعميأ

التعميـ  خصائص أىـتطوير الذات. يمكف ذكر و الابتكار و بداع تنمي قدرات الإو تزيد مف الميارات و 

 :التالي وعمى النح لكترونيالإ
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ف باستطاعة ىذه النظـ ذلؾ أ، المتمقيو بيف الممقي  1المشاركةو  تتيح أنظمة التعميـ إمكانيات التفاعؿ -

أو نية مباشرة بطريقة آ ماا كميا طراؼإتاحة التواصؿ بيف الأ بما تستخدمو مف وسائؿ تكنولوجيةو 

 .لكترونينظـ مساعدة في العممية التعميمية كخدمات البريد الإإستخداـ بطريقة تتيح التواصؿ ب

 تساعد حيث :2التطور وحتى التعميمي والتقويـ لمعمؿ التخطيط" عممية ةلكترونيالإ التعميـ نظـ تسيؿ -

دخاؿ التعديلات التخطيط ىذه الأنظمة عمى  المساس دوفو وقتيا  في المقررات عمى اللازمة الجيد وا 

 يتـ .التعميمية المخططات وتطوير المتواصؿ إتماـ التقويـ إلى إضافة .المحتوياتو  المقررات بجوىر

 لممخططات المجاؿ ذات في جديدة مخططات ية إعادة بناءساسالوظائؼ الأ ىذه عمى بناءو  اجتناب

 التي المتغيرات كؿ تدخؿ ثـ مفو  ي لياساسالييكؿ الأ عمى تبقى والتيلممراجعة و  لمتنقيح تخضع التي

 .التعميمية الخطة احؿمر عد إتماـ ب تستحدث

ىي وسائؿ جديدة و حديثة في عممية التعمـ  أساليبو التقنيات إستخداـ ب لكترونييسمح التعميـ الإ -

ستخدامو التحكـ فييا و لا مناص مف امتلاؾ ىذه الوسائؿ و مسايرة لحاضرنا  التعميمية  الأنشطةيا في ا 

 . خرىلحياتية الأت التقنيات الحديثة في المجالات امااالحاؿ بالنسبة لاستخد والمختمفة كما ى

 التطور إلى إلىمسايرة التطورات التكنولوجية في ىذا المجاؿ الحيوي بالنسبة لممجتمعات التي تتوؽ  -

لىو التقدـ  تتطمب       المقاربات التعميمية المعاصرةو فالمناىج الجديدة   .عمىأ مستويات إلىالارتقاء  ا 

بئة و انتشار الأو ة في الظروؼ العادية كما في الظروؼ الاستثنائية كالحروب لكترونيالنظـ الإإستخداـ 

 مف الدراسة. فرادتذلؿ كؿ الموانع التي قد تمنع الأو الكوارث الطبيعية و 

                                                           
 في مجمة كمية التربية الأساسية لمعموـ« الحديثة في العممية التعميمية استخدام التقنية» قاسـ مرزوؽ العمياف، نرجس 1

 . 288-271، بابؿ: جامعة بابؿ. ص.ص. 2019شباط  ،42نسانية، العدد التربوية والإ
 .290نفس المرجع، ص  2
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ف النظاـ يتيح ذلؾ أ ،تجويد العممية التعميميةة ميزة لكترونيالنظـ الإستخداـ لإ اف  :تجويد التعميـ -

اكتساب المعرفة ضمف متطمبات الكفاية ابتداء مف بناء محتويات  إلىالتي تؤدي  سبابكؿ الأ

في تحسيف  مساىمةال طراؼالأ كما يمكف لكؿلمتطور و  وقابمة لمنمو  مستمرةو مقررات مستقرة و 

 ىذه المحتويات متى كاف ذلؾ ضروريا.  إلىتتدارؾ كؿ النقائص كما يمكف العودة اف و المحتوى 

لممتعمـ في عممية اكتساب المعرفة  استقلاليةة لكترونيتمنح نظـ التعميـ الإ :زهاو تجو اختزاؿ الوقت  -

لقاء المحاضرات مواقيت إأو ت التي تحدد مواعيد الحصص مااالرزنو ؿ الزمنية او الجد خارج

ي وقت يناسب المتعمـ كما يمنحو ذلؾ القدرة عمى ىذه المقررات في أإلى فيمكف العودة  .الدروسو 

لمفحص و  المقررات خاضعة لإعادة القراءة فيميا كوف أفو  دراكياا  و استيعاب المعمومات 

الفترات التي تناسب الظروؼ التي تتعمؽ بالدراسة  إلىيكوف لجوء المتعمـ عادة  والمتواصؿ. 

الانشغاؿ و الدروس و مف الناحية الاستعداد العقمي لتمقي المقررات و يكوف مييأ مف الناحية النفسية و 

 بالدراسة.

المعنية بالعممية التعميمية عف الحضور المادي في حجر  طراؼتستغني الأ :اجتياز الحواجز المادية -

 المعمـ الانفصاؿ عفو ة الحديثة تتيح لممتعمـ لكترونيلتتـ العممية التعميمية. فالنظـ الإ أقساـفي أو 

ف يؤثر ذلؾ في عممية التعميـ. فيمكف الوصوؿ بمسافات كبيرة دوف أ الأمرتعمؽ  ولو بعضيما البعض 

لىو المحتويات  إلى  الموارد بكؿ يسر. ا 

ا تدرب المتعمـ عمى اكتساب ميارات في مياديف متصمة أني لكترونيمف خصائص نظـ التعميـ الإ -

التعامؿ مع و التكنولوجيا إستخداـ التحكـ في و بدورة تكوينو حيث تتيح تنمية حصيمة معجمو المغوي 

 . لكترونيبرمجيات التعميـ الإو جدتيا تطبيقات أو الحالات الجديدة التي 
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تراعي ىذه  :1تراعي الفروؽ الفردية بيف المتعمميفو التعميـ  أساليب لكترونيتنوع أنظمة التعميـ الإ -

التعامؿ مع نسؽ التعمـ في و دراكية متعمميف مف جوانب عدة كالقدرة الإنظمة الفروؽ الحاصمة لدى الالأ

ة لكترونيالتعميـ ضمف البيئة الإ أساليبلشكؿ الذي تتاح فيو. فالتنوع في ارتباط المحتويات باو حد ذاتو 

 .نظمةنجاح ىذه الأ أسبابؾ مف يعد ذلو ية أساسسمة 

بناء و ىذه التقنية في تكويف إستخداـ الاستفادة منيا حيث يتـ و تمكف المعمـ مف التكيؼ مع التقنية   -

 أساليبالمتعمـ. كما تمنح لممعمـ تطوير دراؾ المحتويات لدى ا  و المقررات بكيفية تسيؿ عممية الفيـ 

تيسر الاستزادة في و عباء التكرار ا تخفؼ أأنيبيداغوجية جديدة في عممية التعميـ بصفة عامة. كما 

 .انيافقدأو منتظمة دوف ضياع المقررات و المقررات بصفة دائمة 

التي يقوـ  ىداؼتشير الكثير مف الدراسات اف نمط التكويف في التعميـ العالي الحالي يوافؽ الأ -

حسب ما يذىب و انتقاؿ المفاىيـ التربوية  حيث يساعد عمى تحقيؽ مبدأ لكترونيعمييا نظاـ التعميـ الإ

ف العممية أ 2116في إحدى مقالاتو المنشورة في  Philippe Meirieu وفيميب ميريذلؾ الباحث  إلى

ة ادية التوجيو حيث تتركز ميمالتعميمية انتقمت مف مفاىيـ البيداغوجيا الكلاسيكية التي تتميز بأح

 وف المتعمـ ىاعتبار أ إلىشراؾ المتعمـ في العممية في نقؿ المعرفة لممتعمـ دوف إو ستاذ في التمقيف الأ

بالنسبة لمنظريات التربوية  يةأىماف جيد المتعمـ الخاص لمتعمـ يكتسي و محور العممية بكامميا 

رصدة معرفية مف خلاؿ لتكويف أ طراؼتمنح مساحات لكؿ الأ لكترونيـ الإفأنظمة التعمي .المعاصرة

 تبادؿ المعمومات.و التفاعؿ و المشاركة 

                                                           
في مجمة كمية التربية الأساسية لمعموـ « الحديثة في العممية التعميمية استخداـ التقنية» نرجسقاسـ مرزوؽ العمياف،  1

 .288-271، بابؿ: جامعة بابؿ. ص.ص. 2019،شباط 42التربوية والإنسانية، العدد 
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لكنيا و نظمة التعميـ عف بعد مناىج تقويمية بسيطة تمنح أ :تسييؿ عممية التقويـ الخاص بالمتعمـ -

سريع عممية تقييـ المتعمـ بداية مف بناء و ف ينظـ بشكؿ يسير بفعؿ ىذه النظـ يمكف لممعمـ أو ذ فعالة إ

 1.ترتيبياو نشرىا و المعمومات 

ـ بفضؿ تكنولوجيا التعميو ف المعنية بالتعميـ، إذ أ طراؼنسبة للأدارية بالسيولة الإجراءات الإ -

 تصبح تقريبا غير موجودة.و دارية تذلؿ كؿ العقبات الإ لكترونيالإ

تتيح الوصوؿ  لكترونيف نظـ التعميـ الإأ 0222دراسة نشرت لو سنة  في Nico Hirtt ىيرتيرى  -

  .متجددو متواصؿ و المحتويات العممية بشكؿ تاـ  إلى

المتابعة و التسيير و التعميمية بكفاءة حيث لا يتطمب العمؿ عمى التنظيـ و تكييؼ النظـ البيداغوجية  -

 التقنيات. جيدا سوى التحكـ في التعامؿ مع لكترونيالمراقبة في بيئة التعميـ الإو 

يستطيع المتعمـ أف يفتح لنفسو ، ة لمتعميـ لكترونيففي البيئة الإ :بداع لدى المتعممالإو دعم التفكير  -

بداع في المجاؿ الإو دعـ ذلؾ بالقدرة عمى التفكير و الاكتساب المعرفي و قا كبيرة في مسار التكويف افا

ة لا يوجد حدود زمنية لمتعميـ بؿ ىناؾ مرونة لكترونينظمة الإففي الأ .متعددةفي مجالات أو المحدد 

النقد و الدراسة و عادة عمميات التحميؿ ا  و تستجيب لرغبة الطالب الذي يحدد الوقت لفحص المحتوى 

  .التفكيرو ثراء الإو 

 ضخمة  ميزانياتو مف بيف النظـ التي لا تتطمب تكاليؼ كبيرة  لكترونيتعتبر نظـ التعميـ الإ :الكمفة -

سوى معدات  الأمرلا يتطمب  فرادفالنسبة للأ .ما تعمؽ بالنظاـ كمشروع تتكفؿ بو الدولة في البداية إلا

                                                           
1
BELHOUCHET, Zoubir, BOUKERZAZA,, Kamel. Le projet e-Learning à l’université 

algérienne: étude de cas et expériences. Montréal :RIFEFF. 5: Université Blaise Pascal, 

2014. p.p. 24- 35. 
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البرامج المستخدمة في عممية التعميـ فالكثير منيا و التطبيقات  ماا .شبكة اتصاؿو جياز حاسوب أو 

 .تسير عبر الشبكة لا تتطمب ميارات كبيرةو سيمة التثبيت و مفتوحة المصدر و متاحة مجانا 

العممية  أطراؼبيف اة او المس حققت مبدأ لكترونيأف التعميـ الإ يرى الكثير مف الباحثيف :اةاو المس  -

تبادؿ و الاستفسارات و تبادؿ المعمومات و فالكؿ يمكنو الاتصاؿ  .عضاء الطرؼ المتعمـبيف أو التعميمية 

 1.حساس بالفوارؽدوف الإو الرسائؿ دوف حواجز 

 لكترونيئ التعميم الإ او مس الثاني: المطمب

 كذا الخصائص التيو ة لكترونينظمة التعميـ الإأ توفرىاالمميزات التي و بالرغـ مف كؿ المحاسف     

تاحة إو جراءات تسييؿ الكثير مف الإو تحسف المردود التعميمي  ؿ عمى المعرفة دوف مكانية الحصو ا 

كثيرة  ئاو مس لكترونيسموب التعميـ الإفي أأو ف في ىذه النظـ أف ىناؾ مف يرى أ إلاعناء التنقؿ، 

ا تشكؿ بالنسبة لمبعض أنيالتقنية، ذلؾ و التكنولوجيا إستخداـ تؤثر عمى عممية التحصيؿ الدراسي ب

  و مف بيف المساوئ: .2نفسية حتىو اجتماعية و مالية و مادية و صعوبات قد تكوف بشرية و معوقات 

ستخداـ و الجديدة  ساليبالأئ ناتجة عف صعوبات مسايرة او مس - ىناؾ مف يرى أف  :التكنولوجياتا 

 إلىـ التحوؿ مف نمط تعميمي او العممية التعميمية سواء المتعمـ كما المعمـ مف يق أطراؼالكثير مف 

خر نظرا لمصعوبات المرتبطة بالتعامؿ مع البيئات الجديدة التي تتطمب أسموب آ إلىسموب مف أو خر آ

نمط تفاعمي  إلىحادي الاتجاه عود عمى نمط التعميـ التقميدي الأفالت .التحكـ في التقنياتو ميارات 

                                                           
، الجمفة: 2021، 1العدد  دراسات وأبحاث،في مجمة في  «التعميم الإلكتروني: الايجابيات والسمبيات»حواس، فتيحة  1

 .904- 891. ص.ص. 13جامعة الجمفة. المجمد 
ساسية لمعموـ ية الأفي مجمة كمية الترب« استخدام التقنية الحديثة في العممية التعميمية»العمياف، نرجس قاسـ مرزوؽ  2

 .288-271، بابؿ: جامعة بابؿ. ص. ص. 2019، 42نسانية.العدد التربوية والإ
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المبذوؿ في كيفية  الجيد إلى ضافةفبالإ .ضافيا بالنسبة لممعمـجيدا ميما إو تحديا كبيرا  يمثؿتشاركي 

 .المقرراتو بناء الدروس و البحث و خر في التحضير يوجد جيدا آ ،لوجياو التكنإستخداـ 

بالتعميـ  الأمردماف عمييا سواء تعمؽ الإو التعامؿ مع التكنولوجيات  :الاجتماعيو الاغتراب النفسي  -

يقمؿ مف الاتصاؿ المباشر  طراؼتباعد الأو الاجتماعي و خر يسبب الاغتراب الفردي في أي ميداف آأو 

ممية الع أطراؼالتدريس. فالتفاعؿ المباشر بيف  في عممية ماامف الاحتكاؾ الذي يمثؿ عنصرا ىو 

توطيد العلاقات عكس ذلؾ يحصؿ في البيئة و يزيد في بناء الثقة و نسانية التعميمية ينمى العلاقات الإ

 .ةلكترونيالإ

اقتناء و ميـ الجديدة يشكؿ عائقا في عممية المسايرة نظمة التعتطور أو سرعة تطور التكنولوجيا  -

  1.التقنياتو المعدات و  جيزةالأ

مشروع تعميمي يشمؿ أو  إلكترونيي نظاـ ية في بناء أساسىي الموارد الأو  :قمة الموارد المالية -

نظمة تضيات صيانة ىذه الأجانب مق إلىالبرامج و التطبيقات و المعدات و المادية  جيزةعمى الأ

 ضماف قدرة الاستمرار.و لتحتفظ بجاىزيتيا 

في  فرادتبايف في عدـ المعرفة بيف الأو  ئ تتعمؽ بمعوقات بشرية تتصؿ بانعداـ الثقةاو مس -

في المجتمعات  فرادالأو  المجتمعات المتطورة التي تستخدـ فييا التكنولوجية في كؿ مناحي الحياة

ت الكبير في الحصوؿ عمى او التقنيات مما يظير التفالمحدود ليذه ستخداـ المتخمفة حيث الإ

  .المعرفة

                                                           
مفة: ، الج2021، 1العدد  دراسات وأبحاث،في مجمة في  «التعميم الإلكتروني: الايجابيات والسمبيات»حواس، فتيحة  1

 .904- 891 ص . ص13جامعة الجمفة. المجمد 
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 فرادتتصؿ بصحة الأ أخرىاوئ ثمة مس ،ية التي يجمع عمييا الباحثيفساسليذه السمبيات الأ إضافة   

صحية التي  التعامؿ ضمف البيات الافتراضية التي تسبب مشاكؿو ة لكترونيالمدمنيف عمى النظـ الإ

 .ىذا يكوف في غير صالح العممية التعميمية ككؿو عمـ كما المعمـ تؤثر عمى شخصيات المت

 لكترونينظم التعميم الإ عناصر و متطمبات  :المطمب الثالث

ا نظـ قائمة عمى مشاريع استثمارية نية متطمبات يجب اف تتوفر مجتمعة لألكترونيلنظـ التعميـ الإ    

تمج ىذه النظـ و  .الفاعمة فييا طراؼتحديد الأو موارد بشرية و موارد مالية و دائمة تتطمب بنى تحتية 

عمى  نشاءالإو التطوير و تعتمد عمميات التنمية و ضمف مخططات تنمية المؤسسات الميتمة بالتعميـ. 

ية ساستتمثؿ ىذه المتطمبات الأو . لكترونيمجموعة مف العوامؿ تقاـ عمييا انجاز مشاريع التعميـ الإ

  :فيما يمي

بضماف وفرة الموارد  إلانظاـ تعميميي متطور فعاؿ  ي مشروعيمكف قياـ ألا  :المتطمبات المالية -

عمميات و ضماف المستحقات و ف البنى التحتية اللازمة ذلؾ أ ،اللازمة لإنجازهو المالية الضرورية 

انجاز الشبكات و التطبيقات و البرامج و  جيزةالأو في اقتناء المعدات  إضافةالصيانة المرتبطة بيذه النظـ 

موازنة كافية و تييئة الفضاءات التي توطف فييا ىذه المستمزمات التكنولوجية تتطمب مخصصات مالية و 

 مستمرة لضماف استمرارية النظاـ في حد ذاتو. و 

نظـ و الشبكات و المعدات و  جيزة: تتمثؿ ىذه البنى التحتية في الأليالآ علامالبنى التحتية في للإ -

امف النظاـ و الصيانة و التشغيؿ و البرامج المتعمقة بالتطبيؽ و تييئة الفضاءات و الربط و الاتصاؿ 

  :ا فيأساستتمثؿ و  .ككؿ

  مستمزماتياو الحواسيب. 

 ما يتخمميا مف برامج التشغيؿ و  لكترونيمنصات نظـ التعميـ الإو ي تطبيقات أو الخوادـ التي ت

 قواعد البيانات.و المقررات و ما يتصؿ بقدرات التخزيف المتعمقة بالبيانات و برامج امف المعمومات و 
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 التوزيع الشبكية.و التبديؿ  أجيزة، المرتبطة بالشبكة العالميةو المحمية منيا  :الشبكات 

  منيا و كؿ البيئة المرتبطة بذلؾ و ة لكترونيالتطبيقات المختمفة المتصمة بنظـ التعميـ الإو البرامج

 برامج التشغيؿ. و برامج امف المعمومات و المنصات 

 ضماف استمرارية التشغيؿ حتى في و التزود بالطاقة و المعدات الخاصة بنظـ التشغيؿ و  جيزةالأ

 الطارئة. و الظروؼ الاستثنائية 

  لمبيانات حيث تثبت كؿ  مراكز إلىتييئة الفضاءات المخصصة لإيواء ىذه المراكز التي تتحوؿ

دوف التأثر  جيزةاستمرار تشغيؿ الأالتكييؼ المركزية التي تضمف  جيزةأو الكابلات و ية ساسالأ جيزةالأ

 بالتغيرات الخاصة بدرجات الحرارة المناسبة.

الجانب  إلىخر أي نظاـ آأو تقميدي أو  إلكترونيكؿ نظاـ تعميمي  يحتاج :التنظيمو داري التسيير الإ

 إلىييدؼ ذلؾ و  .المراقبةو المتابعة و تحقيؽ متطمبات التخطيط و التدبير و التسيير  الذي يحقؽداري الإ

 1"البشرية المطموبة لتسيير النظاـ الكفاياتو الواجبات و المسؤوليات و دارية "تحقيؽ تحديد المستويات الإ

 ضماف استمراره. و 

 وميتنظو  لتاطيرهقوانيف و سف تشريعات  عف بعد لكترونييتطمب نظاـ التعميـ الإ :المتطمبات القانونية

ما يتعمؽ و المعنية  طراؼالأ حقوؽو بواجبات  يتعمؽتحقؽ لو الضمانات القانونية الضرورية سواء ما و 

ىذا  إلىيضاؼ  .التنظيـو حيث التسيير  بالأليات العممية التي ينبغي اف تتوفر لمجانب الاداري مف

المتطمبات التأىيمية لمنظاـ مف حيث ضماف الاعتراؼ المؤسساتي بالتأىيؿ الخاص بالشيادات الصادرة 

الضمانات التشريعية التي تحمي حقوؽ  أيضا خاصة بالمتعمميف. تضاؼكذلؾ بالنسبة لنظـ التقويـ الو 

إطارا قانونيا  التكنولوجياإستخداـ المحتويات التي يتضمنيا النظاـ. كما يتطمب و امف البيانات و المؤلؼ 

                                                           
 . 220. ص2015ـ: وزارة التربية، ة ماجستير في تقنيات التعميـ، دز حمري، سعدية. التعميـ الالكتروني. مذكر الأ 1
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نظمة في بعض أو بعض التطبيقات  التراخيص فيو جازات بحيث تقتضي بعض الأنظمة حيازة الإ

 منظمات مؤىمة. و التي تقتضي موافقة ىيئات  لكترونيالتعميـ الإ

نظمة التعميـ لعممية التعميمية سواء ضمف بيئة ألمموارد البشرية الدور المحوري في ا :الموارد البشرية

 محورفئات تعتبر و  استمراريتوضماف و ة حيث يوجد عدة فئات فاعمة تضمف تشغيؿ النظاـ لكترونيالإ

  في التصنيفات التالية:تتمثؿ ىذه الفئات و  .النظاـ ذاتو

 التقنيات التي و ىـ الفئات المتخصصة في التكنولوجيات و  :الموارد البشرية الخاصة بالجانب التقني

في الجانب المادي  الفئات المتخصصة :قسميف إلىينقسموف و  لكترونيتستخدـ في نظـ التعميـ الإ

نشاءو الخوادـ منيا  لمنظاـ تثبيت البنى التحتية اللازمةو  إنشاءمف مياميـ و لمتكنولوجيا  ربط و الشبكات  ا 

عمى ىذه  مسايرة التغييرات التي تطرأو تطويرىا و صيانتيا و ضماف تشغمييا و الشبكات فيما بينيا 

 التقنيات. 

  تثبيت المنظومات الجاىزة أو ة لكترونيالفئات التي تتولى تطوير البرامج الخاصة بنظـ التعميـ الإ

عدادليذه التطبيقات  .ية الافتراضيةالتعميم الأنشطةعداد الوظائؼ التقنية لكؿ ضماف إو   طراؼالأ وا 

عمى  طراؼمساعدة الأو نظمة الأ إلىالولوج ، تسيير حسابات و تدريبيا و المعنية بالتعميـ ليذه النظـ 

 ة في مسار التعميـ. لكترونيالتعامؿ البيئات الإ

   مراقبة الجانب التقنية لضماف الاستقرار و امف الشبكات و الفئات التي تتولى امف المعمومات

  المعدات.و  جيزةالوظيفي للأ
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 ما أو  تتمثؿ ادوار المعمـو المتعمـ. و ىما المعمـ  و لكترونيالتي يستيدفيا نظاـ التعميـ الإ طراؼالأ

تبسيط و الدروس و عداد المقررات ميامو في إو ىيئة التدريس  وعضأو  1يطمؽ عميو اسـ الخبير

 .دراؾ مضاميف ىذه المحتوياتإالمحتوى لممتعمـ لكي يستطيع 

  متطمباتيا " و ة لكترونيالإ خصائص البيئةو "اعداد المحتويات العممية بما يتفؽ 

  الطرؽ التعميمية التي تسيؿ عممية التعميـو  ساليبالأابتكار. 

 البيداغوجية الأنشطةو ة بما يتناسب لكترونيتكييؼ نظـ التعميـ الإ. 

  اكتساب المعرفةو ة لمتعمـ لكترونيالوسائؿ الإإستخداـ تحفيز المتعمـ عمى و دفع. 

  تطبيقات في بيئة التعميـ في نظـ التعميـ و التقنية و مساعدة المتعمميف عمى كسب الميارات

 .ةلكترونيالإ

 التواصؿو النقاش و وسائؿ التبادؿ ستخداـ دفع المتعمـ لإ. 

 النظاـ وأجم مف يعمؿ الذيي ساسالأ اليدؼ وفي ككؿ النظاـ مف المستيدؼ وفي المتعمـ ماأ       

 التحميؿ عمى القدرةو  المعرفة لاكتسابية ساسالأ والميارات التقنيات اكتساب عمى يقوـ والذي التعميمي

في اثراء  واستغلاليايا أدواتو التكنولوجية إستخداـ عمى التحكـ في  أيضاالمناقشة كما يقوـ و النقد و 

 التواصؿ.و التفاعؿ و المحتويات و المشاركة في بناء المقررات و المكتسبات العممية 

التي تشكؿ دعائـ نظـ التعميـ و  يةأىمؿ تقلا  أخرىتكتمؿ ىذه المتطمبات بوجود عناصر      

 2:نذكر مف بينياو ة لكترونيالإ

                                                           
الكتاب الاكاديمي، مازف عبد المجيد، حذيفة، العاني مزىر شعباف. التعميـ الالكتروني التفاعمي. عماف: مركز  1

 ص. 168. 2015
 .220 ص. 2015الرياض دار النشر الدولي،  حمري، سعدية. التعميـ الالكتروني.الأ 2
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التي يجب اف تتسـ بالسيولة و كذا المقررات و التقنيات الخاصة في بناء المحتويات العممية  -

 .ثرائياا  و لييا كذلؾ سيولة الوصوؿ إو الجاذبية و 

 نترنيتىي المصادر المتوفرة عمى شبكات الأو المصادر التكميمية لمعممية التعميمية الرسمية   -

التي تساعد المتعمـ و الدراسية الموجودة في صيغ مختمفة  المحتوياتو التي تتشكؿ مف المقررات و 

 تطويرىا.و ثراء مكتسباتو المعرفية في إ

المتعمـ في  إليياية مرجعية يحتاج أساسىي مصادر و  :المكتبات الرقميةو موارد المعمومات   -

  .تسيؿ لو القياـ بواجباتو التي تطمب منوو المطموبة منو  الأنشطةالقياـ بو الاستزادة العممية 

 :لكترونينظم التعميم الإ  أنماط

في و التطور المتواصؿ في التكنولوجيا  ىي نتاجو  لكترونيعديدة مف نظـ التعميـ الإ أنواعيوجد    

النقاش المباشر و الانية في تبادؿ المعمومات و عوامؿ التفاعؿ  أتاحتالتي  نترنيتتطور تطبيقات الأ

 .كذلؾ الاتصاؿ في الوقت الحقيقيو 

أو عف بعد  لكترونيلتدعـ التعميـ الإ المشاركةو التي تتسـ بالتفاعمية  نترنيتالأ أجياؿكما جاءت     

المقررات و  الأنشطة إلىما يمنح لممتعمـ متسعا مف الوقت لمرجوع  وىو الغير المباشر و  1التعميـ المباشر

في الصيغ  نماطتستخدـ ىذه الأو الموائمة. و ة بما يحقؽ خاصية المرونة لكترونيالدعائـ الإو البيداغوجية 

 الذي يقوـ عمى اعتماد النموذج اليجيفو  BlendedLearningالأنواع الموجودة كالتعميـ المدمج و 

يصاليا و لنقؿ المعارؼ  نترنيتالأ أدواتإستخداـ ب لكترونيالتعميـ الإو التعميـ التقميدي  الذي يتكوف مف ا 

                                                           
.  http://www.arablib.comخط[.ال]عمى جنبي، كماؿ، التعميـ الالكتروني والتعميـ عف بعد: الوحدة الثامنة. 1
 (.2022. 05.03تصفح يوـ )
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تقنية التحاضر إستخداـ ب وحيث يكوف المعمـ في مكاف غير الذي يوجد فيو المتعمميف  ،المتمقيف إلى

 .1عف بعد

المعزز الذي يتكوف مف تطبيقات مختمفة تعزز العممية  لكترونيمثؿ التعميـ الإ أخرى أنواعتستخدـ 

 :لكترونييوجد عمى العموـ نمطيف مف التعميـ الإ .التعميمية ىداؼتحقؽ الأو التعميمية 

 Synchroneالمتزامف  لكترونيالتعميـ الإ -

  Asynchroneة الغير المتزامف لكترونيالتعميـ الإ -

تتـ في ىذا النمط العممية التعميمية بميزة الوقت  :التفاعميأو المتزامن  لكترونيالتعميم الإ  -1

 أنيالكنيا متصمة و متباعدة ماديا  طراؼالأحيث تكوف  Apprentissage en temps réelالحقيقي

 التواصؿ بشكؿ  يكوفو  .انيةبطريقة و مباشرة و المتمقي في نفس الوقت و حيث يتـ التفاعؿ بيف الممقي 

الاتصاؿ المباشر مثؿ فضاءات الدردشة المباشرة  أدواتإستخداـ تتـ ىذه التزامنية ب .متواصؿو متزامف 

كذلؾ التطبيقات المرئية السمعية البصرية مثؿ تقنية التحاضر و الصوتي و تطبيقات التفاعؿ النصي و 

 مثؿ خدمة سكايبأو منصات التعميـ و التعميـ  إدارةالمباشر عف بعد مثؿ التطبيقات التي توفرىا نظـ 

skype  ميت  قوقؿوgoogle meet  تقنية الزوـو zoom. 

 المتزامف في الوقت الحقيقينمط يستخدـ دوف الحضور الافتراضي  وىو : التعميم الغير المتزامن

لىو المحتويات  إلىتطبيقات تتيح الوصوؿ و  أدواتتستخدـ  .المتعمـو لممعمـ  مختمؼ المقررات  ا 

ىذا ما يمكف كؿ المتعمميف و  .وقت كاف حسب ما يناسب المتمقي أيالبيداغوجية في  الأنشطةو 

قات مختمفة. يستعاف في ىذا أو في  الأنشطة الأنشطةنفس المجموعة موافقة القياـ ب إلىالمنتميف 

                                                           

في مجمة كمية التربية الأساسية « استخدام التقنية الحديثة في العممية التعميمية»نرجس قاسـ مرزوؽ العمياف،  1 
 .288-271، بابؿ: جامعة بابؿ. ص. ص. 2019، 42العدد  لمعموـ التربوية والإنسانية.
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 قائمة ،الواجبات إرساؿكذا و المقررات و الدروس  رساؿلإ لكترونيالنمط مف التعميـ بخدمات البريد الإ

النمط خاصية انعداـ التغذية الراجعة  تنعدـ في ىذاو  .فضاءات الاستفساراتو المرسلات والمنتديات 

 .1العممية التعميمية  أطراؼالفورية بيف و المباشرة 

النمطيف يختمفاف في تأدية المياـ التدريسية  فاذلؾ  أخر إلىتختمؼ المخرجات التعميمية مف نمط و 

المقررات مما يترؾ فارقا في و المحتويات  إلىفي طريقة الوصوؿ و تقييميـ و طريقة متابعة الطمبة و 

عناصر   Stanley  Grahamغراىام ستانمي قد وضع الباحث و  .المقارنة الوظيفية بيف النمطيف

"  موسومة  ـ2019نشرت سنة   التعميـ الغير المتزامف في دراسة لوو المقارنة بيف التعميـ المتزامف 

حيث قاـ بمقارنة     eduction innovations in remote teaching الابتكار في التعميـ عف بعد"

  :فيما يمي التي قامت عمييا المقارنة تتمثؿ ىذه العناصرو . كلا النمطيف

 الفوريو التواصؿ التفاعمي المباشر  -

 المكاف و المرونة في الزماف  -

 نشطة تعميمية مشتركةاوني في أمساحات لمعمؿ التع -

 التغذية الراجعة الفورية -

 المشكلات الغير المكتسبةو مكانية معالجة المفاىيـ إ -

 واجباتيـ  لإتماـتحفيز دافعية المتعمميف  -

 شاركة في التقييماتالمو مشاىدة الفيديوىات و تاحة القراءة إ -

                                                           
والعموـ في مجمة الآداب  «حصائيةإ: قراءة 2بعد في جامعة البميدة  التعميم عن»فراطسة، سمير، زيداف، محمد،  1

 .43-32.ص.ص. 11، مجمد 2البميدة  ، البميدة: جامعة2019، 1الاجتماعية، العدد 
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استطلاعات راي، محادثات مباشرة، غرؼ  ،يوفر عقد الاجتماعات عبر الفيديو، تقييمات -

 تبادؿ الممفاتو جانبية 

 الاعتماد بقدر كبير عمى التعميـ الذاتي -

 إلىما يؤدي و ىو البحث عف الحموؿ بدؿ مف اف يأخذوىا مف عند المعمـ  إلىدفع المتعمميف  -

 في الوقت المناسب.و الوصوؿ لممواد التعميمية عند الاستطاعة  . تثبيت التعمـ

يختمؼ و يشترؾ النمطيف في بعضيا  ،éléments référentielsمف خلاؿ ىذه العناصر المرجعية و   

  .كؿ مف العناصر قد يوائـ نمط معيف دوف غيرهو خر في بعضيا الآ

 لكترونيالتعميم الإ منصات و  لكترونيالتعمم الإ  إدارةالمبحث الثالث: نظم 
نظمة ىي عبارة عف أو  لكترونيالتعمـ الإ إدارةعمى نظـ  عف بعد  لكترونيالتعميـ الإعتمد ي      

تسير التفاعؿ بيف التعمـ و و بالتعميـ  برامج تطبيقية تدار مف خلاليا كؿ العمميات المرتبطةو متكاممة 

ستخداـ و ضمف المتطمبات التقنية  طراؼالأ فيي نظـ جاىزة  .التقنية اللازمة لذلؾو  نترنيتشبكة الأا 

دة في وفؽ نظـ التسجيؿ المعيو و تاحتيا وفؽ نظـ التسيير يتـ إو تثبت عمى مستوى الخوادـ المخصصة 

 ياترضالأو جميع المنصات  تشمؿو حمايتيا. و جراءات امف البيانات مثؿ التطبيقات التي تتطمب إ

plateformes  .معرفة ىذه النظـ و التي تستخدـ مف قبؿ المؤسسات التعميمية في جميع المستويات

نظمة ترتكز ا أأنية فعالة كوف إلكترونييا كنظـ لمتعميـ إستخداممف حيث  وظيفتيافيـ  أساسيمثؿ 

  .المرتبطة بالتعميـ الأنشطةمدمجة تستطيع القياـ بكؿ و عمى برامج متكاممة 

 :عن بعد لكترونيالتعميم الإ  إدارةمدخل لنظم  :لوالمطمب الأ 

الوسيمة  LMS (Learning Management Systems)عف بعد  لكترونيالتعميـ الإ إدارةتمثؿ نظـ 

العممية التعميمية عمى مستوى جميع الوظائؼ البيداغوجية  إدارةتطبيقية العممية التي تستخدـ في ال

دارةو  ىي و  التقويـو نقد المضاميف و التمقيف  إلىبدء مف بناء المقررات  البيداغوجية المختمفة الأنشطة ا 
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التعميـ و تقييـ التدريب و متابعة و  إدارةلممساعدة في  تصمـ متكاممة softwareعبارة عف "برامج 

التعميـ  إدارةـ تسميات كثيرة لمدلالة عمى نظـ . تستخد1التعميمية" مميةنشطتو في العجميع أو المستمر 

يات رضالأأو  pedagogical electronic systems  ةلكترونيمثؿ النظـ البيداغوجية الإ لكترونيالإ

.(plateformes pédagogiques)     (pedagogical platforms) البيداغوجية لمتعميـ
 

داء الوظيفي لمنشاط البيداغوجي لمتفريؽ في ما بينيا مف حيث الأ التعمـ إدارةمستويات نظـ  أىـنذكر  

 : 2 لكترونيالإ

 :LCMS (Learning contents Management system)المحتوى التعميمي  إدارةنظام  - 1

نشاءو المحتوى التعميمي يسمح بتكويف  دارةمتكامؿ لإو نظاـ كمي  عبارة عف وىو     تطويرو تعديؿ و  ا 

فيي برامج متاحة فقط لممطوريف  ،الفاعميةو تنظيـ المحتوى التعميمي وفؽ متطمبات النجاعة و 

 مف بناء المضاميف التعميمية. أىـالذيف يمكنيـ دوف سو  مسيري المحتويات البيداغوجيةو المصمميف و 

  : CMS (Content Management Systems )المحتويات إدارةنظم  -2

نشر المقررات و يتيح ىذا النظاـ بث  .تطوير المقرراتو  إنشاءيرتكز ىذا النوع مف النظـ عمى    

  .المرتبطة بيا الأنشطةما يرافقيا مف و الدراسية 

 طراؼالأ إدارة التعميمية، المادة إدارة عمى الوظائؼ بعض في اختمفت وافالأنظمة  ىذه تقوـ    

 إدارةالمرتبطة بالعممية التعميمية مف وجية نظر تقويمية عبر  الأنشطةمختمؼ  إدارة ،في النظاـ الفاعمة

                                                           
 Eفي العممية التعميمية باستخدام نظام التعميم الالكتروني  TICدور تكنولوجيات الاعلام والاتصال »شعدو، كريـ 1

Learning  في المجمة المغاربية وعلاقتيا بتحسين الاداء التكويني لييئة التدريس من خلال برنامج الموودل
. ص.ص. 9، سيدي بمعباس: جامعة الجيلالي اليابس، مجمد 2018لمدراسات التاريخية والاجتماعية، عدد خاص، 

396-409 
2
SLIMANE, Rahima, BENTAHAR, Fadhila, « L’Enseignement à distance et le E-learning 

dans les établissements universitaires algériens: défis et acquis » In AL-LISĀNIYYĀT.N° 

34 , Octobre 2019 , Oran: CRASC. p.p. 351-377 
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 التطبيقات بيف مختمؼو خير تسير الاتصاؿ عبر الوسائؿ التقنية أو تقييـ الوجبات و الاختبارات 

 .1المكونات المعنية بمسار التعميـ 

 :لكترونيالتعمم الإ  إدارةمميزات نظم و المطمب الثاني خصائص 
في معظـ استعمالا كثر التطبيقات الأ ونظمة ىذه النظـ أكثر مف ميزة تجعميا مف بيف الأ تشكؿ

 :خصائص التي تميزىا أىـمف بيف و الـ العالمؤسسات التعميمية في 

ىي ميزة التعرؼ و  authentificationتستخدـ نظـ التعرؼ عمى المستخدـ  :التعرؼو التسجيؿ  -

  .الخاصة المعموماتو النظـ الذي يتحكـ في البيانات  إدارةمدير و المتعمـ و عمى المتعمـ 

 .الممحقة الأنشطةو الدروس و الخاصة المقررات  وضبط وتسييؿ عمميات التخطيط  -

عضاء ات التفاعؿ بيف الأا تدير عمميأنيميزات ىذه النظـ  أىـمف  :المشاركةو التواصؿ و الاتصاؿ  -

المشاركة في مختمؼ فضاءات و الاتصاؿ و المدرسيف مف خلاؿ عملات تبادؿ المعمومات و الطمبة و 

 الغير المباشرة.و المناقشة المباشرة 

التي  الأنشطة تقيـالتقييـ التي  أدوات يتاح ذلؾ مف خلاؿ :نشطة المتعمميفمتابعة أو التقويـ  -

 2 محدد سمفا. وداء المتعمـ وفؽ ما ىتتـ مف خلاليا متابعة أو يقوـ بيا المتعمـ 

                                                           
 Eفي العممية التعميمية باستخدام نظام التعميم الالكتروني  TICدور تكنولوجيات الاعلام والاتصال » شعدو، كريـ  1

Learning في المجمة المغاربية « وعلاقتيا بتحسين الاداء التكويني لييئة التدريس من خلال برنامج الموودل
. ص.ص. 9، سيدي بمعباس: جامعة الجيلالي اليابس، مجمد 2018لمدراسات التاريخية والاجتماعية، عدد خاص، 

396-409 

 
في اكتساب ميارات التصميـ ثلاثي الأبعاد لدى طمبة  Moodleنافع عاشور، محمد إسماعيؿ. فاعمية برنامج 2

. 2009تكنولوجيا التعميـ بالجامعة الإسلامية. مذكرة ماجستير في المناىج وتكنولوجيا، غزة: الجامعة الاسلامية، 
 .172ص
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 .كؿ المغات في واجيات العرض بما في ذلؾ المغة العربيةإستخداـ ذ يمكف تدعـ جؿ المغات إ -

 SCORM سكورم ة وفؽ معايير مختمفة مثؿ معيارإلكترونيمكانية بناء محتويات تعميمية إ -

في  واستخداميامشاركتيا  ،استيرادىا ،1تطوير المحتويات التعميميةو  إنشاءمعيار خاص ب وىو 

نظـ تعميمية مختمفة. تـ تطويره مف طرؼ وكالة أميركية مختصة في التدريب بدعـ مف وزارة 

 . 1997اطمؽ في سنة و الدفاع الوطني 

  2:المعيار أىداؼ أىـمف و  -

  المحتوى إلىالوصوؿ.  

  قابمية التكيؼو حاجيات المؤسسات التعميمية و الموائمة. 

  الانتاجية وزيادة الفعالية. 

  المحتوى ميما كاف نوع نظاـ التعمـ إلىقابمية الوصوؿ و التحمؿ. 

  المستخدمة. دواتوالأالتفاعؿ البيني بيف منصات التعميـ 

 .امكانية تعديؿ المحتوى بسيولة 

  .الخوادـو الحواسيب  جيزةأ نظمة جاىزة تثبت مباشرة عمىتتميز كذلؾ كونيا أ -

 .عدادات في تنظيـ الوظائؼميارات فائقة سوى معرفة لبعض الإ لا تتطمبستخداـ سيمة الإ -

ىذا ما و في الاثنيف معا أو  نترنيتكذلؾ ضمف شبكة الأو نظمة الشبكات المحمية تشتغؿ في أ -

 .يات التعميمية وفؽ المتطمبات التي تحددىا المؤسساتممالع إدارةيسمح ب

                                                           
ستراتيجياتو، دليؿ لصانعي السياسات في التعميـ الاكاديمي والميني اليونسكو. التعميـ عف بعد: مفيومو، ادواتو وا1

 .38 . ص2020والتقني. باريس: اليونيسكو،
 .173 . ص 1المرجع رقـ  2
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تتطور باستمرار مف طرؼ المؤسسات  نظمة مرنةفيي أ ،لمتحسيف المتواصؿو قابمة لمتطور  -

التجارية التي تتطمب و الأنظمة المغمقة  في حالاتإلامطورييا  إلىالتي تستخدميا دوف الرجوع 

تدخؿ منتجييا حسب حاجات كؿ مؤسسة مما قد ينجر عف ذلؾ تكاليؼ اضافية غير تمؾ 

 .ستغلاؿالمرتبطة باقتناء رخصة الإ

ا مطورة في بيئة أنيي أ ،STANDARDISATIONالتعمـ بالمعيارية  إدارةأنظمة  أيضاتتميز  -

قواعد المعطيات و تسيير البيانات و تطوير و  إنشاءمقننة وفؽ معايير تنظـ العممية التعميمية في و محددة 

 مشاركتيا.و نقميا و 

 ة لكترونيالتعميم الإ  إدارةنماذج من أنظمة  :المطمب الثالث

 ،التحصيؿ الدراسي في البيئة الافتراضية التعممية التي أتاحت مبدأؽ ىذه التطبيقات طلامنذ إ   

ا نماذج تقتضي موارد أنيمغمؽ بمعنى  ومنيا ما ىو مفتوح المصدر  وظيرت نماذج كثيرة منيا ما ى

المؤسسة التعميمية  أىداؼدخاؿ التعديلات عمييا بما يوافؽ ا  و تطويرىا و ضماف صيانتيا و مالية لاقتنائيا 

ة ضمف مشروع قطاعي بتطوير نموذج محمية التطوير تتكفؿ المؤسسة التعميمي أخرىج ىناؾ نماذو 

 إلىيوجو حصرا لممجموعة المنتمية و  محمي تقاـ فيو كؿ العمميات التعميمية لكترونيالتعميـ الإ إدارة

 ىذه المؤسسة دوف سواىا. 

 مكانومصطمح استعير ليجد  وىو  plateforme رضيةذه النماذج في ما يمكف تسميتو الأتتمثؿ ىو  -

 البياناتو الوظائؼ و حيث تتمركز فيو مجموعة مف العمميات  نترنيتفي البيئة الافتراضية عبر الأ

خدماتي بشكؿ أو تجاري أو في مجاؿ معيف قد يكوف عممي  وتأديتيا ىداؼالألتحقيؽ مجموعة مف 

. فيي رضيةأي الأ plateforme معنى أيضاحتمؿ ي الذيو مصطمح المنصة  أيضايستخدـ عاـ. 

المصادؽ و  الرسميةوفؽ المناىج و ية لو ساسالتعميـ مع جميع المكونات الأ إدارةبرامج متخصصة في 

 عمييا.
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 : المفتوحة المصدر لكترونيالتعميم الإ  منصات -1
 :المفتوحة المصدر لكترونيتعريف منصات التعميم الإ  1-1
البرامج و تاحة التطبيقات بمعنى إ" ة الحر  البرامجمفيوـ " انتشر ىذا النوع مف المنصات مع شيوع    

وكانت في بعض الحالات مع حد ادنى مف التكاليؼ ىذه المنتجات الرقمية  إلىالوصوؿ  وبشكؿ حر 

تستخدـ التطبيقات التي و انتشار المصادر المعموماتية و الرقمية مرحمة ازدىار البحث في البيئة 

بغض النظر عف بعد المسافات  ببعضيا البعض المجتمعاتو  فرادصؿ الأالتي تالشبكات و التكنولوجيا 

 Claudineقارسان  الدكتورة كمودين راه الباحثةتىذا ما و . الفرؽ الزمنيو  التباعد الجغرافيو 

GARCIN  فرادسواء الأ حيث يتشارؾ الكؿ 1نتاج الذكاء الجماعي أنوعندما عبرت عف ىذا عمى 

قانونية حتى و ضمف اطر ىيكمية في البيئة الافتراضية  لمبرمجياتالنفاذ الحر  في اتاحة المؤسساتأو 

 .الفكرو بداع وضمف حدود حماية الإ موثوقيةو تكوف المحتويات ذات مصداقية 

 Codeخطوط رموز البرمجة  إلىالبرنامج الذي يتيح الوصوؿ  أنويعرؼ البرنامج الحر عمى و    

source  تنفيذيمكف بموجب ذلؾ "و  .داء البرنامجالتحسينات بصفة مستمرة لزيادة أو اجراء التعديلات و، 

مؤسسة  إنشاءىذه السياسة التي تدعمت ب أىداؼمف و تعديؿ البرمجيات". توزيع، تطوير و  ،نسخ

  :تحقيؽ FSF(Free Software Fondation)البرامج الحرة 

 حرية تنفيذ البرنامج مف طرؼ كؿ المستعمميف -

 حرية دراسة البرامج مف حيث الكيفية التي يشتغؿ بيا لكي يتـ تعديمو ليمبي حاجات المستعمؿ  -

 .عادة توزيع نسخ مف البرامجحرية إ -

                                                           
1
GARCIN, Claudine. Pratiques participatives, apprentissage et développement 

professionnel sur Internet: Cas de la communauté en ligne « moodle ». Thèse de doctorat 

en sciences de l’éducation. Université de Marseille, 2014.311 p. 
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جريت عميو حتى يتمكف الجميع مف الاستفادة نشر التعديلات التي أو حرية تطوير البرنامج  -

  .منيا

حسب  مؤسسة البرامج الحرة وضعتياحرية التصرؼ التي  أساسربعة تمثؿ ىذه العناصر الأ

 .(General Public Licence) التي تعرؼ باسـ )الرخصة العمومية العامة( ستغلاؿرخصة الإ

GPL/ GNU. 

 التاريخية لمبرامج الحرة  النشأة 2- 1
الجيود التي قاـ بيا  إلىة البرامج بصفة حرة حتاتشجيع إالتي استيدفت اولات المح لىأو تعود      

قامة إ إلىدت الأعماؿ التي أ صاحب العديد مف وىو  Richard Stallman ريتشارد ستالمان

 كاف مختصا فيو . 19851سنة  FSF (free software foundation)مؤسسة البرامج الحرة 

بالمعيد التكنولوجي مخبر الذكاء الاصطناعي  إلى كاف منتمياو تطوير البرامج و لي الآ علاـالإ

 MIT.أمريكابماساشوستس في 

حلا  كاف يبدوؿ بدايات التفكير في البرامج الحرة المتاحة عمى الشبكة فيما أو  1971سنة كانت و    

 و الآلاتتمؾ المتصمة بالحواسيب مف التصرؼ في و لتمكيف المستخدميف لتكنولوجيا المعمومات  واقعيا

مواجية و البرامج التي تشغميا دوف الوقوع تحت رحمة البرمجيات ذات الطابع التجاري و  الأجيزة

 Richardلممطور ريتشارد ستالمانىذا ما وقع و . جيزةالأو الحالات المستعصية لممعدات 

Stallman لـ و سببت لو مشكمة تقنية و ابتمعت الطابعة ورقا  يواجو مشكمة وقعت لو عندما ووى

داء ت التي تحسف مف أجراء التعديلالطابعة لحؿ تمؾ المعضمة مف خلاؿ إبرنامج ا إلىيستطع الولوج 

                                                           
1
GARCIN, Claudine. Pratiques participatives, apprentissage et développement 

professionnel sur Internet: Cas de la communauté en ligne « moodle ». Thèse de doctorat 

en sciences de l’éducation. Université de Marseille, 2014.311 p 
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قد و  .1البرامج المشغمة لياو ضعتيا الشركات المنتجة لممعدات و  كاف ذلؾ نتيجة لمقيود التيو  الجياز

في دراسة  ذلؾ Masutti مازوتيو  Williams Sam  ويميام سام و ريتشارد ستالمان ذكر كؿ مف 

 .2111سنة  نشرت ليـ

 :فمسفة البرامج الحرةو ادبيات  3- 1

خطوط البرمجة  إلىالمبرمجيف مف الوصوؿ و تقوـ فمسفة البرامج الحرة عمى تمكيف المطوريف     

LIGNES DE PROGRAMMATION  جيزةتشغؿ الأ امر التيو الأو جراءات الإو التي تمثؿ الرموز 

التحسينات التي تراىا المؤسسة التي تقتني النظـ المعموماتية ضرورية لضماف و لإجراء التعديلات 

درجة  إلى    تطور المفيوـ و  .دوف مشاكؿ تقنيةو تشغيمو بصفة مستمرة دوف انقطاع و استقرار النظاـ 

تاحتيا لتمكيف الأو تطبيقات و تطوير برامج  يا ضمف إستغلالمف و المؤسسات مف امتلاكيا و شخاص ا 

التشارؾ التي عمؿ  نظرية أساسكاف ذلؾ و البرمجيات  إلىالوصوؿ الحر و تاحة الإو اة او سمبادئ الم

لمحد مف استيلاء  ياتحقيقو  ياالباحثيف مف المجتمع العممي عمى تكريسو خصائييف ف الأالكثير م

 المالي. نسبة الربح أكبر إلىاستحواذىا و الشركات المنتجة عمى سوء المعموماتية 

يات التي جعمت نظـ التعمـ ساسالمفتوحة المصدر عمى ىذه الأ لكترونيالتعميـ الإ ترتكز منصات     

ف أ إلى إضافةذلؾ قياسا بالنظاـ التقميدي و ة تقوـ بوظائؼ عديدة إلكترونييات أرض إلىتتحوؿ و تتطور 

ىذه النظـ لا تكمؼ المؤسسات الشيء الكثير مف حيث المخصصات المالية التي تكوف عادة كبيرة في 

في دراسة ليما  Peuvrier بوفريو  Loiget الباحث لواجييرى كؿ مف  والمنصات التجارية. 
                                                           

1
BROCA, Sébastien, CORIAT, Benjamin. le logiciel libre et les communs: deux formes de 

résistance et d’alternative à l’exclusivisme propriétaires[en 

ligne].https://www.cairn.info/revue-internationale-de-droit-economique-2015-3-page-

265.htm. (consulté le 06.02.2022)  

 

https://www.cairn.info/revue-internationale-de-droit-economique-2015-3-page-265.htm
https://www.cairn.info/revue-internationale-de-droit-economique-2015-3-page-265.htm
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في تغير السموؾ لدى الفاعميف  الأثرالمنصات المفتوحة المصدر كاف ليا  فا 2012نشرت سنة 

الاستفادة مف و مضاميف جديدة و اقتراح مناىج  إلىدفعتيـ و التعميمية  المعنية بالعممية طراؼالأو 

ستخدامو  نترنيتتطبيقات الأ تثبيتيا و كونيا حرة يمكف تنزيميا  إلى إضافة .التعميـو يا في مجاؿ التكويف ا 

تاحتيا تـ إو ىناؾ المئات مف ىذه المنصات التي تـ تطويرىا و  .دوف تقنيات متقدمة جيزةعمى الأ

 .لمجميع

 :نماذج من المنصات المفتوحة المصدر :-6

 وىو و بطريقة سيمة إستخدامنظاـ تعممي يمكف  وىو : classroom googleمنصة  6-:-6

الذي يقدـ خدمات متعددة في مجاؿ تكنولوجيا  Google Workstation قوقؿ خدمة لفضاء خدمات

المقررات التعميمية كما يمكنو و يتيح ىذا النظاـ مشاركة المحتويات   المعمومات في مياديف متعددة.

ممؼ معالج  ،حفظ النصوص في صيغ مختمفة دعـ ممفات معالجة المحتويات مثؿ ممفات

 إلى إضافةعمى مضاميف سمعية بصرية كذا ممفات تحتوي و حصائية اوؿ الإمعالج الجدو النصوص 

منتجة مف طرؼ نفس  أخرى أدواتيرتبط ب أنوما مزاياه و . نترنيتمواقع الأ إلىالروابط التي تحيؿ 

 متحاضر عف بعد، قوقؿ سيتلىي منصة تستخدـ و  GOOGLE MEETمنيا قوقؿ ميت و الشركة 

GOOGLE SITE  تمنح نترنيتمواقع الأالمحتوى يمكف مف خلالو بناء  إدارةظاـ نعبارة عف  وىو .

  :زىا، ابر لممعمـ و لممتعمـ  1عدة وظائؼ  google classroomارضية 

حاجاتيـ  يلاءـعدادات الخاصة بواجية العرض بما السماح لممتعمميف مف تنفيذ الإو تنظيـ الولوج -1
 .بما في ذلؾ المغة

 .البيداغوجية مف خلاؿ رزنامة واضحة الأنشطةمكانية تنظيـ إ - 2

                                                           
1
Google. Google Class room User Guide,[en ligne]. 

https://services.google.com/fh/files/misc/google_classroom_user_guide.pdf. (consulté le 

14.05.2022). 

https://services.google.com/fh/files/misc/google_classroom_user_guide.pdf
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 .المتعمميف ينجزىا التي والواجبات الأنشطة تقييـ يتيح-3

 .تبادؿ المعموماتو التواصؿ و مكانية الاتصاؿ إ-4

 سمعية بصريةو سمعية و ة نصية إلكترونييدمج محتويات  -5

  .تمايشمؿ كذلؾ سجلا لمعلا -6

 .طراؼلمتواصؿ مع الأ لكترونيالبريد الإخدمات إستخداـ يمكف  -7

  .رضيةتنفذ عمى مستوى الأحصائيات للأنشطة التي يقدـ بيانات إ -8

 التغذية الراجعة توفر -9

  Système d’authentification يشتغؿ وفؽ نظاـ التعرؼو نظاـ مؤمف  -11

 دوار الأ إدارة -11

 مكانية تصديرىا بممفات معيارية ا  و مسؾ سجلات الطمبة  -12

للإشارة فاف النسخة التجارية لممنصة تتيح بعض الوظائؼ غير موجودة في المنصة المجانية      

ىذا و نظمة الخاصة بالمؤسسات لقائمة الطمبة الوظائؼ في التزامنية مع بعض الأ ىذه أىـتتمثؿ و 

مكانية ا  و نظمة التسيير البيداغوجية الموجودة لدى بعض الدوؿ حصرا عمى مستوى بعض أ متوفر

الكشؼ عف السرقات و بة المضاميف التي تنشا ضمف اطر خارجة عف قوانيف الممكية الفكرية مراق

 عماؿ المعقدة.تمكف مف انجاز ىذه الأ أدواتالعممية بما تممؾ مف 

  Chamilo ىشاييه 8 -:-6
 1 : 

                                                           
في اكتساب ميارات التصميـ ثلاثي الأبعاد لدى طمبة  Moodleسماعيؿ. فاعمية برنامج إنافع عاشور، محمد  1

. 2009الجامعة الاسلامية، تكنولوجيا التعميـ بالجامعة الإسلامية. مذكرة ماجستير في المناىج وتكنولوجيا، غزة: 
 172.ص
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 التي يوفرىا ضافيةف بعض الخدمات الإأ إلامجاني و التعميـ مفتوح المصدر  إدارةمف فئة نظـ نظاـ    

ىي اختزاؿ للاسـ و  GPL-3.0مرخص تحت الرخصة +و  2010في جانفي  أطمؽجر. مدفوعة الأ

ؿ و االقانوف الذي يرخص تد وىو الترخيص العمومي العاـ أو  General Public Licenseبالإنجميزية 

 .FSF (Free Software Foundation) ضعتو مؤسسة البرمجيات الحرةوقد و  البرمجيات الحرة

عدادىا وفؽ حاجات إعادة إتشمؿ عمى واجية عرض جذابة ويمكف ستخداـ سيمة الإ رضيةالأ

لمجميع. لمتذكير فاف نشأة ىذه اتاحة التعميـ و نشر العمـ  وىدؼ النظاـ ى .المستخدـ ووفؽ سماتو

  DOKEOSمجموعة دوكوس إلىكانوا ينتموف  جاء كردة فعؿ لمجموعة مف المطوريف الذيف رضيةالأ

 ـ.لمتعم إلكترونينظاـ  ووى

 : Dokeos  دوكيىس 9-:-6

تعد و  1999سنة  .Thomas De Praetere بزايتزوطىياس د، أنشاىا لكترونيلمتعميـ الإ أرضية    

 الخدمات شبكة مف المؤسسات التي تختص في مجاؿ تزويد المؤسسات ببرامج التعميـ وتقدـ دوكوس

ا أنيميزة ىذه المنصة  .التكويفو التعميـ المتمثمة في و توفرىا  التي يةساسالخدمة الأالى  إضافةوالمشورة 

لكؿ وحدة مياـ معينة تقوـ بيا و ا تتألؼ مف مجموعة مف الوحدات أنياي  1modulaireقياسية 

 ضمف النظاـ ككؿ:

 أي نظاـ يشمؿ خارطة مفاىيمية لكؿ وحدة تعميمية : خارطة مفاىيمية -

 مع بعضيـ البعضو المتعمميف اثناء التواصؿ مع المعمـ و يستخدميا الطمبة  :الدردشة -

                                                           
في اكتساب ميارات التصميـ ثلاثي الأبعاد لدى طمبة  Moodleمحمد اسماعيؿ نافع، عاشور. فاعمية برنامج  1

. 2009تكنولوجيا التعميـ بالجامعة الإسلامية. مذكرة ماجستير في المناىج وتكنولوجيا، غزة: الجامعة الاسلامية، 
 . 172ص
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 .المقررفي بناء  SCORMيدعـ معيار  -

أو المشترؾ سواء ضمف حدود مغمقة  الاىتماـوثائؽ ذات  إلىسمح بالنفاد تبو مجموعات عمؿ  -

 في المنصة متشاركة لكؿ المسجميف

 البيداغوجية الأنشطةحصائية حوؿ مختمؼ وحدات لمقياـ بالدراسات الإ -

 واي بث مقاطع الفيدي streaming وفؽ تقنية الستريمينغ كالتحاضر ويسمح ببث محتويات فيدي -

 .1لبناء المحتويات بمختمؼ الاشكاؿ أدوات

 .و لشبكات التواصؿ الاجتماعيإستخدام -

 Claroline     http://www.claroline.net   كلارونيٍ :-:-6
2: 

 بهىفبٌعف بعد طورت في الجامعة الكاثوليكية  لكترونيلمتعميـ الإ أرضية عبارة عف      

Université Catholique de Louvain  تتوفر ىذه المنصة عمى  ،2112و 2111خلاؿ سنتي

مف ضمف ىذه و ىا بكؿ يسر إستخداـ الوسائؿ التي تمكف المعمـ كما المتعمـ مف و  دواتالعديد مف الأ

  :دواتالأ

 .المقرراتو توصيؼ الدروس  -

  PDFصوص،ن ،واشكاؿ متنوعة مثؿ الفيديو بمغات و  ائؽ البيداغوجية بممفات عديدةنشر الوث -

 .HTMLو

 .مجموعات المشاركة إنشاء -

                                                           
1
 Vanderbeck, Stéphanie.16 outils de création de contenus e-learning irrésistibles, [en 

ligne].https://www.dokeos.com/fr/16-outils-de-creation-de-contenus-e-learning-

irresistibles/. (consulté le 14.05.2022)  
2
 OpenSource Guide (OSG). CLAROLINE, [en ligne].https://open-source-

guide.com/Solutions/Applications/E-learning/Claroline. (consulté le 29.04.2022). 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Portable_Document_Format
https://fr.wikipedia.org/wiki/HTML
https://www.dokeos.com/fr/16-outils-de-creation-de-contenus-e-learning-irresistibles/
https://www.dokeos.com/fr/16-outils-de-creation-de-contenus-e-learning-irresistibles/
https://open-source-guide.com/Solutions/Applications/E-learning/Claroline.%20(consulté
https://open-source-guide.com/Solutions/Applications/E-learning/Claroline.%20(consulté


ماىية التعميم عن بعد                                       الفصل الأول:            
 

 
66 

 .المقررات بناء في SCORMمعيار يدعـ -

 الأسئمةمعيار يسمح بالتبادؿ المعياري منصات التعمـ في مجاؿ  وىو  :IMS /QTIيدعـ معيار  -

 .بطريقة متواصمة 1الاختباراتو 

 .لكترونيخدمات البريد الإإستخداـ نشر الاعلانات مع  -

 .طراؼالاتصاؿ بيف الأ إدارة -

 اعداد البيانات الاحصائية. -

 .البيداغوجية الأنشطةضبط رزنامة المواعيد الخاصة ب -

  .التعاونيةلتحرير الوثائؽ  WIKI  يستخدـ الويكي -

  :Moodle موودل برنامج ;-:-6

 Modular Object-Oriented Dynamic Learning الإَدهٍزٌتىي بالمغة و سميت اختصارا     

Environment،  يات الاكثر رضىي مف بيف الأو  لمتعميـ بيئة ديناميكية تفاعمية أرضيةا أنيبمعنى

مطابقة مع المعايير المقننة  ،بما فييا المغة العربية عمى المستوى العالمي، تدعـ كؿ المغات ماااستخد

التي تعنى بالتعميـ عف بعد مثؿ  خرىالنظـ الأو تتبنى المعايير و التي تضبط بناء المحتويات التعميمية 

MOOC  معيار وSCORM موودؿ في الفصؿ الخاص بالدراسة  أرضيةسنفصؿ في  ،يشرح المعيار

و ىو برنامج مفتوح يمكف تطويره و تعديمو حسب  .رضيةؿ كؿ ما يتعمؽ بيذه الأو االتطبيقية حيث نتن

 خصوصية المؤسسة. حيث يمكف لممؤسسة ادراج التعديلات في البرمجة ليلائـ الحاجة 

 :التجارية لكترونيمنصات التعميم الإ  2-

                                                           
1
 TECFA. Présentation générale de WebCT, [en ligne]. 

https://tecfa.unige.ch/guides/tie/html/webct/webct-1.html. (consulté le 29.04.2022). 

https://tecfa.unige.ch/guides/tie/html/webct/webct-1.html.%20(consulté


ماىية التعميم عن بعد                                       الفصل الأول:            
 

 
67 

ا أنيي أ ،لة في السوؽو المنسخ المتد ستغلاؿرخص الإ قتناءاب إلامنصات لا يمكف امتلاكيا و ىي 

لا يمكف و خطوط البرمجة  إلىىي منتجات مغمقة لا يمكف الوصوؿ و يات تخضع لقواعد التجارة أرض

بموجب موافقة مسبقة وبشروط مف طرؼ الشركات المنتجة  إلاالتحسينات عمييا و جراء التعديلات إ

يات لموائمة ىذه المنصات مع رضالعقود مع المؤسسات التي تقتني ىذه الأ توقيع إلىالتي تمجا غالبا 

مف بيف ىذه ة مبالغ ماليو ات و اتإ مقابؿ المنتوجالخاص ب صيانةال عماؿألإنجاز كذلؾ و الحاجيات 

  :المنصات

Web CtWorldwide web course tools 1-2التعمـ مف النظـ المتطورة  إدارةنظاـ  و: ى

. مشاركتياو تمكف مف بناء المحتويات  أدواتيتوفر ىذا النظاـ عمى  ،1يستخدـ في الكثير مف الدوؿ

Murray W .بارق قولدو ميراي ربعة عشر لغة منيا المغة العربية، طوره الميندس أمتوفر في 

Goldberg مميوف متعمـ كما تستخدمو  6.3يحصي ىذا النظاـ حوالي ، بجامعة كولومبيا البريطانية

 دولة. 08مؤسسة في  088كثر مف أ

Blackboard 2-2: المرونة  ياميزات أىـمف  .مف بيف المنصات المتطورة رضيةتعتبر ىذه الأ"

تطور الشركة صاحبة المنصة المغة العربية.  أيضايدعـ و ية ساسمتوفر بالمغات الأ 2قابمية التطور"و 

يتضمف عمى كؿ الوظائؼ المتصمة و  لأكثر مف ستيف دولة لكترونيخدمات تتصؿ بالتعميـ الإ

 .بالعممية التعميمية

ف يكوف أريد لو أ مبرمجوفو وف طوره ميندس إلكترونينظاـ تعميمي  وى :نظام تدارس 2-3

ضافةو إستخداـ مكانية إمنذ البداية مع صدار الرئيسية بالكامؿ كمغة الإ بالنسخة العربية كثر مف أ ا 

                                                           
1
 TECFA. Présentation générale de WebCT, [en ligne]. 

https://tecfa.unige.ch/guides/tie/html/webct/webct-1.html. (consulté le 29.04.2022) 
2
 University of Rochester.Blackboard, (Learning Management System), [en ligne]. 

https://tech.rochester.edu/services/learning-management-system/.(consulté le 29.04.2022) 

https://tecfa.unige.ch/guides/tie/html/webct/webct-1.html.%20(consulté
https://tech.rochester.edu/services/learning-management-system/.(consulté
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تستخدمو الكثير مف  ،( لتقنية المعموماتحرؼ) شركةطورتو  ،ثانويةو ضافية إكمغات  لغة

خاصة في دوؿ و المدارس و معاىد التكويف الميني و المعاىد العميا و المؤسسات التعميمية كالجامعات 

 إدارةتتوفر عمييا نظـ  إلىالتطبيقات و البرامج و عمى كؿ الوظائؼ  رضيةالأتتوفر ىذه  . الخميج

 SCORMيدعـ كؿ المعايير الخاصة ببناء المقررات مثؿ و 1المتقدمة  لكترونيالتعميـ الإ

*.و
IMS

 

الميندسيف المتخصصيف في و نظاـ أنشاه فريؽ مف المطوريف  :Al Manhal نظام المنيل 2-4

مركز يختص في تطوير  وىو التقني بالجزائر و العممي  علاـالبحث في الإ البرمجة عمى مستوى مركز

في تكويف  أيضايختص و تطوير الشبكات المعموماتية الوطنية و التقني و العممي  علاـسياسات الإ

يستخدـ النظاـ حصرا  و .التوثيؽو التقني و العممي  علاـفي ميداف الإو الآلي  علاـالمتخصصيف في الإ

عف بعد لمطمبة المسجميف في الدورات التكوينية التي تتكمؿ بمنح شيادة  لكترونيالتكويف الإلة و افي مز 

في  DPGS (Diplôme de post graduation spécialisée)متخصصة في مرحمة ما بعد التدرج 

لوف و افي امف الشبكات المعموماتية. التكويف مخصص لمموظفيف الذي يز و التقني و  العممي علاـالإ

عند  أخرىكذلؾ في قطاعات و البحث العممي و العالي  مياميـ في المؤسسات التابعة لقطاع التعميـ

  .المنصة تمج ضمف التكمفة العامة لمسار التكويف إلىتكاليؼ الولوج  .الطمب

                                                           
1
 MICHEL, Christine, ROUISSI, Soufiane« E-learning: normes et spécification 

Caractérisation des documents numériques avec LOM et IMS-QTI pour l'acquisition et 

l'évaluation des connaissances» In Revue document numérique. N° 1 , 2003, Paris: 

Lavoisier, VOL7. p.p 157-178. 
* IMS معيار يساعد عمى تنظيـ الأنشطة البيداغوجية ضمف أنظمة إدارة التعميـ الالكتروني : 

Instructional Management System  .ويقوـ ايضا عمى تحديد اطر توصيؼ الموارد البيداغوجية داخؿ النظاـ
يوجد اكثر مف مواصفات المتعمقة بالبيانات الاساسية والمحتويات الكاممة وكذا المعايير المرتبطة بتقييـ الانشطة 

 البيداغوجية
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تشتغؿ و تسييرىا و المقررات  إنشاءعند بعد عدة وظائؼ منيا  لكترونيتؤدي منصة المنيؿ لمتعميـ الإ

ادماج تطبيقات  أيضامكف لممنصة الشبكة المحمية عمى مستوى المركز. يأو  نترنيتالأ ضمف شبكة

اف تقوـ بتسيير التقويـ   أيضايمكف و  لكترونيالبريد الإ ،الاتصاؿ الافتراضية مثؿ التحادث وسائؿ

 ية المغة العربية. ساسجنبية الأالمغات الأ إلى إضافةالمنصة تدعـ 1،تمابث العلاو الاختبارات 

E-CHARLEMAGNE5-2  :2  عبارة عف برنامج متكامؿ مختص في التعميـ عف بعد  وىو

 تـو  ،بدايات الالفية واخر التسعينيات أو  تـ تطويره بيف موجو لتسيير المؤسسات التعميمية الخاصةو 

تطورت  APLON بمونأ فرع مف مجمع وىو  Aplim ابميمتطويره في فرنسا مف طرؼ مجمع 

تسويؽ و رائدة في تطوير الحموؿ البرمجية المتخصصة في التعميـ عف بعد  أصبحتو المؤسسة 

 . المنتجات البيداغوجية الذكية

لىو  6993لى في سنة و أطمقت النسخة الأ المدرسة المباشرة فرع ىي سنة إطلاؽ و  2882غاية  ا 

Ecole directe . المؤسسات التً تعمل بهذا  دمؤسسة ثم تطور لٌصل عد 785ـ:بدا البرنامج ب

ية التي ساسمف الوظائؼ الأو   السنوات اللاحقة.مؤسسة تعميمية خلاؿ  0350اكثر مف  إلىالبرنامج 

تسيير الانتقاؿ مف مستوى و  مات تسيير العلا  ،وفرىا المنصة: التسيير الاداري، استعمالات الزمفت

 .تسيير الجوانب المحاسبية إلى ضافةالتكفؿ بالتربصات بالإو اخر  إلى

                                                           
1
 CERIST. Produits et logiciels: al manhal, [en ligne]. 

http://www.cerist.dz/index.php/fr/produits-logiciels/109-al-manhal.(consulté le 

14.05.2022). 
2
 E-CHARLEMGNE. Qui sommes-nous  , [en ligne]. https://www.e-

charlemagne.com/index.php/societe/. (consulté le 14.05.2022)  

http://www.cerist.dz/index.php/fr/produits-logiciels/109-al-manhal
https://www.e-charlemagne.com/index.php/societe/
https://www.e-charlemagne.com/index.php/societe/
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 المبحث الرابع: واقع التعميم عن بعد في الجزائر

 أفرادتمكيف و نشره و دمقرطة التعميـ  إلىالتعميـ ضمف سياساتيا اليادفة و اىتمت الجزائر بقطاع التربية 

ذلؾ تـ اعتماد  أجؿمف و اتاحة الدراسة ضمف مخططات التنمية الشاممة. و المجتمع مف تمقي العمـ 

التعميمية في قطاعات و تـ بناء العديد مف المؤسسات التربوية و التعميـ و خطط لتوسيع خارطة التكويف 

 .التمييفو كذا في قطاع التكويف الميني و البحث العممي و التعميـ العالي و التربية 

بالتعميـ عف بعد كوسيمة تدعـ  الاىتماـموازاة مع ىذه البرامج التي رصدت ليا مبالغ مالية كبيرة كاف و 

مختمفة مف  سبابتعميميـ في المؤسسات لأ مزاولةالتعميـ التقميدي لتمكيف الجزائرييف الذيف تعذر عمييـ 

متعميـ عف بعد ل يةأىمفي ىذا المبحث سيتـ تبياف مدى ايلاء الدولة الجزائرية   .عمى التكويف ؿالحصو 

التي ارست دعائـ ىذا النمط التعميمي الذي فرض نفسو  لبرامجعف بعد عبر تطور ا لكترونيالتعميـ الإو 

 إلى و مف ثـ الوصوؿ الصعوبات  يتـ معالجةنمط عصري يستوفي لشروط الجودة. كما  أنوعمى 

 البعيد. و عمى المدييف المتوسط  لكترونيافاؽ التعميـ الإ

 في الجزائر نشأة التعميم عن بعد :لوالمطمب الأ 

بيذا النمط لـ يكف حديثا  الاىتماـف أ إلىالتعميـ عف بعد في الجزائر  أةؿ موضوع نشو اظير تنأ

 اواخرفكاف مشروع التعميـ عف بعد عف طريؽ المراسمة الذي اطمؽ  .التعميـو خاصة في قطاع التربية و 

توسيع دائرة التعميـ ليشمؿ الفئات التي  االستينات مف القرف الماضي مف المشاريع التي كاف ينتظر مني

مبادئ تكريسا ل لمجميع ةتاحة الفرصا  و تعميميا في المؤسسات النظامية التقميدية  مزاولةلـ تتمكف مف 

التعميـ باشرت الجزائر  أساليببتطور و  ،مع ىذا المشروعو  نشر التعميـ.في المجتمع  أفرادبيف  المساواة

ليشمؿ  و توسع الامرالتكنولوجيات الحديثة إستخداـ مراكز متخصصة في التعميـ عف بعد ب إنشاءفي 

عف بعد  لكترونيكاف اىتماـ قطاع التعميـ العالي بالتعميـ الإو  ،البحث العممي قطاع التعميـ العالي
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 إلى فةإضا نترنيتالأ وانتشارالتكنولوجيات و التقنيات الحديثة  إلىكضرورة ممحة فرضتيا التوجو 

استحداث جامعة التكويف المتواصؿ التي باشرت و المتطمبات المتعمقة بإعادة ىيكمة نمط التكويف العالي 

 عف بعد. لكترونيالتعميـ الإإستخداـ عروض تكويف ب

حيث عمدت فرنسا  ستقلاؿالاكاف عيد التعميـ عند بعد في الجزائر مرتبط بالفترة التي سبقت و      

كاف المركز موجو لمفرنسييف و  ،1939سنة  CNED الوطني لمتعميـ عف بعدمركز ال إنشاء إلى

ىذا  أف إلاالتربية. و ضمف سياسات استعمارية حرمت الشعب الجزائري مف ممارسة حقوقو في التعميـ 

حيانا أ ،خرىالأية وروبمراكز مماثمة في العديد مف الدوؿ الأ أنشأتالمركز اخذ صبغة العالمية حيث 

دعـ تعميـ المغة الفرنسية في الدوؿ التي  وليو فرنسا ىإىدؼ كانت تسعى  أىـوكاف  ،أخرىبمسميات 

 .1كانت تحتميا

تـ فتح مركز بالجزائر حيث كاف موجيا لمفرنسييف  ،بعد سنوات مف فتح المركز في فرنسا       

شارة التقميدي مع الإلـ يتمكف الجزائريوف مف التكويف عف بعد عمى غرار التعميـ و ىؤلاء منو  واستفاد

 .الاحتلاؿ ثناء فترةأف عددا قميلا مف الجزائرييف تمكف مف تمقي التعميـ أ إلى

صلاح قطاع إ استيدفتجراءات التي تنفيذ جممة مف الإ إلىبادرت السمطات  الاستقلاؿبعد  ماأ     

نشاءالمدارس و  إنشاءحيث تـ  الشعب توفير التعميـ لكؿ فئات أساسعمى  التعميـو التربية  ؿ مركز أو  ا 

المالي  بالاستقلاؿالمركز مؤسسة عمومية تتمتع  أعتبر .19692تعميـ التعميـ عف طريؽ المراسمة سنة 

                                                           
1 DJEBBARI, Nassima. L'enseignement à distance: de l’autonomie vers l’interaction. 

Mémoire de magister en didactique du français. Département des langues, Université 

d’Oran, 2012. 89 p. 
واقع التعميـ الإلكتروني في الجزائر ومدى فعالية مواقع التعميـ ومنافستيا لمواقع التعميـ » بوصابة، عبد النور 2

مدرسة الوطنية العميا لمصحافة ، الجزائر: ال2016، 2في مجمة الاتصاؿ والصحافة، العدد « الأجنبيةومنافستيا لممواقع 
 .305-280، ص. ص. 3 مج:. الإعلاـوعموـ 
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دراستيـ  مزاولةالعمرية ممف لـ يتمكنوا مف  كاف موجيا لكؿ الفئاتو  و القانوني.  التنظيمي  إطارهلو و 

للاستجابة لمطمبات المتزايدة لخدمات و عمى مر الوقت و  .ممف لـ يتمكنوا مف اتماـ دراساتيـ النظاميةو 

 1983نذكر مركز الجزائر العاصمة الذي انشا سنة و تـ استحداث مراكز جيوية  ،المركز التعميمية

يتوفر عمى و  1عشريف مركزا حتى اصبح عدد المراكز الاف ، 1999سنة  أنشمركز الجمفة الذي أو 

 .البصريةالسمعية  مجيز لإنتاج الدعائـ البيداغوجيةلو مخبر و مطبعة خاصة لطباعة الدروس 

 متمثلا جديدا اسما أخذت جديدة مؤسسةالى  المركز تحويؿ إلى والتقني التكنولوجي التقدـ وأدى     

قد تمكف ىذا و  .20012كاف ذلؾ سنة و  (.O.N.E.F.D)التكويف عف بعدو الديواف الوطني لمتعميـ  في

التمفزي عف و عي ذاالإبالبث  عبر التقنيات المتمثمة التعميـو ر نظاـ التدريس يمف تطو  الجديد المركز

 مسجمة لفائدة المتعمميف.و طريؽ تنظيـ حصص مباشرة 

في الحد مف التسرب  مساىمةمف بينيا ال ةكمت لو مياـ كثير أو و يستيدؼ ىذا المركز كؿ الفئات 

مف  أخرىستفيد مف ىذه المؤسسة شرائح .  تالدروس الاستدراكيةو تقديـ دروس الدعـ و المدرسي 

مسايرة و . أخرىالجالية المقيمة بالخارج اذ يقوـ ببرامج الدعـ المغوي لفئات و المجتمع كالمساجيف 

لموصوؿ  لكترونيلمتعميـ الإ أرضيةنشات فقد أ ،خدمات الشبكة العنكبوتية واستغلاؿ لمتطور التكنولوجي

تييئتيـ لممسابقات و التلاميذ و ستيدفا تطوير قدرات الطمبة مو عدد ممكف مف فئات المجتمع  أكبر إلى

 الامتحانات المختمفة. و 

                                                           
. الديواف الوطني لمتعميـ والتكوف عف بعد ]عبر الخط[. ONEFDالديواف الوطني لمتعميـ والتكويف عف بعد 1

historique.html-http://www.onefd.edu.dz/vue (2022افريؿ  03. )تصفح يوـ. 
الديواف الوطني لمتعميـ والتكوف عف بعد ]عبر الخط[. ، ONEFDالديواف الوطني لمتعميـ والتكويف عف بعد 2

http://www.onefd.edu.dz/vue-historique.html (2022افريؿ  03. )تصفح يوـ. 

http://www.onefd.edu.dz/vue-historique.html
http://www.onefd.edu.dz/vue-historique.html
http://www.onefd.edu.dz/vue-historique.html
http://www.onefd.edu.dz/vue-historique.html
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 عف بعد التعميـ المينييفو المركز الوطني لمتكويف  فيناؾالتمييف، و في قطاع التكويف الميني  ماأ      

CNFEPD ، كما اف  . ةإلكترونيدعائـ و مركز يضمف التكويف عف طريؽ إصدار مطبوعات  وىو

تكوينا في العديد مف التخصصات المينية لمممتينيف  رضيةتمنح ىذه الأ. عبر الخط أرضيةلممركز 

صدرتيا المديرية العامة لموظيفة أالموائح القانونية التي و ضمف الفترات المحددة قانونا ووفؽ المناشير 

 ،1صيغة التكويف عف بعدلمممتينيف ضمف  التي تعترؼ مف خلاليا بالشيادات الممنوحةو العمومية 

الذي يتكوف مف و الحصري، النمط اليجيف  لكترونيمنيا النمط الإ لكترونيالتعميـ الإ أنماطلممركز و 

 (.  session bloquée) النمط الذي يمتد لفترة محدودة زمنياو  لكترونيالإو التكويف الحضوري 

تنظيـ مختمؼ و ىا تجديدو تحسيف المعارؼ و منيا التكويف المتواصؿ  أخرى  لممركز عروضو      

ة وضماف عروض لكترونيالإأو تسويؽ مختمؼ الدعائـ البيداغوجية سواء الدعائـ التقميدية و التربصات 

 عادة التكويف في مختمؼ التخصصات المتاحة. إ

  :في قطاع التعميم العالي في الجزائر عن بعد لكترونيالتعميم الإ  :المطمب الثاني

البحث العممي و عف بعد في قطاع التعميـ والعالي  لكترونيالتعميـ الإو يعتبر التعميـ عف بعد عامة     

سياسات تطوير التكويف دماج التعميـ عف بعد ضمف كاف إو  الوطنية.مقارنة بقطاع التربية حديث العيد 

 الحضوري التقميدي.لمتعميـ  داعمة ضافيةليكوف أداة إلفية سنوات الأالتعميـ العالي خلاؿ بداية 

ؿ مراحؿ اعتماد التعميـ عف بعد في قطاع أو 19912سنة جامعة التكويف المتواصؿ  إنشاءكاف     

 ساليبالأو كؿ المناىج " تطبيؽ  عمى ساسليا مياـ تعميمية تعتمد في الأ كمتأو  حيث ـ العاليالتعمي

                                                           
1
Ministère de la Formation et de l’enseignement professionnel. CNFEPD:centre National 

de la Formation et de l’Enseignement Professionnel à distance [en ligne]. 

https://www.cnepd.edu.dz/index.php/fr/. (Consulté le 04 avril 2022) 
في مجمة دراسات « التجربة الجزائرية في مجاؿ التعميـ عف بعد: جامعة التكويف المتواصؿ كنموذج»بوعشور، كريمة  2

 .358-343.ص.ص. 7. المجمد 3الجزائر: جامعة الجزائر ، 2018، 1في الاقتصاد والتجارة والمالية، العدد 

https://www.cnepd.edu.dz/index.php/fr/
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وسائؿ  باستعماؿ  1السمعي البصري "الاتصاؿ و  بعد التي تراىا ملائمة لا سيما في مجاؿ التعميـ عف

 .السمعي البصرينتاج الإ

كانت و  التمفزيوف عبرالدروس و المحاضرات  تبثو الدروس تسجؿ  مصالح الجامعة المختصة كانت 

ىذه الجامعة لطلابيا الذيف كاف اغمبيـ مف الموظفيف الذيف  ياالوسائؿ التي كانت تستخدم أىـمف 

الحصص المباشرة التي كانت تبث  إلى إضافةفي مسارىـ الميني. يتمقوف التكويف لغرض الترقية 

سبوع عمى التمفزيوف كؿ أنياية في تخصص ليا حصص  و ثيرعمى الأو  التمفزيوفعمى  أيضا

 إدارةنظـ ظيور و  تطبيقاتياو  نترنيتالأتطور و مع التطور الذي حصؿ بفعؿ التكنولوجيا و العمومي. 

التعميـ  أساليبتحييف و مف الضروري مسايرة ىذه التحولات  أنوفقد ادركت ىذه المؤسسة  ،التعمـ

 نترنيتالتعميـ عبر الأ أرضية 2115ت في سنة أنشأف ،عف بعد لكترونيالتعميـ الإ بمزاياالانتفاع و 

الالي  علاـتـ انجازىا مف طرؼ طالبة في المعيد الوطني للإ أرضيةىي و 2سميت منصة "افادة" و 

الحسباف مستوى بخذ لتحسيف الأداء التعميمي لممؤسسة مع الأو   .ضمف مشروع مذكرة ماجستير

ىي و  عف بعد لكترونيلمتعميـ الإ ياتأرض عشر إنشاء إلىالجامعة  إدارةعمدت  ،التخصصو  التكويف
3 : 

 الخاصة بطمبة التدرج رضيةالأ -

 التعميمية الخاصة بالتكويف التحضيري رضيةالأ -

 محاسبة لمماستر الموجية التعميمية رضيةالأ -

                                                           
يتضمف انشاء جامعة التكويف  1990ماي  26مؤرخ في  149-90الجزائر. رئاسة الحكومة. المرسوـ التنفيذي رقـ  1

 المتواصؿ، وتنظيميا وعمميا
  1نفس المرجع رقـ  2
. http://www.ufc.dz/?page_id=7036جامعة التكويف المتواصؿ. الارضيات التعميمية عف بعد، ]عبر الخط [. 3

 (  2022افريؿ  07)تصفح يوـ 

http://www.ufc.dz/?page_id=7036
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 لمموظفيف ياحصر  موجية رضيةالأ ىذه .الترقيةما قبؿ  لمتكويف المخصصة التعميمية المنصة -

 لرتبة ا حسب المعينة المؤسسات لدى المينيةات الامتحان يف نجاحو بعد لتكويفا بفترة الممزميف

 العمومي التسيير تخصص بعد عف لمماستر الموجية التعميمية رضيةالأ -

 الأعماؿ قانوف تخصص بعد عف لمماستر الموجية التعميمية رضيةالأ -

لكترونيو  مطبوعة صحافة لمماستر الموجية التعميمية رضيةالأ  -  ةا 

 بعد عف حقوؽ لميسانس الموجية التعميمية رضيةالأ -

 بعد عف إعلاـ و اتصاؿ لميسانس الموجية التعميمية رضيةالأ -

 .بعد عف مالية و محاسبة لميسانس الموجية التعميمية رضيةالأ -

وزارة التعميـ  فقد تـ تأىيميا مف قبؿ ،تواصؿمعمى مستوى جامعة التكويف ال بةلنجاح التجر  نظراو      

 مساىمةال أجؿلمرافقة بعض الجامعات النموذجية التي اختيرت مف  2116سنة  العممي البحثو العالي 

 3جامعة الجزائر و  1بجامعة الجزائر  الأمريتعمؽ و  .عف بعد عرض تكويف في الماستر في تحقيؽ

في  2116حددت مياـ جامعة التكويف المتواصؿ في المنشور الذي نشر في اكتوبر  .جامعة وىرافو 

الموجية لمتكويف في الماستر التعميمية  رضيةتسيير الأو  التقنية لممشروع تنظيـ الماستر بعد في المرافقة

الأنظمة  مركزو تـ انشاء  الجامعية لممؤسسات ىيكمي إصلاح ووى الثانية المرحمة تأتي .1عف بعد

 الوزاري القرار بموجب 2114 سنة بعد عف والتعميـ المتمفز والتعميـ والاتصاؿ علاـالإ وشبكات

ا ومصالحي الجامعة وممحقة والمعيد والكمية الجامعة لمديريةالإداري  التنظيـ يحدد الذي لمشترؾا

 وحتمية كضرورة التعميـ مف النوع ىذا ادمج وقد النمط بيذا الاىتماـ بداية. و يشكؿ ىذا المشتركة

 في المجتمع حاجات وتمبية التدريس وتحسيف لتعميـا طرؽ بتحديث تتسـ جديدة رحمةمإلى  لممرور
                                                           

في مجمة دراسات « وذجالتجربة الجزائرية في مجاؿ التعميـ عف بعد: جامعة التكويف المتواصؿ كنم»بوعشور، كريمة 1
 .358-343. ص.ص. 7. المجمد 3، الجزائر: جامعة الجزائر 2018، 1في الاقتصاد والتجارة والمالية، العدد 
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في المنظومة  الأداءتحسيف و ضماف الجودة  إلى إضافة الحديثةا التكنولوجي إدماج عبر الدراسة

 التعميمية الجامعية.

  :المركز اليذكمت أو  التيية ساسالأ المياـ مف

 وتنفيذىا، بعد عف والتعميـ المتمفز بالتعميـ المتعمقة المشاريع متابعة -

نتاج  لتصميـ التقني الدعـ ضماف-  ليالآ علاـالإ طريؽف ع الدروسوا 

 .بعدف ع التعميـ في ولمفاعميف لممتدخميف والتأطير والتكويف الدعـ تقديـ -

عروض الماستر بصيغة التعميـ عف بعد  إنشاءىي السنة التي عرفت و  2116ابتداء مف سنة و       

كذا تكويف و ية وجالبنية التكنولو الظروؼ الملائمة المتمثمة في الجانب التقني  رساءإفي  الوزارة عمدت و 

كما تـ اعتماد منصة موودؿ مف قبؿ كؿ الجامعات  .الاتصاؿو  علاـلوجيا الإو في تكن الأساتذة

 .خرىالمؤسسات الجامعية الأو 

عف بعد في نمط التكويف الحضوري كاف مع  لكترونيلمتعميـ الإو الفعمي لممنصة ستخداـ ف الإأ إلا   

حيث  2121مارس  12تجميد الدراسة الحضورية في ما نتج عنو مف و  تفشي جائحة كورونابداية 

المؤسسات الجامعية  إلىعزت أو و جرائية الإو جراءات القانونية اتخاذ الإ إلىعمدت الوزارة الوصية 

رات ضاالمحو مف خلاؿ وضع المقررات  عف بعد لكترونيؿ لمتعميـ الإدمنصة موو إستخداـ بضرورة 

  .عمى المنصةكؿ ما يتعمؽ بالدراسة و 

مشاريع لباحثيف جزائرييف قاموا بتطوير نظـ  ضمف عف بعد لكترونينظمة التعميـ الإكانت ىناؾ أ  

 لكترونيمصطمح يختصر النظاـ التعميمي الإو ىو  ، AVUNET1 مف بينيا منصةو ة إلكترونيتعميـ 

                                                           
1
DJOUDI, Mahieddine .Expériences de E-learning dans les universités algériennes. Saida: 

Université de Saida. 2: Proceedings of the 2nd Conférence Internationale sur 

l'Informatique et ses Applications (CIIA'09), 3 -4 MAI 2009. p.p 1-20. 



ماىية التعميم عن بعد                                       الفصل الأول:            
 

 
77 

التي  رضيةتـ تطوير ىذه الأ .ALGERIAN VIRTUAL UNIVERSITYالجامعي الجزائري الموسوـ 

لمقررات بداية با البيداغوجية الأنشطةوظائفيا في بناء مختمؼ إستخداـ بسيولة و  بالمرونة تتميز

 .التقييـو الخاصة بالمتابعة  الأنشطةبنياية و  الدعائـو 

عمى مستوى خمس جامعات جزائرية ضمف مشروع ادماج تكنولوجيا الاتصاؿ  رضيةتـ اعتماد الأ   

 :1كانت موجية لطمبة مستوى ما بعد التدرج لجامعاتو  علاـالإو 

الاتصاؿ في مشروع ما بعد التدرج في و  علاـورقمة في مقياس تكنولوجيا الإ وجامعتي سطيؼ  -

 الالي. علاـالإ

 بسكرة في مقياس الاقتصاد الجديد المعتمد عمى المعرفة في مشروع ما بعد التدرجو جامعتي باتنة  -

 في التسيير.

 علاـالإبعد التدرج في  ما روععند بعد في مش لكترونيجامعة سيدي بمعباس في مقياس التعميـ الإ -

 .الالي

ف مع او بعقد اتفاقيات تعالبحث و فقد قامت وزارة التعميـ العالي  ني الدولي، او عمى المستوى التع ماأ    

ضمف استراتيجية دعـ التعميـ و عف بعد  لكترونيالإمشاريع التعميـ  لإقامةية وروبعدد مف الدوؿ الأ

 :نذكر عمى سبيؿ المثاؿ .البيداغوجية الأنشطةفي مختمؼ  علاـالإو دماج تكنولوجيا الاتصاؿ ا  و 

ف او قد جاء ثمرة لمتعو عف بعد  لكترونيالإمشروع كاف ييدؼ لتطوير التعميـ  وىو : @IDEمشروع 

ثلاث  مدارقد امتد ىذا البرنامج عمى و  .TEMPUS تومبيس برنامجطار ي في إوروبالجزائري الأ

 .2008سنة  إلى 2005مف  ،تسنوا

                                                           
11

DJOUDI, Mahieddine. Cit Ibid. P 18. 
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بستراسبورغ  جامعة لويس باستوريعتبر ىذا المشروع نسخة مف مشروع اشرفت عميو كؿ مف 

سميت المنصة  ، التعميـ عف بعد إدارةمختصيف في و مف تنفيذ مطوريف و ببمجيكا  ومونس ىينجامعة و 

حيث  1بنائية" و "المقاربة السوسي أساسقد تـ تطوير ىذه المنصة عمى و  .ACOLAD اكولادسميت 

 نية لإيجاد الحموؿ لممشاكؿ البيداغوجية المطروحة. او تعو يعمؿ المتعمموف بصفة متكتمة 

البحث و ف بيف وزارة التعميـ العالي او فريقي سويسري تـ عقد اتفاقية تعاوني إطار برنامج تعفي إ -

مع الوكالة  فريقياة بالاتفاقية بما فييا دوؿ شماؿ إمؤسسات التعميـ بالدوؿ الأفريقية المعنيو العممي 

  Coselearn2كوزليرن، تـ تطوير منصة  qualilearning فاو التعو السويسرية لمتنمية 

قد انتيى المشروع في و عف بعد بيذه الدوؿ.  لكترونيدعـ التعميـ الإ وكاف ىدؼ ىذه المنصة ىو    

مؤسسات التعميـ العالي كمؤطريف  فيثلاثيف خبيرا تـ توظفييـ و حيث تـ تكويف اربع  2117سنة 

 عف بعد بالجزائر.  لكترونيتطوير التعميـ الإو مطوريف بيدؼ دعـ و 

 :عن بعد في الجزائر لكترونيافاق التعميم الإ و تحديات  :المطمب الثالث
في قطاع و التعميـ في قطاعي التربية والتعميـ و تواجو الجزائر تحديات كبيرة في مجاؿ التربية     

ولاف ىذه القطاعات اليامة  .البحث العمميو بالخصوص في التعميـ العالي و التمييف و التكويف الميني 

عمى التعميـ  الاعتمادو تبني إدماج التكنولوجيا الحديثة و التمقيف  أساليبو ممزمة بتحديث طرائؽ التعميـ 

                                                           
في مجمة « ملامح التعميـ الإلكتروني بمؤسسات التعميـ العالي الجزائرية »  بطوش كماؿ بف ضيؼ الله، نعيمة،1

.ص.ص. 10، قالمة: جامعة قالمة. المجمد 2016، 16قالمة لمعموـ الاجتماعية والانسانية، العدد حوليات جامعة 
425-452. 

في مجمة « ملامح التعميـ الإلكتروني بمؤسسات التعميـ العالي الجزائرية »  بطوش كماؿ بف ضيؼ الله، نعيمة،2
.ص.ص. 10، قالمة: جامعة قالمة. المجمد 2016، 16حوليات جامعة قالمة لمعموـ الاجتماعية والانسانية، العدد 

425-452. 
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مسايرة التحولات العالمية في و تحسينو و عف بعد كخيار استراتيجي لتحقيؽ تجويد التعميـ  لكترونيالإ

 .المعايير الدوليةو بالتالي التوافؽ و  لكترونيمجاؿ التعميـ الإ

  :ىذه التحديات فيما يمي أىـتتمثؿ و 

متقدمة في و حديثة  أساليبتقميص الفجوة الرقمية حيث يعتمد العالـ اليوـ عمى و التحوؿ الرقمي  -

نظمة أو دمجت التكنولوجيات الحديثة فكؿ المؤسسات أ  التعميـ. وقطاعات حيوية كثيرة ومنيا التربية 

 . نترنيتالأو  الاتصالات

 منو. توسيع دائرة المستفيديفو تحسيف التعميـ و تحقيؽ الجودة الشاممة  -

في ىذا الخصوص فاف عدد و  خرىتمبية حاجيات المتعمميف الذي يتزايد عددىـ مف سنة لأ -

في كؿ سنة يزداد و عدد الطمبة في الجامعات يعد بالملاييف و  ةالمتعمميف مف تلاميذ في قطاع التربي

تجييزىا و توسيعيا و ىذا العدد وىذا ما يتطمب تنفيذ مشاريع ضخمة في مجاؿ بناء المؤسسات التعميمية 

  .ص موارد مالية ضخمةيىذا ما يتطمب تخصو 

 المعايير الدولية في مجاؿ التعميـو موائمة المقاييس  -

بناء بنى تحتية تكنولوجية التي و ف ىذه التحديات تمثؿ سببا مقنعا لاف تواكب الجزائر ىذا التطور إ    

طار القانوني الذي الإ إلى إضافة ،عف بعد لكترونيالتعميـ الإ نمط إلىية لممرور أساسستمثؿ قاعدة 

القانوني في تنظيـ ىذا النمط التعميمي و داري يشكؿ الضماف الإ أنوف يواكب ىذه التغييرات ذلؾ أيجب 

ف مستقبؿ التعميـ أ إلىنظرا لمتحديات العالمية التي تؤشر و  بكؿ الوسائؿ الضرورية. ه تزويدو مراقبتو و 

ف التعميـ عف بعد أالدراسة النظرية  وقد بينت سعأو  التكنولوجيات الحديثة بشكؿإستخداـ  إلىسيدفع 

 .تحسينوو تجويده و عف بعد بشكؿ خاص يمثؿ خيارا ضروريا لتطوير التعميـ  لكترونيالتعميـ الإو عامة 

 في العممية التعميمية. ياإستخدامو التقنيات المتطورة و اعتماد التكنولوجيات الحديثة  أساس أيضايمثؿ و 
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تجديد و تسيير التعميـ  إدارةفي مواكبة التغييرات في  طبيعيا عف بعد استمرارا لكترونييمثؿ التعميـ الإو 

المتكوف و  في طريقة التفاعؿ بيف المكوفو التمقي و لقاء في طريقة الإو الطرؽ البيداغوجية في التدريس 

 الأنشطةالناجعة في تنفيذ مختمؼ  دواتوالأتزويد كؿ مف الفاعميف في عممية التعميـ بالوسائؿ و 

 إلىتمكيف الميتميف بالعممية التعميمية مف النفاذ و تحرير المبادرات و ة لكترونيالبيداغوجية في البيئات الإ

دوف وجوب الحضور و المؤسسات  إلىسيمة دوف عناء التنقؿ و العموـ بطريقة سمسة و كسب المعارؼ 

 . قساـالأ إلى

 

 عن بعد لكترونيمنصة موودل لمتعميم الإ  :المبحث الخامس

ليست  ،التعمـ إدارةنظمة ف بعد مف أع لكترونيلمتعميـ الإ Moodle موودلتعتبر منصة   

ا تستخدـ في أنيذلؾ  ،كثر شيوعا في المؤسسات التعميميةمف بيف الأنظمة الأو معقدة مفتوحو المصدر 

كونيا لا تتطمب و ىذه المنصة لما توفره مف مزايا إستخداـ منيا الجزائر التي انتشر فييا و غالبية الدوؿ 

  .تكاليؼ كبيرة

البيئة التي و مميزاتيا و خصائصيا  أىـبراز ا  و ىذه المنصة  منشأفي يتـ التطرؽ بالتفصيؿ   

كيؼ تتـ و الوظائؼ التي توفرىا منصة موودؿ  أىـمف خلاؿ ىذا المبحث  أيضانعالج  تشتغؿ فييا.

مف كؿ ىذه و  .يةساسنبيف مكوناتيا الأو  لكترونيالبيداغوجية ضمف ىذا النظاـ الإ الأنشطةو العمميات 

مف ذلؾ يكوف و فيـ طريقة عمميا  يتـكي  رضيةكاممة عف ىذه الأالتفاصيؿ سوؼ ترسـ خارطة 

 المنصة.ىذه إستخداـ تطوير الدليؿ العممي الذي يبسط  بالمقدور

 : لكترونيمنصة موودل لمتعميم الإ  تعريف :لوالأ  المطمب

لمتعميـ مصممة لتوفير للأساتذة  أرضيةا " أنيمنصة موودؿ عمى  Moodle.org يعرؼ موقع    

بيئات تعمـ ذات  إنشاءمدمج يمسح بو امف  ،قوياو موحدا  مااالمتعمميف نظو النظاـ  ومسير  ،)المعمميف(
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 Modularالعبارة الإنجميزية  Moodleجنبية بالمغة الأو تختصر كممة موودؿ .  1سمات خاصة" 

Objected-Oriented Dynamic Learning Environment نظاـ قياسي يوفر بيئة  أنو ىبمعن

 2افتراضية لمتعمـ 

المنشور في دار و " لكترونيتكنولوجيا التعميـ الإ" :في كتابو الموسوـ نبيل جاد عزمييعرؼ الباحث    

سس أ رة التعميـ مفتوح المصدر صمـ عمىاد" نظاـ إ اأنيموودؿ عمى  أرضية الفكر العربي بالقاىرة

و بشكؿ شخصي إستخدامة. يمكف إلكترونيالمدرسيف عمى توفير بيئة تعميمية و تعميمية يساعد المدربيف 

 3."طالب 41111تضـ  كما يمكف خدمة جامعة ،عمى مستوى الفرد

مكانية ة عبر الخط التي تقدـ لممتعمميف إا مجموعة خدمات تفاعميأنيتعرؼ منصة موودؿ عمى    

ىي المحيط الافتراضي و تسييره عبر الانترنت و الموارد لتسييؿ التعمـ و  دواتالأ ،المعمومات إلىالولوج 

 4"  لمتعمـ

منصة موودؿ  2111فً دراسة نشرت سنة  .Dharmendra et alاخروف و  دارمندرايعرؼ   

 5دروس ذات جودة عبر الخط " إنشاءعبارة عف برنامج متكامؿ وضع "ليساعد المعمميف مف  أنو

                                                           
1
Moodle.org. A propos de Moodle , [en ligne]. 

https://docs.moodle.org/3x/fr/%C3%80_propos_de_Moodle. (Consulté le 10.04.2022)  
2
GHOUALI, Karima, BENMOUSSAT, Ismail »Moodle in the Algerian EFL Classroom: 

Practical Considerations   «  in Revue des sciences Humaines, N°5, 2019, Constantine: 

Université de Constantine. vol 30. p.p. 361-372 
في تحسين أداء أعضاء ىيئة  MOODLEأثر استخدام أرضية التعميم الإلكتروني » قانة، حسيف، عمي، عبدالله 3

 بجامعة. التدريس
، المسيمة: جامعة 2020، 1العموـ الاقتصادية والتسيير والعموـ التجارية، العدد  في مجمة «محمد بوضياف بالمسيمة 4

 .693 – 683. ص.ص. 13المسيمة. المجمد 
درجة رضا الاساتذة الجدد عمى مخطط التكوين: تصميم وبناء واستعمال درس عمى منصة  «احميد، حسينة5

moodle«  ص.ص.  15، مج. 2، سطيؼ: جامعة سطيؼ 2018، 26في مجمة الآداب والعموـ الاجتماعية، العدد
64-81. 

https://docs.moodle.org/3x/fr/%C3%80_propos_de_Moodle


ماىية التعميم عن بعد                                       الفصل الأول:            
 

 
82 

بٍئبث افتشاضٍت نهتعهى  إَشبء"بشَبيح حش ٌتٍح  أَهيىودل عهى  أسضٍت Opriou وبريأو يعرؼ   

حٍث تكىٌ انعًهٍت انتعهًٍت يببششة عبش انخط " 
1
. 

 

  :عن بعد لكترونينشأة منصة موودل لمتعميم الإ  :المطمب الثاني

 مارتنبداية الالفية عندما طور  إلىعف بعد  لكترونيتعود نشأة منصة موودؿ لمتعميـ الإ  

2دوجيمياس
Martin Dougiamas  باستزانيا كيزتٍىذا النظاـ التعميمي بجامعةUniversité 

Curtin . 2002ت أو  20ؿ اصدار لموودؿ كاف في أو. 

كاف مدير و نظمة تسيير التعمـ حيث كاف قد سبؽ أمف المختصيف في  دوجيمياس مارتنيعد     

كثر مف نسخة منذ تاريخ أصدار إتـ و  لكترونيىي منصة موجية كذلؾ لمتعميـ الإو  WebCTمنصة 

دماج الكثير مف التطبيقات التي تساعد عمى التحكـ في ا  و  تـ تطوير عدة وظائؼو طلاؽ المنصة إ

ستخداـ و المنصة  يحمؿ الرقـ  2020جواف  15صدار في إخر آ كاف .المكممةو  التطبيقات الممحقةا 

  .3.9المرجعي للإصدار 

مميوف  40 ،بمد  342 وجود إلى حصائياتعالميا فتشير الإتشار منصة موودؿ مف حيث انو     

 .3مستخدـ مميوف 311وفي الجزائر  337منيا  موقع 181000زيد مف أو  لغة 42مودع في  درس

 لكترونيلمتعميم الإ  موودلمميزات منصة و خصائص  :المطمب الثالث

                                                           
1
Opt. cit. : Berbar, Katia » EFL Teachers perceptions and experiences with the moodle 

platform during covid-19 pandemic: a case study at the university of Tizi-ouzou « in 

Journal of Studies in Language, Culture, and Society, N° 3,2020, Tizi-ouzou: Université de 

Tizi-ouzou.vol3. p.p. 11-23. 
2
MOODLE.COM. Rendre l'éducation en ligne de qualité accessible à tous [en ligne]. 

https://moodle.com/fr/sur/. (consulté le 12 avril 2022) 
3
CELLULE D’APPUI PEDAGOGIQUE (CAP). Tutoriel: Classe virtuelle avec 

BigBlueButton. Campiegne: UTC , 2020. 18 p. 
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تسيير التعمـ مف حيث سيؿ نظـ أعف بعد مف بيف  لكترونيموودؿ لمتعميـ الإ أرضيةتعتبر    

لممنصة خصائص  .يشمؿ واجيات عرض بسيطة يمكف لممستخدـ استعماليا بيسر .التسييرو ستخداـ الإ

عمى مستوى جميع المؤسسات  في العالـ امااستخدالاكثر  رضيةتجعؿ منيا الأ مميزات كثيرةو 

 ،ة فعالة لمتعمـإلكترونيبػػػػػيئة  زات فيػػػػػػػمميو وخصائص  ؼػػػػػػػره مف وظائػػػػػػؿ ما توفػػػػػػػبفضو  .يةػػػػػػػػػػػمالتعمي

  .المنصةإستخداـ الخصائص سيساعد عمى فيـ اكثر لكيفية و براز ىذه المميزات فاف إ

 :لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإ مميزاتو وظائؼ 

و خارج إستخدامفلا يمكف  .المعمـو موودؿ نظاـ التعرؼ عمى السمات الشخصية لممتعمـ  يستخدـ -

البريد  ،الصورة، رقـ الياتؼ ،المقبو ىذه البيئة. فكؿ فرد لو واجية عرض خاصة بو تشمؿ عمى الاسـ 

  .ضافية ثبوتيةكؿ معمومات إ إلى لكترونيالإ

  .علاناتالإو صور و الدروس موجودة في صيغ ممفات مختمفة و المقررات  -

السمات  ،الدروس :يتضمف tableau de bordتوجيو لوحة الواجية الخاصة لكؿ مستخدـ تتضمف  -

المحاضرات حسب تاريخ نشرىا عمى  ،الرسائؿ الخاصة ،تماالعلا ،استعمالات الزمف ،الخاصة

  .الإعلاناتو خر المستجدات آ أيضايحتوي و  مستوى المنصة

1يوفر خدمة التحاضر المباشر عبر الخط عبر تقنية     -
BigBlueButton , عبارة نظاـ القسـ  وىو"

 " والصؼ الافتراضي الذي يتـ بواسطة التحاضر عف بعد بالفيديأو 

 ضمف مجاؿ المقرر  أخرىيوفر روابط لمواقع  -

 التفاعؿ بيف مكونات العممية التعميمية  -

                                                           
1
GACEM, Soumia» L’enseignement supérieur à distance de la sociologie à 

l’universitéAlgérienne«. In Revue AFAQ de sociologie, N°1 , 2021,Blida:Université de 

Blida.Vol 11., pp 353-374. 
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 ،لكترونيالبريد الإو الغير المتزامنة ومنيا غرؼ الدردشة  والاتصاؿ المتزامنة  أدواتيتوفر عمى  -

 السمعية البصرية.و  التخاطب المرئيةخدمات 

التسجيؿ  و البيداغوجية عبر الخط الأنشطةمنيا مراقبة و تسيير العممية التعميمية  أدواتيتوفر عمى  -

  .عبر الخط

لغة متوفرة بما  100 مف بيف يمكف تثبيت منصة موودؿ وفؽ المغة التي يتـ اختيارىا :تعدد المغات -

 1فييا المغة العربية 

 يا  بيسر.الاستعماؿ مع واجية غير معقدة يمكف التعامؿ معسيولة  -

تثبيتيا مجانا، فيي مصنفة كبرنامج مفتوح يمكف تكييفو حسب حاجات و يمكف تحميؿ المنصة  -

 (ligne de code source)ادراج تغييرات خاصة في خطوط البرمجة  أيضا يكمفو المؤسسة. 

 المستقبمييفو المستعمميف الحالييف  تحسيف الوظائؼ يتـ بصفة مستمرة بما يحقؽ حاجات -

ف، او التع ،النظاـ، بالتقييـ إدارةخاصة ب جديدة (plugins)الإضافات يمكف إدراج  :المرونة -

 .دعمياو دراج تطبيقات خارجية لتسييؿ عممية التعمـ يمكف إ الواجيةو المحتوى  ،الاتصاؿ

ليات حماية المعطيات الآمنة حيث تتوفر عمى آو تعد منصة موودؿ مف البرامج القوية  -

 . المعمومات الخاصةو 

معينة لمتفريؽ بيف مختمؼ الوظائؼ فمثلا عندما و تستخدـ منصة موودؿ مصطمحات خاصة  -

يوجد مواد يمكف لممتعمـ الاطلاع عمييا دوف  أنويعني  أنوف Ressourcesنجد مصطمح موارد 

 حالات عمى المواقع الإو ابط اف تكوف لدية القدرة عمى التفاعؿ فيي مواد تقرا فقط مثؿ الرو 

 .خرىالأ

                                                           
1
Moodle.org. A propos de moodle [en ligne]. 

https://docs.moodle.org/3x/fr/%C3%80_propos_de_Moodle. (Consulté le 12.04.2022) 
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ايف يمكف  module الذي يعتبر وحدة Activités الأنشطةمصطمح إستخداـ  أيضانجد   -

 كما تتـ عممية الاتصاؿ .فردي مع المعمـأو لممتعمميف مف التفاعؿ بشكؿ جماعي 

كما يمكف تقييـ ىذه  انجاز الاختبارات، ،تنزيؿ الامتحاناتو المشاركة في المنتديات و 

دراج وظائؼ فيي التي يمكف مف خلاليا إ Blocsالكتؿ  آما 1مف قبؿ المعمـ الأنشطة

 لمدرس.

الياتؼ الذكي و لي كالحاسب الآ جيزةمف عديد الأ و الوصوؿ الى موودؿ  يمكف تصفحو -

 الموحات و 

 .SCORM عدة معايير مثؿ معيار سكورـ التوافقية مع -

 :منصة موودل أدواتو وحدات ووظائف  :المطمب الرابع

المتناسقة التي تنظـ عممية و المرتبة  الأنشطةيوجد عمى مستوى منصة موودؿ وظائؼ تتمثؿ في    

ضمف  الأنشطةكذا مف و نمط التفاعؿ الذي يحدث بينيما و المعمـ و تحديد العلاقة بيف المتعمـ و التعمـ 

الحاجيات الخاصة لكؿ و وفؽ المتطمبات  الأنشطةيمكف وضع ىذه و الوحدات التي يقوـ عمييا موودؿ. 

 مؤسسة. 

في  الأنشطةنموذج  ،بيف طرفي العممية التعميمية الأنشطةومف بيف النماذج التي تشكؿ تناسؽ    

 الفيموس ايمينا ،Carolina Costaكوستا كارولينا الباحثة  منصة موودؿ التي وضعتيا كؿ مف

Helena Alvelos  . يىَىرن تايكسيزاو Leonor Teixeira   2112.2قد نشرت في دراسة سنة و 

                                                           
1
Moodle.org. Vocabulaire de Moodle [en 

ligne].https://docs.moodle.org/3x/fr/Vocabulaire_de_Moodle. (Consulté le 13.04.2022) 
2
COSTA, Carolina, et al The use of Moodle e-learning platform: a study in Portuguese. 

Paper presented at the CENTERIS 2012 Conference on Enterprise information systems. 

Algarve: Portuguese. 5 2012 
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 .موودؿ بطريقة جيدة إستخداـ تحديد كؿ نوع توفر الموارد التي تساعد عمى  -

:ووحدات منصة موودؿ ىي كالتالي الأنشطةوبحسب نموذج كوستا فاف و  -
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 اليدؼ أو التوصيؼ  الوحدة  النشاط 
 قواعد البيانات   إنشاء

Base de données 

المدخلات و البحث في قاعدة التسجيلات و يتيح بناء، عرض  -
 لأي موضوع 

 يتيح مشاركة اي مجموعة مف المعطيات  -

 التنظيـ 
Organisation  

أو المقررات 
 الدروس

cours 

التعميمية  المادة تمخص المرتبة الموضوعات مف مجموعة تمثؿ -
 ىذه المجموعات مف خلاؿ الروابط  إلىيتيح الوصوؿ و 

 يصاؿالإ
Acheminement  

 

التعيينات 
 )المياـ(

affectations 

 
 

ورشات عمؿ 
workshop 

 عماؿ مف الطمبةجمع الأ يتيح للأساتذة -

ذية الراجعة يتيح التغو عماؿ الطمبة مف تقييـ أ الأساتذةيمكف  -
  .دماج مختمؼ المستويات في الفضاءات الخاصةمع إ

 يتيح لمطمبة تحميؿ ممفات المياـ  -
 الخيارات مف العديد الأقراف مف المتعمميف مع تقييـ نشاط تمثؿ -

 أدواتعماؿ الطمبة المطموبة منيـ بواسطة أ إرساؿمكانية إ -
 الممفات إرساؿعبر أو معالجة النصوص عبر الخط مباشرة 
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 ( Carolina Costa،2012انشطة ووحدات منصة موودل ) :1جدول رقم 

 الاتصاؿ 
communication 

 chatsالدردشة 
 المنتديات 

forums 

 
 المستجدات 

nouveautés 

 نيةالاتصاؿ بصفة متزامنة )مباشرة( آ -

الاتصاؿ الغير المتزامنة حيث يمكف للأستاذ  أدواتتتاح عبر  -
 نشر تعميقاتو  فكار بوضعالطمبة تبادؿ الأو 

 للإعلانات أدواتو تمثؿ عبر منتديات خاصة  -

رساؿو منشورات  إضافةتتيح للأساتذة  -  ة.إلكترونيرسائؿ  ا 

 ف او التع
Collaboration  

 المصطمحات
terminologie  

 
  wiki الويكي

 التعاريؼ القياسيةو قوائـ المصطمحات  إنشاء -

في المدخلات التي اونية التي يمكف حصره تمثؿ آلية للأنشطة التع -
 لمعمـ.ا يقوـ بيا

  محتوياتو  صفحات ويب إنشاءيمكف مف المستعمميف مف  -

 ني او يوفر فضاء لمعمؿ التع -
 التقييـ 

Evaluation  

 choixالاختيار 
 quizاختبار 

الاعماؿ 
 الاستقصائية

sondages 

 التغذية الراجعة
Feedback  

 وضع خيارات متعددة للإجابة سئمة معيمكف الأستاذ مف طرح أ -

 لتحفيز التفكير في موضوع ما تمثؿ آلية عممية -

التفاعلات مف الطلاب و  يسمح لممعمميف بجمع الملاحظات -
 .استبياف جاىزإستخداـ ب

عماؿ استقصائية لجمع بيانات أ إنشاءمف  الأساتذةيمكف  -
 التفاعلات )التغذية الراجعة( 

 إعادة
 ستخداـ الإ

réutilisabilité 

SCORM  

 
 
 
 

 الخارجية  دواتالأ
Outils externes 

 

 

عادة استعماؿ محتويات ا  و الوصوؿ  إلىيمثؿ خصائص تؤدي  -
 التعمـ. 

دماجو في المقررات ا  و  SCORM يمثؿ اداة لتفعيؿ معيار سكورـ -
 الدروس.و 

 عمى خرىالأ الأنشطةو  المتوافقة التعمـ مصادر مع التفاعؿ تمكيف -
 .خرىالأ الويب مواقع

 الجديدة الأنشطةمواد أو أنواع  إلىتوفير الوصوؿ  -



 

 

 خلاصة:
عف بعد بشكؿ  لكترونيالتعميـ الإو ف التعميـ عف بعد عامة الدراسة النظرية ألنا مف خلاؿ  تبيف   

المحاؽ بالمعايير و  تحسينو لمرفع مف المستوىو تجويده و خاص يمثؿ خيارا ضروريا لتطوير التعميـ 

 ـ. يالدولية في مجاؿ التعم

المركزي في و ي ساسفي العممية التعميمية المحور الأ واستخداماتيايمثؿ اعتماد التكنموجيا الحديثة و     

 عف بعد استمرارا لكترونيالتعميـ الإ أيضايعد و . عف بعد لكترونيخاصة في التعميـ الإو التعميـ عف بعد 

في طريقة و تجديد الطرؽ البيداغوجية في التدريس و تسيير التعميـ  إدارةفي مواكبة التغييرات في  طبيعيا

تزويد كؿ مف الفاعميف في عممية التعميـ و المتكوف و في طريقة التفاعؿ بيف المكوف و التمقي و لقاء الإ

تحرير و ة لكترونيالبيداغوجية في البيئات الإ الأنشطةالناجعة في تنفيذ مختمؼ  دواتوالأبالوسائؿ 

العموـ بطريقة سمسة و كسب المعارؼ  إلىالعممية التعميمية مف النفاذ تمكيف الميتميف بو المبادرات 

 . قساـالأ إلىدوف وجوب الحضور و المؤسسات  إلىسيمة دوف عناء التنقؿ و 

تمبية و ف اعتماد الجزائر ليذا النمط الجديد مف التعميـ جاء مواكبة لتطور التقنية أ أيضايتبيف لنا و     

نشاءو لمتطمبات الإصلاحات الييكمية في نمط التكويف  جامعة لمتكويف المتواصؿ التي دفعت و مراكز  ا 

كثيرة مف المجتمع مف استكماؿ و عف بعد لتمكيف فئات متنوعة  لكترونيالتعميـ الإ إلىالمجوء  إلى

 في مسارىـ الميني.  دائيـالحصوؿ عمى المؤىلات التي تحسف أو دراساتيـ 

التي  ،عف بعد في الظروؼ الاستثنائية مثؿ تفشي جائحة كورونا لكترونيالتكويف الإ يةأىمجمت تو    

التعميـ مف  أطراؼتعذر انتقاؿ  سببتالتي و تماـ العممية التعميمية في الظروؼ العادية لا تمكف مف إ

 .الدراسة مزاولةالمؤسسات لو  قساـالأ إلىمعمميف و متعمميف 
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يمثؿ ىذا الجزء الياـ مف البحث الوسيمة التي مف خلاليا تستكشؼ البيئة التي تتـ فييا العممية     

مف ثـ يتـ بناء و عمى مستوى جامعة تيارت  عف بعد لكترونينمط التعميـ الإإستخداـ التعميمية ب

 نظاـ التعمـ موودؿ المعتمد عمى مستوى المؤسسةإستخداـ  استراتيجية تستيدؼ زيادة معدلات

 العممية الوظيفية.و تبسيط الاجراءات المختمفة التقنية و 

يساعد سما  وموودؿ ى أرضيةإستخداـ مواطف الضعؼ في و ف تشخيص مواطف القوة لا شؾ أو    

 إلىالطمبة و  الأساتذةلويات التي يسعى و الأو وفؽ الحاجيات  ينجزالذي  التطبيقيفي صياغة الدليؿ 

تماـ بالتالي إو عمى التحكـ الكامؿ في وظائؼ المنصة  سيمكنيـ ذلؾو  .ليياالوصوؿ إو توفرىا 

 .عمميات التعميـ بالطريقة الجيدة

 تقديم جامعة ابن خمدون بتيارت  :لوالمبحث الأ 

 :بطاقة تعريفية لجامعة ابن خمدون بتيارت :لوالمطمب الأ 

ية تكويف الطمبة ساسعممي ميمتيا الأو داري بف خمدوف مؤسسة عمومية ذات طابع إجامعة ا   

الذيف تحصموا عمى شيادة و البحث العممي و الذيف يستوفوف شروط الالتحاؽ بمؤسسات التعميـ العالي 

أنشطة البحث العممي مف خلاؿ مخابر  الجامعة أيضاتسير   شيادة معادلة ليا.أو البكالوريا 

ينشطوف و مخبرا  21قد بمغ عددىا و البحث التي تتوفر عمييا الجامعية في العديد مف التخصصات 

 .مشروع بحث 33ضمف 
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  الجامعة إنشاءمراحل  الثاني:المطمب 

المركز الجامعي  إنشاءف تـ بعد أ بداية انطلاؽ التكويف في ولاية تيارت 1981كانت سنة     

عادة تنظيـ في إطار إو  1984في سنة و . طالب 1211حوالي  آنذاؾحيث كاف تعداد الطمبة 

 1:العالي استبدؿ بمعيديف عالييف لمتكويفو تـ حؿ المركز الجامعة  الخارطة الوطنية لمتكويف، 

 المعيد الوطني لمتعميـ العالي في الزراعة  -

 العالي في اليندسة المدنية.المعيد الوطني لمتعميـ  -

 في المؤرخ 298-92 التنفيذي المركز الجامعي بموجب المرسوـ إنشاءعيد أ ،1992في سنة   

  .المركز إلىضميما و تـ حؿ المعيديف العالييف و  1992 جويمية 17

تـ ترقية  ،2111سبتمبر  18مؤرخ في  271-11بموجب المرسوـ التنفيذي و  ،2111في سنة 

نسانية، الإو  كمية العموـ الاجتماعية :مصاؼ جامعة مكونة مف ثلاث كميات إلىالمركز الجامعي 

 البيطرة. و كمية العموـ الزراعية و عموـ اليندسة و كمية العموـ 

 عمى ف تشمؿىي الآو  2113و 2111عيد ىيكمتيا مرتيف سنتي في مسار تطور الجامعة أو    

مدينة و مدينة قصر الشلالة  ممحقتيف جامعيتيف في كؿ مفو معيد في العموـ البيطرية و ثمانية كميات 

 السوقر.

 ،حوالي ثلاثيف الؼ طالب 2122-2121الموسـ الحالي  خلاؿيبمغ تعداد الطمبة المسجميف     

اكثر مف  إلى إضافةالمستويات و ستاذ مف مختمؼ الرتب أ 1171فيبمغ حوالي  الأساتذةعدد  ماا

 .عامؿو تقني و داري موظؼ إ 1199

                                                           
-https://www.univ. تقديـ الجامعة ]عمى الخط [. متاح عمى العنواف التالي: 2019جامعة ابف خمدوف، 1

tiaret.dz/ar/Universite.html[ 2022افريؿ  17. تصفح يوـ ]  
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 البحثية و نشطة الجامعة البيداغوجية أ :المطمب الثالث

ماستر( في العديد الطور الثاني )و ؿ )ليسانس( و توفر الجامعة عروضا لمتكويف في الطوريف الأ   

في الطور  أيضاتكوف الجامعة  و .نسانيةالإأو التكنولوجية أو مف التخصصات سواء العممية 

التأىيؿ الجامعي للأساتذة في بعض  أيضاتسير و  .الثالث )الدكتوراه( في تخصصات كثيرة

 التخصصات.

يشارؾ  .مخبر 21نشطة البحث العممي ضمف مخابر البحث التي يبمغ عددىا حاليا تسير أ     

 1موضوع بحث في مجالات متعددة. (33ثلاثيف )و الباحثوف ضمف ىذه المخابر في ثلاث 

 الغير المصنفة تنشر مف خلاليا مقالات عمميةو المصنفة  ولمجامعة العديد مف المجلات العممية

بذلؾ في الجيد الوطني  مساىمة ،مف خارج الجامعةو دراسات لأساتذة جامعة ابف خمدوف بتيارت و 

 تثمينو.و ترقيتو و في البحث العممي 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
-https://www.univ. مخابر البحث ]عمى الخط [. متاح عمى العنواف التالي: 2019جامعة ابف خمدوف،  1

tiaret.dz/ar/Laboratoires.html .[ 2022افريؿ  17تصفح يوـ ] 
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 بالتكوين المكمف الجامعة مديرتحميل بيانات مقابمة نائب و عرض  :المبحث الثاني

 العالي التكوين وكذا والشيادات المتواصل والتكوين والثاني لوالأ  الطورين في العالي

 .التدرج في

 كؿ مف نائب مدير الجامعة جريتا معمف خلاؿ المقابمتيف المتيف أو  الدراسة الميدانية تعد    

 التكويف وكذا والشيادات المتواصؿ والتكويف والثاني ؿو الأ الطوريف في العالي بالتكويف المكمؼ

 علاـالإ شبكةو  الأنظمة عمى مستوى مركز منصة موودؿ إدارةمسؤولة و التدرج  في العالي

بعد، الوسيمة التي تـ مف خلاليا جمع البيانات المتعمقة  عف التعميـو  المتمفز التعميـو  الاتصاؿو 

عمى مستوى  منصة موودؿ عمى وجو الخصوصو عف بعد عموما  لكترونيالتعميـ الإ نمطإستخداـ ب

تاحت تشخيص البيئة التي تحيط بيذا النمط التعميمي التي أ البياناتو ىي المعمومات و  ،الجامعة

حاطة بالمشاكؿ المرتبطة أخيرا الإو التقنية و تسييره مف الناحيتيف البيداغوجية و دارتو فيـ طرؽ إو 

نياية باقتراح حموؿ عممية تساعد عمى و بعد  عف موودؿ لكترونينظاـ التعمـ الإإستخداـ بطريقة 

 مف خلاؿ إنجاز دليؿ عممي. رضيةالجيد ليذه الأستخداـ الإ

دمج و تـ معالجة البيانات التي تـ الحصوؿ عمييا مف المقابمتيف  :عرض البياناتو منيجية عرض 

ؿ و بالتكويف في الطوريف الألى الخاصة بنائب المدير المكمؼ و ر المقابمتيف الأاو عرض نتائج مح

جريت مع مسؤولة المقابمة الثانية التي أو  التكويف في التدرجو الشيادات و التكويف المتواصؿ و الثاني و 

التي تتقارب مف حيث و المسؤولة عف منصة موودؿ و التعميـ المتمفز و مصمحة التعميـ عف بعد 

 .المعمومات المراد الحصوؿ عمييا
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 نائب مدير الجامعة جريت معالتي أ لىو ر المقابمة الأ او نات محاتحميل بيو عرض  :لوالمطمب الأ 

 التكوين وكذا والشيادات المتواصل والتكوين والثاني لوالأ  الطورين في العالي بالتكوين المكمف

  .التدرج في العالي

 :عن بعد عمى مستوى جامعة تيارت لكترونيالتعميم الإ 

  :لكترونيبدايات التعميم الإ  

 2116عف بعد عمى مستوى جامعة تيارت خلاؿ سنة  لكترونيكاف انطلاؽ نمط التعميـ الإ     

حديثي التوظيؼ مف الناحية البيداغوجية  الأساتذةقرار مرافقة  ىي السنة التي تـ استصدارو 

تنظيـ دورات تكوينية للأساتذة ضمف منيا عدة مخططات  وتـ بناء عمى ذلؾ .التنظيميةو دارية الإو 

مؤرخ في جويمية  932 البحث العممي الممحؽ لمقرار رقـو اعد مف قبؿ وزارة التعميـ العالي  برنامج

لجنة وطنية للأشراؼ  إنشاءالمتضمف  2116كتوبر أ 29المؤرخ في  1636القرار رقـ و  2116

مجموعة مف التي كمفت بتحقيؽ و ستاذ الباحث المرافقة البيداغوجية لفائدة الأ متابعة تنفيذ برنامجو 

 وطنية لمتكويف البيداغوجي عف بعد. أرضية إنشاءالتي منيا و  ىداؼالأ

 932المقرر رقـ  أىداؼرافؽ ىذا المقرر ممحقا يتضمف البرنامج التكويني الذي اعد لتحقيؽ و     

عشريف عنصرا يختص بعضيا بطرؽ تمقيف طرؽ و يشمؿ البرنامج اثنيف  .2116المؤرخ في جويمية 

 :فيما يمي 1تتمثؿ ىذه العناصر .عف بعد لكترونيالتعميـ الإ منياو رية التعميـ العص

 الجامعي  التكويف وىدؼ سياسة .1

 البيداغوجي  السير ،في التعميـ الجامعي الآدابو خلاؽ الأ .2

                                                           
البيداغوجي للأساتذة: البرنامج. الجزائر: وزارة التعميـ العالي والبحث وزارة التعميـ العالي والبحث العممي. التكويف   1

 .ص 43. 2016العممي، 
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 الواقع و النظاـ الكلاسيكي: الرىانات و  . د ـ. التكويف الجامعي بيف نظاـ ؿ. .3

 المحيط  والتعميـ  ،عداد برامج التكويفإ .4

 .شبكة التقييـ(و  دارةكيفيات الإو )المحتويات التطبيقية  تربصات ،شغاؿحقيبة الأ .5

 .التعميميةو  البيداغوجيةالخصائص  :التكويف ضمف نظاـ ؿ. ـ. دو التعميـ  .6

 .الطالب عند التدريب – البيداغوجي في التكويف النفس وعمـ البيداغوجيا. .7

 .شراؼالإ وتقنية تنشيط فرؽ التكويف  .8

 .الكفاءات شبكات إعداد و تقييـ .9

 .الطالب مشاريع الطريؽ ورقة  .11

 ي. التكوين النشاط الطريؽ في وورقة الشروط دفتر  .11

 .الرقمية دواتوالأالاتصاؿ و  علاـتقنيات الإ  .12

 .الاتصاؿ و علاـتقنيات الإو طرؽ ووسائؿ التعميـ   .13

 .عداد برامج تكويف ذات برامج جيدةطرؽ وكيفيات إ  .14

  .المغةحصص تعميـ   .15

 . نموذج عف التقرير العمميو تقنيات التعبير الكتابي   .16

عدادتقنيات البحث البيبميوغرافي   .17  تلائـ المسار التكويني وثائؽ وا 

 الغاية مف التكويف الجامعي  .18

 مياـ البحث. ودور   .19

 . العلاقات الخارجية  .21

  .لمجامعة يةنوالميالمسؤولة المعنوية   .21
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 . نسانيةالإالعلاقات و التكويف  ،التعميـ  .22

ستاذ بكؿ ىذه العناصر التي ترافقو طواؿ مسيرتو المينية إلماـ الأ وذف ىالتكويف إ أىداؼف إ     

ليو في العنصر تـ الإشارة إ ما وىو التقنية الحديثة في مجاؿ التعميـ إستخداـ خاصة فيما يتعمؽ ب

 :دناهمبيف أ والثالث عشر كما ىو الثاني عشر 

 يستيدؼ ىذا العنصر:و الرقمية  دواتوالأ والاتصاؿ علاـالإ تقنيات العنصر الثاني عشر: -

  "1" التعود عمى العمؿ في الوسط الرقمي 

 المناقشات" و الندوات  ،معرفة "طرؽ التدريس القائمة عمى المحاضرات، ورشات العمؿ المنيجية
 .  مف بينيا منصات التعميـ عف بعدو التعميـ  أدواتإستخداـ مف خلاؿ  (2)

تستيدؼ اتخاذ و والاتصاؿ:  علاـالإ وتقنيات التعميـ ووسائؿ العنصر الثالث عشر: طرؽ -

مف ضمنيا التعميـ و البحث العممي و النشر و التقنيات الجديدة في عممية التدريس و الوسائؿ الحديثة 

 عف بعد.  لكترونيالإ

 منصةإستخداـ  حصص تخصيص تـو  المحددة العناصر أساس عمى البرنامج تنفيذ بداو     

 خلاؿ مف الوطني المستوى عمى العممية عمى شرفتأ التي قسنطينة جامعة مع فاو موودؿ بالتع

  .للأستاذ الرقمي سبوعالأ برنامج

 216تـ تكويف حوالي و علاه عمى مستوى جامعة ابف خمدوف تـ تنفيذ بنود المقرر المذكور أو    

لىو  2116ستاذ ما بيف أ يقاؼ تـ إو ىي السنة التي شيدت تفشي جائحة كورونا و  2121غاية  ا 

 الحد مف تفشي فيروس كورونا. أجؿالتي اتخذت مف  خرىبرنامج التكويف غمى غرار القرارات الأ

                                                           
لعالي والبحث وزارة التعميـ العالي والبحث العممي. التكويف البيداغوجي للأساتذة: البرنامج. الجزائر: وزارة التعميـ ا 1

 .43 . ص2016العممي، 
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 2116سنة عمى مستوى جامعة ابف خمدوف كانت قبؿ  لكترونيف تجربة التعميـ الإفإ للإشارة و     

 الالكتروني  التعميـ التي تركزت عمى نمطو ضمف مشاريع البحوث  الأساتذةمف خلاؿ نشاط بعض 

قد لاقت التجربة نجاحات كبيرة بفعؿ و الاعتماد عمى منصة موودؿ لمتدريس  فقد تـ. عف بعد

 موودؿ في عممية التدريس. إستخداـ الذيف قاموا ب الأساتذةميارات و كفاءات 

خمية عمى مستوى جامعة ابف خمدوف ضمت  إنشاءعلاه القراريف المذكوريف أ تـ بموجبو    

مسؤوليف و شبكات الاتصاؿ و لي الآ علاـمختصيف في التعميـ عف بعد، مختصيف في تكنولوجيا الإ

 :مياـ نيط لياقد أو 

 .متابعة تنفيذ برامج التعميـ المعتمدة عمى منصة موودؿ -

  .موودؿإستخداـ برامج  زاء المشكلات التي تبطئاتخاذ القرارات إ -

  .المنصةإستخداـ اقتراحات خاصة بطرح  -

 .العممية التعميمية أطراؼالتدريب لفائدة و عداد برامج التكويف إ -

  .المرافقة التقنية -

  .المنصة عف بعدإستخداـ تمكيف المستخدميف مف  أجؿتطوير مقاربة عممية مف  -

لإعدادىـ عمى  الأساتذةعمى مستوى جامعة تيارت كاف يستيدؼ فئة  لكترونيف بداية التعميـ الإإ   

عدادبناء المقررات الدراسية  كاف في ظروؼ و التكنولوجيات الحديثة إستخداـ العممية التدريسية ب وا 

تغيير طرؽ و نسبة لموزارة فاف التحوؿ التكنولوجي في عممية التدريس البفليست استثنائية. و عادية 

 وطبيعيا نح لااانتقو مرا ضروريا أمسى أشبكات الانترنت و التقنيات الحديثة إستخداـ التدريس ب

 عف بعد. لكترونيالتعميـ الإإستخداـ عمى نفس النيج يتـ تعميـ التدريس بو التطور 
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التقني عمى مستوى و عن بعد ضمن سياسة مسايرة التطور التكنولوجي  لكترونيدماج التعميم الإ إ

  :الجامعة

تنفيذ لبرامج الوزارة  وعف بعد بجامعة تيارت ى لكترونيف اعتماد التعميـ الإاعتبرنا أ إذا    

جامعة ابف خمدوف كاف أمرا  دارةفاف دعـ نظاـ التعميـ باعتماد التقنيات الحديثة بالنسبة لإ ،الوصية

ف تجربة ذلؾ أ ،لوياتو مف الأ وف الاستمرار في تطوير نظاـ التعميـ ىبؿ أ و الزاميا  ضروريا

كاف محمودا لدى  عف بعد لكترونيعمى مستوى الجامعة في تطبيؽ التعميـ الإ الأساتذةبعض 

ثر الايجابي ة كاف لو بعض الأمف ثـ فاف الاستفادة مف ىذه التجارب المحدودو مسؤولي الجامعة 

 مرافقتيـ. و  الأساتذةفي تكويف خمية تكويف 

 2116بعد كانت قبؿ سنة عف  لكترونيجامعة ابف خمدوف في تطبيؽ التعميـ الإ ف تجربةإ    

ف تعميـ العممية لـ يكف معتمدا أ إلاطار مشاريع بحث في إ الأساتذةمجيود محدود لبعض  ضمف 

التعميـ إستخداـ ف فكرة ا إلاذلؾ اف البيئة السائدة في تمؾ المرحمة كانت متجية لمتعميـ التقميدي. 

طار لاسيما الإو لعدـ توفر بعض المتطمبات و لكف و عف بعد كانت فكرة مطروحة  لكترونيالإ

عف بعد عمى مستوى الجامعة  لكترونيمكانية اعتماد التعميـ الإالمذيف جعؿ إ القانونيو  التنظيمي

استثنينا جامعة التكويف المتواصؿ التي كانت  إذا إلامرا غير وارد ف أغمى غرار جامعات الوط

 القانوني.و تتمتع بدعـ الجانب التشريعي 

التعميـ  إلىالمجوء  أسبابكانت  :عن بعد لكترونيعمى التعميم الإ  الجامعةاعتماد  أسباب 

اعتبر  .مرتبطا بالظرؼ الصحي المتمثؿ في تفشي جائحة كوروناو عف بعد استثنائيا  لكترونيالإ

تماـ حرصا عمى إو ز مشكؿ تعطيؿ الدراسة في النمط النظامي التقميدي او ذلؾ حلا عمميا لتج

 في الآجاؿ المحددة ليا. خرىالبيداغوجية الأ الأنشطةو البرامج 
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تفشي جائحة كورونا في الوسط الجامعي  مف موجيا لمحد لكترونيالتعميـ الإإستخداـ كاف  إذا    

مع الوضع  طراؼبمتطمباتو الكمية لـ يكف ناجعا بسبب تعامؿ الأو كمؿ و بالوجو الأإستخدامف أ إلا

ف ىذا النمط يتطمب ذلؾ أ الكمي، عمى المستوى لكترونيالتجربة في مجاؿ التعميـ الإنقص و الجديد 

في  طراؼعدـ تحكـ الأ إلى  إضافةبيئة غير تمؾ التي نجدىا في التعميـ النظامي الحضوري. 

  .غاية مرحمة التقييـ إلىعداد الدرس التعميـ عف بعد مف حيث مراحؿ إ إدارةتقنيات التحكـ في نظاـ 

يرى نائب مدير المكمؼ بالتكويف العالي في الطوريف  :عن بعد لكترونيالقيمة المضافة لمتعميم الإ 

 لكترونيف التعميـ الإأ التدرج في العالي التكويف وكذا والشيادات المتواصؿ الثاني والتكويفو ؿ و الأ

ما توفرت العوامؿ المادية مف وسائؿ  إذاف يحقؽ قيمة مضافة عمى العممية التعميمية بكامميا يمكف أ

 طراؼجيدا لجذب الأو يتطمب عناية  لكترونيف مخرجات التعميـ الإيرى أو  .مف بنية تحتية قاعديةو 

 المعنية ضمف بيئة ملائمة.

 التكنولوجيا ضروريا لتكوف قيمة مضافةو التقنية إستخداـ ف ارتباط تحقيؽ نجاح عممية التعميـ بإ   

تحقيؽ ىذه القيمة واجيو نقص في  إلىالجامعة  إدارةف سعي المتعميـ الجامعي كنظاـ متكامؿ. 

تحقيؽ ىذه  عطؿما  وىو عف بعد  لكترونيالوسائؿ المادية التي تبنى عمييا عممية التعميـ الإ

 . ىداؼالأ

التعميـ إستخداـ كاف      :ةعن بعد عمى مستوى الجامع لكترونيالتعميم الإ إستخدام خيارات 

عف بعد في جامعة تيارت كنظاـ تعميمي استجابة لقرارات الوزارة الوصية التي اتخذتو  لكترونيالإ

 أخرىفي مرحمة و لى لمنظاـ الحضوري بسبب تفشي فيروس كورونا و كوسيمة بديمة في المرحمة الأ

متممة بعد عممية التفويج التي سمحت بحضور و كوسيمة داعمة  لكترونيالتعميـ الإ إلىكاف المجوء 

  .قساـالأ إلىالطمبة 
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تفعيؿ تفويج الدفعات حسب و كاف اعتماد النظاـ اليجيف وسيمة عممية لتنظيـ عممية التدريس      

كؿ ليا دراسة الخيارات المختمفة لسير أو رزنامة متفؽ عمييا مف طرؼ خمية متابعة التعميـ التي 

 ؽ النظاـ اليجيف.التدريس وفو التعميـ 

عف بعد دوف  لكترونيمتجية لمتعميـ الإ خرىعمى غرار الجامعات الأو لـ تكف جامعة تيارت      

فكاف خيار وزارة التعميـ   اتخاذه كنمط تعميمي استخدـ في ظرؼ استثنائي.و ارتباطو بتفشي كورونا 

الاعتراؼ بو كنمط تعميمي يستجيب و  لكترونيالبحث العممي اعتماد عمى نمط التعميـ الإو العالي 

كانت  الاستخداـف عممية أ إلا الاعتماد عميو.و ما دفع الجامعة لتطبيقو  ولكؿ متطمبات التعميـ ى

نظـ  إلى طراؼلجوء الأو  لكترونينظـ التعميـ الإإستخداـ طرؽ و محدودة بسبب المعوقات التقنية 

تقنيات غير النظاـ التعميمي الرسمي المعتمد و وسائؿ تعميمية إستخداـ مبادرات فردية ب أساسعمى 

 عمى مستوى المؤسسة. 

عف بعد يحقؽ متطمبات الجودة  لكترونيالتعميـ الإ أفثبت  :متطمبات الجودةو  لكترونيالتعميم الإ 

ف الوسائؿ الحديثة المستخدمة توفر مسببات تحقيؽ تجويد أذلؾ  اكتساب المعرفةو في التعميـ 

تقويـ الطمبة و يصاليا ا  و المعمميف فرص جديدة في بناء المقررات و تمنح لممتعمميف و العممية التعميمية 

ف أنائب المدير  أيضايرى و  ،نظـ تدريس غير موجودة في البيئة التقميديةو وفؽ مقاربات جديدة 

لا في أو يتطمب كفاءات عالية و ختمؼ جذريا عف النظاـ العادي ية إلكترونيعداد الدرس في بيئة إ

الوسائؿ إستخداـ التحكـ في تقنيات  أيضاالتقنية ثـ في المقاربة البيداغوجية التي تتطمب إستخداـ 

  .الحديثة

التعميـ وفؽ متطمبات التجويد مما  إدارةمؤشرات تتحقؽ في نظـ  إلىالتقييـ يخضعاف و فالتقويـ      

لا يمكف تحقيؽ جودة التعميـ و  ،ما استخدمت بالكفاءة المطموبة إذايحسف عممية التحصيؿ العممي 
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وجد نظاـ متكامؿ يستجيب لكؿ العنصر التي تسمح بتوصيؿ المعرفة  إذا إلا ةلكترونيالإفي البيئة 

 .ت الطمبة الذيف يتمقوف ىذه المعرفةراتقييـ قدو 

  خمدون:ابن  عن بعد بجامعة لكترونيتوفر عوامل اعتماد التعميم الإ 

فالعممية  ،ممكف في الوقت الراىف والكافية قد يكوف منطمقا لما ىتوفر العوامؿ الدنيا الغير      

عف بعد تتطور بتطور باستعماؿ كؿ خصائص ووظائؼ  لكترونيالتعميـ الإإستخداـ التعميمية ب

الانطلاؽ الفعمي في تطبيؽ و متابعتيـ و تقييـ الطمبة  إلىمف توطيف المقرر  تبدأالتي  رضيةالأ

 بكؿ ميزاتو. لكترونيالتعميـ الإ

عميو المسؤوؿ عف المسائؿ البيداغوجية الاستثمار في  أكدكما و يتوجب  أنوذلؾ ف أجؿمف و      

عدادتكويف الموارد البشرية و تقوـ عمى تحديث الوسائؿ  استراتيجيةتبني  إلىالذىاب و ىذا المجاؿ   وا 

ية ساسالتحتية الأ ىالبنالموارد المادية التي تتمثؿ في و التعميمية و ج بيف البيداغوجية و امشاريع تز 

عف  لكترونيكميا عمى التعميـ الإأو جزئيا  ولو الاعتماد  إلىالتي دونيا لا يمكف تحقيؽ الانتقاؿ 

 بعد. 

 كما يرى ذلؾ المسؤولوف تقوـ عمى ماو عوامؿ الاعتماد عمى ىذا النمط مف التعميـ  ف مف بيفإ

  :يمي

  .الماليو توفر الجانب المادي  -

  .الموارد البشرية المتخصصة -

  .تطوير التعميـ عف بعدو التكويف المتواصؿ مف خلاؿ دعـ خمية متابعة و التدريب  -

 .عف بعد لكترونيالتعميـ الإ أنماط استخداماتدعـ التشريعات التي تدعـ  -
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 ،عف بعد لكترونيكانت الشروط الدنيا متوفرة عمى مستوى الجامعة فيما يتعمؽ بالتعميـ الإ إذا     

 إلىالانتقاؿ بو و فاف العوامؿ المتوفرة حاليا قد لا تساعد عمى برامج تطوير ىذا النمط التعميمي 

وسائؿ و المعدات و  جيزةخاصة الأو ذلؾ لمحدودية الوسائؿ المتوفرة و  الاستخداـمراحؿ متقدمة مف 

قواعد المعطيات و المحتويات الدراسية و الحفظ التي تستطيع تخزيف كميات كبيرة مف المقررات 

 إلى إضافة صيانة البنى التحتية،و مف صة المييأة التي تستجيب لشروط الأالمنشآت الخا كذلؾو 

ف أ نعداـ أدلة كاممة ووافية تستطيعاو بنقص التكويف  لكترونينقص مخططات تطوير التعميـ الإ

 التعميـ.  إدارةنظمة أو التعميـ في التحكـ في التقنيات  أطراؼتساعد 

عن بعد عمى  لكترونيالمحور الثاني منصة موودل لمتعميم الإ المطمب الثاني : -2

  مستوى جامعة ابن خمدون

تـ اعتماد منصة موودؿ عمى مستوى جامعة  :منصة موودل في جامعة تيارتإستخدام بدايات  

الجامعة لاعتماد  إدارةكاف ذلؾ ضمف قرار عمى مستوى و  أسبابابف خمدوف كنظاـ تعميمي لعدة 

بقاء عمى حرية ض مراقبة المقررات المودعة مع الإرسمي لغر و كنظاـ موحد معتمد  موودؿ أرضية

 .نترنيتالمتاحة عمى شبكة الأ خرىالوسائؿ الأإستخداـ 

حديثي التوظيؼ حيث تـ تخصيص جزء  الأساتذةوقد وافؽ اعتماد المنصة مع بداية مرافقة      

منصة موودؿ عمى مستوى جامعة قسنطينة التي إستخداـ ب لكترونيمف برنامج التكويف لمتعميـ الإ

الجامعة مناسبا  إدارةقد كاف خيار اعتماد منصة موودؿ مف قبؿ و كانت تشرؼ عمى العممية. 

 منصة موودؿ. تلمتوجو العاـ السائد عمى مستوى جؿ الجامعات الجزائرية التي اعتمد متفقاو 

عف بعد لما تتوفر  لكترونيلمتعميـ الإ أرضيةموودؿ كإستخداـ  إلى أدىف السبب الذي أمع و    

استعماؿ  متابعة العممية التعميمية في المراحؿ التي تـ فيياو مف مراقبة  دارةعمى خصائص تمكف الإ
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ف قرار ترؾ المبادرة أ إلا ،غلاؽ المؤسسة جراء تفشي جائحة كوروناإالمنصة في الظرؼ الذي تمى 

بالتالي و المنصة إستخداـ ضعؼ  إلىدى أالمتاحة عمى الانترنت  خرىالوسائؿ الأستخداـ اللأساتذة 

  .المقررات الدراسية يداعلإ إلا استعمالياف تـ ا  و قباؿ عمى المنصة محدودا كاف الإ

إستخداـ مرتبطة بعدـ التحكـ في  أسبابو المادية  سبابيبرر ىذا الوضع بمجموعة مف الأ   

 الوظائؼ المختمفة. استخداماتالمنصة تتطمب ميارات في  إفالمنصة ذلؾ 

مع النمط التعميمي في  تجاوبيمتقييم نسب و زاء اعتماد منصة موودل إالتعمم  أطرافموقف 

  :ةلكترونيالبيئة الإ 

منصة موودؿ عمى وجو الخصوص و عف بعد عموما  لكترونيمثؿ استعماؿ نمط التعميـ الإ    

 ،لييـإنمطا جديدا بالنسبة و التعميمية عمى مستوى جامعة تيارت تحديا كبيرا  العممية طراؼبالنسبة لأ

عمى المستوى الواسع كما كاف الحاؿ في ظؿ تفشي  كنمط لمدراسة ستخدـااف و لـ يحدث  أنوذلؾ 

فاف ثمة ىناؾ عدة عوامؿ  ،فكما يري نائب المدير المكمؼ بالمسائؿ البيداغوجية ،جائحة كورونا

رافضا لاعتماد منصة موودؿ  الأحياففي كثير مف و الطمبة حذرا و  الأساتذة تجاوبجعمت  أسبابو 

  .لكترونيلمتعميـ الإ أرضيةك

المنصة كنظاـ إستخداـ  إزاءالتحفظ أو التي اعتبرت حجة ليذا الرفض  سبابالأ يمكف سردو    

 :التالي ومعتمد عمى النحو التعمـ بصفة رسمية  دارةلإ

 الفاسبوؾشبكات التواصؿ الاجتماعي مثؿ إستخداـ  :ةلكترونيوجود بدائؿ في البيئة الإ .1

Facebook،  ميتالمباشر مثؿ قوقؿ و تطبيقات التحاضر المتزامف google meet  زووـو  zoom  

 الحاؿ بالنسبة لمنصة موودؿ. ومعينة كما ى إعداداتدوف تعقيدات التسجيؿ ضمف 

 .زاء استعماؿ التكنولوجيات الحديثة في التدريسالتغيير إ بمقاومةمرتبطة  أسباب .2
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 .إضافيةعدـ التحكـ في وظائؼ منصة موودؿ كوف ذلؾ يتطمب ميارات تقنية  .3

 نترنيتشبكة الأو شبكة الاتصاؿ و  جيزةترتبط بالبيئة الخاصة بالمتطمبات المادية كالأ أسباب .4

 أطراؼو عدـ توفرىا في بعض المناطؽ التي يقطف فييا الطمبة و التي تتميز بضعؼ سرعة التدفؽ 

 التعمـ بشكؿ عاـ.

المؤسسات  دارةلإو التعميـ  طراؼغياب النصوص القانونية الممزمة لأ :القانونيو الجانب التنظيمي  .5

 .ةلكترونيالتعميـ الإ نظـإستخداـ المطالبة ب

 يا خارج المؤسسة.لاستخدامشخصية  جيزةلأ الأساتذةبعض و عدـ توفر لدى الطمبة  .6

المنصة  إلىرفض الولوج و زاء احتساب المقررات التي تودع عمى مستوى المنصة تحفظ الطمبة إ .7

 عممية التقييـ. ضمفبالتالي لا تكوف الدروس و حتى لا يحتسب الحضور 

 لكترونيمنصة موودؿ كمنصة لمتعميـ الإإستخداـ الطمبة مع و  الأساتذةب او كانت عممية متابعة تج

عف بعد  لكترونيلا يعود لكوف موودؿ كمنصة التعميـ الإ الأمرف قد يفسر ذلؾ أو عف بعد صعبة 

عدـ التعود  إلىنما يعود السبب ا  و  ،التعميـ بصفة رسمية إدارةالنظاـ الذي تـ اختياره كنظاـ  وى

حد كبير مف حيث الوظائفية مف النمط التعميمي التقميدي،  إلىعمى النظـ المتكاممة التي تقترب 

درجة  إلىأو سيولة التي لا تستدعي ميارات تقنية فائقة  أكثروسائؿ التعميـ  إلىالمجوء  إلى إضافة

مف تحكميـ في منصة موودؿ التي  أكثرالطمبة و  الأساتذةالنسبة لبعض التحكـ في ىذه الوسائؿ ب

 .تعتبر نظاـ يستوفي كؿ متطمبات العممية التعميمية

واضحة في مجاؿ اعتماد نظاـ بعينو دوف  السبب لكوف النصوص القانونية ليست أيضايعود  و    

 إلكترونيعف بعد دوف تسمية نظاـ تعميمي  لكترونياعتماد التعميـ الإ إلى الإشارةفقط تتـ  ،غيره

 بعينو.
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 :مستوى جامعة تيارت ىاعتماد منصة موودل كنظام تعميمي عمو اختيار  أسباب

أسباب ، فاف اعتماد منصة موودؿ عمى مستوى جامعة تيارت مرده إليو الإشارةكما تمت      

داريةتنظيمية  ،عديدة موضوعية تعميمي  إدارةالجامعة فاف موودؿ يمثؿ نظاـ  دارةفالنسبة لإ .وا 

 الأنشطةمعرفة و يتيح معرفة المسجميف فيو  أنومتكامؿ قريب مف النظاـ التقميدي مف حيث 

نظاـ شبكي يمكف تسييره عبر شبكة  والشبكات فيو  الأنظمةموطف عمى مستوى مركز و البيداغوجية 

  .نترنيتشبكة الأو المحمية 

التي تتصؿ بالمقررات  المراقبة إمكانيةالميـ بالنسبة لممسؤوليف فيتمثؿ في و السبب الثاني      

 أرضيةكوف  إلى إضافةالمودعة مف حيث تطابقيا لمبرنامج العاـ لمسارات عروض التكويف، 

 الجامعة. إدارةالنظاـ الذي تـ اعتماده رسميا مف طرؼ  وموودؿ ى

ة الرسمية عمى مستوى لكترونياعتبار اعتماد موودؿ كمنصة التعميـ الإ إلى سبابتشير ىذه الأ     

ف المنصة تستجيب ذلؾ أ ،كثر مف صعيدمؤشرا ايجابيا عمى أو خيارا استراتيجيا  يعد ذلؾو الجامعة 

 إلى إضافةوفؽ الشروط التي تضبطيا القوانيف  الأنشطةتتـ فييا كؿ و لمقومات التعميـ المؤسساتي 

 الجوانب النظامية في عممية التدريس. و لمقوانيف  طراؼمراقبة فعالة لمدى استجابة كؿ الأ أداةكونيا 

مركزية التسيير  مبدأاختيار منصة موودؿ كمنصة رسمية لمتعميـ يجعؿ تحقيؽ  أفكما    

ما قد يصعب مف  وىو التعميمية  الأنظمةبالمقارنة مع تعدد  وأفضؿ أنجع والإداريالبيداغوجي 

 البيداغوجي بشكؿ عاـ. التسييرو ابعة الدراسة عممية مت

  :منصة موودلإستخدام البدء ب أثناء الجامعةوضعية التدريس في 

منصة موودؿ بالنسبة لممسؤوليف البيداغوجييف إستخداـ البدء ب أثناءاعتبرت وضعية التدريس    

حجـ المسؤولية كاف صعبا بسبب التعاطي مع و  الأعباء أفبالنسبة للأساتذة مرحمة صعبة ذلؾ و 
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استعدادا كبيرا و  إضافيةعف بعد عامة لاف ذلؾ يتطمب مجيودات  لكترونيمع التعميـ الإو المنصة 

 بكؿ وظائفيا ووحداتيا. والإحاطةالمنصة إستخداـ  أساليبميارات كبيرة في التحكـ في و 

الظروؼ القاىرة التي  أف أيالمنصة في ظرؼ استثنائي إستخداـ ا في أساستكمف الصعوبة    

 إلى إضافة .متأخرا وجد فقد جاء افو التكويف و نتجت عف تفشي جائحة كورونا مع غياب التدريب 

المنصة كاف ضروريا لكي إستخداـ فالتحكـ في  المنصة.إستخداـ  إجراءاتعدـ وجود دليؿ يبسط 

أو  إلكترونينمط  إلىتكوف عممية المرور مف نمط تقميدي و ىذا الانتقاؿ الصعب  تجاوزمف يمكف 

 مرنة. و نمط ىجيف بمثابة عممية سيمة 

 في الجامعةالمنصة إستخدام معوقات 

 :منيا و ا في المعوقات الماديةأساستتمثؿ 

وضعية البنى التحتية التي لا تستجيب لممرحمة التي يتحتـ فييا اتخاذ كؿ و  الأجيزةعدـ كفاية  - 1

 .المنصةإستخداـ  إنجاحوتسخير كؿ عوامؿ  الإمكانات

 ضعؼ التغطية في بعض المناطؽو  نترنيتنقص تدفؽ الأ - 2

التشريعي حيث يلاحظ التأخر في استصدار النصوص القانونية الممزمة و التنظيمي  الإطار - 3

 منصة موودؿ كنظاـ تعميمي رسمي.إستخداـ التي ترسـ و 

 المنصة إستخداـ التدريب عمى و نقص التكويف  - 4

 المنصةإستخداـ  إجراءاتتفصيمية تبسط  أدلةعدـ وجود  - 5

المؤسسة لجعؿ  إرادةعوامؿ خارجة عف  إلىمنصة موودؿ إستخداـ التي تعيؽ  سبابتشير الأ   

التشريعي لنمط التكويف و التنظيمي  الإطارغياب  إلى إضافةمنصة موودؿ المنصة الرسمية 
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العوامؿ الخاصة  ماا غير كافية.و اف وجدت ىذه التشريعات فيي منقوصة و عف بعد  لكترونيالإ

 التحوؿ التكنولوجي لمتعميـ. أساسالبنى التحتية التي تعتبر  بالمؤسسة ذاتيا فتتمثؿ في تقادـ

  :المنصة من المعوقاتإستخدام اعتبار عدم التحكم في 

و  الشياداتو التكويف المتواصؿ و الثاني و ؿ و يرى نائب المدير المكمؼ بالتكويف في الطوريف الأ    

عدـ معرفة  أف إذالمنصة يعتبر عائقا كبيرا إستخداـ اف عدـ التحكـ في  التكويف في التدرج

يكوف و العممية التعميمية  أركافوظائؼ ووحدات المنصة لا تسمح باستكماؿ إستخداـ  إجراءات

غياب  إلىويعود سبب عدـ التحكـ  .غير كاؼ وىذا ما يؤثر في عممية التعمـو التحصيؿ نسبي 

 المنصة. إستخداـ يبسط كيفية و  الإجراءاتدليؿ عممي تطبيقي كامؿ يشرح 

غير  بأدلةالاكتفاء و يمثؿ غياب الدليؿ العممي التطبيقي عائقا معتبرا يحد مف التحكـ في المنصة 

 المتعددةو لوظائفيا الكثيرة و الجيد لممنصة  بالاستخداـمفصمة لا يشكؿ حلا جذريا لممشاكؿ المتعمقة 

العممية  الأدلة إعدادتفصيلا مف حيث  أكثر إجراءاتعدـ اتخاذ  إلىتحميؿ الوضعية يوجو  أف

 الأنشطةالتسمسؿ المنطقي لممراحؿ التي تشرح تفعيؿ كؿ و التي تعتمد عمى التراتبية و التوضيحية 

 التي توفرىا المنصة.

 :تنظيم الدراسة عمى مستوى منصة موودل استراتيجية

مركزية الخطة  مبدأواحدة متبعة عمى مستوى جامعة تيارت مف حيث  استراتيجيةلا يوجد       

كؿ كمية  أفيا العممية التعميمية عمى مستوى منصة موودؿ كوف أساسالشاممة التي تنفذ عمى 

حجـ المقررات التي تتـ عبر منصة و التعميـ  ووحداتتختص عف غيرىا مف حيث عدد الطمبة 

لتنظيـ ذلؾ تـ استحداث عمى مستوى كؿ كمية خمية متابعة منصة و  .التقييـو كيفية التقويـ و موودؿ 

 طراؼمساعدة الأو التكفؿ بالجانب التقني لممنصة و البيداغوجية  الأنشطةموودؿ تتولى تنسيؽ 
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الوضعيات الخاصة بعممية التدريس و تكيؼ الو طمبة عمى اعتماد الاستراتيجيات و  أساتذةالمعنية مف 

 .حسب البيئة المتوفرةو  الإمكانياتحسب 

اقتراح الحموؿ الخاصة و البيداغوجية  الأنشطةتتكفؿ بمتابعة سير  تـ استحداث خمية مركزيةو     

 بيا.اتخاذ القرارات التي تراىا مناسبة في كؿ ما يتعمؽ و يتعمؽ بوظيفية المنصة  ما  بكؿ

ترؾ حرية التصرؼ لممسؤوليف عمى مستوى اليياكؿ لاتخاذ و ترؾ زماـ المبادرة  إف     

اتخاذ القرار  تتجمى فيو لامركزية إجراءقدراتيـ يعتبر و  إمكاناتيـالاستراتيجيات التي تناسب 

متوفر عمى مستوى كؿ ىيكؿ.  والتسيير الملائـ لممنصة وفؽ ما ى بمستويات مقبولة وكذلؾ

عمى المستوى اليياكؿ يجعؿ تسيير و التي تربط المسؤوليف عمى المستوى المركزي  الأفقيةفالعلاقة 

تشجيع و المبادرة و ىذه المقاربة تفتح مجالات التحرر  إفو  نجاعة وأكثرعممية  أكثرمنصة موودؿ 

ىذه المقاربة تعتبر و ممحقات جامعية و معاىد و الكفاءات عمى مستوى ىياكؿ الجامعة مف كميات 

 عة.ناجو محمودة 

 موودل: منصة تنظيم الدراسة عمى مستوى استراتيجية إدارة

عمى  منصة موودؿ لمتعميـ عف بعد إدارةي الذي تقوـ عميو ساستمثؿ لامركزية التسيير المبدأ الأ    

تتجمى ىذه اللامركزية في استحداث خلايا محمية عمى مستوى كؿ كمية و  .مستوى جامعة تيارت

 ما يمي : تتمثؿ فيمياـ و  بأدوارلتقوـ معيد و 

 .خرىاليياكؿ الأ والمنصة عمى مستوى الكميات  إدارةمراقبة  .1

 3التكفؿ بحمياو  الأساتذةو العممية التي يواجييا الطمبة و المشاكؿ التقنية  إحصاء .2

المنصة  إلىتعديؿ حسابات الولوج و المنصة لفتح، تحييف  إدارةمنح ادوار عمى مستوى  .3

  .الأساتذةو لمطمبة 
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 التخصصو لمسؤولي المياديف  الميمة  أسندتفقد  و مراقبة المقررات  مستوى العممي عمى ماأ   

 :تتمثؿ في منصة موودؿ إدارةادوار في  ضمف ادوار محددة

يداعياتنظيـ المقررات حسب التخصص  إعادة .1  classification) حسب التصنيؼ التشعبي وا 

arborescente )  ذلؾ بعد ملاحظة عشوائية توطيف الدروس و  المنصة إدارةالمعتمد مف قبؿ

 ،المقررات عمى مستوى المنصةو 

التأكد مف تطابقيا مع برامج مسارات و الدروس المودعة عمى مستوى المنصة و مراقبة المقررات  .2

سمما لتنقيط خاص  التي وضعت 1استحدث بعد قرارات الوزارة الوصية  إجراء وىو عروض التكويف 

مف بيف ىذه و  .شبكة تقييـ خاصة بالترقية في الرتبةو بإجراءات الحصوؿ عمى التأىيؿ الجامعي 

  .ة عمى الخطلكترونيالدعائـ الإو المقررات و الدروس  إيداع إلزاميةضمف الشروط  إدخاؿ الإجراءات

المقررات الدروس عمى مستوى منصة  إيداعيكوف  أفالجامعة  إدارةفي ىذا السياؽ اشترطت و 

التخصصات ميمة التصديؽ عمى المقرر بعد التأكد مف و المياديف  ويتولى مسؤول أفموودؿ عمى 

 .برنامج مسارات عروض التكويفو تطابقو 

لامركزية التسيير  مبدأالقائمة عمى و المتبعة عمى مستوى جامعة ابف خمدوف  الاستراتيجيةتشكؿ    

 مبدأتحقؽ  حتى الجوانب العممية احد الرىانات التيو البيداغوجية و لمجوانب التقنية  الأفقية دارةالإأو 

ضمف متطمبات الجودة  لكترونينمط التكويف الإ إلىالانتقاؿ  إلىمشاركة الجميع في الجيد الرامي 

                                                           
الترشح وكيفيات الحصوؿ عمى التأىيؿ الجامعي للإستاد  إجراءاتوزارة التعميـ العالي والبحث العممي. دليؿ  1

الباحث والباحث الدائـ، ]عمى الخط[. 
ttps://services.mesrs.dz/download/habilitation/Guide_de_procedures_HU_Ar.pdf تـ( .

 .( 31.05.2022الاطلاع يوـ 
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مجاؿ تحقيؽ المحاؽ بمصاؼ المؤسسات التي تستخدـ التكنولوجيات في و التعميمي  الأداءتحسيف و 

  .التدريس

التعميمية مف خلاؿ التكفؿ المباشر  العممية أطراؼمف  دارةفي تقريب الإ الاستراتيجيةىذه  تساىـ   

العمؿ المؤدى يبقى غير كاؼ عمى مستوى  أف إلا .توجيييـو مرافقتيـ و  الأساتذةو بانشغالات الطمبة 

نشر بعض البيانات الخاصة و نقص المتابعة المستمرة  إلى إضافةالتكويف. و التدريب و التحسيس 

الكشؼ عف مواطف و في عمميات التقييـ  إلييامنصة موودؿ لتكوف مادة خاـ يمكف الرجوع إستخداـ ب

المتصمة  أنواعياحؿ المشاكؿ عمى اختلاؼ و  الاستخداـمف ثـ تحسيف و مواطف القوة و الضعؼ 

  منصة موودؿ. استعمالاتب

الممحقتين و )كميات، معيد البيطرة  الجامعةالتعميم عبر منصة موودل بين مختمف ىياكل  إدارة

 التنسيق بينياو الجامعيتين( 

 المقابمة(  أسئمةالمتضمن  12 :في ممحق رقم المحاورمحتوى  إلى)انظر  :في المقابمة الثانية

 منصة موودؿ  إدارة :المحور الثاني

  عف بعد لكترونيالتقنية لمنصة موودؿ لمتعميـ الإ دارةالإ :المحور الثالث

 :الحسابات إدارةالمحور الرابع  :المحور الرابع
 المحتوى  إدارةالمحور الخامس 

التعميـ عبر منصة موودؿ يتـ كنظاـ واحد مركزي  إدارةفي العنصريف السابقيف فاف  الإشارةكما تـ 

  .ما يتصؿ بياو حسب نوع الوحدات التعميمية و لكنو يقوـ عمى التخصيص حسب الكمية و 

ىناؾ فاف  ،التعميـ عمى مستوى منصة موودؿ بالنسبة لكؿ اليياكؿ إدارةكاف ىناؾ تشابو في  إذاف  

ذلؾ مرتبط بمدى نشاط كؿ ىيكؿ بيداغوجي و  الأنشطةو بعض الاختلافات في نوع المقررات 

 بمدى المتابعة اليومية للأنشطة البيداغوجية. و 
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  :التالي وعمى النح طراؼالمياـ بيف مكونات ىذه الأو  الأدواريمكف تقسيـ و 

 الميام   الأدوار  طرافالأ
نائب مدير الجامعة المكمف 

ل وبالتكوين في الطورين الأ 
التكوين المتواصل و الثاني و 
 الشيادات و 

منصة إستخداـ الاشراؼ عمى متابعة  .1 المسؤوؿ البيداغوجي 
  موودؿ

متابعة البيانات الاحصائية المتعمقة  .2
تنزيؿ المقررات و بنسب الولوج لممنصة 

 متابعة التدريس و 
متابعة وتيرة ايداع المقررات عمى  .3

 مستوى المنصة
التي تتـ عمى  الأنشطةمتابعة مختمؼ  .4

 علاقة مباشرة علاقة غٌر مباشرة

ادارة التعلٌم عبر منصة موودل على مستوى الهٌاكل       

 خلٌة موودل                     الاستاذ                                      الطالب 

 ادارة التعلٌم عبر منصة موودل على المستوى المركزي 

 الادارة التقنٌة الجانب التقنً  الخلٌة المركزٌة لمتابعة موودل الجانب البٌداغوجً

الثانيو ل و بالتكوين في الطورين الأ  البيداغوجية تتم عمى مستوى نيابة مديرية الجامعة المكمفة الادارة  

الشياداتو التكوين المتواصل و    

 شكل من اعداد الطمبة اعتمادا عمى المعمومات المتحصل عمييا من قبل مسؤولة موودل:إدارة التعميم عمى مستوى بجامعة تيارت  11شكل رقم 
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 رضيةالأ
اتخاذ القرارات و المتابعة  موودلخمية متابعة منصة 

 المتعقمة بكؿ ما يتعمؽ
 بمنصة موودؿ

إستخداـ تشخيص المشاكؿ المتعمقة ب .1
 منصة موودؿ

إستخداـ الحموؿ الخاصة بعوائؽ  إيجاد .2
 المنصة

اقتراح التوصيات المتعمقة بكؿ الجوانب  .3
 المنصة إستخداـ ب المرتبطة

 ورشات العمؿ تنظيـ الدورات التكوينية و .4
  أنواعياباختلاؼ  الأدلة إعداد .5
تبادؿ و المعنية  طراؼالاتصاؿ مع الأ .6

 المعمومات المتعمقة بالمنصة 
منصة موودل  إدارةمسؤولة 

 عمى المستوى المركزي
لمكميات  الأساتذةحسابات الطمبة و  إنشاء .1 مركزية لممنصة  إدارة

التي ليس ليا منسؽ مع مركز 
 الحسابات.

 تثبيتيا و تحديث الإصدارات  .2
حسب القسـ  catégorie )الفئة ) إنشاء .3

 التصنيؼ المعتمدحسب و البيداغوجي 
برنامج يخص موودؿ أو  pluginتثبيت  .4

 معيار أو تطبيقات أو 
 المعمومات. حمايةو امف  .5

اليياكل  مستوىخلايا عمى 
معيد البيطرة و )كميات 

 الممحقتين( و 

 والطمبة الأساتذةضبط حسابات و  إنشاء .1 لامركزية  إدارة
 تعديؿ حسابات الولوج  .2
 حؿ أي مشاكؿ تتعمؽ بالحسابات .3
قوائـ الطمبة دفعة واحدة حسب  إدراج .4

 إضافةكما يمكف ليـ  ،نمط متفؽ عميو
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الطمبة بطريقة يدوية في حالة نسياف 
 في حمة طالب محوؿ.أو طالب 

 الأعضاءالتواصؿ بيف  .5
الاطلاع عمى نمط الولوج مف خلاؿ  .6

 الصفحة الرئيسية
مراقبة المحتوى و  إدارة التخصصات و الميادين  ومسؤول

 الدراسيةالمقررات و 
 تنظيميا و تنظيـ المقررات  .1
مطابقتيا و  مراقبة المقررات المودعة .2

 لبرامج مسارات عروض التكويف 
جراءدروس و مقررات  إضافة .1 مستخدـ   الأستاذ  وا 

 التعديلات المناسبة عمييا 
 الاتصاؿ مع الطمبة .2
الاتصاؿ  أدواتالتواصؿ معيـ عبر  .3

 برامج المحادثة و 
 اجراء الاختباراتو تقييـ  .4
 روابط و موارد  إضافة .5
 مختمفة  ممفات إضافة .6
 مدرسيف مساعديف إضافة .7
 إلىالطمبة لتمكينيـ مف الوصوؿ  إضافة .8

 المقررات
 الاطلاع عمى المقررات  .1 مستخدـ  الطالب

 الاختبارات  إجراء .2
المطموبة مف قبؿ  بالأعماؿالقياـ  .3

رسالو  الأستاذ  المناسبة  دواتيا عبر الأا 
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 1ى جامعة و عن بعد عمى مست لكترونيالإ في منصة موودل لمتعميم  طرافميام الأو يبين ادوار  1الجدول رقم 

 طراؼغير مباشرة بيف الأو ف ىناؾ علاقات بينية مباشرة أ 11الشكؿ رقـ  خلاؿ نلاحظ مف     

داريةالخلايا التي تقوـ بمياـ تقنية و بيف مختمؼ المصالح و مف جية و التعميمية   .بيداغوجيةو  وا 

 إلاة مستقمة فبص الأحيافعمميات المتابعة العممية لسير التعميـ تقاـ في اغمب  أفيمكف اعتبار و 

في الحالات الاستثنائية المستعصية التي تستدعي تدخؿ المصالح المركزية كمسؤوؿ منصة موودؿ 

المعوقات التي  أىـشاؼ تعتبر ىذه المقاربة فعالة في التقييـ الدوري لاستكعمى المستوى المركزي. 

اجتناب تراكـ المشاكؿ مما قد يصعب و العممية التعميمية في الظروؼ العادية  إتماـتحوؿ دوف 

 .حميا

 

 

 وحدات ووظائف المنصة إستخدام 

 (  12 الممحق رقم إلىوظائف المنصة )انظر  :المحور السادس :المقابمة الثانية

مرد و  ،الوحدات التي تتوفر عمييا منصة موودؿو القميؿ مف الوظائؼ  الأساتذةيستخدـ جؿ      

ىذه الوظائؼ إستخداـ  إجراءاتعدـ التحكـ الجيد في  ومسؤوؿ البيداغوجية ى رأيذلؾ حسب 

يا تنظـ ىذه الوظائؼ لا سيما تمؾ المتعمقة بالتقييـ أساسالقانونية التي عمى  الأطرغياب و 

ية التي تتوفر عمييا المنصة، يوجد فقط ساسمف بيف الوظائؼ الأو  .المستمرةالمراقبة و الاختبارات و 

                                                           
يـ وانجاز الطمبة بناء عمى البيانات التي تـ الحصوؿ بعد المقابمة التي تمت مع نائب المدير جدوؿ مف تصم 1

مسؤولة  إلى إضافةالمكمؼ بالتكويف في الطوريف الأوؿ والثاني والتكويف المتواصؿ والشيادات والتكويف في التدرج، 
 منصة موودؿ إدارةمفرع التعميـ عف بعد والمسؤولة عف 



استخدام منصة موودل عمى مستوى جامعة ابن خمدون    :          الفصل الثاني  
 

 
116 

باقي الوظائؼ فيي غير مستخدمة  ماا ،المقررات التي سجمت النسبة المئوية الكاممة إضافةوظيفة 

  :ية التيساسالوظائؼ الأإستخداـ غير مفعمة. يظير الجدوؿ التالي تحديد مستويات و 

تحديد المستوى  الاستخداـمستوى  الوظيفة
 بالنسبة المئوية

  % 111 مستخدمة بصفة دائمة كاممة المقررات الدراسية  إيداع أوتوطيف 

الرسائؿ و الدردشة و التفاعؿ و الاتصاؿ  أدواتاستعماؿ 
 ة لكترونيالإ

 % 41  خرىمف دفعة لأ متفاوتإستخداـ 

 إعلاف ،التقييـ ،المختمفة )المراقبة المستمرة الأنشطةإستخداـ 
  العلامات

 % 1  الاستخداـقميمة 

 % 1 لا يستخدـ  بناء المقررات  أدواتإستخداـ 
 % 1 لا يستخدـ  السمعية البصرية الدعائـو  والفيديإستخداـ 
 % 1 لا يستخدـ  التحاضر المباشر إستخداـ 

 % 1 لا يستخدـ النمط المتزامف
يستخدـ في الاطلاع عمى المقررات  النمط الغير المتزامف 

في بعض الحالات القميمة في عممية و 
 الطالبو  الأستاذالاتصاؿ بيف 

111 % 

 % 2 التقنية  قساـيستخدـ في بعض الأ التطبيقية  الأعماؿ

يبيٍ َسب استخذاو وظائف يُصت يىودل 2جذول رلى   
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 وظائف موودلإستخدام ٌبٌن نسب  12شكل رقم  

 الدروسو باستثناء توطيف المقررات  يةساسف جؿ الوظائؼ الأأ 2رقـ يلاحظ مف خلاؿ الشكؿ     

جراءات تفعيؿ كؿ وظيفة مف ة عوامؿ مف بينيا عدـ التحكـ في إعد إلىىذا راجع و  غير مستعممة

جراء عممية التدريس باستعماؿ وفر البيئة التي يمكف مف خلاليا إعدـ ت إلى إضافةىذه الوظائؼ 

 غياب إلى إضافةية في نمط مباشر متزامف مثلا. ساسقؿ الوظائؼ الأعمى الأأو كؿ الوظائؼ 

التقييـ و المتابعة  أدواتمنيا و ىذه الوظائؼ إستخداـ  إدارةالقانوني الذي يتولى و طار التنظيمي الإ

 التصديؽ عمييا.و 

 المحور الثالثتحميل بيانات و عرض الثالث : المطمب 

 لمتكويف الجامعة مدير نيابة المديرية المكمفة بالتكويف في الطوريف نائب قامت :الدورات التكوينية
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تتمثؿ في و منصة موودؿ إستخداـ خلاؿ خمية متابعة منصة موودؿ بتنفيذ برنامج التكويف الخاص ب

الذيف يتوفروف عمى كفاءات في مجاؿ  الأساتذةيؤطرىا مجموعة مف و ورشة عمؿ يشرؼ عمييا 
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كؿ لئؾ الذيف اشتغموا عمى منصة موودؿ. استيدؼ البرنامج أو خاصة و عف بعد  لكترونيالتعميـ الإ

 شؽ :شكؿ ورشة تضمنت جانبيفكانت في و  أياـامتدت فترة التكويف عمى مدار ثلاثة و  الأساتذة

تكويف المكونيف الذيف تولوا تكويف  وفي نظر نائب المدير فاف اليدؼ ىو  .تطبيقي وأخرنظري 

 . الطمبة ضمف لقاءات عمى مستوى المجمعات

التفصيؿ في الوظائؼ حتى يتمكف و لـ يتبع ذلؾ استمرار التكويف و ف فترة التكويف كانت قصيرة إ    

عدد المشاركيف الذي لـ  إلى إضافةالمنصة ككؿ. إستخداـ التحكـ في و  بيا الإلماـمف  الأساتذة

المسطرة. يمكف تبرير عدـ  ىداؼفي نسبية تحقيؽ كؿ الأ الأثرىذا ما كاف لو و  يكف عددا كبيرا

 ،ستاذأ 1111غوجية الخاصة بالتدريس. فمف بيف أكثر مف ت البيدامااحضور العدد المتوقع للالتز 

ىذا و عمى مدى الأياـ الثلاثة التي انعقدت فييا الورشات  أستاذ 311 إلى 251نجد حضور ما بيف 

 ما يمثؿ ضعؼ نسبة المشاركة.

تـ تكميفيـ بتنظيـ حصص تكوينية و  الأساتذةثمرت ورشات العمؿ تكويف عدد مف أتكوين الطمبة: 

 الأنشطةو الوظائؼ و ية ساسالأ شممت عدد مف العناصرو الطمبة عمى مستوى كؿ المجمعات  لفائدة

جراءات إ إلى إضافةالمقررات الدراسية و يا للاطلاع عمى المحتويات إستخدامالتي يمكف لمطالب 

 تخصيص الفضاء الخاص.و تسجيؿ الدخوؿ 

كاف عدد الحصص المخصصة لتكويف الطمبة غير كافي ذلؾ اف عدد الطمبة الذيف شاركوا في   

اف فترة تنظيـ حصة التكويف تزامنت و سبب ذلؾ ىو التكويف لـ يكف بالعدد الذي توقعو المسؤولوف 

د ح إلىبالتالي فاف النتائج كانت نسبية و التي كانت مسطرة لـ تتحقؽ  ىداؼالأ اف .الدراسة مزاولةو 

 كبير.
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  :محتويات التكوين

 :ية التاليةساستضمنت برامج التكويف المحتويات الأ

 تخصيص الفضاء الخاصو المنصة  إلىإجراءات الولوج  -

 يداع المقرراتإ -

 ت عمى المنصة ماعلاف العلاا  و الاختبارات و التقييـ  جراءكيفية إ -

 الغير المتزامنةو وسائؿ الاتصاؿ المتزامنة إستخداـ  -

 الدروسو كيفية الاطلاع عمى المقررات  -

 المشاركيف لممقررات  إضافة -

عمييا عممية تكويف  التي ارتكزت لمبرامجية ساسعلاه العناصر الأتمثؿ ىذه المضاميف المذكورة أ   

و ىو ما يمكف كانت ىذه العناصر قد تـ التحكـ فييا  إذاالتحقؽ ما  نو لـ يتـأ إلاالطمبة و  الأساتذة

منصة إستخداـ النسب الضعيفة في  يفسر ىذا الوضع ملاحظة  التدريبية.نقص الحصص تعميمو ب

ما  إلا الأساتذةتحميميا مف طرؼ و يداع الدروس لإمختمؼ الوظائؼ التي توفرىا ما عدا او موودؿ 

 .خرىالوظائؼ الأندر مف الحالات التي تستخدـ بعض 

 :المكونين الأساتذةمعايير اختيار 

 الأساتذةمف و منصة موودؿ إستخداـ الذيف ليـ كفاءات في  الأساتذةتـ اختيار المكونيف مف بيف    

كذلؾ مف الذيف يتوفر و ذلؾ في العناصر السابقة  إلىشارة يف كانت لدييـ تجارب مثمما تـ الإالذ

 .الصحيحالمنصة عمى الوجو إستخداـ تدريبيـ عمى و في تكويف الطمبة  مساىمةلدييـ الاستعداد لم

 في مجاؿ التكويف.  دارةىي تمثؿ مقاربة جيدة اعتمدتيا الإو 
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فاف البحث عف  ، المكونيف الأساتذةفي اختيار فعالة كانت المقاربة مف حيث كونيا طريقة  إذا   

المتمكنيف في و عضاء ىيئة التدريس ي طريقة اختيار المكونيف مف بيف أف خرىالبدائؿ الأو الطرؽ 

الذيف يرغبوف بتأدية ىذه المياـ لا  الأساتذةذلؾ اف العدد القميؿ مف  ،تبقى ضروريةالجوانب التقنية 

 إلىفي ىذا السياؽ لا بد مف المجوء و مستمرة. و مف تنفيذ برامج التكويف بصفة متواصمة  يمكف

تدريب و التي تتمثؿ في تكويف و  ىداؼالأ مف  عدد ممكف أكبربطرؽ مختمفة لتحقيؽ و اخرى بدائؿ 

بالجانب التقني  الاىتماـ إلى إضافةمنصة موودؿ. إستخداـ عمى  الأساتذةو عدد مف الطمبة  أكبر

  .ليالآ علاـفي الإو الذي يتولاه المختصوف في البرمجة 

 :الجامعةالاستعانة بمكونين من خارج 

ممحا لكوف اف و ف الاستعانة بمختصيف مف خارج المؤسسة ليس ضروريا يرى نائب المدير أ   

مع مراعاة البيئة  ،و أىدافتحقيؽ القياـ بمياـ التكويف و ـ نياالمؤسسة بإمك إلىالمنتميف  الأساتذة

 ضمف الفترات الزمنية المناسبة.و متاح  وظروؼ انعقاد دورات التكويف سحب ما ىو 

 الأساتذةمحدود مف  ولو ف ىناؾ عدد مف خارج المؤسسة ليس بالممح بما أالاستعانة بمكونيف 

في تحقيؽ  ىـاتجمعات دورية قد يسو ف تنظيـ ممتقيات وطنية أ إلاالميتميف بتنفيذ برامج التكويف 

منصة موودؿ عمى وجو و عف بعد  لكترونينمط التعميـ الإإستخداـ المتصمة ب ىداؼالكثير مف الأ

 .في مجاؿ التكويف خرىالاطلاع عمى تجارب المؤسسات الأ والغاية في ذلؾ ىو الخصوص 

  :التكوين تقييم

مف  ىـاالتي تس ىداؼتحقيؽ مجموعة مف الأ إلىيعد التكويف مف الضرورات التي تؤدي     

، الفاعمية في ستخداـالاجراءات منيا تبسيط إو عف بعد  لكترونيمنصة موودؿ لمتعميـ الإإستخداـ 

 ولو ت ىماالتدريب التي تـ تنفيذىا سو ف برامج التكويف ا .التحكـ في كؿ الوظائؼو  الاستخداـ
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جرائية المتصمة بيذا الإو في تذليؿ العقبات التقنية و المنصة إستخداـ بالقسط القميؿ في طريقة 

يصاليا ا  و دلة مثؿ انجاز الأ أخرىدعميا ببرامج و تنفيذ ىذه البرامج امر استمرار يبقى و  الاستخداـ

 موودؿ. ارضية نسب استعماؿ لتحسيف مناسبة و بالطرؽ المتاحة 

منصة موودؿ قميؿ بالمقارنة مع إستخداـ الطمبة الذيف تمقوا تكوينا في كيفية و  الأساتذةعدد يبقى    

دعـ ذلؾ بأدلة و عمى مدار السنة  تطبيقيةقامة دروات إالمواظبة عمى يبقى و  الأساتذةو عدد الطمبة 

الاستفادة و الواسع لممنصة و الجيد  الاستخداـسس أ لإرساءما سيميد  وتفصيمية ىو توضيحية  عممية

  .المختمفة الأنشطةالتحكـ في و مف وظائفيا 

  :ارتفاع نسب استعمال المنصةو علاقة التكوين 

التكويف و الثاني و ؿ و ت ورشات التكويف التي نظمتيا نيابة المديرية لمتكويف في الطوريف الأىماس   

جمالي مقارنة بالعدد الإسبة تبقى قميمة ف النأ إلاالشيادات في زيادة عدد المستعمميف و المتواصؿ 

ف نسب مشاركة لوحظ أ ،المنصة إدارةعمى مستوى  الأنشطةمف خلاؿ مراقبة و  .الأساتذةو لمطمبة 

ما يمثؿ مشكمة  وىو  خرىمف وحدة تعميمية لأو  خرىت مف كمية لأاو الطمبة مثلا في المقررات متف

المقامة عمى مستوى موودؿ مثؿ احتساب نسب  الأنشطةفي تحديد الطريقة الخاصة بتقييـ 

في و دماج المقررات في منظومة التقييـ ا  و الحضور الافتراضي في المنصة ضمف التقييـ المستمر 

 .الامتحانات 

الفئات  مست فقطنسبية  مساىمةبرامج التكويف في الرفع مف نسب الاستعماؿ  مساىمةكانت     

ف ما ت الخاصة بمشاركة المقررات مثلا أحصائياتشير الإو  تة.او متفبدرجات و التي تمقت التكويف 

ما يدعـ  وىو تالي لا يتـ الاطلاع عمييا بالو لييا المائة مف الدروس لا يتـ الوصوؿ إب 51يزيد مف 
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دناه تمت في الجدوؿ أ .كاف لو تأثير نسبي فقط دلةنقص الأو ف التكويف الغير المتواصؿ فرضية أ

  :التالي ودروس مع العدد الكمي لممقررات فكانت النسب عمى النحمقارنة نسب المشاركة في ال
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 مشاركة المقررات  نسبو بين عدد ي 13 شكل رقم

 

المحور  فيو  لىو في المقابمة الأ  تحميل بيانات المحور الرابعو عرض المطمب الرابع : 

 البنية التحتية  :ابمة الثانيةمقل في الوالأ 

تحتية تستطيع  بنيةعمى  حاليا تتوفر الجامعة :كفاية البنية التحتية المتوفرة عمى مستوى جامعة
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ف تنفذ مختمؼ العمميات تستطيع أ   haute performance تتمثؿ في خوادـ الأداء الكبير

برنامج موودؿ يوافؽ  يأو يالذي  serveurف الخادـ في أف واحد بكفاءات عالية. ا الأنشطةو 
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ف البنية التحتية أ إلااف تستجيب حاليا لخصائص نظاـ موودؿ و ف الخصائص التقنية الحالية إ   

عف  لكترونيف قد لا تستجيب عمى المدى المتوسط لتوجو الجامعة لتعميـ التعميـ الإالآالمتوفرة 

الأنشطة انجاز مختمؼ و  البياناتف البني التحتية تؤثر بشكؿ كبير عمى سرعة معالجة ذلؾ أ ،بعد

 .الشبكاتو  جيزةبالأالمشاكؿ المتصمة و التقنية  لمتعطيلاتجاؿ وجيزة دوف التعرض في أ

  :عن بعد لكترونيعمى نظام التعميم الإ  تأثيرهو تدفق الانترنت 

كباقي و التحديات التي تواجو توجو جامعة ابف خمدوف  أكبريعد تدفؽ الانترنت مف بيف    

قد خمص راي نائب المدير و  عف بعد في الجزائر. لكترونيالإالتعميـ  لإنجاح خرىالمؤسسات الأ

التعميـ إستخداـ ما يرافؽ ذلؾ مف تعطؿ العممية التعميمية بو  نقطاعاتالاو ف ضعؼ التدفؽ أ إلى

بيذا النمط التعميمي الذي يتطمب  طراؼسمبيا عمى التزاـ الأو كبيرا  تأثيراعف بعد يؤثر  لكترونيالإ

  .الأنشطةانجاز و ما يميو مف سرعة تبادؿ المعمومات و شبكة تتسـ بالتدفؽ العالي 

نت كبيرا بحيث كاف تدفؽ الانتر  إذا إلاعف بعد  لكترونيالإ لا يمكف الاعتماد عمى نظاـ التعميـ     

أو ضمف دفعات متزامنة أو  ف واحداالمنصة في  إلى الأساتذةو لاؼ الطمبة يستطيع تحمؿ ولوج آ

 البيداغوجية الأنشطةو درجة كبيرة مف انجاز العمميات و غير متزامنة وفؽ متطمبات السرعة الفائقة 

ما يرافقو مف إجراءات خاصة و ف نظاـ التعمـ االعممية برمتيا.  أساسف يشكؿ ما يمكف أ وىو 

 .مرا ضروريايجعؿ إلزامية توفر الانترنت أ الآجاؿو الالتزاـ بالمواعيد و البيداغوجي و داري بالتسيير الإ

 أجؿنتظار لفترات زمنية مف لاف االمنصة بحيث أ إلىفغياب الانترنت يؤثر بشكؿ كبير عمى النفاذ 

بالتالي لا يمكف و  لكترونيالتخمي عف التعميـ الإ إلى طراؼيدفع الكثير مف الأ رضيةالأ إلىالدخوؿ 

 ية.ساسنظاـ تعممي يقوـ عمى تكنولوجيا في ظؿ غياب المتطمبات الأإستخداـ 

  :تحديث البنى التحتية 
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تسجيؿ عمميات تستيدؼ مف خلاليا تحديث البنية التحتية الخاصة  إلىالجامعة  إدارةتسعى     

بعد  عف التعميـو  المتمفز التعميـو  الاتصاؿو  علاـالإ شبكةو  تجييز مركز الأنظمةو لي الآ علاـبالإ

الذي يشرؼ عمى مشاريع الرقمنة عمى مستوى الجامعة ببنى تحتية حديثة تستجيب لمتطمبات 

 بدأتقد و  .عف بعد لكترونيالإ التعميمياستعدادا لمشاريع التحوؿ الرقمي بما في ذلؾ و المرحمة 

  :نذكر منياو الجامعة الشروع في انجاز بعض العمميات  إدارة

 قامة شبكة عمى مستوى كؿ كمية ا  و توسيع الشبكة المحمية  .1

  نترنيتالأربطيا بالشبكة الداخمية اي و  بالأنترنتتغطية كؿ المواقع  .2

 ذات اداء كبيرة  اقتناء خوادـ جديدة .3

 منصة موودؿإستخداـ التكويف عمى و قامة فضاء مخصص لمتدريب الشروع في إ .4

نشاءو ترتكز المشاريع حاليا عمى دعـ الشبكة المحمية         ياستخداملامركز مجيز بالحواسيب  ا 

ف أ إلا ،عف بعد موودؿ لكترونيالتعميـ الإ إدارةبرزىا التدريب عمى نظاـ مف أو العديدة  للأغراض

بعض ىذه المشاريع تبقى رىينة توفر المخصصات المالية الكافية لكي تستطيع المؤسسة تحقيؽ 

 وفؽ متطمبات الجودة. طاراتة في مسار مياميا كمؤسسة تكوف الإمرحمة جديد إلىانتقاليا 

 الاستشراف و تحميل بيانات المحور الخامس الاقتراحات و عرض المطمب الخامس : 

الانتقاؿ و التطوير  أىداؼرؼ لممستقبؿ ضمف تحقيؽ ستشضمف خطط تو  الجامعة إدارةتقوـ       

فاف  ضمف ىذا السياؽ و .البحثو مصاؼ الجامعات المرموقة في مجالي التعميـ  إلىبالمؤسسة 

ما  وىو عف بعد  لكترونيخطط لمرفع مف مستوى التعميـ عف طريؽ تطوير نمط التعميـ الإ إعداد

 :في المتمثمةو تحديات المستقبؿ و سيساعد المؤسسة عمى كسب رىانات 

 ارتفاع تعداد الطمبة  .1
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  .تسجيؿ مشاريع بناء اليياكؿ الجديدةو تحديات توسيع المرافؽ  .2

  .البحث العمميو تحديات تتصؿ ببرامج توظيؼ الكفاءات في مجالات التدريس  .3

 . لمتعميـ التقميدي كداعـ و عف بعد كبديؿ  لكترونيتطوير التعميـ الإ .4

والتكويف  والثاني ؿو الأ الطوريف في العالي لمتكويف الجامعة مدير اقترح نائب المدير نائب

دعـ و عف بعد  لكترونيتطوير التعميـ الإ إطارفي و التدرج  في العالي والتكويف والشيادات لمتواصؿا

  :يمي منصة موودؿ ماإستخداـ 

 منصة موودؿإستخداـ التدريب عمى و دعـ برامج التكويف  -

 نطاؽ سعأو  نشره عمىو دعـ انجاز الدليؿ العممي  -

  توسيع الشبكة المحميةو تحديث البنى التحتية  -

 الانترنت ؽاقتراح الرفع مف تدف -

 كداعـ لمتعميـ التقميدي  لكترونيالتعميـ الإ والتوجو نح -

في ظؿ التحوؿ التكنولوجي و مستقبؿ التعميـ  إف :عن بعد لكترونيالإ النظرة الاستشرافية لمتعميم 

لمواجية و خاصة في مجاؿ التعميـ، و التطور التقني اليائؿ الذي يشيده العالـ في مجالات عديدة و 

ما ينتج عنو مف متطمبات المتمثمة في و  خرىلأتزايد الطمبة مف سنة و تحديات الجامعة الجزائرية 

فاف التعميـ عف بعد يعد حلا يجعؿ العممية التعميمية ممكنة  ،البشريةو توفير كؿ الوسائؿ المادية 

  .يسيرة دوف تكاليؼ كبيرةو 

مسارات و فتح عرض  والواقع ى أرضالجامعة عمى تجسيدىا عمى  إدارةمف المشاريع التي تعمؿ    

 الشأف وعباء كثيرة كما ىيمكف تخفيؼ أ بذلؾو عف بعد حصرا  لكترونيالتعميـ الإإستخداـ تكويف ب

 بالنسبة لمتعميـ الحضوري. 
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رئيس مصمحة التعميم  المقابمة الثانية التي اجريت مع محاورتحميل بينات و عرض 

  الاتصالو  علامشبكة الإو مركز الأنظمة  التعميم المتمفز عمى مستوىو عن بعد 

طرحت ر التي او تحميؿ البيانات عناصر المحو الاكتفاء بعرض  محاور المقابمة الثانيةتـ في     

حصرا عمى رئيسة المصمحة المكمفة بتسيير منصة موودؿ كونيا المسؤولة عف فرع التعميـ عف بعد 

 في العالي لمتكويف الجامعة مدير ىا مع نائبالناو ر المشتركة التي تناو ف المحذلؾ أ ،بالجامعة

التدرج قد تـ عرضيا  في العالي والتكويف والشيادات المتواصؿ والتكويف والثاني ؿو الأ الطوريف

  .ؿو تحميميا في المطمب الأو 

 :توصياتو استشراف  ،اقتراحات

لا يقتصر دور مسؤوؿ منصة موودؿ عمى  :المنصةإستخدام المنصة في تعزيز  مسؤولدور 

يجاد كؿ الحموؿ التقنية التي تساعد عمى وا   الأنشطةنما تعمؿ عمى متابعة كؿ إ ،التسيير التقني ليا

عضاء في إطار التنسيؽ مع أو حياف كما يتـ التدخؿ في الكثير مف الأ .مثؿ لممنصةالأستخداـ الإ

توجيو المستخدميف في بعض الجوانب التقنية و خلايا المتواجدة عمى مستوى الكميات لتقديـ النصائح 

 الطمبة.و  الأساتذةمف طرؼ  استخدامياواجية عرضيا لتسييؿ و المنصة  تييئةو 

إستخدام عن بعد من خلال  لكترونيالتعميم الإ  إدماججامعة مع الاستشراف الوضعية التعممية في 

مستقبؿ  أفالمسؤولة عف فرع التعميـ عف بعد بالجامعة و ترى مسؤولة المنصة  :منصة موودل

الوسيمة التي تحسف التعميـ  وىو يساير التغييرات التي تحدث في العالـ  أفالتعميـ في الجزائر ينبغي 

خاصة منصة موودؿ، و التعمـ  إدارةنظـ إستخداـ في مجاؿ و  الطمبة.و  الأساتذةترفع مف مستوى و 

حاجيات  التي يمكف تخصيص وظائفيا وفؽو فاف مزايا استعماؿ ىذه المنصة المفتوحة المصدر 

بالتالي تقتصد و لا تتطمب تكاليؼ مالية و كونيا قابمة لمتطور و التعميـ عمى مستوى المؤسسة، 
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كؿ الوظائؼ  أداء متكامؿ يتيحو وضع نظاـ كامؿ  أجؿالماؿ مف و المؤسسة الكثير مف الجيد 

 مناىج الدراسة.و ة وفؽ كؿ المتطمبات المرتبطة بطرؽ التعمـ لكترونيالتعميمية في البيئة الإ

 أكبر أفمنصة موودؿ  مسؤولةترى  :التطبيقيانجاز الدليل و المنصة إستخدام العلاقة بين 

استعماؿ جميع الوظائؼ و منصة موودؿ إستخداـ كيفية   والتعميـ ى أطراؼالمشاكؿ التي تواجو 

الطمبة و  الأساتذةقصوى في مساعدة  يةأىم إذفيكتسي الدليؿ بالنسبة ليا  .التي توفرىا المنصة

 .المنصةإستخداـ ما سيضاعؼ مف  وىو توجيييـ و  مرافقتيـو 

إستخداـ يكوف الدليؿ بسيطا في شرح العمميات التي تمكف مف  أفيجب  أنوترى  :خصائص الدليل

عمميا معزز بالصور التوضيحية التي عادة ما تكوف ليا الفاعمية في تحقيؽ الوظيفة و المنصة 

 لمدليؿ الإرشادية

مسؤولة منصة و  لكترونيتعتبر مسؤولة فرع التعميـ الإ :في الجزائر لكترونيالإ مستقبل التعميم 

عف بعد  لكترونيالإالتعميـ  وعمى المستوى العالمي نحو مستقبؿ التعميـ يتجو حاليا  أفموودؿ 

 الأشياءانترنت  أجياؿ إلىتطور الانترنت التي وصمت و خاصة مع تطور التكنولوجيات و 

ىذه إستخداـ التعميـ بقد ثبت اف و النظـ الخبيرة و التطبيقات التي تعتمد عمى الذكاء الاصطناعي و 

فترى اف  ،عمى مستوى الجزائر ماا جمعاء. الإنسانيةالحضارة التقنيات يعد تحولا كبيرا في مسيرة 

تطبيقيا عمى و الاستحواذ عمى التقنية و مقاربات جديدة في التعميـ  إلىالوقت قد حاف للانتقاؿ 

عف بعد  لكترونيالتعميـ الإإستخداـ توسيع و يجب الاستثمار في ىذا المجاؿ و مستوى التعميـ 

يحسف العممية التعميمية لاف ذلؾ يعتبر مف العوامؿ و عطاءه العناية الخاصة بما يحقؽ الجودة ا  و 

القدرة و ىـ يمتمكوف الكفاءات و تخريجيـ و طارات يمة لتكويف الإوسو تطورىا و مـ الأية في ترقية ساسالأ

 .المجتمعيجاد الحموؿ لمشاكؿ عمى إ
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  :ليياإ المتوصلالنتائج 

بواقع التعميـ  مجموعة مف النتائج التي ترتبط إلىمف خلاؿ الدراسة الميدانية و تـ التوصؿ     

 أىـيمكف تمخيص  .منصة موودؿ كنظاـ تعميميإستخداـ بواقع و في جامعة ابف خمدوف  لكترونيالإ

 :ىذه الاستنتاجات فيما يمي

  .كورونا جائحةجاء بعد تفشي  عف بعد لكترونينمط التكويف الإإستخداـ  إلىف لجوء الجامعة أ .1

طار الجائحة كاف عمى مستوى فردي في إ ف تجربة الجامعة مع التعميـ عف بعد كاف حتى قبؿأ .2

 الذيف استخدموا منصة موودؿ في عممية التدريس. الأساتذةمشاريع بحث لبعض 

حديثي التوظيؼ  الأساتذةتنفيذا لبرنامج تكويف  أيضاعف بعد  لكترونيالتعميـ الإإستخداـ جاء  .3

 رقـ القرارو  2116 جويمية في مؤرخ 932 بعد صدور القرار رقـ 2116الذي شرع فيو ابتداء مف 

 برنامج تنفيذ متابعةو  للأشراؼ وطنية لجنة إنشاء المتضمف 2116 كتوبرأ 29 في مؤرخ 1636

 منيا التيو  ىداؼالأ مف مجموعة بتحقيؽ كمفت التيو  الباحث ستاذالأ لفائدة البيداغوجية المرافقة

 .بعد عف البيداغوجي لمتكويف وطنية أرضية إنشاء

في مسار تطوير  خرىالبحث العممي مقارنة مع القطاعات الأو قطاع التعميـ العالي  تأخر  .4

استثنينا جامعة التكويف  إذا إلاالتعمـ  إدارةنظـ  واستخداـالتكنولوجيات إستخداـ تطويره بو التعميـ 

 المتواصؿ التي انطمقت خلاؿ بدايات التسعينيات مف القرف الماضي.

 لكترونيالتعميـ الإإستخداـ طار القانوني المنظـ لعممية التعميـ بالإو غياب الجانب التنظيمي  .5

 عف بعد. 
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يداع مف حيث الوظائؼ حيث يوجد وظيفة إ منصة موودؿ عمى مستوى محدودإستخداـ  .6

عماؿ التطبيقية الأو الاختبارات و كالتقييـ  خرىالمقررات الدراسية دوف استعماؿ الوظائؼ الأ

 الأنشطة.غير ذلؾ مف و التحاضر المتزامف و 

  .نقص التدفؽو مشاكؿ ترتبط بتعطؿ الانترنت  .7

دوار لكؿ طريقة تسييرىا وتخصيص الأو داري الإو منصة موودؿ، عمى مستوى التقني  إدارةتعد  .8

  .طراؼبيف الأ ناجعة فعالة حيث يلاحظ علاقة بينيةو جيدة  ،طراؼالأ

إستخداـ بالقدر الكافي في تحسيف  ىـاتس يتالعمؿ ال وورشاتالتدريب و نقص برامج التكويف  .9

 المنصة.

 .ةلكترونيالإغياب التقييـ الدوري لمعممية التعميمية في البيئة   .11

 لييا في ضوء الفرضيات نتائج المتوصل إ

 ساتذةأ من والمسجمين المشاركين عدد زيادة في ىمايس التطبيقي الدليل نأ: الاولى الفرضية 

 وطمبة.

ستنتاجات التي التعرؼ عمييا ومف خلاؿ معالجة بيانات الولوج إلى المنصة اف الاحدى أىـ إ   

 وجود الدليؿ العممي لاستخداـ منصة موودؿ يعد عاملا أساسيا في رفع نسب المشاركيف والمسجميف

نائب مدير المكمؼ بالتكويف في الطوريف  مف مف الطمبة والأساتذة. فالمعمومات التي تـ تحصيميا

ف مف أ والمنصة تأكد ؿ والثاني والتكويف المتواصؿ والشيادات والتكويف في التدرج مسؤوؿو الأ

جراءات المتعمقة بالولوج يشرح كؿ الإغياب دليؿ مفصؿ مرده أسباب سوء إستخداـ المنصة 

 الوصوؿ إلى المقررات والقياـ بالأنشطة المختمفة بشكؿ جيد.و 



استخدام منصة موودل عمى مستوى جامعة ابن خمدون    :          الفصل الثاني  
 

 
131 

جراءات وكذلك التكوين والتدريب في مجال ط الإالمرافقة عن طريق تبسي ان الثانية : الفرضية 

ة في مجال لكترونينظمة الإ ما سيحسن تعامل المستخدمين مع الأ  إستخدام منصة موودل ىو

 التعميم 

جراءات استعماؿ منصة تبسيط إف شرح و التي تبيف ألييا و تـ التوصؿ إ ستنتاجات اليامة التيمف الا

و أوجو موودؿ يحسف تعامؿ المستعمميف معيا ويزيد مف معدؿ إستخداميا. وتأخذ المرافقة عدة 

عداد وتنفيذ برامج التكويف والتدريب وىومنيا الأاشكاؿ  ما تـ خلاؿ الفترات الماضية حيث  دلة وا 

ساتذة ممف تتوفر فييـ قدرات في ميداف التعميـ الاورش عمؿ لتكويف المكونيف مف  نظمت

في الجيد التي تقوـ بو المؤسسة في ىذا المجاؿ.  مساىمةعف بعد والراغبيف في ال لكترونيالإ

شرح  إضافة إلى عمميات التحسيس اتجاه الطمبة وتنظيـ لقاءات عمى مستوى الكميات مف أجؿ

 المنصة. جراءات إستخداـإ

 منصة موودلإستخدام ن المشكلات التقنية ىي سبب تدني أ :الفرضية الثالثة 

إستخداـ تعتبر المشكلات التقنية المرتبطة بمنصة موودؿ مف بيف العوامؿ التي سببت تدنى     

التسجيؿ و الولوج  كإجراءاتمعضلات تقنية  الأساتذةالكثير مف و يواجو الطمبة و  منصة موودؿ.

 .ىي العوامؿ التي لا تساعد عمى استعماؿ المنصةو الازدحاـ و تعطؿ الانترنت و 

المعدات التي تكوف البيئة التحتية المتواجدة و  جيزةالبيئة التقنية التي تتكوف مف الأ إلى إضافة   

بفعؿ الاتجاه العاـ السائد بالمجوء  لكنيا تتقادـو اف كانت تقوـ حاليا بوظائفيا و عمى مستوى الجامعة 

تزايد حجـ قواعد المعطيات الخاصة و تزايد عدد المقررات الدراسية و  عف بعد لكترونيالتعميـ الإ إلى

 . جيزةللأتحسيف قدرات المعالجة و تخزيف الممفات و مما يتوجب رفع قدرات حفظ  الطمبةو  الأساتذةب

 عدادات التقنيةأكثر وظيفية حيث تكوف الإ ميـ في جعؿ الارضية نواالجانب التقني لممنصة ف ماا
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منسجمة مع البيئة العامة لتوظيؼ المنصة حيث يجتنب فييا كؿ ما يمكف اف يكوف و  مضبوطة

لىو  أخرىتطبيقات  إلىالطالب و  الأستاذسببا في انصراؼ  وسائؿ خارج النظاـ الذي تعتمده  ا 

 المؤسسة.

 عدم معرفة التعامل مع المنصة من حيث الاستعمال يؤثر عمى التحكم فييا:  :الرابعة الفرضية 

التعامؿ مع المنصة في  ياتأساسبف الجيؿ النتيجة التي تثبت أ إلىتـ التوصؿ كذلؾ      

المستخدمة عدـ الرغبة  طراؼبالتالي تتكوف لدى الأو فقداف التحكـ فييا  إلىاستعماؿ وظائفيا يؤدي 

بكؿ الجوانب التي  فالإحاطة. أخرىتطبيقات  إلىمبررا للانصراؼ  ما يشكؿ وىو في استعماليا 

العكس و عمى ممارسة العممية التعميمية بواسطتيا  مستعمميياتسيؿ العمؿ بمنصة موودؿ يشجع 

 كذلؾ صحيح. 

المعنية و المصالح المخولة و عمى مستوى الييئات  الإرشاديةان الوظيفة  :الخامسةالفرضية 

 الاقبال عميو.و  لكترونيتزيد من تعميم التعميم الإ بالدراسة 
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كد ىذه الفرضية حيث تقوـ ىذه الييئات تؤ منصة موودؿ عمى مستوى المؤسسة  إدارةف نمط إ   

قباؿ عميو مف طرؼ الإو عف بعد  لكترونيبرامج منسقة بيدؼ تعميـ التعميـ الإو بتنفيذ خطط عمؿ 

جراءات المتخذة عمى مستوى الييئات تجميات ىذه البرامج في عدد مف الإتتمثؿ و الطمبة. و  الأساتذة

المرجعية  رضيةالمخولة المعنية بالعممية التعميمية ومف بينيا جعؿ منصة موودؿ الأالمصالح و 

لزاـ ضمني لاستعماؿ المنصة مع ترؾ إ إلىالرسمية عمى مستوى المؤسسة حيث يدفع ىذا القرار و 

و ضماف  كي لا تتعطؿ الدراسة أخرىاستعماؿ وسائؿ و لاختيار  للأساتذةىامش مف الحرية 

الطمبة عمى و  الأساتذة بإرشادرشادية تقوـ مواد إ بإنجازـ كذلؾ ىذه المصالح تقو و  استمرارىا.

اعتمادىا كنظاـ رسمي.و منصة موودؿ إستخداـ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثالث: 

 دليل  منصة موودل لمتعميم الالكتروني عن بعد



 

 

 

 

الاولالمطمب   

  

 دليل الأستاذ
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يعتبر الدليؿ مف الأدوات التي يستعاف بيا في أداء الوظيفة الإرشادية لاستخداـ  أي وسيمة أو  

جياز أو برنامج،  ويتضمف شرحا وافيا ومستفيضا حوؿ كيفية إستخداميا استخداما صحيحا بأتباع 

 الخطوات والإجراءات التي ترتبط باستعماؿ مختمؼ المعدات أو البرامج أو التطبيقات. 

ف ىذا العمؿ فاف دليؿ إستخداـ منصة موودؿ لمتعميـ الإلكتروني عف بعد ىو مساىمة في تبسيط وضم

إجراءات إستخداـ المنصة مف قبؿ الأساتذة والطمبة حتى يتمكنوا مف التحكـ في استعماؿ المنصة 

 استعمالا جيدا و اكتساب الميارات المرتبطة بوظائؼ ووحدات المنصة.  

وانب التطبيقية والعممية بداية  مف تبياف طريقة الدخوؿ إلى المنصة وبكيفية يتضمف الدليؿ كؿ الج

استعماؿ مختمؼ الأنشطة والوحدات حسب الإعدادات والضوابط التقنية والإجرائية التي تـ وضعيا مف 

 قبؿ إدارة المنصة.

 الولوج إلى المنصة : - 1

ة بجامعة ابف خمدوف لعرض الواجية يمكف الولوج إلى منصة موودؿ الخاصالولوج المباشر : 1-1

الرئيسية أو صفحة الاستقباؿ التي مف خلاليا يمكف النفاذ  إلى الصفحة الخاصة بعد أف يتـ التسجيؿ 

 بصفة آلية  مف طرؼ إدارة الموقع . 

أو متصفح  firefoxأوفايرفوكس   Google Chromeنحتاج إلى متصفح الأنترنت مثؿ قوقؿ كروـ 

دخاؿ العنواف الالكتروني التالي  لممنصة مباشرة :  ./https://moodle.univ-tiaret.dzآخر وا 
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 : صفحة استقبال موقع موودل الخاص بجامعة ابن خمدون 1واجية رقم 

: يمكف ايضا الوصوؿ إلى صفحة الاستقباؿ الولوج عبر موقع جامعة ابن خمدون 2 -1

https://www.univ-الخاصة بمنصة موودؿ مف خلاؿ موقع جامعة ابف خمدوف التالي : 

tiaret.dz/ar/index.php  كما ىو مبيف عمى الواجية التالي : التعميـ عف بعدوالنقر عمى فقرة 

دخال العنوان الالكترونً للموقعا  

 moodle.univ-tiaret.dzمصدر الالواجهة: 

 moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة: 

 صفحة الاستقبال

تيارت جامعة: واجية الاستقبال الخاصة بموقع  2الواجية رقم   

https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
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:  الولوج إلى منصة عن طريق اجراء بحث في محركات البحث عمى الانترنيت 3- 1

 أو Google  يمكف أيضا إجراء بحث عبر محركات البحث المتوفرة عمى شبكة الأنترنيت  مثؿ قوقؿ 

 أو أي محرؾ بحث أخر يساعد عمى إيجاد صفحات الويب .  Yahooياىو  

تدخؿ كممات أو تراكيب مف كممات دالة مثؿ: منصة موودؿ جامعة ابف خمدوف بتيارت، التعميـ       

عف بعد بجامعة تيارت، دروس التعميـ عف بعد بجامعة ابف خمدوف بتيارت في الخانة المخصصة عمى 

محرؾ البحث ثـ يتـ عرض النتائج حسب درجة الأىمية، وعمى ضوء النتائج التي يقترحيا مستوى 

محرؾ البحث يتـ اختيار الموقع المناسب بالنقر عميو مباشرة بعد التأكد مف المعمومات المناسبة 

 عنيا كما ىو مبيف عمى الواجية التالي: لممعمومات المبحوث

 

  ( عمى الانترنيت  Google: عممية الولوج المنصة عن طريق اجراء البحث عمى محرك البحث )قوقل  3واجية رقم  

 

عرض النتائج مباشرة 

 الموقعو النقر على 

 المناسب

الوصول الى منصة 

موودل عبر موقع 

 الجامعة

 moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة: 
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 تحديد الموقع والولوج إلى الفضاء الخاص: - 2

موقع المنصة وفؽ المراحؿ والخطوات المذكورة، وبعد أف تتسمـ إسـ بعد أف يتـ الحصوؿ عمى 

المستخدـ وكممة  السر عمى مستوى الخمية الخاصة بتسيير منصة موودؿ عمى مستوى الكمية أو 

 المعيد، يمكف إلى الولوج إلى المنصة والنفاذ إلى الفضاء الخاص وتحديد خصائصو.

 خصائص نظام التعرف:- 3

صة بعض الخصائص التي تيدؼ إلى توحيد نظاـ التعرؼ الخاص بالأساتذة لمولوج وضعت إدارة المن

إلى ارضية موودؿ وتتمثؿ في اسـ المستخدـ وكممة السر، ووفؽ المنواؿ المعتمد فاف اسـ المستخدـ 

، اما كممة السر فتتمثؿ في توليفة تراكيب مف email professionnelىو البريد  الالكتروني الميني 

والارقاـ وبعض الرموز تدمج مع بعضيا البعض لتكوف امنة وغير معرضة للاختراؽ  الحروؼ

 ومستوفية لمتطمبات الحماية.  

 تسجيل الدخول إلى المنصة  -4

، عمى مستوى موقع جامعة ابف خمدوف 4بعد تحديد موقع المنصة كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

اذا رغب الاستاذ اف تكوف صفحة الاستقباؿ  tiaret.dz/fr-https://www.univالرسمي عبر الرابط 

إذا كاف يرغب في اف  tiaret.dz/ar-https://www.univمعروضة بالمغة الفرنسية أو عبر الرابط  

تعرض صفحة الاستقباؿ الرئيسية بالمغة العربية أو الوصوؿ  مباشرة لموقع منصة  موودؿ الخاص 

.  تعرض الصفحة الرئيسية https://moodle.univ-tiaret.dzبجامعة ابف خمدوف عبر الرابط : 

 :  5أو صفحة الاستقباؿ كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

https://www.univ-tiaret.dz/fr
https://www.univ-tiaret.dz/ar/
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يبين رابط التعميم عن بعد واحالتك مباشرة لموقع ارضية موودل الخاصة بجامعة تيارت 4الواجية   

ا

 

الصفحة الرئيسية أو صفحة الاستقبال لمنصة موودل 5الواجية 

 الوصول الى موقع منصة موودل

 فضاء الإستاد البريد الالكتروني

تغيير لغة عرض 
 الصفحة الرئيسية

تطبيق 
 الجوال

 دليل منصة مودل فيديو فضاء الأستاذ

  /https://moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجية :

  /https://moodle.univ-tiaret.dz الواجهة : مصدر



 انفصم انثانث @                             دنيم يُصت يىودل نهتعهيى الانكتزوَي عٍ بعذ 

 

 
141 

يوجد في ىذه الصفحة أىـ المعمومات الإرشادية أو العناويف  التي يمكف الاستعانة بيا في الحصوؿ 

 عمى أي استفسارات أو شروحات وافية حوؿ كؿ ما يتعمؽ بالمنصة والتي تتمثؿ في : 

 البريد الالكتروني الذي يمكف مف خلاؿ إرساؿ الرسائؿ الإلكترونية إلى إدارة الأرضية  .1

ens-elearning@univ-tiaret.dz 
 تسجيؿ الدخوؿ: ادخاؿ اسـ المستخدـ وكممة السر. .2

 تغيير المغة: وتتمثؿ في لغة عرض الصفحة الرئيسية.  .3

 تحميؿ تطبيؽ المنصة عمى الجواؿ: يكوف مفعلا بعد تسجيؿ الدخوؿ. .4

  بعد تسجيؿ الدخوؿ.فضاء الاستاذ: يكوف مفعلا .5

 دليؿ منصة موودؿ: يكوف مفعلا بعد تسجيؿ الدخوؿ.  .6

 تسجيل الدخول والنفاذ إلى الفضاء الخاص: -5

، تظير صفحة جديدة تتضمف فضاء مخصص لإدخاؿ اسـ تسجيل الدخولبعد النقر عمى أيقونة " 

 : 6المستخدـ وكممة السر كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

" حتى تتمكف الدخوؿ إلى الفضاء الخاص دوف تذكر اسم المستخدميمكف وضع العلامة عمى أيقونة "

الحاجة إلى تسجيؿ الدخوؿ في كؿ مرة، إلا أنو ينصح  بتفعيؿ ىذا الإجراء إلا في الجياز الشخصي 

دـ نفس الجياز. للأستاذ وىذا اجتنابا لإمكانية استخدامو مف شخص آخر يستخ

mailto:ens-elearning@univ-tiaret.dz
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 الواجية 6 صفحة تسجيل الدخول

 عبر ىذا الرابط: مباشرةيمكف الحصوؿ عمى الصفحة 

https://moodle.univ-tiaret.dz/login/index.php 

(، تعرض صفحة 6)الواجيةبعد إدخاؿ اسـ المستخدـ وكممة السر والنقر عمى أيقونة تسجيؿ الدخوؿ 

الفضاء الخاص حيث يظير الاسـ وأدوات الإعدادات ومعمومات إضافية مختمفة تساعد عمى ضبط 

 الفضاء الخاص بالأستاذ وفؽ السمات التي يختارىا.

 

ل الدخوليتسجالنقر عمى أيقونة   

 ادخال اسم المستخدم
السرادخال كممة   

وضع العلامة عمى الخانة 
المخصصة للإبقاء عمى 
اسم المستخدم و كممة 
السر عمى مستوى الخانة 
دون إعادة كتابتيما في كل 

 مرة 
  /https://moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة :

https://moodle.univ-tiaret.dz/login/index.php
https://moodle.univ-tiaret.dz/login/index.php
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  Espace personnelالفضاء الخاص:- 6 

 

 : عرض صفحة الفضاء الخاص 7الواجية 

 تفعؿ في ىذه الصفحة كؿ الأدوات والأنشطة والتي تتمثؿ في :

 الفضاء الخاص بالأستاذ. -

بالفيديو الخاص بالأستاذ والذي يشرح خطوات كؿ الأدوار والأنشطة التي يقوـ بيا الأستاذ الدليؿ  -

 .)دليل موودل(  MoodleGuides خلاؿ استعمالو لممنصة  يكوف ذلؾ بالنقر عمى

 Catégories deفي صفحة الفضاء الخاص التصنيفات الخاصة بالمقررات الدراسية  أيضانجد 

cours    ثـ الشعبة،  ، ثـ القسـ البيداغوجي ثـ حسبوىي مصنفة بطريقة تشعبية حسب الكمية

 حسب الوحدة التعميمية أو المقياس .

 اسم المستخدم المعرف لمفضاء الخاص 

 النقر عمى الأيقونة لمولوج إلى الدليل بتقنية الفيديو البصري

  https://moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة 

https://moodle.univ-tiaret.dz/?lang=ar
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 : paramétrage et configuration personnelالإعدادات الخاصة - 7

إجراء إعدادات الصفحة الخاصة بو في ممفو الشخصي والتي تتمثؿ في  العلامات،  يمكف للأستاذ

 الرسائؿ، التفضيلات  وتسجيؿ الخروج . 

 

 : الإعدادات الخاصة التي للأستاذ تخصيصيا في فضاءه الخاص 8الواجية 

 الممؼ الشخصي: بالنقر عمى أيقونة: الممؼ الشخصي، تظير المعمومات التالية:

 اسـ المستخدـ الشخصي 

تفاصيؿ المستخدـ: وتشتمؿ عمى المعمومات العامة عف المستخدـ، البريد الالكتروني، دولة   -

الانتماء، الخصوصية، معمومات عف نشاط المستخدـ )تواريخ الدخوؿ والخروج(. يمكف في ىذه 

 .QRالصفحة تنزيؿ التطبيؽ الخاص باليواتؼ الذكية بالنقر عمى الترميز 

الإعدادات و تخصيصياحيز إجراء   

الممف الشخصي 
العلامات 
 رسائل 
 التفضيلات 
  تسجيل الخروج 

 
   tiaret.dz-https://moodle.univمصدر الواجهة 

https://moodle.univ-tiaret.dz/
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جراء التعديلات الخاصة بالنقر عمى الرابط "  - تحرير الممف يمكف استكماؿ المعمومات الشخصية وا 

 الشخصي" 

 

جراء التعديلات الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير الممف الشخصي"  9الواجية   استكمال المعمومات الشخصية وا 

استكمال المعمومات الشخصية و  اجراء 

التعديلات الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير 

 الممف الشخصي"

 البيانات الشخصية العامةملء 

 https://moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة : 

 https://moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة : 

 تحرير الممف الشخصيصفحة ملء البيانات الشخصية العامة بعد تفعيل رابط  10 الواجية
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( كؿ البيانات العامة لممستخدـ كالاسـ والمقب والبمد 10تتضمف الصفحة المبينة في الواجية )

والبريد الإلكتروني، إعدادات التوقيت المحمي لمبمد والوصؼ المختصر لممستخدـ. يوجد أيضا حقؿ 

فظ خاص بإضافة الصورة الشخصية لممستخدـ . عند إتماـ عممية إدخاؿ البيانات، تتـ عممية الح

 . 11كما ىو مبيف في الواجية رقـ  " تحديث الممف الشخصي"بالنقر عمى 

 

 : تحديث وحفظ  المعمومات الشخصية العامة 11الواجية 

 :ملاحظة 

يوجد حقوؿ إجبارية معبر عنيا تعجب في دائرة لونيا احمر ويجب أف تملا  كالاسـ والمقب      

وعنواف البريد الإلكتروني، يوجد أيضا حقوؿ تستوجب مساعدة وتتـ بالنقر عمى علامة الاستفياـ 

ارغة دوف الموجودة في دائرة صغيرة تمي الحقؿ، أما الحقوؿ الأخرى فيي اختيارية يمكف ترؾ الخانة ف

 ممئيا إلا أنو يوصى بإدخاؿ البيانات كميا الموافقة لإسـ الحقؿ.

تفعيل من خلال النقر عمى " تحديث الممف 

 الشخصي" 

 /https://moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة  
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شراؾ  العلامات : - يفعؿ ىذا الرابط إلا إذا تـ إنشاء فضاء لممقرر حيث يمكف إيداع الدروس وا 

 المتعمميف )الطمبة(  الذيف ييميـ الاطلاع عمى علاماتيـ. 

لاؿ ىذا الرابط إعداد التخصيصات المتعمقة بالاتصاؿ مع المجموعات التي يمكف مف خ الرسائل : -

يرتبط بيا الأستاذ أو أي مستخدـ أخر يمكف الاتصاؿ بو، يمكف أجراء عممية إرساؿ الرسائؿ إما 

مف خلاؿ المجموعة المميزة التي يضيفيا الأستاذ وىي مجموعة مفضمة يتـ إنشائيا وفؽ معايير 

خلاؿ المجموعة ومف الفضاءات الخاصة، يمكف أيضا إجراء بحث لأي  خاصة بالأستاذ، مف

 مستخدـ.

 
رساليا 12الواجية   إعدادات الرسائل وكيفية كتابتيا وا 

 تخصص الإعدادات الخاص بالمستخدميف الذيف يتـ تبادؿ معيـ الرسائؿ عمى النحو التالي: 

 يمكف تقييد مف تسمح لو بمراسمة الأستاذ وفؽ خياريف: :الخصوصية 1 – 7

 خيار جيات اتصاؿ الأستاذ فقط. -

الجيات الاتصالية أو أي مستخدـ في مقررات الأستاذ. -

اختيار  المستخدمين 

و النقر عمى الاسم 

ليستظير حقل إدخال 

 الرسائل 

حقل تحرير الرسائل و إرساليا إلى 

 أصحابيا 

 ارسال الرسالة   

  /https://moodle.univ-tiaret.dz مصدر الالواجهة :
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 الإشعار والأخطار: ويكوف بإستخداـ الجواؿ أو البريد الالكتروني. -

 
 الإعدادات الخاص بالمستخدمين الذين يتم تبادل معيم الرسائلتخصص  13الواجية 

 التفضيلات :  2 -7

للأستاذ خيارات تفضيمية يمكف أف يستخدميا في فضائو الخاص عمى مستوى أرضية موودؿ 

والتي تمكنو مف انجاز تفضيلات الخاصة بالسمات الشخصية وضبط مختمؼ إجراء العمميات 

 وجية الافتراضية، تتـ التفضيلات في المجالات التالية : التعميمية والأنشطة البيداغ

 :  وتتمثؿ العناصر في:  حساب المستخدم -

 تحديث الممؼ الشخصي والمعمومات الشخصية تحرير الممف الشخصي : 

 يمكف تغيير كممة السر الخاصة بالولوج في المنصةتغيير كممة المرور : 

 اختيار احدى المغات  الخاصة بواجية العرض  :مفضمةالمغة ال

اختيار تخصيص الإعدادات الخاص 

بالمستخدمين الذين يتم تبادل 

 الرسائل معيم  

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 

https://moodle.univ-tiaret.dz/user/edit.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/edit.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/login/change_password.php?id=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/login/change_password.php?id=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/language.php?id=45965&course=1
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 نوع المنشورات ومصدرىا وخيار التعقيب عمى المنشورات والتعميؽ عمييا  تفضيلات المنتدى :

 .مف عدمو

 بمحرر النصوص وصيغتو الأمر: ويتعمؽ تفضيلات المحرر.  

 تمكيف منتقي النشاط  تفضيلات المقرر الدراسي. 

 يتـ التعطيؿ في حالة ، ىو مربع حوار مع وصؼ قصير لكؿ نشاط ومورد :قي النشاطنتم

  84توفير قوائـ مصادر ونشاطات منفصمة بدلًا مف ذلؾ

 لمتقويـ  الأسبوع أياـ: وتتمثؿ في تنسيؽ عرض  الوقت، اختيار اليوـ مف  تفضيلات التقويم

المعاينة المسبقة للأحداث القادمة والتذكير القادمة،  الأقصى للأبحاثتحديد الحد  إضافة إلى 

 بإعدادات المرشح.

 13: حسب الخصائص المذكورة في الواجية رقـ  تفضيلات المراسمة . 

 13: حسب الخصائص المذكورة في الواجية  رقـ  تفضيلات الإشعارات  

 تشمؿ العناصر التالية:  المدونة 3 – 7

 يحدد عدد المدونات في كؿ صفحة  تفضيلات المدونة : 

  التسجيؿ في مدونة خارجية التي ستعاف بيا في المقررات الخارجيةالمدونات : 

 يشمؿ إدخاؿ الرابط أو العنواف الإلكتروني لممدونة، اسـ المدونة  تسجيل المدونة الخارجية :

 المتصمة بيا .   TAGوتوصيفيا والوسوـ 

 

                                                           

Moodle.univ-tiaret.dz/courses/edit.php 
 فقشة انًضبعذة عهى انشابط
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https://moodle.univ-tiaret.dz/user/forum.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/forum.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/editor.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/editor.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/course.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/course.php?id=45965&course=1
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/calendar.php?id=45965
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/calendar.php?id=45965
https://moodle.univ-tiaret.dz/message/edit.php?id=45965
https://moodle.univ-tiaret.dz/message/edit.php?id=45965
https://moodle.univ-tiaret.dz/message/notificationpreferences.php?userid=45965
https://moodle.univ-tiaret.dz/message/notificationpreferences.php?userid=45965
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 : وتشمؿ إدارة الشارات   badgesالشارات  4 – 7

 ضبط سرية الشارات مع إظيار الشارات الجديدة بصفة  تفضيلات الشارات :

 الية عمى الصفحة الشخصية

 
 : ضبط التفضيلات )حساب الأستاذ، المدونات والشارات( 14الواجية 

 

 ضبط التفضيلات الخاصة بحساب الاستاذ، المدونات و الشارات  

 /https://moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة : 



 انفصم انثانث @                             دنيم يُصت يىودل نهتعهيى الانكتزوَي عٍ بعذ 

 

 
151 

 تصنيفات المقرات الدراسية حسب الكمية 8الواجية 

 نجد أيضا في صفحة الفضاء الخاص : 

 : التي تحيمؾ إلى الواجية  أو الصفحة الرئيسية لمفضاء الخاص أيقونة الصفحة الرئيسية 1

 التي تحيؿ إلى الصفحة التالية :" لوحة التحكم"  أيقونة 2

دارتيا  -  رابط الممفات الخاصة وا 

 utilisateurs connectés enالمستعمموف المتواجدوف والمتصموف في الوقت الحقيقي  -

temps réel.

 تصنيفات المقررات الدراسية  

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 
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 محتوى لوحة التحكم في الجزء العموي من الصفحة  9الواجية 

 

محتوى لوحة التحكم الجزء السفمي من الصفحة 11الواجية 

 رابط الممفات الخاصة و إدارتيا 

 المستعممون المتصمون في الوقت الحقيقي

 

 

 يشمل ىذا الجزء عمى مستجدات الشارات

 التقويم حسب الرزنامة

 الإحداث القادمة 

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 
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ىذه تخصيص »يمكف تخصيص صفحة لوحة التحكـ بالنقر عمى أيقونة 

  11كما ىو مبيف في الواجية قـ      modification"الصفحة

 

 أيقونة تخصي صفحة لوحة التحكم 11الواجية 

 

صفحة تخصيص لوحة التحكم 12الواجية 

النقر عمى أيقونة تخصيص ىذه الصفحة 
 لإجراء التعديلات الخاصة

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 



 انفصم انثانث @                             دنيم يُصت يىودل نهتعهيى الانكتزوَي عٍ بعذ 

 

 
154 

( التعديلات عمى مستوى لوحة التحكـ  12يمكف إجراء عمى  ىذه الصفحة الخاصة )الواجية 

 الروابط التالية : 

 : أيقونة تمكف مف إجراء الإجراءات التالية :  "خطط التعمم" -

  ( لمتعرؼ عمى العناصر 12)نقؿ خطط التعميـ بالنقر عمى إشارة           كما ىو في الواجية رقـ

 الخاصة بخطط نقؿ التعمـ والتي تتمثؿ في :

 " استعراض المقررات الدراسيةعنصر" 

 " تم الوصول إلييا مؤخراً التي  مقررات دراسية عنصر" 

 " الممفات الخاصةعنصر" 

 " المستخدمون المتصمون حالياً عنصر" 

 " أحدث الشاراتعنصر" 

  التقويمعنصر"" 

 القادمة "الأحداثر عنص" 

 : تظير قائمة الاجراءات بالنقر عمى اشارة الاعدادات  قائمة الاجراءات

 تحيؿ إلى العناويف التالية :  و  خطط التعممفي شريط  

جراء الإعدادات في الصفحة التالية  كتمة خطط التعمم: وتمكف مف إعداد  تييئة خطط التعميم -  وا 

: الاتجاه لمصفحة zone par défautاتجاه المنطقة الافتراضية 
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 poids par défautالوزف الافتراضي لمكتمة 

 مرئية الكتمة :إمكانية إتاحة الكتمة أو إخفائيا

 
 إعداد كتمة خطط التعميم القسم العموي 13الواجية 

  Création d’un espace de coursإنشاء فضاء لممقررات  8

يمكف للأستاذ أف يتحصؿ عمى ىذا الدور أي إنشار فضاء لممقررات   بطريقة آلية عند إنشاء حساب 

الولوج مف قبؿ إدارة المنصة . يمنح دور إنشاء فضاء لممقررات مع بعض الأدوار الأساسية مثؿ 

 المقررات حصرا في التخصص المناسب لو دوف غيره.التعديؿ. يمكف للأستاذ إضافة 

مثاؿ : لو أف تخصص الأستاذ ىو عمـ المكتبات، فاف إضافة المقررات يكوف حصرا في التخصص 

المناسب عمى مستوى المنصة بعد تتبع الرابط الموافؽ لتخصصو الذي يجده في قسـ العموـ الإنسانية 

ندسة وتكنولوجيا المعمومات  ثـ تظير الوحدة التعميمية التي يستطيع ومف ثـ تخصص ى

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 
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أف يضيؼ فييا الدرس. لا يمكف للأستاذ أف يمغي المقرر الذي أودعو بمعنى انو لا يستطيع اف يحذؼ 

 المقرر لاف ىذا الدور مف اختصاص مسؤوؿ إدارة المنصة . 

 ajout d’un coursإضافة المقررات )الدروس( : 9

عمى مستوى الفضاء الخاص بو، يتـ النقر عمى  إليوالتخصص الذي ينتمي  الأستاذيتصفح  أفبعد 

في تخصص عمـ المكتبات يختار التصنيؼ الرئيسي لمكمية   أستاذالتخصص المناسب : مثاؿ :  

SHS   (، ثـ القسـ، ثـ المستوى )ليسانس أو 14والعموـ الاجتماعية )الواجية قـ  الإنسانيةالعموـ

 ثـ التخصص، ثـ السداسي، ثـ الوحدة التعميمية .تر(، ثـ السنة، ماس

يمكف البحث مباشرة باستعماؿ خانة البحث عف المقررات أو تصفح القائمة المتاحة واختيار الوحدة 

 التعميمية المناسبة حتى يصؿ الأستاذ إلى فضاء إضافة المقررات.

 

ٌمثل التصنٌف التشعبً للمقررات الذي ٌجب تصفحه لإضافة الدروس 1 توضٌحً رسم

 الكلٌة

  القسم

 المستوى
 السنة

 التخصص
 السداسي

 الوحدة التعلٌمٌة
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 : تصفح التخصص المناسب ليتم إضافة المقررات 14الواجية 

. 15ثى بعذ رنك ٌختبس انقضى انزي ٌُتًً إنٍه  كًب هى يبٍٍ فً انىاخهت سقى 

 

 : اختيار القسم 15الواجية 

( أو يمكف 1يتـ بعد ذلؾ اختيار المستوى )كالماستر أو الميسانس( بالنقر عمى المستوى المناسب )

(. 2البحث مباشرة في المقررات الدراسية )

 لإضافة المقررات أو الدروس

تصفح تخصص الانتماء حسب التصنٌف المعتمد من 

.ف أداة الأرضٌةرط  

الكلٌةاختٌار التصنٌف الرئٌسً حسب  1  

SHS 

 الخطوة الثانٌة : اختٌار القسم 

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 
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 اختيار يستىي )ياستز أو نيساَس( >6انىاجهت 

 إليياالدراسية، يتـ اختيار الوحدة التعميمية التي سيضاؼ  المقرراتفي حاؿ اختيار البحث مباشرة في 

 المقررات الدراسية  لإضافة الدرس مباشرة.. ويمكف أيضا  استخداـ رابط إدارة المقرر أو الدرس

اختٌار المستوى او البحث مباشرة فً تصنٌفات 

 المقررات الدراسٌة 

1 

2 

 رابط إدارة المقررات الدراسٌة 

الوحدة التعلٌمٌة                     

 إضافة مقرر دراسً جدٌد 

 /https://moodle.univ-tiaret.dz: واجهةمصدر ال

-https://moodle.univمصدر الواجهة : 

اختيار الوحدة التعميمية التي من خلاليا يمكن إضافة المقرر 17 الواجية  
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تعرض صفحة جديدة تتضمف صفحة "إضافة مقرر دراسي جديد" عند النقر عمى  

، تظير ىذه المعمومات كما ىو في الواجية رقـ ممؤىاالإعدادات الواجية لممقرر الدراسي التي يجب 

20و 19و رقـ 18

 

 1الإعدادات الواجية لإضافة مقرر دراسي  18الواجية 

 /https://moodle.univ-tiaret.dz: واجهةمصدر ال

 2لإضافة مقرر دراسي   الإعدادات الواجية 19الواجية  /https://moodle.univ-tiaret.dz:واجهةمصدر ال
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 3مقرر دراسي  ةالإعدادات الواجية لإضاف 20الواجية 

 تتـ العممية عمى مرحمتيف : 

 الواجية العاـ أو الييكؿ العاـ لممقرر أو )لمدرس( ويتضمف:وضع مرحمة  1

 الاسـ الكامؿ لممقرر الدراسي: وىو حقؿ إجباري يجب ممؤه. -

 لممقرر الدراسي: وىو حقؿ إجباري يجب ممؤه. الاسـ المختصر -

 (18تصنيؼ المقرر الدراسي عف طريؽ اختياره عند التصفح )أنظر الواجية  -

 (18خدمة إظيار أو إخفاء المقرر الدراسي لمطمبة ) انظر الواجية  -

وضع وتحديد تقويـ بداية المقرر الدراسي عف طريؽ اختيار المدة: وىو التاريخ الموافؽ لظيور  -

 لدرس لمطمبة.ا

 /https://moodle.univ-tiaret.dz: واجهةمصدر ال
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وضع وتحديد تقويـ بداية المقرر الدراسي عف طريؽ اختيار التاريخ: وىو التاريخ الذي يتـ حجب  -

 الدرس عف الطمبة.

 معرؼ المقرر الدراسي وىو الرقـ الخاص بالمقرر. -

 : يظير مع المقرر أو الدرس عند البحث. ممخص الدرس -

الخ... ويمكف اضافة   ,pdf , wordصيغة التي تـ انشاءه بيا مثؿ صيغ  إضافة المقررة في ال -

الممفات مف أي موقع يختاره الأستاذ مف خلاؿ بنؾ المحتويات عمى مستوى منصة موودؿ، تنزيلات 

 مف المواقع، الممفات الخاصة أو الويكي الخ...

 إضافة صورة المقرر أو الغلاؼ مثلا. -

ويشمؿ تنسيؽ المقرر الدراسي أيف يمكف اختيار صيغ : Format de coursوصف المقرر  -

تنسيؽ عمى أساس صيغة النشاط الواحد، التنسيؽ الاجتماعي، تنسيؽ المواضيع والتنسيؽ الأسبوعي. 

ولمعرفة معنى ىذه الوظائؼ، يتـ النقر عمى علامة الاستفياـ الموجودة في دائرة لونيا اخضر 

 عف كؿ وصؼ.لمحصوؿ عمى مساعدة ومعمومات إضافية 

 Nombre de sectionsعدد المقاطع:  -

ٌمكن اختٌار صٌغة الإخفاء اما بالواجهة مطوي أو و Sections cachées:  المقاطع المخفية -

 الإخفاء الكامل.
ٌمكن اظهار كل المقاطع فً صفحة   : Mise en page du coursمخطط المقرر الدراسً :  -

 الواحدة .واحدة أو اظهار مقطع واحد فً الصفحة 
 : يشتمؿ عمى العناصر التاليةو : Apparenceالمظهر  -
 حسب المغة المعتمدة لممقرر  المغة فرض :

https://moodle.univ-tiaret.dz/course/edit.php?category=29845&returnto=category&lang=fr
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 ىو منتدى الإعلانات  : و علاناتالإ عددFORUM DES ANNONCES   وىو "منتدى يتـ إنشاؤه

تمقائيا لممقرر يكوف فيو الاشتراؾ إلزامي، يستطيع الأستاذ أو الأعضاء الذيف تتوفر صلاحية النشر"، 

أو الذيف يتـ إضافتيـ مف قبؿ الأستاذ بإمكانيـ النشر فيو كالأساتذة المساعديف الذيف يضيفيـ الأستاذ 

يحدد ىذا الإعداد عدد ما يظير في كتمة آخر الإعلانات مف فقرات اد مياـ محددة في المقرر، لإسن

.1 الطلاب، وفي حاؿ عدـ استعماؿ منتدى الإعلانات ينبغي ضبط المنتدى عمى الصفر
 

  اظيار سجل التقديرات لمطمبةAfficher le carnet de notes aux étudiants : يمكف

 باختيار نعـ أو لا. خفاءهإظيار السجؿ أو إ

   اظيار تقارير النشاطd'activités Afficher les rapports :  يمكف استظيارىا أو اخفاءىا

الطمبة في المقرر  أنشطةلكؿ مشارؾ تظير "فاف تقارير النشاط متوفرة  للإشارة  ،باختيار نعـ أو لا

لمواجبات وكما تتضمف ىذه تقارير  الدراسي وقوائـ مساىماتيـ مثؿ منشوراتيـ في المنتدى أو تسميميـ 

التوقيعات، يستطيع الطمبة معاينة تقارير أنشطتيـ عف طريؽ صفحة ممفيـ الخاص بعد سجلات 

 الإعدادات التي يقوـ بيا الأستاذ" 

  الممفات والمرفوعاتFichiers et dépôts : ختيار حجـ الممفات إعداد يمكف مف خلاؿ ىذا الإ

 المرفوعة أي المودعة 
  كمال تتبع الإSuivi d'achèvement  :  يمكف تفعيؿ ىذه الوظيفة بالضغط عمى نعـ أو لا وفيو

مجموعة فرض نمط  ،Mode de groupeمنفصمة(  ضبط نمط المجموعات ) مجموعات مرئية أو

 .Groupement par défaut الافتراضي التجميعو 

 عادة تسمية الدور إRenommer les rôles 

  انىسىوagsT 

                                                           

Moodle.univ-tiaret.dz/courses/edit.php
 

     فقشة انًضبعذة عهى انشابط 
1
  

https://moodle.univ-tiaret.dz/course/edit.php?category=29845&returnto=category&lang=fr
https://moodle.univ-tiaret.dz/course/edit.php?category=29845&returnto=category&lang=fr
https://moodle.univ-tiaret.dz/course/edit.php?category=29845&returnto=category&lang=fr
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ظيار الصفحة المعدة لكي يمر إلى  بعد مؿء ىذه البيانات، يتعيف عمى الأستاذ حفظ ىذه البيانات وا 

 إضافة المقرر.مراحؿ تتمة 

 تسجيل الطمبة في الدرس :  10

ضافتيـ إلى المقرر يعتبر تسجيؿ     أو الدرس مف بيف لخطوات اليامة لأف الطالب لا  الطمبة وا 

إذا أضافو الأستاذ إلى المقرر الذي أودعو في المنصة، وىناؾ طرؽ  يمكنو الوصوؿ إلى الدرس إلا

 كثيرة لإضافة الطمبة يتـ تبيانيا كما يمي :

بعد تصفح المقرر ضمف قائمة تصنيؼ المقررات الدراسية المعدة مف قبؿ إدارة منصة موودؿ،    

ختيار التخصص في فضاء تصنيؼ المقررات،  ينقر عمى أيقونة "دروسي"   .« mes cours »وا 

 

ضافتيم لمدرس 21الواجية   مراحل تسجيل الطمبة وا 

 

 مراحل تسجٌل الطلبة فً المقرر

اختٌار التخصص فً جدول تصنٌف 

 (1المقررات )

 mesثم النقر على "دروسً"   

cours  (2 ) 

 

 دروسً

 /https://moodle.univ-tiaret.dz: واجهةمصدر ال
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يتـ اختيار الوحدة التعميمية أيف يوجد الدرس الذي نريد أف نسجؿ فيو الطمبة كما ىو مبيف في الواجية 

  22رقـ 

 مراحل تسجيل الطمبة: خطوة اختيار الوحدة التعميمية 22الواجية                    

كما ىو مبيف في الواجية  utilisateurثـ يتـ الانتقاؿ إلى فضاء إدارة المقررات واختيار "المستخدـ" 

 (. 23رقـ )
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 أو انًستخذو بانهغت انعزبيت "  utilisateur " متابعة خطوات تسجيل الطمبة : النقر عمى 23الواجية رقم 

يوجد طرؽ مختمفة لتسجيؿ الطمبة وأىميا: الإضافة اليدوية، الإضافة بالقوائـ الغير المتزامنة      

 synchronisation desوالإضافة بالطريقة الأكثر نجاعة حيث يتـ إضافة قوائـ الطمبة متزامنة

cohortes  كميات تضاؼ مف قبؿ مسؤولة المنصة والتي تستمـ قوائـ مجموعات الطمبة مف طرؼ ال

والمصالح المخولة وىي قوائـ  محينة آليا دوف أف يضيفيا الأستاذ بالطريقة اليدوية حيث يتطمب ذلؾ 

 جيدا إضافيا. 

او   utilisateurلنقر علىا

 انًستخذو   بانهغت انعزبيت 

 https://www.youtube.com/watch?v=2JrGz724MEwمصدر الواجية :

 https://www.youtube.com/watch?v=2JrGz724MEwمصدر الواجية :
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 طرق تسجيل الطمبة 24الواجية 

 
 طريقة تسجيل الطمبة بإستخدام طريقة تزامن القوائم أو المجموعات 25الواجية 

 

 اختٌار طرٌقة تسجٌل الطلبة 

اختٌار إضافة قوائم الطلبة المحٌنة 

 ألٌا مع إضافة دور "طالب"  

Synchronisation des cohortes 

 

 https://www.youtube.com/watch?v=2JrGz724MEwمصدر الواجية :

 https://www.youtube.com/watch?v=2JrGz724MEwمصدر الواجية :
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بعد إدراج قائمة الطمبة وفؽ الوحدة التعميمية المختارة التي أضيؼ فييا الدرس، يعطى دور "      

طالب" لكي يستطيع الطمبة الوصوؿ إلى المقررات التي وضعيا الأستاذ في المنصة والاطلاع عمييا 

 وتنزيميا.

 Enseignants non: يمكف للأستاذ أف يضيؼ زيادة عمى الطمبة أساتذة غير محرريف ملاحظة

éditeurs   الذي لا يمكنو أف يجري أي تعديؿ عمى فضاء المقرر الدراسي ولكف يمكنو أف يقوـ

ببعض المياـ إلي توكؿ ضمف التراخيص أو الأدوار التي يمنحيا الأستاذ مثؿ تقييـ الطمبة وتنقيط 

  1أعماليـ.

 إضافة الأنشطة والموارد  11

لطالب بوسائؿ وطرؽ مختمفة عمى مستوى موودؿ وتتمثؿ أنواع يمكف للأستاذ أف يقيـ ا التقييم :

 التقييمات التي يختبر بيا الأستاذ طلابو في :

 إدراج اختبار متعدد الخيارات.  .1

 صح أو خطا.   Quizاختبار بالإجابة  .2

 وضع فرض. .3

 تقييـ أعماؿ الطمبة.   .4

 إدراج اختبار مف نوع صح أو خطا: 

 : 2اختباريستوجب إتباع ثلاث مراحؿ لإنشاء 

 إنشاء الواجية الاختبار  .1

 صياغة الأسئمة التي توضع في الاختبار .2
                                                           

1
 Diakhate, Diarra et autres. Plate-forme pédagogique Moodle : Guide de l'enseignant. 

Strasbourg : Université de Strasbourg, 2016. 139 pages 
2
   َفش انًشخع   
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 وضع الأسئمة في الاختبار .3

 : 1الخطوات

 .ACTIVATION DU MODE EDITIONتفعيؿ وضع التحرير .1

 النقر عمى إضافة موارد أو نشاط . .2

 تعرض قائمة باسـ الأنشطة والموارد، يتـ اختيار "اختبار" عف طريؽ النقر عمى الخانة.  .3

 النقر عمى "إضافة" أسفؿ الصفحة ويتـ عرض قائمة إعدادات الاختبار. .4

وبعد الانتياء مف ضبط إعدادات الاختبار، تممئ بعض البيانات الإلزامية كعنواف الاختبار  .5

ط، إضافة إلى بعض المعمومات الاختيارية التي يمكف الذي يظير عمى صفحة الدرس كراب

إضافتيا لمتعريؼ أكثر بنوع الاختبار ومدتو وسمـ التنقيط المعتمد وعدد المحاولات المسموح 

استعراض بيا ويمكف عرض ىذه المعمومات مع رابط الاختبار بمجرد النقر عمى أيقونة 

 AFFICHER LA DESCRIPTION SUR LA PAGE DUالوصف عمى صفحة المقرر 

COURS. عف طريؼ اختيار ما يناسب نوع الاختبار  إضافتيا بالإمكاف أخرىيوجد خيارات و

 ونوع المقرر .

التي يمكف إضافتيا لممقررات في أي صيغة  2يتوفر موودؿ عمى مجموعة مف الموارد إضافة الموارد:

 وتتمثؿ ىذه الموارد في : 

  الممفات، الروابط، الدعائـ البيداغوجية، الكتب وموارد بيداغوجية أخرى يمكف نقميا بواسطة

 .  SCORMالمعايير المختمفة التي يتعرؼ عمييا موودؿ مثؿ سكورـ 

                                                           
1
 Diakhate, Diarra et autres. Plate-forme pédagogique Moodle : Guide de l'enseignant. 

Strasbourg : Université de Strasbourg, 2016. 139 pages 
2 Université de Boumerdes. Guide de l’enseignant pour la plate-forme E-learning 

(Moodle). Boumerdes :Universié de Boumerdes, s.d. 20 pages  
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  .يمكف إضافة واحدة أو أكثر مف ىذه الموارد حسب الحاجة إلى المقرر الذي تـ إنشاءه 

 ي : إضافة رابط عنوان لموقع الالكترون 

. في الجزء mode édition في صفحة الاستقباؿ الخاصة بالأستاذ، تفعيؿ وضع التحري      

Section    يتـ اختيار الموارد وفي قائمة الموارد يتـ اختيار الموارد أو الأنشطةالموسوـ إضافة ،

 إضافةإدراج رابط بعنواف الموقع الالكتروني المراد إدماجو في المقرر. يمكف اختيار نموذج عرض 

 @  forum de discussionلمحادثة :ا منتدى

  menu déroulantوفي القائمة المنسدلة  ، mode éditionوضع التحرير  أيقونةبعد تفعيؿ      

النقر عمى و  Forum ، يتـ اختيار منتدى بالأنشطةوفي الجزء المتعمؽ  "أنشطةموارد أو  إضافة"

. ثـ يمي ذلؾ صفحة تتضمف بعض الحقوؿ الخاصة بالمنتدى والتي يجب ممئيا وىي : اسـ  الأيقونة

 منيا:  ثـ يتـ اختيار نوع المنتدى وىي عدة أنواعلو،  موجزالمنتدى، ووصؼ 

وىو منتدى  Forum  standard pour utilisation généraleالمنتدى مقياسي للاستعماؿ العاـ  -

يلاءـ الإستخداـ العاـ ويتيح لكؿ مشارؾ الإدلاء برأيو حوؿ المقرر أو طمب معمومات إضافية حوؿ 

 أي جزئية أو نشاط أو موارد. 
منتدى مف نوع  Apparenceالموقع  حسب الإعدادات التي توضع في الجزء المخصص لمظيور  -

أسئمة وأجوبة: في ىذا المنتدى يطرح المشاركوف أسئمة في الرسالة الأولية ومف ثـ كؿ مشارؾ 

 باستطاعتو إعطاء جواب ولكف دوف أف يرى أجوبة زملائو قبؿ أف يجيب عف السؤاؿ.
ونة مف حيث الواجية وىو منتدى مفتوح يمكف لمجميع المشاركة في موضوع منتدى شبيو بالمد -

طلاؽ حوار في جزئية معينة وبمجرد النقر عمى رابط   Discuter sur" نقاش حول الموضوع " وا 

ce sujet   .للإدلاء بالجواب. يتـ اختيار نوع المنتدى حسب الحاجة وحسب اليدؼ المراد تحقيقو 

 @  Dépôt d’un devoirايداع واجب 
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الموجود عمى مستوى كتمة إدارة الموقع  mode éditionوضع التحرير  أيقونةبعد تفعيؿ      

Administration الأنشطة في  "واجب تظير في القائمة" إضافة مورد أو نشاط"، ، يتـ النقر عمى

صفحة تتضمف  بعد ذلؾ  تمي.   Ajouter" إضافة"  ثـ يتـ النقر عمى،  devoir" المقررات الدراسية

حيث بإمكاف الطمبة  وتاريخ الانتياء بحقوؿ وصؼ الواجب كاسـ الواجب ووصفو وتاريخ بداية الواج

جابتيـ في الآجاؿ المحددة. كما يتـ تحديد عدد الممفات وحجميا .  إيداع وا 

 إستخدام فضاء المراسمة الخاص بموودل: 12

يمكف للأستاذ التواصؿ مع المشاركيف مف  الطمبة بإستخداـ فضاء المراسمة لموودؿ ويتـ ذلؾ      

: 1عمى النحو التالي

 
 مراحل إستخدام فضاء المراسمة لموودل 26الواجية رقم 

                                                           

 
1

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewيصذر انىاجهت 
 

 النقر على

Mes cours 

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewلواجيةا الوجية      مصدر

https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/view
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يجب التذكير أف لكؿ مقرر مشاركيف أي طمبة مسجميف في المقرر وبوجود أكثر مف مقرر معناه وجود 

 .mes coursأكثر مف مشاركيف. المرحمة الأولى إذف ىو اختيار المقرر بالنقر عمى 

 ةالمراسم متابعة مراحل إعداد فضاء 27الواجية                             

 ttps://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewhمصدر الواجية 

بعد اختيار المقرر، يتـ البحث أف المشاركيف أو الطمبة الذيف سوؼ يتـ التواصؿ معيـ كما ىو    

 28مبيف  في الواجية رقـ 

 المقرر )المسجمين(البحث عن الطمبة المشاركين في  28الواجية رقم 

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewمصدر الواجية

https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/view
https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/view
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ثـ تأتي مرحمة البحث عف الطالب المشارؾ أو المسجؿ ليتـ اختياره. تتـ العممية باختيار مشارؾ      

 واحد أو عدة مشاركيف أو اختيار كؿ القائمة.

 البحث عن المشاركين المراد التواصل معيم )مشارك واحد أو اكثر من مشارك(  29واجية ال 

 
الاتصال بإرسال الرسائل: إضافة المشاركة في قائمة المتصل بيم وتتم عممية 30الواجية 

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewواجيةمصدر ال
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 : إلحاق كل الطمبة المشاركين في فضاء المراسمة31الواجية 

 . 31يمكف إدماج كؿ القائمة في فضاء المراسمة كما ىو مبيف  في الواجية 

 
 إرسال رسالة واحدة لكل المشاركين 32الواجية 

 

 كتابة الرسائل و التواصل مع المشاركٌن 

 إضافة المشاركٌن فً قائمة المتصل بهم 

 اسم المشارك

 إظهار قائمة المشاركة و إدماجهم 

 إرسال رسالة لكل القائمة 

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewواجيةمصدر ال

 https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/viewواجيةمصدر ال

https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/view
https://drive.google.com/file/d/19soRc0IiJW6BwQOezS0i043h_lVrikut/view
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ضافة وظائؼ جديدة  لموودؿ. تتوفر المنصة  عمى  :  les pluginsإضافة  ىي تطبيقات وبرامج  وا 

ضافتيا.  قائمة موسعة مف الإضافات الخاصة بالجامعات ويمكف اختيار ما يتناسب والحاجيات وا 

مف صلاحيات مسؤوؿ إدارة المنصة ويمكف الاتصاؿ بو لغرض   les pluginsتعتبر عممية إضافة 

 لأستاذ. الإضافات التي يختارىا ا

يحتوي ىذا الرابط عمى قائمة مفصمة للإضافات الخاصة بالجامعات ينصح بالاطلاع عمييا دوريا      

 لمعرفة الجديد ومسايرة التطورات المتعمقة بالتعميـ الالكتروني بعد عمى مستوى منصة موودؿ 
https://docs.moodle.org/400/en/Tertiary_education#Moodle_plugins_by.2Ffor_Universities 

يتضمف الرابط: إضافات خاصة بتخصصات بعينيا يمكف الاطلاع عمييا مف خلاؿ الرابط أعلاه 

ضافة التحسينات وتخصيص واجية وكذلؾ الأمر بالنسبة لمتطبيقات الخاصة بتخصيص المنصة  وا 

 العرض.

 يوجد كذلؾ تطبيقات لإجراء المحاكاة ضمف الأنشطة البيداغوجية. -1

 روابط كثيرة تيـ الأساتذة التعميـ العالي والبحث العممي. -2

 : خلاصة

يوضح ىذا الدليؿ المراحؿ والإجراءات التي أتت مرتبة ومتسمسمة أىـ الإجراءات التي يجب       

العمؿ بيا لاستخداـ وظائؼ المنصة عمى الوجو الصحيح وبالكفاءة اللازمة. ويعتبر أداة عممية تساعد 

 تمى المعموماالأستاذ عمى استعماؿ المنصة بسيولة. ويمكف للأستاذ الاستزادة في البحث لمحصوؿ ع

المتعمقة بالوظائؼ والوحدات التي تتوفر عمييا منصة موودؿ بفضؿ الروابط التي تـ ذكرىا في الدليؿ. 

اف الحاجة إلى ىذا الدليؿ تظير عف مباشرة إستخداـ المنصة لأنو يعتمد عمى التطبيؽ ووفؽ الترتيب 

ص إلى غاية المجوء إلى استعماؿ الذي ينظـ المراحؿ المختمفة منذ بداية الولوج إلى الفضاء الخا

مختمؼ الأنشطة المرتبطة بنوع المقر.

https://docs.moodle.org/400/en/Tertiary_education#Moodle_plugins_by.2Ffor_Universities
https://docs.moodle.org/400/en/Tertiary_education#Moodle_plugins_by.2Ffor_Universities


 

 

 

 

 

 المطمب الثاني 

دليل الطالب
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يحتاج الطالب، عند استخدامو لمنصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف بعد موودؿ إلى ىذا الدليؿ        

العممي الذي يتضمف  اجراءات لتبسيط الخطوات المنيجية والمرتبة. ويتوفر ىذا الدليؿ عمى أىـ 

ؽ مع ما المعمومات القاعدية التي تشرح كؿ مرحمة مف مراحؿ إستخداـ المنصة  ضمف تنسيؽ وثي

يتعمؽ بالجزء المخصص للأستاذ لاف العلاقة بيف الأستاذ والطالب في إستخداـ الوظائؼ والأنشطة 

 المختمفة لممنصة تتـ ضمف تناغـ وضمف صلاحيات كؿ طرؼ. 

  الولوج إلى منصة موودل: - 1

يمكف الولوج إلى منصة موودؿ الخاصة بجامعة ابف خمدوف لعرض الواجية  الولوج المباشر: 1- 1

الرئيسية أو صفحة الاستقباؿ التي مف خلاليا يمكف النفاذ  إلى الصفحة الخاصة بعد اف يتـ التسجيؿ 

 بصفة آلية مف طرؼ إدارة الموقع . 

أو   firefox  فوكس فاير أو    Google Chromeنحتاج إلى متصفح الأنترنت مثؿ قوقؿ كروـ    

دخاؿ العنواف الالكتروني التالي لممنصة مباشرة:  -https://moodle.univمتصفح أخر وا 

tiaret.dz/  
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 صفحة استقبال موقع موودل الخاص بجامعة ابن خمدون  33 الواجية

 

 

: يمكف أيضا الوصوؿ إلى صفحة الاستقباؿ الولوج عبر موقع جامعة ابن خمدون 2- 1

https://www.univ-الخاصة بمنصة موودؿ مف خلاؿ موقع جامعة ابف خمدوف التالي : 

tiaret.dz/ar/index.php  كما ىو مبيف عمى الواجية التالية: التعميـ عف بعدوالنقر عمى فقرة  

 moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة :

عبر  التعلٌم عن بعد رابط 

الموقع الرسمً لجامعة ابن 

 خلدون بتٌارت

https://moodle.univ-tiaret.dz 

https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
https://www.univ-tiaret.dz/ar/index.php
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رابط التعلٌم الإلكترونً عن بعد من خلال الموقع الرسمً لجامعة ابن خلدون:  34 الواجهة  
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 : الولوج إلى منصة عن طريق إجراء بحث في محركات البحث عمى الانترنيت 3 -1

  Googleيمكف أيضا إجراء بحث عبر محركات البحث المتوفرة عمى شبكة الأنترنيت مثؿ قوقؿ     

 أو أي محرؾ بحث أخر يساعد عمى إيجاد صفحات الويب .    Yahooأو ياىو 

تدخؿ كممات أو تراكيب مف كممات دالة مثؿ: منصة موودؿ  جامعة ابف خمدوف بتيارت، التعميـ       

تيارت، دروس التعميـ عف بعد بجامعة ابف خمدوف بتيارت في الخانة المخصصة عمى عف بعد بجامعة 

وعمى ضوء النتائج التي  يقترحيا    .مستوى محرؾ البحث ثـ يتـ عرض النتائج حسب درجة الأىمية

محرؾ البحث، يتـ  اختيار الموقع المناسب بالنقر عميو مباشرة بعد التأكد مف المعمومات المناسبة 

 : 35ومات المبحوث عنيا كما ىو مبيف عمى الواجية رقـ لممعم

 

الانترنيت ( عمى  Google)قوقل  البحث محركات اجراء طريق عن منصة إلى : عممية الولوج 35الواجية رقم 

عرض النتائج مباشرة 

 و النقر على الموقع

 المناسب

  google.comمصدر الواجهة: 
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 تحديد الموقع والولوج إلى الفضاء الخاص :  -2

بعد أف يتـ الحصوؿ عمى موقع المنصة وفؽ المراحؿ والخطوات المذكورة، وبعد أف تتسمـ اسـ      

المستخدـ وكممة  السر عمى مستوى الخمية الخاصة بتسيير منصة موودؿ عمى مستوى الكمية  أو 

 المعيد.

 خصائص نظام التعرف:  - 3

وضعت إدارة المنصة بعض الخصائص التي تيدؼ إلى توحيد نظاـ التعرؼ الخاص بالطمبة  لمولوج 

إلى أرضية موودؿ وتتمثؿ في اسـ المستخدـ وكممة السر.  ووفؽ المنواؿ المعتمد فاف اسـ المستخدـ 

  يختمؼ مف مستوى إلى أخر، إما كممة السر فتتمثؿ في تاريخ الميلاد كما سيبيف ذلؾ لاحقا.

 تسجيل الدخول إلى المنصة:  -4

أو الولوج إليو مباشرة عبر الموقع :  4بعد تحديد موقع المنصة كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

tiaret.dz-https://moodle.univ/  تعرض الصفحة الرئيسية أو صفحة الاستقباؿ كما ىو ، 

 :37الواجية قـ بيف في 

 

بعد النقر عمى ىذا الرابط تحول مباشرة الى موقع منصة موودل ا  

 جامعة ابن خمدون

https://moodle.univ-tiaret.dz/
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يبين رابط التعميم عن بعد واحالتك مباشرة لموقع ارضية موودل الخاصة بجامعة تيارت 36الواجية   

 

الصفحة الرئيسية أو صفحة الاستقبال لمنصة موودل 37الواجية   

يوجد في ىذه الصفحة أىـ المعمومات الإرشادية أو العناويف التي يمكف الاستعانة بيا في الحصوؿ 

عمى أي استفسارات أو شروحات وافية حوؿ كؿ ما يتعمؽ بالمنصة والتي تتمثؿ في : البريد الالكتروني 

 الذي يمكف مف خلاؿ إرساؿ الرسائؿ الالكترونية إلى إدارة الأرضية : 

ens-elearning@univ-tiaret.dz 
 إدخاؿ اسـ المستخدـ وكممة السر.  تسجيل الدخول: -

 وتتمثؿ في لغة عرض الصفحة الرئيسية.  تغيير المغة: -

 يكوف مفعلا بعد تسجيؿ الدخوؿ.  تحميل تطبيق المنصة عمى الجوال: -

 سجيؿ الدخوؿ.يكوف مفعلا بعد ت فضاء الطالب: -

يكوف مفعلا بعد تسجيؿ الدخوؿ.  دليل منصة موودل: -

 تسجيل الدخول البريد الالكتروني

تغيير لغة 
عرض الصفحة 

 الرئيسية

تطبيق 
 الجوال

الأستاذ و  فضاء
 الطالب

دليل منصة موودل  
 فيديو

mailto:ens-elearning@univ-tiaret.dz
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 تسجيل الدخول والنفاذ إلى الفضاء الخاص: - 5

، تظير صفحة جديدة تتضمف فضاء مخصص لإدخاؿ تسجيل الدخولبعد النقر عمى ايقونة "       

 : 38اسـ المستخدـ وكممة السر كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

" حتى تتمكف الدخوؿ إلى الفضاء  تذكر اسم المستخدميمكف وضع العلامة عمى ايقونة "      

ة إلى تسجيؿ الدخوؿ في كؿ مرة. ينصح إستخداـ  ىذه الخدمة إلا عندما يكوف الخاص دوف الحاج

جياز الحاسوب أو الجياز المستخدـ لمولوج إلى أرضية موودؿ ممموؾ للأستاذ، وذلؾ حماية لمبيانات 

الشخصية وتأمينا  ليا. 

 
 

 : يمكن الحصول عمى الصفحة مباشرة عبر ىذا الرابط

 https://moodle.univ-tiaret.dz/login/index.php 

(،  38بعد إدخاؿ اسـ المستخدـ وكممة السر والنقر عمى أيقونة تسجيؿ الدخوؿ )الواجية رقـ       

 تعرض صفحة الفضاء الخاص حيث يظير الاسـ وأدوات ومعمومات إضافية. 

ل الدخوليتسجالنقر عمى ايقونة   

 ادخال اسم المستخدم

 ادخال كممة السر

وضع العلامة عمى الخانة 
المخصصة للإبقاء عمى 
اسم المستخدم و كممة 
السر عمى مستوى الخانة 
دون اعادة كتابتيما في كل 

 مرة 

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 

صفحة تسجيل الدخول 38الواجية   
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صيغة موحدة لاسـ المستخدـ  : وضعت إدارة منصة موودؿ   91خصائص اسم المستخدم وكممة السر

وكممة السر ويجب اتباع صحيح تتـ بيا عممية الولوج . ىذه الارشادات والتعميمات ليكوف اسـ 

 المستخدـ وكممة السر.

 وهى رلى aamatricule  بالنسبة لطمبة السنة الأولى: يكتب اسـ المستخدـ بالصيغة التالية: 1

 رقـ التسجيؿ في البكالوريا  صوؿ عمى البكالوريا، وسنة الح ياالبكالور تسجيؿ الخاص بشيادة 

:matricule   يرمز ليا بػ:  االبكالوريالحصوؿ عمى   سنةوaa . 

يكتب بالصيغة التالي : سنة/شير/ اليوـ تاريخ الميلاد  فيمثؿ أو كممة السر كممة المرور أما 

(jj/mm/aaaa)   . 

البريد الالكتروني أما طمبة السنة الثانية فما فوؽ فيكوف اسـ المستخدـ وكمة السر كما يمي :       

، أي اسـ الطالب ولقب الطالب tiaret.dz-prénom.nom.etd@univمكتوب بالصيغة التالية: 

الأجنبية. أما كممة السر فيو تاريخ طالب بالمغة  اختصار لكممة نيعي يالذ (etd)مختصر  إضافةمع 

أي  )السنة/الشير/اليوـ(. في حاؿ وجدت أسماء   (jj/mois/année)الميلاد يكتب بالصيغة التالية 

mohamedyoucef.aithammou.etd@univ-مركبة، فيجب أف تكتب بالصيغة التالية: 

tiaret.dz  حرفا  المركبة ومتلاصقة ولا يوجد بينيا فراغ لاف أي فراغ يعتبر الأسماء أفحيث يلاحظ

 .المنصةولا يمكف بالتالي الولوج إلى 

 

 

 

 

                                                           
  [.،]على الخطخبيعت تٍبسث . كٍفٍت اصتخذاو اصى انًضتخذو و كهًت انضش نهىنىج انى يُصت يىودل ،  91

https://moodle.univ-tiaret.dz/ ( 05.06.2022. )تصفح ٌىو 

mailto:pr%C3%A9nom.nom.etd@univ-tiaret.dz
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 الفضاء الخاص:  -6

: عرض صفحة الفضاء الخاص39الواجية  

تفعؿ في ىذه الصفحة كؿ الأدوات والأنشطة والتي تتمثؿ في:   

 الفضاء الخاص بالطالب: -

 بيا يقوـ التي والأنشطة الأدوار كؿ خطوات يشرح الذيو  بالطالب الخاص بالفيديو الدليؿ      

 .موودؿ دليؿ (Guides Moodle)  عمى بالنقر ذلؾ يكوف  لممنصة استعمالو خلاؿ  الطالب

 Catégories de الدراسية بالمقررات الخاصة التصنيفات الخاص الفضاء صفحة في أيضا نجد     

cours    الشعبة حسب ثـ مفو  البيداغوجي القسـ حسبو  الكمية حسب تشعبية بطريقة مصنفة ىيو 

 الصفحة. أسفؿ التعميمية الوحدة حسب ثـ مفو 

 @paramétrage et configuration personnelالإعدادات الخاصة - 7

يمكف لمطالب إجراء إعدادات الصفحة الخاصة بو في ممفو الشخصي، العلامات، الرسائؿ، التفضيلات 

 وتسجيؿ الخروج . 

 اسم المستخدم المعرف لمفضاء الخاص 

 النقر عمى الايقونة لمولوج الى الدليل بتقنية الفيديو البصري
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الخاص فضاءه في تخصيصيا يتم التي لمطالب الخاصة الإعدادات: 40 الواجية   

الممف الشخصي: بالنقر عمى أيقونة تظير المعمومات التالية: -8  

 اسم المستخدم الشخصي:  -

تفاصيؿ المستخدـ وىي المعمومات العامة عف المستخدـ، البريد الالكتروني، دولة الانتماء،      

الخصوصية، معمومات عف نشاط المستخدـ )تواريخ الدخوؿ والخروج(. يمكف في ىذه الصفحة تنزيؿ 

 . QRالتطبيؽ الخاص باليواتؼ الذكية بالنقر عمى الترميز 

 جراءية يمكف استكماؿ المعمومات الشخص التعديلات الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير  وا 

  "الشخصيالممؼ 

 حيز إجراء الإعدادات وتخصيصيا

الممف الشخصي 
العلامات 
 رسائل 
 التفضيلات 
  تسجيل الخروج 

 
 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة: 
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جراء التعديلات:  41الواجية   الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير الممف الشخصي" استكمال المعمومات الشخصية وا 

كؿ البيانات العامة لممستخدـ كالاسـ والمقب والبمد  42تتضمف الصفحة المبينة في الواجية         

والبريد الإلكتروني، إعدادات التوقيت المحمي لمبمد والوصؼ المختصر لممستخدـ. يوجد أيضا حقؿ 

ة الحفظ بالنقر خاص بإضافة الصورة الشخصية لممستخدـ. عند إتماـ عممية إدخاؿ البيانات، تتـ عممي

استكمال المعمومات الشخصية و إجراء 

التعديلات الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير 

 الممف الشخصي"

 ملء البيانات الشخصية العامة

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 

 الواجية 42 صفحة ملء البيانات الشخصية العامة بعد تفعيل رابط تحرير الممف الشخصي

جراء التعديلات استكمال المعمومات الشخصية و  ا 

الخاصة بالنقر عمى رابط " تحرير الممف 

 الشخصي"
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. 43كما ىو مبيف في الواجية رقـ  " تحديث الممف الشخصي"عمى

 

 : تحديث وحفظ  المعمومات الشخصية العامة 43الواجية 

  ملاحظة:

يوجد حقوؿ إجبارية معبر عنيا بعلامة تعجب في دائرة لونيا احمر ويجب ممؤىا كالاسـ      

والمقب وعنواف البريد الإلكتروني.  يوجد  أيضا حقوؿ مدعومة بالمساعدة وتتـ بالنقر عمى علامة 

ا الاستفياـ الموجودة في دائرة صغيرة تمي الحقؿ. اما الحقوؿ الأخرى فيمكف تركيا وعدـ ممؤى

 ولكف يوصى بإدخاؿ البيانات كميا الموافقة لاسـ الحقؿ. 

لمتواصؿ مع الأساتذة والطمبة والفئات الأخرى، ولمتمكف مف  كيفية تغيير البريد الالكتروني: -9

 استرجاع كممة السر، لابد لمطالب أف يغير البريد الإلكتروني بإتباع الإجراءات التالية: 

بالمغة    CONNEXIONالسر وبعد النقر عمى تسجيؿ الدخوؿ أو  بعد إدخاؿ اسـ المستخدـ وكممة

الأجنبية كما تـ الإشارة إليو في عنصر خصائص اسـ المستخدـ وكممة السر لمطالب، يتـ الدخوؿ إلى 

 الفضاء الخاص كما ىو مبيف في الواجية التالي: 

تفعيل من خلال النقر عمى " تحديث الممف 

 الشخصي" 

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 
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 الخاص لمطالب بعد تسجيل الدخول: الفضاء 44الواجية 

بعد ذلؾ، يجب تصفح دليؿ موودؿ بالنقر عمى الأيقونة المناسبة الواقعة أعمى الصفحة إلى اليسار 

 . 45كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

 

 

و اختٌار  النقر على أٌقونة دلٌل

  دلٌل الطالب

مرحلة تغٌٌر البرٌد الالكترونً   45الواجهة رقم   

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 

 moodle.univ-tiaret.dzمصدر الواجهة 



يُصت يىودل نهتعهيى الانكتزوَي عٍ بعذ انفصم انثانث @                            دنيم     

 
189 

 بمجرد النقر عمى دليؿ الطالب، تظير صفحة جديدة تتضمف إجراءات تغيير البريد الالكتروني : 

 

 إجراءات تغيير البريد الالكتروني 46الواجية 

 تتمثؿ ىذه الإجراءات في التنفيذ الخطوات التالية: 

  النقر عمى اسـ الطالب الموجود أعمى الصفحة إلى اليميف  -1

 تظير الخصائص  -2

 والنقر عمييا.                            اختيار أيقونة        -3

  تظير الصفحة التالية: ويتـ النقر عمى تعديؿ "تحرير الممؼ الشخصي" أو بالمغة الأجنبيةModifier 

le profil   47كًب هى يبٍٍ فً انىاخهت سقى . 

1 2 
3 

1 

2 

Profil 

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 

https://moodle.univ-tiaret.dz/user/edit.php?id=45965&returnto=profile
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/edit.php?id=45965&returnto=profile
https://moodle.univ-tiaret.dz/user/edit.php?id=45965&returnto=profile
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 : متابعة تعديل السمات والبريد الالكتروني 47الواجية 

( حيث يتـ تغيير البريد 48بعد ذلؾ تظير صفحة جديدة )كما ىو ظاىر في الواجية رقـ     

الالكتروني مع تخصيص إظيار البريد الإلكتروني لمفئات التي تستطيع مشاىدة البريد الالكتروني  

 مع استكماؿ إجراءات الحفظ بالنقر عمى إيقونة تحديث الممؼ. 

 

2 

2 

3 

تعديل البريد الالكتروني  48رقم  واجيةال  

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 
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 : استكمال التعديل بالنقر عمى تحديث الممف الشخصي49الواجية 

 الاطلاع عمى المقررات: -11

لكي يتمكف الطالب مف الحصوؿ عمى المقررات يجب الإشارة إلى أف عمى الأستاذ الذي ينشا      

ضافة المقررات أف يسجؿ الطمبة ويشاركيـ في الدرس ودوف ذلؾ لا يمكف  فضاء الدرس وا 

الحصوؿ عمى الدرس ولا يمكنو الاطلاع عميو. كما عمى الطالب أف يتصفح التصنيؼ المناسب 

 بحث في تصنيفات أخرى. لتخصصو ولا ي

 بعد إيجاد التخصص، يجب إتباع الخطوات التالية:  

 البحث في تصنيؼ المقررات.  -1

 اختيار التخصص المناسب.   -2

 اختيار المستوى الذي ينتمي إليو الطالب )ليسانس أو ماستر(. -3

 اختيار السداسي.   -4

اختيار الوحدة التعميمية.  -5

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الواجهة : 
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: بعد تسجيؿ الدخوؿ في المنصة تظير الصفحة التالية: تصفح الدروس 11

 

 صفحة الاستقبال 51الواجية 

يتـ النقر عمى الأيقونة الواقعة إلى يسار الصفحة،  بعدىا تظير قائمة باسـ المقررات التي       

. ثـ تظير قائمة باسـ الدروس التي تـ 51تـ تسجيؿ الطالب فييا كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

و فيمكنو يذلؾ تصفحو الاطلاع عمى سجيؿ الطالب فييا، ثـ يختار الطالب الدرس الذي يبحث عن

المحتوى. .

 النقر على الأٌقونة الموجودة داخل الدائرة الحمراء 



يُصت يىودل نهتعهيى الانكتزوَي عٍ بعذ انفصم انثانث @                            دنيم     

 
193 

 

 mes cours: ظيور قائمة باسم الدروس عند النقر عمى أيقونة  51الواجية رقم 

 تحميل المحاضرات وتسميم الواجبات:  -12

، تضغط عمى أيقونة mes coursبعد اختيار المحاضرة أو الدرس يتـ النقر عمى رابط       

.  52المحاضرة ليتـ تحميميا وحفظيا كما ىو مبيف في الواجية رقـ 

 mes cours النقر على
  لمحصول عمى قائمة الدروس

النقر على عنوان المحاضرة أو الدرس  لٌتم تحمٌلها و الاطلاع 

 علٌها 

 hkGTk-https://youtu.be/UDXc0Eيصذر انىاجهت@                          @ خطىاث تحًيم  52انىاجهت رلى 

 

إجراءات تسلٌم الواجبات عبر منصة موودل بالنقر على تقرٌر 

  أعمال موجهة 

 moodle.univ-tiaret.dz مصدر الالواجهة : 

https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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ثـ تتـ الإحالة " تقرير اعمال موجية "  أما فيما يتعمؽ بتسميـ الواجبات، فيتـ النقر عمى أيقونة    

 إلى صفحة جديدة أيف تسمـ الواجبات  والبحوث المطموبة مف طرؼ الأستاذ. 

 : المرحمة الثانية من إيداع الواجبات53الواجية 
.  54يتـ النقر عمى المنطقة التي تسمح بإيداع الممؼ كما ىو مبيف في الواجية رقـ      

 إٌداع الواجبات

 hkGTk-https://youtu.be/UDXc0E: هةواجمصدر ال إضافة أعمال

 hkGTk-https://youtu.be/UDXc0E: واجهةمصدر ال مواصلة مرحلة الإٌداع   54الواجهة رقم 

https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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 الاختبارات عمى منصة موودل: الإجابة عمى -13

يوجد إمكانية أف يجيب الطالب عمى الاختبارات التي يضعيا أستاذ الوحدة التعميمية بإتباع      

المراحؿ التالية: 

 : اختٌار الملف المراد اٌداعه  55الواجهة رقم 
 hkGTk-https://youtu.be/UDXc0E: واجهةمصدر ال

 

 hkGTk-https://youtu.be/UDXc0E: واجهةمصدر ال : حالة عملٌة الاٌداع النهائٌة   56الواجهة رقم 

https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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. يختار  58ثـ تظير قائمة الدروس كما ىو مبيف في الواجية رقـ  ،mes coursالنقر عمى 

 ( .58الطالب المقرر أو الدرس الذي يريد اف يجري الاختبار فيو  )الواجية رقـ 

 : الإجابة على الاختبارات فً المنصة    57الواجهة رقم 

 : لواجهةمصدر 

https://youtu.be/ahQxuzITok

https://youtu.be/ahQxuzITok

https://youtu.be/ahQxuzITmok 

 https://youtu.be/ahQxuzITmok: واجهةمصدر ال :  قائمة الدروس    58الواجهة رقم 

https://youtu.be/ahQxuzITok
https://youtu.be/ahQxuzITok
https://youtu.be/ahQxuzITok
https://youtu.be/ahQxuzITok
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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( ثـ يباشر إجراء الاختبار بعد النقر 59يقوـ الطالب بتتبع رابط الامتحاف التجريبي )الواجية     

 .  faire le testعمى أيقونة 

 :  مراحل الإجابة على الاختبار    59الواجهة رقم 

 النقر   

 على الامتحان التجرٌبً    

: واجهةمصدر ال

https://youtu.be/ahQxuzITmok 

 مباشرة الاختبار       
: واجهةمصدر ال :   مباشرة إجراء الاختبار    61الواجهة رقم 

https://youtu.be/ahQxuzITmok 

https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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رساليا تظير صفحة أخرى أيف يمكف الاطلاع عمى العلامة :بعد   تأكيد الإجابة عمى السؤاؿ وا 

 

 

 :   مباشرة إجراء الاختبار    61الواجهة رقم 

: واجهةمصدر ال

https://youtu.be/ahQxuzITmok 

 الأسئلة واجهة الاختبار    

:  صفحة إظهار نتائج الاختبار 62الواجهة رقم 

 والعلامة    

: واجهةمصدر ال

https://youtu.be/ahQxuzITmok 

https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
https://youtu.be/UDXc0E-kGk
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 روابط ميمة : 

 

https://moodle.org/  أىـ موقع مرجعي لموودؿ. يوجد في الموقع  كؿ ما يتصؿ :

بمنصة موودؿ منيا  روابط كثيرة  ويحتوي عمى محتويات ودعائـ يحتوي أيضا عمى  

والتطبيقات الممحقة التي   Plugins رات الجديدة لممنصة بالإضافة إلى البرامج الإصدا

يستعاف بيا في توظيؼ بعض الأنشطة التعميمية. الموقع متوفر بكؿ المغات بما فييا المغة 

العربية. كما يعتبر الموقع بمثابة الموقع الرسمي لممنصة . 

https://moodle.org/
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 خلاصة: 

بإستخداـ  ىذا الدليؿ وىو إسياـ في الجيد المبذوؿ مف قبؿ إدارة الجامعة التي تسعى إلى تعميـ      

التعمـ الالكتروني عف بعد وخصوصا نظاـ إدارة التعميـ موودؿ، فاف الطالب في حاجة إلى ىذا الدليؿ 

 مف اجؿ التعرؼ عمى وظائؼ المنصة والكيفي الصحيحة لاستعماليا.

 

 الث : النتائج المتوصل إلييا بعد انجاز الدليل : المطمب الث

 تتمثؿ أىـ النتائج التي تـ التوصؿ إلييا بعد انجاز ىذا الدليؿ فيما يمي:

الحاجة إلى إستخداـ ىذا الدليؿ مف قبؿ أطراؼ العممية التعميمية لأىميتو في شرح وتبسيط  -1

 خطوات إستخداـ منصة موودؿ .

يساعد ىذا الدليؿ الأساتذة والطمبة عمى التحكـ وتذليؿ الإجراءات المعقدة التي يواجيونيا  في  -2

 تعامميـ مع الأرضية. 

 مزاولة العممية التعميمية تتطمب الإحاطة بأىـ الوحدات والأنشطة المتعمقة بالتعمـ. -3

مؿ مع المنصة.مرافقة الأساتذة والطمبة في التعا -4
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 الاقتراحات: 

يعتبر الدليؿ مرجعا أساسيا في تكويف الأساتذة والطمبة في مجاؿ إستخداـ منصة      

موودؿ واستعماؿ كؿ الوظائؼ التي توفرىا لكي تتـ العممية التعميمية بكفاءات عالية 

 وتحكـ تاـ وىو ما يمكف أف يحقؽ عناصر الجودة وتحسيف المحتوى التعميمي . 

إلا أف التغييرات المتسارعة التي تطرأ عمى التكنولوجيات وعمى أنظمة إدارة التعمـ     

تتطمب اليقظة المستمرة قصد التطوير و مواكبة ىذه التغييرات. ولا يجب أف يتوقؼ الدليؿ 

ضافة كؿ ما يمكف مف  عند ىذا المستوى بؿ يجب العمؿ عمى تنويع مخرجات الدليؿ وا 

 تحسيف الإستخداـ. 

ومف خلاؿ ىذه الدراسة وما تـ التوصؿ إليو، فاف ثمة ىناؾ اقتراحات عممية يجب     

العمؿ عمى تطويرىا وانجازىا حتى تستطيع أطراؼ التعمـ مف تحسيف كفاءاتيـ عند  

 استخداميـ لمنصة موودؿ خاصة والتعميـ الالكتروني عف بعد عموما. 

 ي ىذا المسعى ما يمي: ومف بيف أىـ الاقتراحات التي يمكف اف تساىـ ف

إدراج في المناىج التعميمية وحدة خاصة بالتعميـ الالكتروني ومنصة موودؿ حيث تدرس طواؿ   -1

 مدة التكويف عمى مستوى المؤسسات الجامعية. 

 المنصة.عمى إستخداـ  التدريبية والتطبيقيةتكثيؼ الدورات   -2

  معاىد والممحقتيف)كميات،  دوفوحدات منصة موودؿ عمى مستوى جامعة ابف خم  تفعيؿ جميع  -3

 تطوير منصة موودؿ وفؽ المتطمبات التكنولوجية .  -4

التعميميػػػة.العمميػػػة  طػػػرؼ أطػػػراؼالحاجيػػػات المعبػػػر عنيػػػا مػػػف  لمػػػدليؿ حسػػػبالتحػػػديث المسػػػتمر   -5
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  الالكتروني .موقع دليؿ إستخداـ منصة موودؿ إلى  ؿتحوي -6

 عمى مستوى الخلايا لتتبع ومراقبة منصة موودؿ .سارية لابد مف وجود يقظة آلية  -7

  الصيانة المستمرة لممنصة لتفادي الاختلالات التقنية . القياـ بأعماؿ  -8

اعتمػػاد منصػػة مػػوودؿ كمنصػػة معتمػػدة رسػػميا مػػف قبػػؿ الػػوزارة الوصػػية عػػف طريػػؽ نػػص تنظيمػػي  -9

  تشريعي.

 .القوانيف التي تنظـ التعميـ الالكتروني عف بعدنص التشريعات و  -10

 .عقد ممتقيات وندوات مخصصة لمتعميـ الالكتروني عف بعد -11

 انجاز مواد سمعية بصرية لتدريب وتكويف مستعممي منصة موودؿ .  -12

 والفرنسية.  ةترجمة الدليؿ إلى عدة لغات أجنبية خاصة بالمغة الإنجميزي -13
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 خاتمة:

خمصت ىذه الدراسة إلى تبياف أىمية التعميـ الالكتروني عف بعد كوسيمة حديثة في تمقي المعرفة       

. إف التكنولوجيات الحديثة قد غيرت مف طرؽ التعميـ وغيرت المقاربات البيداغوجية  واكتساب العموـ

 فأوجدت نماذج جديدة تختمؼ عف تمؾ المتداولة في التعميـ التقميدي . 

تعتبر نظـ إدارة التعميـ مثؿ أرضية موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف بعد إحدى تجميات بيئات و      

التعميـ الالكتروني عف بعد حيث تتوفر عمى كؿ الخصائص والمميزات التي تتيح التعمـ في بيئة 

تخداـ افتراضية وفؽ متطمبات الجودة والفاعمية والنجاعة. ويعد التحكـ في ىذه الأنظمة مف حيث الإس

الجيد ليا مف الشروط الأساسية التي ترفع مف درجات الاستعماؿ الكامؿ ليا بما يحقؽ الأىداؼ التي 

 تتمثؿ في امتلاؾ الميارات الأساسية في التعامؿ مع ىذه المنصة. 

والدليؿ يمثؿ الأداة التي مف خلاليا يمكف تبسيط إجراءات إستخداـ ىذه المنصة، فيو وسيمة       

عممية يرجع البيا المستخدـ لفيـ كؿ الخطوات التي تسمح بإستخداـ المنصة استخداما جيدا . تطبيقية 

ويأتي انجاز ىذا الدليؿ الموجو لأساتذة وطمبة جامعة تيارت ضمف المساعدة في الجيد الذي تبذلو 

 المؤسسة لمرافقة الأساتذة والطمبة عمى تحقيؽ غايات التعميـ في البيئة الإلكترونية .  

يمثؿ التعميـ الالكتروني عف بعد إحدى الحموؿ التي توفر لممؤسسة الكثير مف الجيد والوقت      

ويساىـ في التقميؿ مف الضغوط المرتبطة بتزايد عدد الطمبة وتحديات تسجيؿ مشاريع بناء ىياكؿ 

التعميـ الحديث جديدة تتطمب مبالغ مالية معتبرة.  فيمكف لممؤسسة التي تستخدـ ىذا النمط المتقدـ مف 

الشروع في إطلاؽ عروض تكويف تعتمد فييا كمية عمى التعميـ الالكتروني عف بعد وىو التوجو الذي 

 تعمؿ جامعة تيارت عمى تحقيقو. 

إف تحقيؽ ىذا الأىداؼ إنما يتأتى  بتوفر الإمكانات المادية والبنى التػػػػػحتية والػػػػموارد البشرية       

المؤىمة التي تعمؿ عمى إدارة نظـ إدارة التعمـ وفؽ شروط التمكف والتحػػكـ .  واف مػػف مخرجات الإدارة 
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ػػما عمى إقامة برامػػػج التكػػػػػػويػػػػػػف والتػػػػػػػػدريػػػػػػػب العممية والبيداغوجية لأي نظاـ تعميمي الكتروني يمػػر حت

عمػػػػػػػػػى إستخػػػػػػػػػػػداـ ىػػػػػػػػػذه النظػػػػػػـ. 
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 جامعة ابن خمدون تيارت

والعموم الاجتماعيةكمية العموم الإنسانية   

 قسم العموم الإنسانية

 شعبة عمم المكتبات

 مقابمة مقدمة في إطار تحضير المذكرة بعنوان:

 منصة موودل لمتعميم الالكتروني عن بعد 

 دليل تطبيقي لفائدة أستاذة وطمبة جامعة ابن خمدون

  تحت إشراف الْستاذة :           إعداد الطلبة: 

 سوالمي أسماء               مخلوفي عابد                                               

 تونين محمد

 مخلوف امحمد
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 فصل الدراسة التطبيقية الميدانية 

 المقابلة الْولى 

نائب مدير الجامعة لمتكوين العالي في الطورين الأول والثاني والتكوين المتواصل مع       

 ج.والشيادات والتكوين العالي في التدر 

تستيدؼ ىذه الدراسة انجاز دليؿ تطبيقي يبسط إستخداـ منصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف      

جامعة ابف خمدوف بتيارت. ىذا الدليؿ نرى، مف منظورنا انو سيكوف دعامة بعد  لفائدة أساتذة وطمبة 

أساسية تساعد في كيفية إستخداـ  المنصة وفي كيفية الاستفادة مف كؿ الوظائؼ التي توفرىا وكيفية 

التي   les pluginsكما نسعى إلى مساعدة الطمبة والأساتذة في كيفية  استعماؿ الأدوات والإضافات

 في المنصة لأغراض التفاعؿ والاتصاؿ بيف أطراؼ العممية التعميمية. تستخدـ  

ومف خلاؿ المقابمة نستيدؼ معرفة البيئة المحيطة بإستخداـ منصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عمى     

مستوى جامعة تيارت مف حيث الاستراتيجية التي تتبعيا الجامعة في ىذا المجاؿ، تشخيص العوائؽ 

ف الإستخداـ الأمثؿ ليذه المنصة، معرفة المشاكؿ التقنية والإدارية واستنتاج ما يمكف التي تحوؿ دو 

وضعو ضمف الأولويات التي تسعى الجامعة إلى تحقيقو مف حيث جعؿ التعميـ الالكتروني عف بعد 

 كأداة في مسار التكويف . 

سير الأنشطة البيداغوجية فييا .
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  التعميـ الالكتروني عف بعد في الجامعة. المحور الأول: 

 متى كاف عيد المؤسسة بالتعميـ الإلكتروني عف بعد ؟  -1

ىؿ كاف إستخداـ التعميـ الالكتروني في المؤسسة ضمف سياسة ادماج التكنولوجيات الجديدة  في  -2

 تطوير عممية التدريس في الجامعة ؟ 

 ىؿ ىناؾ أسبابا أخرى وجيت جامعة ابف خمدوف إلى إستخداـ التعميـ الإلكتروني؟  -3

نسبة لعممية التدريس عمى مستوى ىؿ تروف اف التعميـ الالكتروني عند يمثؿ قيمة مضافة بال -4

 المؤسسة ؟ 

ىؿ كاف خيار التعميـ الالكتروني عند  عمى مستوى المؤسسة اـ كاف الاختيار استجابة لقرارات  -5

 الييئات الوصية ؟ 

ىؿ تروف اف التعميـ الالكتروني عف بعد في مؤسسات التعميـ العالي عموما وفي جامعة ابف  -6

 ودة؟ خمدوف سيحقؽ متطمبات الج

ىؿ عوامؿ اعتماد التعميـ الالكتروني عف بعد متوفرة في المؤسسة؟ -7
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 منصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف بعد.المحور الثاني: 

 كيؼ كانت بداية إستخداـ المنصة ؟ -8

كيؼ  كاف استعداد الاطراؼ المعنية بالتعمـ )أساتذة وطمبة( لاعتماد منصة موودؿ كنظاـ تعميمي  -9

 عمى مستوى المؤسسة ؟ أو كيؼ تقيموف تعامؿ وتجاوب أطراؼ العممية التعميمية  ؟ 

 ؟ بعد عف الالكتروني لمتعميـ موودؿ منصة عمى الاختيار كاف لماذا -11

  المنصة؟ بإستخداـ البدء أثناء التدريس في المؤسسةكيؼ كانت وضعية  -11

 ما ىي المعوقات )إف وجدت( التي أعاقت إستخداـ المنصة؟ -12

 ىؿ تعتبروف عدـ التحكـ في إستخداـ المنصة مف المعوقات؟ -15

 كيؼ كانت استراتيجيتكـ في تنظيـ الدراسة عمى مستوى منصة موودؿ؟ -16

 حقيؽ ىذه الاستراتيجية ؟كيؼ كانت إدارتكـ مف اجؿ ت -17

كيؼ يتـ إدارة التعميـ عبر منصة موودؿ بيف مختمؼ ىياكؿ المؤسسة )كميات، معيد البيطرة  -18

 والممحقتيف(؟ وكيؼ يتـ التنسيؽ فيما بينيا؟ 

 ىؿ يتـ إستخداـ كؿ وحدات المنصة: -19

 توطيف الدروس. -

 كترونية. استعماؿ أدوات الاتصاؿ والتفاعؿ والدردشة والرسائؿ الال -

 إستخداـ الأنشطة المختمفة )المراقبة المستمرة، التقييـ، إعلاف العلامات. -

 إستخداـ أدوات بناء المقررات.  -

 إستخداـ الفيديو والمنتجات السمعية البصرية. -

 إستخداـ التحاضر المباشر. -

 التعميـ المتزامف. -
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 التعميـ الغير المتزامف.  -

 الأعماؿ التطبيقية. -

  التكويف والتدريب.المحور الثالث: 

 ىؿ قمتـ بدورات تكوينية لفائدة الأساتذة  ؟ -21

 ما ىي المقاربة التي اعتمدتموىا في تكويف الطمبة ؟  -21

 ما ىو نوع التكويف ؟ -22

 ما ىي مضاميف أو محتويات  التي رأيتموىا ضرورية في عممية التكويف ؟ -23

 كيؼ كاف اختيار المكونيف ؟  -24

 مكونوف محمييف ؟ أـ تـ دعوة مختصيف مف خارج المؤسسة؟ ىؿ كاف ال -25

  ما ىو تقييمكـ لمتكويف ؟ -26

 ىؿ ارتفعت نسب استعماؿ المنصة بعد التكويف ؟  -27

 البنى التحتية:المحور الرابع: 

 ىؿ تروف أف البنية التحتية التي تتوفر عمييا الجامعة كافية ؟  -28

 أنيا لا تساير متطمبات التعميـ الالكتروني عف بعد؟ىؿ ىي بنى تحتية حديثة ؟ أـ  -29

 ىؿ تروف أف التدفؽ الحالي للأنترنت يؤثر في  إدارة نظاـ التعمـ موودؿ ؟  -31

 ىؿ ىناؾ برامج تحديث البنى التحتية لدعـ إستخداـ المنصة ؟  -31
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  الاقتراحات والتوصيات والاستشراؼ.المحور الخامس : 

 اقتراحاتكـ ؟ما ىي  -32

 المساعدة عمى إستخداـ كؿ الوظائؼ التي توفرىا المنصة. -

 الجوانب التقنية. -

 اقتراحات أخرى: -

  الاستشراف:

 ما ىو في نظركـ مستقبؿ التعميـ الالكتروني عف بعد في جامعة ابف خمدوف بتيارت ؟  -33

التعميـ الالكتروني عامة ما ىي حسب تجربتكـ  الوسائؿ التي تساعد عمى التحكـ في تطبيقات  -34

 ومنصة موودؿ عمى الوجو الخصوص ؟

ىؿ تعتبروف مشروع الدليؿ عملا يساعد الأطراؼ المعنية بالتعميـ عمى فيـ وتطبيؽ الأنشطة  -35

 البيداغوجية عمى مستوى المنصة ؟

 ىؿ لديكـ إضافات أو نصائح أخرى ؟  -36

 التوصيات :

بصفتكـ المسؤوؿ الأوؿ عف الجوانب المتعمقة بالبيداغوجية والدراسة عمى مستوى جامعة ابف   -37

 خمدوف، ما ىي أىـ التوصيات التي يجب أف تدرج مف اجؿ إقامة نظاـ تعممي الكتروني متكامؿ ؟
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 : 2الممحق رقم  

عميـ عف بعد أسئمة المقابمة مع مسؤوؿ مركز الانظمة والشبكات والتعميـ المتمفز والت    

 ومسؤولة فرع التعميـ عف بعد ومسؤولة إدارة منصة موودؿ.

 جامعة ابن خلدون تيارت

 كلية العلوم الإنسانية والعلوم الاجتماعية

 قسم العلوم الإنسانية

 شعبة علم المكتبات

 مقابلة مقدمة في إطار تحضير المذكرة بعنوان:

 موودل للتعليم الالكتروني عن بعد ;منصة مو

تطبيقي لفائدة أستاذة وطلبة جامعة ابن خلدوندليل   

 إعداد الطلبة:                                                         تحت إشراف الْستاذة :

 مخلوفي عابد                                                               سوالمي أسماء

 تونين محمد

 مخلوف أمحمد

2122-2121السنة الجامعية 



 انًلاحك

 
222 

  محتوى المقابمة مع مسؤولة إدارة منصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف بعد

 مركز الأنظمة وشبكة الإعلام

 والاتصاؿ والتعميـ المتمفز والتعميـ عف بعد 

 بعد  عن التعميمو  المتمفز التعميمو  الاتصالو  الإعلام شبكةو  تقديم مركز الأنظمة

  البنية التحتية:المحور الأول: 

 ىؿ تروف أف البنية التحتية المتوفرة في الجامعية كافية لاعتماد التعميـ الالكتروني عند بعد ؟ -1

 ىؿ تروف أف التدفؽ الحالي للأنترنيت كاؼ لإدارة نظاـ التعميـ مثؿ منصة موودؿ ؟  -2

 والمرنة لتوطيف منصة موودؿ ؟ما ىي البيئة التقنية المادية  -3

   مسؤوؿ إدارة منصة موودؿ.المحور الثاني: 

 ما ىي مياـ مسؤوؿ إدارة منصة موودؿ ؟ -4

 فيما تتمثؿ المياـ الأساسية لمسؤوؿ إدارة المنصة ؟ -5

  ىؿ يوجد مف التقنييف المتخصصيف مف يساعدكـ عمى تنفيذ ميامكـ؟  -6

يتـ التنسيؽ )تقنيا( مع الكميات  وىياكؿ الجامعة. كيؼ -7
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   الإدارة التقنية لمنصة موودؿ لمتعميـ الالكتروني عف بعد.المحور الثالث : 

 كيؼ تتـ إدارة منصة موودؿ ؟  -8

 ىؿ ىي إدارة مركزية ؟ أـ غير مركزية ؟ -9

  ة؟إف كانت غير مركزية فمف ىي الأطراؼ التي ليا ميزة إدارة المنص -11

ما ىي صلاحيات كؿ طرؼ )مدير رئيسي لا دارة النظاـ، مدير فرعي )إف وجد(، الأستاذ  -11

 والطالب  أو كؿ مكوف في إدارة المنصة ؟

 كيؼ التنسيؽ بينكـ وبيف الأطراؼ الأخرى؟ -12

 إدارة الحسابات.المحور الرابع: 

 كيؼ تتـ إدارة حسابات الولوج إلى منصة ؟ -13

 ىؿ انتـ يتكفؿ بفتح ىذه الحسابات ؟ أما ىناؾ جيات تساعدكـ في ىذه الميمة ؟  -14

 كيؼ تتـ عممية فتح الحسابات ؟ -15

 ىؿ يوجد نمط معيف أو خصائص تقنية لفتح الحسابات؟  -16

 ىؿ يتـ تفعيؿ الحساب ؟ اـ بمجرد الفتح يمكف استخدامو مباشرة ؟ -17

 : إدارة المحتوى.المحور الخامس

 ما ىي المحتويات التي يتضمنيا موودؿ ؟ -18

ىؿ انتـ مف تودعوف المقررات والدروس والأنشطة الأخرى في المنصة ؟  -19
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 ما ىي أنواع المحتويات التي نجدىا في المنصة؟  -21

 وظائؼ المنصة.المحور السادس: 

 ىؿ كؿ الوظائؼ التي توفرىا المنصة تستخدـ مف قبؿ الأطراؼ المعنية بالعممية التعميمية ؟  - 21

 إف كانت الإجابة غير ذلؾ.

 فما ىي الوظائؼ التي تستعمؿ ؟  -22

 لماذا فقط ىذه الوظائؼ التي تستعمؿ -23

 كيؼ تتـ إدارة عممية  التفاعؿ بيف اطراؼ العممية التعميمية ؟  -24

 ـ امتياز التدخؿ في إدارة التفاعؿ ؟ىؿ لك  -25

 ما ىي الأدوات التي تستخدـ عادة في بناء المقررات؟  -26

 اقتراحات، استشراؼ وتوصيات. المحور السابع: 

 كمسؤوؿ عمى إدارة أرضية موودؿ ما ىي اقتراحاتكـ في مجاؿ تعزيز إستخداـ الأرضية ؟ -27

كيؼ تستشرفوف الوضعية التعميمية في جامعة ابف خمدوف مع إدماج التعميـ الالكتروني عف بعد  -28

 مف خلاؿ إستخداـ منصة موودؿ ؟ 

 ىؿ تروف اف انجاز دليؿ لفائدة الطمبة والأساتذة سيزيد مف نسب إستخداـ المنصة ؟ -29

  ما ىي اقتراحاتكـ في مجاؿ الدليؿ؟ -31

كيؼ تروف مستقبؿ التعميـ الإلكتروني عف بعد في جامعة ابف خمدوف ؟  -31
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 معجـ مصطمحات موودؿ.: 3الممحق رقم 

 معجم  مصطلحات موودل
 Choix de la langue de l’interface المنصة واجية لغة اختيار

 Parcourir les cours الدراسية المقررات استعراض

 Nom d’utilisateur المستخدـ اسـ

 Ajout إضافة

  Ajout des cohortes et participants لممقررات المشاركيف إضافة

 Plugins الإضافات

 Réglages الإعدادات

 Activités الأنشطة

 Email الالكتروني البريد

 Personnalisation التخصيص

 Catégorisation arborescente التشعبي التصنيؼ

 Préférences التفضيلات

 Calendrier التقويـ

 Téléchargement التنزيؿ

 Rôle الدور

  Messages personnel الشخصية الرسائؿ

 Liens الروابط

 Badges الشارات

 Notes العلامات

 Blocs الكتؿ

 Sections cachées المخفية المقاطع

 Sections visibles المرئية المقاطع

 Cours المقرر

 Fichiers personnels الخاصة الممفات

 Ressources  الموارد

 Modules الوحدات
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 Unités d’enseignement التعميمية الوحدات

 Unités de découvertes الاستكشافية الوحدات

 Unités d’enseignement التعميمية الوحدات

 Tags  الوسوـ

 Création d’un espace de cours المقررات فضاء إنشاء

 Banque de contenu المحتوى بنؾ

 Personnalisation de la page الصفحة تخصيص

 Déconnexion  الخروج تسجيؿ

 Connexion الدخوؿ تسجيؿ

  Catégorisation des cours الدراسية المقررات تصنيؼ

 Plan de formation التعميـ خطط

 Espace de l’enseignant  الأستاذ فضاء

 Espace de l’étudiant الطالب فضاء

 



 

 

 الممخص: 

يستيدف ىذا العمل إلى انجاز دليل عممي لتبسيط اجراءات إستخدام نظام التعميم الالكتروني عن بعد        

موودل، وىو النظام الذي اعتمدتو جامعة تيارت كنظام مرجعي في تبني سياسة تعتمد عمى اعتبار التعميم 

خضاعو  لمتطمبات المرحمة الحالية التي تتسم الالكتروني عن بعد وسيمة فعالة في تطوير التدريس والتعميم وا 

بإستخدام أنماط متطورة تعتمد فييا عمى التكنولوجيات الحديثة. ينقسم الدليل إلى قسمين: قسم موجو للأساتذة 

وقسم أخر مخصص لمطمبة. يتضمن الدليل شروحات وافية ومفصمة عن كيفيات استخدام المنصة وكيفية الولوج 

جراءات التسجيل. كم ا تم تخصيص أجزاء لتبسيط إجراءات إستخدام مختمف الأنشطة والوظائف التي إلييا وا 

يتوفر عمييا نظام التعميم الالكتروني موودل ومن ضمنيا ايداع الدروس، التقييم وتنظيم الاختبارات والواجبات 

 وغيرىا من الأنشطة البيداغوجية.

ل، دليل الإستخدام، أساتذة جامعة تيارت، طمبة الكممات المفتاحية: التعميم الإلكتروني عن بعد، منصة موود

 جامعة تيارت. 

Abstract: This work aims to complete a practical guide to simplify the procedures for 

using the distance e-learning system Moodle, which is the system adopted by the 

University of Tiaret as a reference system in adopting a policy based on considering 

distance e-learning as an effective means in developing teaching and education and 

subjecting it to the requirements of the current stage characterized by using advanced 

patterns that rely on modern technologies. The guide includes detailed explanations on 

how to use the platform, how to access it and registration procedures. Parts have also 

been allocated to simplify the procedures for using the various activities and functions 

that the Moodle e-learning system has, including depositing lessons, assessment, 

organizing tests, assignments and other pedagogical activities. 

Key words : e-learning , Moodle’s learning platform, user’s guide , lecturer , student , 

Tiaret university.   

 

 

 

 

 


