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 مقدمة:

- 2 - 
 

يشػػػػػهد العػػػػػابٓ العديػػػػػد مػػػػػن التطػػػػػورات الػػػػػ  أثػػػػػرت بشػػػػػكل كبػػػػػير علػػػػػ  لظػػػػػط العلبقػػػػػات بُ العديػػػػػد 
مػػػػػػن انػػػػػػالات منهػػػػػػا الاقتصػػػػػػادية وتيرهدػػػػػػا. ولقػػػػػػد سػػػػػػايرت المحاسػػػػػػبة تلػػػػػػ  التطػػػػػػورات وأصػػػػػػبح  نشػػػػػػاطا 
خػػػػػػدميا يهػػػػػػتم بتػػػػػػوفير الدعلومػػػػػػات للؤطػػػػػػراؼ الدختلفػػػػػػة سػػػػػػوا ا وكانػػػػػػ  داخليػػػػػػة أو خارجيػػػػػػة الدتعاملػػػػػػة مػػػػػػع 

قتصػػػػػاديةذ وبُ هدػػػػػدا الإطػػػػػار بػػػػػادرت العديػػػػػد مػػػػػن الػػػػػدوؿ مػػػػػن بينهػػػػػا الجزائػػػػػر ب صػػػػػلبح نظامهػػػػػا الوحػػػػػدة الا
والػػػػػػدي يتكيػػػػػػ  بُ ظػػػػػػاهدر  مػػػػػػن  2007 برنػػػػػػوفم 25الدػػػػػػؤرخ بُ  07/11المحاسػػػػػػبي مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ قػػػػػػانوف 

( معتمػػػػػدا علػػػػػ  لرموعػػػػػة مػػػػػن الفػػػػػروض والدبػػػػػادئ IAS/IFRSالدتطلبػػػػػات والدعػػػػػايير المحاسػػػػػبية الدوليػػػػػة )
تعمػػػػل علػػػػ  معالجػػػػة الدعلومػػػػاتذ حيػػػػث يعتػػػػبر النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدعامػػػػة الأساسػػػػية بُ بنػػػػا   المحاسػػػػبية الػػػػ 

هػػػػا يديةذ ولذػػػػدا لغػػػػب عليهػػػػا الالتػػػػزاـ بتطبيػػػػق لستلػػػػ  الفػػػػروض والدبػػػػادئ الػػػػ  نػػػػص علأي مؤسسػػػػة اقتصػػػػا
هدػػػػػدا النظػػػػػاـ بُ عػػػػػرض وإعػػػػػداد القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ وحػػػػػ  لا تكػػػػػوف هدػػػػػد  الأخػػػػػيرة عرضػػػػػة ولزػػػػػل شػػػػػ  مػػػػػن 

مسػػػػػتخدميها بً اللجػػػػػو  كةػػػػػرورة حتميػػػػػة إبٔ الدراجعػػػػػة القانونيػػػػػة باعتبارهدػػػػػا وسػػػػػيلة كفيلػػػػػة للحكػػػػػم طػػػػػرؼ 
 عل  مدى تعبير القوائم الدالية والتقارير الدالية عل  الواقع الدعاش داخل الدؤسسة.

إف تػػػػػػػوفر الكفػػػػػػػا ة الدهنيػػػػػػػة اللبزمػػػػػػػة وتمتػػػػػػػع لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بالاسػػػػػػػتقلبؿ يعػػػػػػػزز مػػػػػػػن شػػػػػػػفافية 
يبديػػػػه بُ تقريػػػػر  وعلػػػػ  القػػػػوائم الداليػػػػةذ ولذػػػػدا فػػػػ ف الاسػػػػتقلبؿ يعتػػػػبر الأسػػػػاس الػػػػدي تقػػػػوـ والػػػػرأي الػػػػدي 

عليػػػػه مهنػػػػة الدراجعػػػػة لكو ػػػػا كػػػػدـ أطػػػػراؼ عديػػػػدة كمػػػػا أ ػػػػا لزػػػػل اطمئنػػػػاف لذػػػػد  الأطػػػػراؼ لأف الدؤسسػػػػة 
 تسير حسب الدبادئ والدعايير المحاسبية.

الػػػػػػػػدي لؽكػػػػػػػػن أف يقدمػػػػػػػػه لزػػػػػػػػػافظ  الكثػػػػػػػػير مػػػػػػػػن البػػػػػػػػاحثين والأكػػػػػػػػػادلؽيين بالػػػػػػػػدور لقػػػػػػػػد اهدػػػػػػػػتم 
الحسػػػػػػػابات بُ الدؤسسػػػػػػػات لزػػػػػػػل الدراجعػػػػػػػة حيػػػػػػػث تعتػػػػػػػبر لزافظػػػػػػػة الحسػػػػػػػابات وسػػػػػػػيلة لتحسػػػػػػػين التسػػػػػػػيير 

بمختلػػػػػػػ  وظائفػػػػػػػهذ كمػػػػػػػا كػػػػػػػدـ الاقتصػػػػػػػاد الػػػػػػػوطني  بالدؤسسػػػػػػػة وتأهديػػػػػػػل الدؤسسػػػػػػػة مػػػػػػػن الجانػػػػػػػب الإداري
بُ سػػػػػجلبت  بشػػػػػكل عػػػػػاـ وهدػػػػػدا عػػػػػن طريػػػػػق اكتشػػػػػاؼ لستلػػػػػ  عناصػػػػػر الخلػػػػػل والأخطػػػػػا  وكػػػػػدا التحقػػػػػق

 ومراقبة صحة حساباتها والتدقيق بُ قيم وثائق الدؤسسة. والدفاتر المحاسبية للمؤسسةذ
    وبنا  عل  ما سبق تتةح الإشكالية ال  لضن بصدد دراستها والدتمثلة بُ السؤاؿ التابٕ: 

 ما دور محافظ الحسابات في تحسين تطبيق النظام المحاسبي المالي؟
 وتتمثل فيما يلي:الأسئلة الفرعية إبٔ لرموعة من التالية الإشكالية لؽكن تقسيم 

مػػػػػا دور لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ تطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ كمػػػػػا نػػػػػص عليػػػػػه النظػػػػػاـ  -
 المحاسبي الدابٕ؟

 ما هدو دور لزافظ الحسابات بالتحقق من ملبئمة وكفاية الإفصاح بالقوائم الدالية؟ -
 الحسابات ومسؤوليته بُ اكتشاؼ الغش والخطأ بُ القوائم الدالية؟ما هدو دور لزافظ  -



 مقدمة:

- 3 - 
 

 للئجابة عل  الإشكالية الرئيسية للدراسة والأسئلة الفرعية بً صياتة الفرضيات التالية:
يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق مػػػػػػن تطبيػػػػػػق فرضػػػػػػيات اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ كمػػػػػػا نػػػػػػص  -

 عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.
 افظ الحسابات بالتحقق من ملبئمة وكفاية الإفصاح بالقوائم الدالية.يلتزـ لز -
 يلتزـ لزافظ الحسابات بُ التحقق من اكتشاؼ الغض والخطأ بُ القوائم الدالية. -

 أهمية الدراسة: -
تكمػػػػػػن ألعيػػػػػػة الدراسػػػػػػة بُ كو ػػػػػػا تعػػػػػػابِ موضػػػػػػوع يعتػػػػػػبر مػػػػػػن أهدػػػػػػم الدواضػػػػػػيع النظريػػػػػػة الدلموسػػػػػػة 

الدراجعػػػػة الخارجيػػػػةذ إذ أ ػػػػا تقػػػػوـ بػػػػ براز ألعيػػػػة والػػػػدور الػػػػدي يلعبػػػػه لزػػػػافظ الحسػػػػابات بُ علميػػػػا بُ لرػػػػاؿ 
تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ الػػػػػدي بػػػػػدور  يعتمػػػػػد بصػػػػػفة أساسػػػػػية بُ اكػػػػػاذ القػػػػػرار بُ الدؤسسػػػػػة لكػػػػػي 

 .تصل للمستفيدين منها متميزة بالدوثوقية والدصداقية بُ القوائم الدالية
 أهداف الدراسة: -

 تهدؼ هدد  الدراسة إبٔ تحقيق الأهدداؼ التالية:
 التعرؼ عل  مهنة لزافظة الحسابات. -
 التطرؽ إبٔ النظاـ المحاسبي الدابٕ وإبراز فروضه ومبادئه. -
 معرفة مدى إلتزاـ لزافظ الحسابات بُ تطبيق النظاـ المحاسبي الدابٕ. -
 رضية استمرارية الاستغلبؿ.معرفة مدى إلتزاـ لزافظ الحسابات بالتحقق من تطبيق ف -
التعػػػػػػػرؼ علػػػػػػػ  مػػػػػػػدى التػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بػػػػػػػالتحقق مػػػػػػػن تطبيػػػػػػػق متطلبػػػػػػػات العػػػػػػػرض  -

 والإفصاح بُ القوائم الدالية.
التعػػػػػرؼ علػػػػػ  مػػػػػدى التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة مػػػػػن الغػػػػػش  -
 والخطأ.

 منهج الدراسة: -
بً معالجػػػػػػة موضػػػػػػػوع البحػػػػػػػث عػػػػػػػن إبٔ الأهدػػػػػػػداؼ الدرجػػػػػػػوة  للئجابػػػػػػة علػػػػػػػ  الإشػػػػػػػكالية والوصػػػػػػوؿ

 طريق استخداـ الأسلوبين التاليين:
مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ عنػػػػػػػواف البحػػػػػػػث لؽكػػػػػػػن أف نسػػػػػػػتنتج أف الدػػػػػػػنهج الدسػػػػػػػتخدـ بُ هدػػػػػػػد  الدراسػػػػػػػة هدػػػػػػػو 

 الاسػػػػػػتطلبعيةنػػػػػػه بً اسػػػػػػتخداـ الدػػػػػػنهج التحليلػػػػػػي الػػػػػػدي يسػػػػػػتعمل بُ الدراسػػػػػػة أكمػػػػػػا ذ  الدػػػػػػنهج الوصػػػػػػفي
الػػػػػػػدي بً الاعتمػػػػػػػاد فيػػػػػػػه علػػػػػػػ  الاسػػػػػػػتبياف لدراسػػػػػػػة دور لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بُ تحسػػػػػػػين تطبيػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ 

 المحاسبي واستخداـ بُ ذل  لستل  التحليلبت الدناسبة. 
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 :ةحدود الدراس -
 تتمثل بُ حدود البحث الدكانية والزمانية فيما يلي:

لزػػػػػافظي الحسػػػػػابات والأسػػػػػاتدة : تمػػػػػ  الدراسػػػػػة الديدانيػػػػػة علػػػػػ  عينػػػػػة مػػػػػن الحـــــدود المكانيـــــة -
 الجامعيين ولزاسبي الدؤسسة بُ ولاية تيارت.

ــــــة - : يػػػػػػرتبط مةػػػػػػموف ونتػػػػػػائج الدراسػػػػػػة الديدانيػػػػػػة بػػػػػػالزمن الػػػػػػدي أجريػػػػػػ  فيػػػػػػه الحــــــدود الزمني
 .08/05/2022إبٔ تاية  2022 فيفري وال  امتدت من الشهر 

 أسباب اختيار الموضوع:-
 تتجل  أسباب اختيارنا للموضوع بُ:

 ارتباط موضوع الدراسة بمجاؿ التخصص.  -
 الرتبة الداتية والديوؿ الشخصي بُ معالجة ودراسة هددا الدوضوع. -
 اختيار الدوضوع للبستفادة منه مستقبلب وخاصة بُ الحياة الدهنية. -

 الدراسات السابقة:
مــــــدا مراعــــــاة محــــــافظ الحســــــابات لتطبيــــــق النظــــــام المحاســــــبي دراسػػػػػػة بعاشػػػػػػي خالػػػػػػد:  -
 :ذ والػػػػػػػ  هدػػػػػػػدف  إب2021ٔذ كصػػػػػػػص لزاسػػػػػػػبةذ مراقبػػػػػػػة وتػػػػػػػدقيقذ جامعػػػػػػػة سػػػػػػػيدي بلعبػػػػػػػاسذ المـــــــالي

التعػػػػرؼ علػػػػ  مػػػػدى مراعػػػػاة لزػػػػافظ الحسػػػػابات بتطبيػػػػق النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ بُ مؤسسػػػػات لزػػػػل تػػػػدقيق 
إبػػػػػراز لستلػػػػ  الدسػػػػؤوليات الػػػػ  تقػػػػػع علػػػػ  عػػػػاتق لزػػػػافظ الحسػػػػػابات ذ بُ إطػػػػار مصػػػػادقته علػػػػ  حسػػػػاباتها

 .اـ ال  يقوـ بهابُ إطار الده
لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات أداة مػػػػػػن أدوات الرقابػػػػػة الفعالػػػػػة الػػػػػػ  لؽكػػػػػن الاعتمػػػػػاد عليهػػػػػػا وتوصػػػػػل  إبٔ: 

هدنػػػػػػاؾ إدراؾ ووعػػػػػػي تػػػػػػاـ زمػػػػػػن ذ لدراقبػػػػػػة التػػػػػػزاـ مؤسسػػػػػػات لزػػػػػػل التػػػػػػدقيق لتطبيػػػػػػق النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ
بػػػػػػة تطبيػػػػػػق النظػػػػػػاـ قطػػػػػػرؼ لزػػػػػػافظي الحسػػػػػػابات فيمػػػػػػا لؼػػػػػػص الدسػػػػػػؤولية الواقعػػػػػػة علػػػػػػ  عػػػػػػاتقهم ا ػػػػػػا  مرا

 المحاسبي الدابٕ.
مســـــ ولية محـــــافظ الحســـــابات فـــــي الحـــــرص علـــــى دراسػػػػػة بػػػػػن لػػػػػػي علػػػػػيذ لعمػػػػػور رمليػػػػػةذ  -

ذ وهدػػػػػػدف  2020ذ لرلػػػػػػة اقتصػػػػػػاد الدػػػػػػاؿ والأعمػػػػػػاؿذ جامعػػػػػػة تردايػػػػػػةذ الجزائػػػػػػرذ اســــــتمرارية الاســــــت لال
بُ الاسػػػػػػػػػتغلبؿ  دراسػػػػػػػػػة مسػػػػػػػػػؤولية لزػػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػػابات العامػػػػػػػػػة وال كيػػػػػػػػػز علػػػػػػػػػ  مسػػػػػػػػػألة اسػػػػػػػػػتمراريةإبٔ: 

التعػػػػػػػػرؼ علػػػػػػػػ  لستلػػػػػػػػ  الدؤشػػػػػػػػرات التشػػػػػػػػريعية والدعػػػػػػػػايير ذات صػػػػػػػػلة بهػػػػػػػػاذ الدؤسسػػػػػػػػة بُ ظػػػػػػػػل النصػػػػػػػػوص 
لزاولػػػػػػة وضػػػػػػع لظػػػػػػوذج للتقريػػػػػػر الخػػػػػػاص الػػػػػػدي ذ الدسػػػػػػتعملة بُ قيػػػػػػاس اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ بُ الدؤسسػػػػػػة
 يعد  لزافظ الحسابات فيما لؼص استمرارية الاستغلبؿ.
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وع عمػػػػػل مػػػػػن أجػػػػػل إلغػػػػػاد جػػػػػو أعمػػػػػاؿ لػمػػػػػي الدؤسسػػػػػة مػػػػػن الوقػػػػػعلػػػػػ  الإدارة الوتوصػػػػػل  إبٔ: 
علػػػػػػ  لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات الاطػػػػػػلبع الجيػػػػػػد علػػػػػػ  القػػػػػػوانين والدعػػػػػػايير بُ مشػػػػػػكلة اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿذ 

ذات الصػػػػػلة كمػػػػػا عليػػػػػه التأكػػػػػد مػػػػػن اسػػػػػتعماؿ مػػػػػن لستلػػػػػ  الدؤشػػػػػرات ذات صػػػػػلة والػػػػػ  تسػػػػػاعد  علػػػػػ  
  الاستغلبؿ. اكتشاؼ ما لؽكن اف يؤثر بُ فرضية استمرار بُ

مســـــ ولية محـــــافظ الحســـــابات فـــــي كشـــــ  دراسػػػػػة مػػػػػداح عبػػػػػد الباسػػػػػطذ سػػػػػعيدي لػػػػػػيذ  -
ذ جامعػػػػػة الػػػػػواديذ الجزائػػػػػرذ ذ لرلػػػػػة الدراسػػػػػات الاقتصػػػػػادية والداليػػػػػةال ـــــخ والخطـــــئ فـــــي القـــــوائم الماليـــــة

بحيػػػػػػػػث هدػػػػػػػػدف  هدػػػػػػػػد  الدراسػػػػػػػػة إبٔ التعػػػػػػػػرؼ علػػػػػػػػ  مسػػػػػػػػؤولية لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بُ كشػػػػػػػػ  ذ 2017
 .بُ القوائم الداليةالغش والخطأ 

علػػػػػػػ  لسرجػػػػػػػات الدؤسسػػػػػػػات  مهنػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػة لػػػػػػػه ألعيػػػػػػػة كبػػػػػػػير بُ إضػػػػػػػفا  الثقػػػػػػػة :وتوصػػػػػػػل  إبٔ
يتحمػػػػل لزػػػػافظ الحسػػػػابات الدسػػػػؤولية الددنيػػػػة والجزائيػػػػة والتأديبيػػػػة عػػػػن الأعمػػػػاؿ الػػػػ  قػػػػاـ بهػػػػا الاقتصػػػػاديةذ 
 بُ القوائم الدالية.  إف توفر الخبرة والكفا ة مهم جدا لكش  عمليات الغش والخطأبالدؤسسةذ 

 ما يميز دراستنا عن الدراسات السابقة: -
أ ػػػػا تناولػػػػ  أهدػػػػػم الدبػػػػادئ الػػػػ  نػػػػػص عليهػػػػا النظػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػابٕ وذلػػػػ  مػػػػػن خػػػػلبؿ التحقػػػػػق 
مػػػػػػػن مػػػػػػػػدى التػػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بػػػػػػػػالتحقق مػػػػػػػػن تطبيػػػػػػػػق فرضػػػػػػػػية اسػػػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػػػتغلبؿ والتزامػػػػػػػػه 
بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق متطلبػػػػػات العػػػػػرض والإفصػػػػػاح بُ القػػػػػوائم الداليػػػػػة الػػػػػ  نػػػػػص عليهػػػػػا النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي 

بػػػػػالتحقق مػػػػػن خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة مػػػػػن الخطػػػػػأ والغػػػػػش باعتبػػػػػار أف هدػػػػػد  الدبػػػػػادئ جػػػػػا ت  والتزامػػػػػه الدػػػػػابٕ
ضػػػػػػػمن متطلبػػػػػػػات النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ كمػػػػػػػا أ ػػػػػػػا جػػػػػػػا ت ضػػػػػػػمن القػػػػػػػوانين الدنظمػػػػػػػة لدهنػػػػػػػة لزػػػػػػػافظ 

 الحسابات.
 عرض خطة البحث: -

فصػػػػػػوؿ تسػػػػػػبقهم  للئجابػػػػػػة علػػػػػػ  الإشػػػػػػكالية وتأكيػػػػػػد الفرضػػػػػػيات بً تقسػػػػػػيم البحػػػػػػث إبٔ ثلبثػػػػػػة
الدقدمػػػػػػة وتعقػػػػػػبهم الخاتمػػػػػػةذ تليهػػػػػػا قائمػػػػػػة الدراجػػػػػػع ولرموعػػػػػػة مػػػػػػن الدلبحػػػػػػقذ حيػػػػػػث جػػػػػػا  الفصػػػػػػل الأوؿ 

ذ احتػػػػػوا  الدبحػػػػػث الأوؿ علػػػػػ  تحػػػػػ  عنػػػػػواف لزػػػػػافظ الحسػػػػػاباتذ فػػػػػتم تقسػػػػػيم الفصػػػػػل إبٔ ثلبثػػػػػة مباحػػػػػث
افظ الحسػػػػابات بُ الإطػػػػار النظػػػػري حػػػػوؿ الدراجعػػػػة الخارجيػػػػةذ أمػػػػا الدبحػػػػث الثػػػػاني الإطػػػػار العػػػػاـ لدهنػػػػة لزػػػػ
 الجزائرذ بُ حين خصص الدبحث الثالث أوراؽ عمل لزافظ الحسابات وتقارير والدراجعة.

أمػػػػا فيمػػػػا لؼػػػػص الفصػػػػل الثػػػػاني فقػػػػد جػػػػا  اسػػػػتكمالا للقسػػػػم الثػػػػاني مػػػػن الجانػػػػب النظػػػػري والػػػػدي 
ذ فقسػػػػػػم هدػػػػػػو ابخػػػػػػر إبٔ ثػػػػػػلبث مباحػػػػػػث حيػػػػػػث خصػػػػػػص الدبحػػػػػػث هدػػػػػػو بعنػػػػػػواف النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ

الدبحػػػػػػػث الثػػػػػػػاني بعنػػػػػػػواف تقيػػػػػػػيم تطبيػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي ؿ إبٔ مػػػػػػػدخل إبٔ نظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕذ الأو 



 مقدمة:
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الدػػػػػػابٕذ أمػػػػػػا فيمػػػػػػا لؼػػػػػػص الدبحػػػػػػث الثالػػػػػػث تمثػػػػػػل بُ الإطػػػػػػار الفكػػػػػػري للئفصػػػػػػاح بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة وفػػػػػػق 
 النظاـ المحاسبي الدابٕ.

الحسػػػػػابات بُ تحسػػػػػين  جػػػػػا  الفصػػػػػل الثالػػػػػث تحػػػػػ  عنػػػػػواف الدراسػػػػػة الديدانيػػػػػة حػػػػػوؿ دور لزػػػػػافظ
تطبيػػػػػػػػق النظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الثػػػػػػػػانيذ فكػػػػػػػػاف الدبحػػػػػػػػث الأوؿ جػػػػػػػػور لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بُ تطبيػػػػػػػػق النظػػػػػػػػاـ 

لؼػػػػػص الدبحػػػػػث الثالػػػػػث  المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕذ الدبحػػػػػث الثػػػػػاني بعنػػػػػواف الإطػػػػػار التطبيقػػػػػي للدراسػػػػػةذ أمػػػػػا فيمػػػػػا
    الاختبارات الاحصائية لفرضيات الدراسة.
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  :تمهيد

إف التعػػػػػرؼ علػػػػػ  مهنػػػػػة الدراجعػػػػػة لا يقتصػػػػػر فقػػػػػط علػػػػػ  القػػػػػروض بػػػػػل يسػػػػػتند إبٔ لرموعػػػػػة مػػػػػن 
 والدعايير الواجب توافرهدا وال  يتقيد بها الدراجع أثنا  أدائه لدهمته. الدبادئ

الحسػػػػػػابات ألعيػػػػػػة كبػػػػػػيرة بُ الدؤسسػػػػػػات الصػػػػػػناعيةذ التجاريػػػػػػة والداليػػػػػػة نظػػػػػػرا كمػػػػػػا تحتػػػػػػل لزافظػػػػػػة 
الػػػػػػدي تؤديػػػػػػه مػػػػػػن أجػػػػػػل الحفػػػػػػاظ علػػػػػػ  القػػػػػػيم والدبػػػػػػادئ المحاسػػػػػػبية وعلػػػػػػ  لشتلكػػػػػػات وحسػػػػػػابات  للػػػػػػدور

الشػػػػركة مػػػػن سػػػػو  الاسػػػػتخداـ وترقيػػػػة النشػػػػاطات وتطػػػػور الدؤسسػػػػاتذ لتػػػػأبٌ ألعيػػػػة الػػػػدور الػػػػدي يقػػػػوـ بػػػػه 
  الذيئػػػػات الدعنيػػػػة بالرقابػػػػةن حيػػػػث ينػػػػتج عػػػػن مهمػػػػة لزػػػػافظ الحسػػػػابات القيػػػػاـ لزػػػػافظ الحسػػػػابات بُ لستلػػػػ

بفحػػػػػػص انتقػػػػػػادي مػػػػػػنظم لأنظمػػػػػػة الرقابػػػػػػة الداخليػػػػػػة والبيانػػػػػػات الدثبتػػػػػػة بُ الػػػػػػدفاتر والسػػػػػػجلبت والقػػػػػػوائم 
الداليػػػػػة بهػػػػػدؼ إبػػػػػدا  رأي فػػػػػني لزايػػػػػد بُ تعبػػػػػير عػػػػػن القػػػػػوائم الداليػػػػػة الختاميػػػػػة وعػػػػػن مركػػػػػز  الدػػػػػابٕ بُ  ايػػػػػة 

ة المحػػػػػػددةذ مػػػػػػن أجػػػػػػل الحمايػػػػػػة مػػػػػػن لستلػػػػػػ  الةػػػػػػغوط والدمارسػػػػػػات الدػػػػػػؤثرة للخػػػػػػروج بعصػػػػػػارة مػػػػػػن الفػػػػػػ  
 الدعلومات المحاسبية الدوثوقة حوؿ الشركة لزل التدقيق.

وبُ هدػػػػػػدا الفصػػػػػػل سػػػػػػنتناوؿ شػػػػػػكل أثػػػػػػر تفصػػػػػػيلب عػػػػػػن مهنػػػػػػة لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات حيػػػػػػث قسػػػػػػمنا 
 الفصل الأوؿ إبٔ ثلبث مباحث:

 حوؿ الدراجعة الخارجية. الدبحث الأوؿ: الإطار لنظري
 الدبحث الثاني: الإطار العاـ لدهنة لزافظ الحسابات بُ الجزائر.
 الدبحث الثالث: أوراؽ عمل لزافظ الحسابات وتقارير الدراجعة.
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 لمراجعة الخارجيةلالمبحث الأول: الإطار النظري 
لأنظمػػػػػػة الرقابػػػػػػة كػػػػػػتص عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة بفحػػػػػػص القػػػػػػوائم الداليػػػػػػةذ وعمػػػػػػل انتقػػػػػػادات 

والسػػػػػػػجلبت والػػػػػػػػدفاترذ والتحقػػػػػػػػق مػػػػػػػن بنػػػػػػػػود قائمػػػػػػػػة الػػػػػػػدخل والدركػػػػػػػػز الدػػػػػػػػابٕ معروضػػػػػػػة بطريقػػػػػػػػة عادلػػػػػػػػة 
وصػػػػػػادقةذ والحصػػػػػػوؿ علػػػػػػ  أدلػػػػػػة الاثبػػػػػػات الكافيػػػػػػة والدلبئمػػػػػػة لتبريػػػػػػر الػػػػػػرأي الفػػػػػػني المحايػػػػػػد حػػػػػػوؿ سػػػػػػلبمة 

 وعدالة القوائم الدالية.
ي للمراجعػػػػػة وأهدػػػػػم انواعهػػػػػا مػػػػػن جهػػػػػة ومػػػػػن هدػػػػػدا الدنطػػػػػق لابػػػػػد مػػػػػن التطػػػػػرؽ إبٔ التطػػػػػور التػػػػػارلؼ

روض فػػػػػعامػػػػػةذ بٍ التطػػػػػرؽ إبٔ تعريػػػػػ  الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة وتبيػػػػػاف ألعيتهػػػػػا وأهدػػػػػدافها وخصائصػػػػػها وأهدػػػػػم ال
 القائمة عليها من جهة خاصةذ وهددا ما سنتناوله بُ هددا البحث:

 المطلب الأول: مدخل المراجعة
تعتػػػػبر مهنػػػػة الدراجعػػػػػة مػػػػن الدهػػػػن القدلؽػػػػػة الػػػػ  سػػػػػايرت تطػػػػور الإنسػػػػافذ الػػػػػ  كانػػػػ  بُ الأسػػػػػاس 

 عل  تسيير والإشراؼ عل  حاجياته الاقتصادية البسيطة. 
  تطور تاريخي للمراجعة: -أولا

 البيانػػػػػػػات صػػػػػػػحة مػػػػػػػن التحقػػػػػػػق إبٔ الإنسػػػػػػػاف حاجػػػػػػػة مػػػػػػػن الدراجعػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػة مهنػػػػػػػة سػػػػػػػتمدت 
 ظهػػػػرت وقػػػػد للواقػػػػعذ البيانػػػػات تلػػػػ  مطابقػػػػة مػػػػن وتأكػػػػد قراراتػػػػهذ اكػػػػاذ بُ عليهػػػػا يعتمػػػػد الػػػػ  المحاسػػػػبية
 الدصػػػػػريين قػػػػػدما  حكومػػػػػات أف علػػػػػ  التارلؼيػػػػػة الوثػػػػػائق تػػػػػدؿ حيػػػػػث ذةالحكومػػػػػ لػػػػػدى أولا الحاجػػػػػة هدػػػػػد 

 إبٔ يسػػػػػتمع الدراجػػػػػع وكػػػػػاف العامػػػػػةذ الحسػػػػػابات صػػػػػحة مػػػػػن تأكػػػػػدلل راجعينالدػػػػػ تسػػػػػتخدـ كانػػػػػ  واليونػػػػػاف
 "تػػػػػػدقيق" كلمػػػػػػة أف لصػػػػػػد وهدكػػػػػػداصػػػػػػحتها  مػػػػػػدى علػػػػػػ  للوقػػػػػػوؼ والسػػػػػػجلبت بالػػػػػػدفاتر الدثبتػػػػػػة القيػػػػػػود

auditing اللبتينية الكلمة من مشتقة audire (1) .يستمع ومعناهدا 
وقػػػػػد مػػػػػر تطػػػػػور الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بمراحػػػػػل تارلؼيػػػػػة لؽكػػػػػن تبيػػػػػين هدػػػػػد  الدراحػػػػػل بُ شػػػػػكل فػػػػػ ات 

 (2)هدي:
 ـ.1500الف ة من العصر القدنً إبٔ  -
 ـ.1850ـ إبٔ 1500الف ة من  -
 ـ.1905إبٔ  1850الف ة من  -
 إبٔ وقتنا الحاضر. 1905الف ة من  -

 
                                                           

 .20-19ذ ص: 2004ذ الطبعة الثانيةذ دار وائل للنشرذ عمافذ الناحية النظرية -علم تدقيق الحساباتخالد أمين عبد اللهذ  -1
 .14ذ ص: 1996ذ دار النهةةذ بيروتذ وإجراءاتالمراجعة معايير إدريس عبد السلبـ شتيويذ  -2
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 : 1500 سنة حتى القديم العصر من الفترة -1
 مػػػػػػػن منفصػػػػػػػلتين بمجمػػػػػػػوعتين لػػػػػػػػتفظ بػػػػػػػأف اعنهػػػػػػػ ويسػػػػػػػتعاض تػػػػػػػير معروفػػػػػػػة  راجعػػػػػػػةالد كانػػػػػػػ  
 لتأكػػػػػد وذلػػػػػ  انمػػػػػوعتين مقارنػػػػػة تػػػػػتم الفػػػػػ ة  ايػػػػػة وبُ العمليػػػػػات نفػػػػػس هػػػػػافي تسػػػػػجل المحاسػػػػػبية الػػػػػدفاتر
 وبُ لرموعػػػػػػةذ كػػػػػػل لزاسػػػػػػب قبػػػػػػل مػػػػػػن المحاسػػػػػػبية بالعمليػػػػػػات التلبعػػػػػػب أو خطػػػػػػأ أي وجػػػػػػود عػػػػػػدـ مػػػػػػن
 الفػػػػ ة بُ راتمػػػػ عػػػػدة البةػػػػاعة  ػػػػرد حيػػػػث السػػػػلعي الدخػػػػزوف علػػػػ  امنصػػػػب الاهدتمػػػػاـ كػػػػاف الفػػػػ ة تلػػػػ 

 تلبعػػػػػػب أي ومنػػػػػع الدقػػػػػػة تػػػػػوخي هدػػػػػػومػػػػػػن التػػػػػاري   الحقبػػػػػة هدػػػػػػد  بُ الأساسػػػػػي الذػػػػػػدؼ وكػػػػػاف الواحػػػػػدةذ
 .بالدفاتر وتش

أمػػػػػػا بُ عهػػػػػػد الإمبراطوريػػػػػػة الرومانيػػػػػػة فقػػػػػػد كانػػػػػػ  الػػػػػػدفاتر المحاسػػػػػػبية علػػػػػػ  مسػػػػػػمع مػػػػػػن الحػػػػػػاكم 
 وبحةور مستشاريه لاكتشاؼ أي تلبعب أو تش.

وبعػػػػػػػػػد سػػػػػػػػػقوط الإمبراطوريػػػػػػػػػة الرومانيػػػػػػػػػة إيطاليػػػػػػػػػا وقسػػػػػػػػػم  إبٔ دويػػػػػػػػػلبت ظهػػػػػػػػػرت الحاجػػػػػػػػػة إبٔ 
بعػػػػػػػػػد انتشػػػػػػػػػار التجػػػػػػػػػارة حيػػػػػػػػػث بً اسػػػػػػػػػتخداـ الدػػػػػػػػػراجعين لأوؿ مػػػػػػػػػرة لتػػػػػػػػػدقيق عمليػػػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػػػة خاصػػػػػػػػػة 
 العمليات الدسجلة بالدفاتر 

 الحسػػػػػػػػػػابات مراجعػػػػػػػػػػة بُ الدػػػػػػػػػػراجعين بيػػػػػػػػػػزا مدينػػػػػػػػػػة حكومػػػػػػػػػػة اسػػػػػػػػػػتخدم  ـ 1394 سػػػػػػػػػػنة وبُ
 الحكومية.

 الشػػػػػػؤوف علػػػػػػ  القيمػػػػػػين أمانػػػػػػة مػػػػػػن التأكػػػػػػد هدػػػػػػو الدراجعػػػػػػة عمليػػػػػػة مػػػػػػن الذػػػػػػدؼ كػػػػػػاف وعمومػػػػػػا
 الرقابػػػػػػػة نظػػػػػػم معرفػػػػػػة أو وجػػػػػػود عػػػػػػدـ مػػػػػػع % 100 تفصػػػػػػيلية الدراجعػػػػػػة عمليػػػػػػةهدػػػػػػد  ال وكانػػػػػػ  ذالداليػػػػػػة
 .الداخلية

 :م 1850 إلى م 1500 من الفترة -0
 يػػػػػػدكر تغيػػػػػػير أي هدنػػػػػػاؾ يكػػػػػػن بٓ الأهدػػػػػػداؼ حيػػػػػػث فمػػػػػػن سػػػػػػابقتها عػػػػػػن هدػػػػػػد  الفػػػػػػ ة كتلػػػػػػ  بٓ

 :وهدي الأخرى التغيرات بعض حدث  أنه تير
 .للمراجعين الداسة الحاجة زيادة إبٔ أدى لشا  الإدارة عن الدلكية انفصاؿ  -
 .الدزدوج القيد نظرية اكتشاؼ بعد وخاصة بدائية بصورة المحاسبي النظاـ فكرة تبني -
 ذلػػػػػػ  ورتػػػػػػم ذالدشػػػػػػروع عمليػػػػػػات علػػػػػػ  الداخليػػػػػػة الرقابػػػػػػة مػػػػػػن نػػػػػػوع وهدػػػػػػدا لشػػػػػػا أدى إبٔ ظهػػػػػػور 
 .تفصيلية بصورة تنفد الدراجعة عملية استمرت

 :م 1905 إلى م 1850 من الفترة -3
 أدى مػػػػا هدػػػػدا الكبػػػػيرةذ الدسػػػػالعة شػػػػركات ظهػػػػور  مػػػػع كبػػػػيراذً اقتصػػػػادياً  لظػػػػوا شػػػػهدت الفػػػػ ة هدػػػػد 
 الوظػػػػػػائ  الدتخصصػػػػػػوف اسػػػػػػتلم حيػػػػػػث والإدارةذ الدشػػػػػػروع" "أصػػػػػػحاب الدلكيػػػػػػة بػػػػػػين النهػػػػػػائي الانفصػػػػػػاؿ
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 علػػػػػ  المحافظػػػػػة بُ ملػػػػػح وبشػػػػػكل الدسػػػػػالعين  طػػػػػرؼ مػػػػػن الحاجػػػػػة  وظهػػػػػرت الدسػػػػػالعةذ شػػػػػركة بُ الإداريػػػػػة
 بةػػػػػػرورة الدسػػػػػػالعين اقتنػػػػػػاع بعػػػػػػد خاصػػػػػػة كمهنػػػػػػة للمراجعػػػػػػة للجػػػػػػو  أدى كلػػػػػػه هدػػػػػػدا  الدسػػػػػػتثمرةذ أمػػػػػػوالذم
 وبُ ولشتلكػػػػػاتهمذ أمػػػػػوالذم علػػػػػ  القيمػػػػػين أمانػػػػػة مػػػػػدى تبيػػػػػاف مهمتػػػػػه تكػػػػػوف ولزايػػػػػد ثالػػػػػث طػػػػػرؼ وجػػػػػود
 الدراجعػػػػػػػة عمليػػػػػػػات بُ الداخليػػػػػػػة الرقابػػػػػػػة نظػػػػػػػم علػػػػػػػ  يعتمػػػػػػػدوف الدراجعػػػػػػػوف أصػػػػػػػبح الفػػػػػػػ ة هدػػػػػػػد  أواخػػػػػػػر
 الذػػػػدؼ وكػػػػاف تفصػػػػيلبت أقػػػػل الدراجعػػػػة أصػػػػبح  وبػػػػدل  الاختياريػػػػة الدراجعػػػػة مػػػػرة لأوؿ عرفػػػػ  وبػػػػدل 
 اكتشػػػػػػػاؼ خػػػػػػػلبؿ مػػػػػػػن بالػػػػػػػدفاتر التلبعػػػػػػػب أو الغػػػػػػػش اكتشػػػػػػػاؼ هدػػػػػػػو الفػػػػػػػ ة هدػػػػػػػد   ايػػػػػػػة بُ الجػػػػػػػوهدري
 (1) المحاسبية. الدبادئ تطبيق بُ أو فنية كان  سوا  الأخطا 

  إلى وقتنا الحاضر:م 2925الفترة من  -4
بُ هدػػػػػد  الفػػػػػ ة الدراجػػػػػع يعتمػػػػػد علػػػػػ  أنظمػػػػػة الرقابػػػػػة الداخليػػػػػة بشػػػػػكل كلػػػػػي بُ عمليػػػػػة الدراجعػػػػػة 
وبُ أواخػػػػػر هدػػػػػد  الفػػػػػ ة ظهػػػػػر مػػػػػا يسػػػػػم  بأسػػػػػلوب العينػػػػػات الإحصػػػػػائية بُ عمليػػػػػات الدراجعػػػػػةذ ومػػػػػن بٍ 

أسػػػػػػاس  أصػػػػػػبح  عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة تعتمػػػػػػد علػػػػػػ  العينػػػػػػات الدختػػػػػػارة علػػػػػػ  أسػػػػػػاس علمػػػػػػي ولػػػػػػيس علػػػػػػ 
الحكػػػػػم الشخصػػػػػي للمراجػػػػػعذ أمػػػػػا الذػػػػػدؼ الرئيسػػػػػي بُ هدػػػػػد  الفػػػػػ ة كػػػػػاف إعطػػػػػا  رأي فػػػػػني لزايػػػػػد حػػػػػوؿ 
عدالػػػػػػة القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة وتمثيلهػػػػػػا للمركػػػػػػز الدػػػػػػابٕ ونتػػػػػػائج أعمػػػػػػاؿ الشػػػػػػركاتذ يػػػػػػدؿ العمػػػػػػل علػػػػػػ  اكتشػػػػػػاؼ 

لػػػػػ  الغػػػػػش والتزويػػػػػر فػػػػػالدراجع لػػػػػيس مسػػػػػؤولا عػػػػػن عػػػػػدـ اكتشػػػػػاؼ التلبعػػػػػب أو الغػػػػػش إذا مقػػػػػاـ بعملػػػػػه ع
 أكمل وجه.

خلبصػػػػػػػة القػػػػػػػوؿ أف الدراجعػػػػػػػة بُ الوقػػػػػػػ  الحاضػػػػػػػر تقػػػػػػػوـ علػػػػػػػ  العينػػػػػػػات الإحصػػػػػػػائية للعمليػػػػػػػات 
الدختلفػػػػػةذ وتعتمػػػػػد اعتمػػػػػادا كليػػػػػا علػػػػػ  نظػػػػػم الرقابػػػػػة الداخليػػػػػة الدطبقػػػػػة فعػػػػػلب بالشػػػػػركةذ وأصػػػػػبح الذػػػػػدؼ 

ركػػػػػػز الدػػػػػػابٕ الأساسػػػػػػي للمراجعػػػػػػة هدػػػػػػو إعطػػػػػػا  رأي فػػػػػػني لزايػػػػػػد قػػػػػػوائم الداليػػػػػػة ومػػػػػػدى عػػػػػػدالتها بُ تمثيػػػػػػل الد
ونتػػػػائج الأعمػػػػاؿ للشػػػػركةذ أمػػػػا اكتشػػػػاؼ الغػػػػش والتلبعػػػػب وتيرهدػػػػا فهػػػػو هدػػػػدؼ ثػػػػانوي ولػػػػيس أساسػػػػياذ 
ومػػػػن ذلػػػػ  نسػػػػتنتج أف الدراجػػػػع لػػػػيس مسػػػػؤولا عػػػػن عػػػػدـ اكتشػػػػاؼ أي تلبعػػػػب أو تػػػػش إذا مػػػػا أثبتػػػػػ  

ولػػػػػػػة عػػػػػػػدـ تقصػػػػػػػير  بُ اتبػػػػػػػاع الإجػػػػػػػرا ات الةػػػػػػػرورية للمراجعػػػػػػػة بُ سػػػػػػػبيل تحقيػػػػػػػق معػػػػػػػايير الدراجعػػػػػػػة الدقب
 والدتعارؼ عليها.

 
 
 
 

                                                           
 .15إدريس عبد السلبـ شتيويذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
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 (: تطور التاريخي للمراجعة 2 -2الجدول)
 أهداف المراجعة المراجع الأمر بالمراجعة المرحلة

قبػػػػػػل  2000مػػػػػػن 
مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيلبد إبٔ 

 .ـ 1700

 الدل  الكنيسة. -

 الإمبراطور. -

 الحكومة. -

 رجل الدين. -

 كاتب.  -

معاقبػػػػػػػة السػػػػػػػراؽ علػػػػػػػ   -
اخػػػػػتلبس الأمػػػػػواؿ و ايػػػػػة 

 الأمواؿ.

إبٔ  1700مػػػػػػػػػػػػػػن 
 ـ 1850

الحكومػػػػػػػػػػػػػػػػة ذ المحػػػػػػػػػػػػػػػػاكم  -
 التجارية والدسالعين.

منػػػػػػػػع الغػػػػػػػػش ومعاقبػػػػػػػػػة  - المحاسب. -
 فاعلية و اية الأمواؿ.

إبٔ  1850مػػػػػػػػػػػػػػن 
 ـ1900

شػػػػػػػػػػػػػػػخص مهػػػػػػػػػػػػػػػني بُ  - الحكومة والدسالعين
 .المحاسبة أو القانوف

 نػػػػػػب الغػػػػػػش وتأكيػػػػػػد  -
 مصداقية الديزانية.

ـ  1900مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػن 
 ـ1940إبٔ 

شػػػػػػػػػػػػػػػخص مهػػػػػػػػػػػػػػػني بُ  - والدسالعينالحكومة 
 المحاسبة أو الدراجعة.

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػب الغػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػش  -
والأخطػػػػػػػػػػػػػػػػا ذ الشػػػػػػػػػػػػػػػػهادة 
علػػػػػػػػ  مصػػػػػػػػداقية القػػػػػػػػوائم 

 الدالية التارلؼية.

ـ إبٔ 1940مػػػػػػػػػن 
 ـ1970

الحكومػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػةذ البنػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػوؾ 
 والدسالعين

مهػػػػػػػػػػػػػػػني بُ  شػػػػػػػػػػػػػػػخص -
  الدراجعة والمحاسبة.

الشػػػػػهادة علػػػػػ  صػػػػػدؽ  -
وسػػػػػػػلبمة انتظػػػػػػػاـ القػػػػػػػوائم 

 الدالية التارلؼية.

ـ إبٔ 1970مػػػػػػػػػن 
 ـ1990

 الحكومة. -

 هديئات أخرى. -

 الدسالعين.  -

شػػػػػػػػػػػػػػػخص مهػػػػػػػػػػػػػػػني بُ  -
الدراجعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة والمحاسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػبة 

 والاستشارة.

الشػػػػػػهادة علػػػػػػ  نوعيػػػػػػػة  -
نظػػػػػػػػػػػاـ الرقابػػػػػػػػػػػة واحػػػػػػػػػػػ اـ 
الدعػػػػػايير المحاسػػػػػبية ومعػػػػػايير 

 الدراجعة.
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ابتػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػدا  مػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػن 
 ـ.1990

 الحكومة. -

 هديئات أخرى. -

 الدسالعين. -

شػػػػػػػػػػػػػػػخص مهػػػػػػػػػػػػػػػني بُ  -
الدراجعػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة والمحاسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػبة 

 والاستشارة.

الشػػػػػهادة علػػػػػ  الصػػػػػور  -
الصػػػػػػػػػػػػػػػادقة للحسػػػػػػػػػػػػػػػابات 
ونوعيػػػػػػػة نظػػػػػػػاـ الرقابػػػػػػػة بُ 
ظػػػػػل احػػػػػ اـ الدعػػػػػايير ضػػػػػد 

 الغش العالدي.

لزمػػػػػػد التهػػػػػػامي الطػػػػػػاهدر ومسػػػػػػعود صػػػػػػديقيذ الدراجعػػػػػػة وتػػػػػػدقيق الحسػػػػػػاباتذ الإطػػػػػػار  المصــــــدر: 
 .8-7ذ ص: 2003النظري والدمارسة التطبيقيةذ ديواف الدطبوعات الجامعيةذ الجزائرذ 

 تعري  المراجعة: -ثانيا
رتػػػػػم تعػػػػػدد التعػػػػػاري  الػػػػػ  تناولػػػػػ  الدراجعػػػػػةذ إلا أف جميعهػػػػػا تتفػػػػػق بُ مةػػػػػموف الأهدػػػػػداؼ الػػػػػ  

 إبٔ تحقيقها:تسع  
 وفيما يلي استعراض لبعض التعاري :

: هدػػػػػو التأكػػػػػد مػػػػػن صػػػػػحة أي عمػػػػػل مػػػػػن الأعمػػػػػاؿ بفحصػػػػػه وإعػػػػػادة تعريـــــ  المراجعـــــة ل ويـــــا
دراسػػػػته لكػػػػن هدنػػػػاؾ فػػػػرع مػػػػن فػػػػروع الدراسػػػػات المحاسػػػػبية والداليػػػػة يسػػػػم  عػػػػادة باسػػػػم الدراجعػػػػةذ بُ هدػػػػد  

نػػػػة الدسػػػماة بهػػػػدا الاسػػػػمذ وهدػػػػي مراجعػػػػة الحالػػػة تكتسػػػػب هدػػػػد  الكلمػػػػة معػػػػ  خػػػاص هدػػػػو الدلالػػػػة علػػػػ  الده
 (1) الحسابات والفن الدي تستخدمه بُ أداة مهمتها.

( كمػػػػػا يلػػػػػي: "الدراجعػػػػػة عمليػػػػػة منتظمػػػػػة AAAوقػػػػػد عرفتهػػػػػا أيةػػػػػا الجمعيػػػػػة المحاسػػػػػبية الأمريكيػػػػػة )
للحصػػػػػػػػوؿ علػػػػػػػػ  القػػػػػػػػرائن لدرتبطػػػػػػػػة بالعناصػػػػػػػػر الدالػػػػػػػػة علػػػػػػػػ  الأحػػػػػػػػداث الاقتصػػػػػػػػادية وتقييمهػػػػػػػػا بطريقػػػػػػػػة 

بغػػػػػػرض التأكػػػػػػد مػػػػػػن درجػػػػػػة مسػػػػػػايرة هدػػػػػػد  العناصػػػػػػر للمعػػػػػػايير الدوضػػػػػػوعيةذ بٍ توصػػػػػػيل نتػػػػػػائج موضػػػػػػوعية 
 (2)ذل  إبٔ الأطراؼ الدعنية".

 (3) ويتةح من هددا التعري  ما يلي:

                                                           
ذ 1ذ العػػػػػدد 3ذ لرلػػػػػة اقتصػػػػاد الدػػػػاؿ والأعمػػػػػاؿذ انلػػػػد ركــــائز ومراحـــــل تطــــور المراجعـــــة الخارجيــــة فـــــي الجزائــــرمػػػػروة مويسػػػػيذ لزمػػػػػد عجلػػػػةذ  -1

 .213ذ ص: 2018جواف جامعة الشهيد  ة لخةرذ الواديذ الجزائرذ 
ذ مػػػػدكرة لنيػػػػل شػػػػهادة فعاليــــة المراجعــــة الخارجيــــة للقــــوائم الماليــــة فــــي كشــــ  ممارســــات المحاســــبة الإبداعيــــةمولػػػػدي لزبػػػػوب و خػػػػروفذ  -2

 . 06ذ ص: 2018 -2017ماس ذ المحاسبةذ جامعة الشهيد لخةر الواديذ سنة 
ذ فحػػػػػػػص لزاسػػػػػػبيذ مػػػػػػػدكرة شػػػػػػػهادة يير الجبــــــائي للم سســـــــة الاقتصـــــــاديةفعاليـــــــة المراجعـــــــة الخارجيـــــــة فـــــــي التســـــــلزمػػػػػػد صػػػػػػػابر بػػػػػػن زاويذ  -3

 . 08ذ ص: 2015 -2014ماس ذ فحص لزاسبيذ جامعة لزمد خةيرذ بسكرةذ سنة 



 محافظ الحسابات حولمفاهيم عامة          الأول الفصل

- 14 - 
 

أف الدراجعػػػػػة عمليػػػػػة منظمػػػػػة تعتمػػػػػد علػػػػػ  الفكػػػػػر والدنطػػػػػقذ فهػػػػػي نشػػػػػاط لغػػػػػب التخطػػػػػيط لػػػػػه  -
  .وتنفيد  بأسلوب منهجي سليم وليس بطريقة عشوائية

أف  ميػػػػػػع وتقيػػػػػػيم الأدلػػػػػػة هدػػػػػػو جػػػػػػوهدر عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة وهدػػػػػػو الأسػػػػػػاس الػػػػػػدي يعتمػػػػػػد عليػػػػػػه  -
 الدراجع لإبدا  رأيه بُ القوائم الدالية للمؤسسة الاقتصادية.

تسػػػػػتخدـ الأدلػػػػػة لتحقيػػػػػق مػػػػػن مػػػػػدى التطػػػػػابق بػػػػػين نتػػػػػائج العمليػػػػػات والأحػػػػػداث الاقتصػػػػػادية  -
ات الوحػػػػػدة ومركزهدػػػػػا الدػػػػػابٕ )والػػػػػ  تعتػػػػػبر القػػػػػوائم الػػػػػ  حػػػػػدث  خػػػػػلبؿ الفػػػػػ ة وأثػػػػػرت علػػػػػ  نتػػػػػائج عمليػػػػػ

الداليػػػػة ملخصػػػػا لذػػػػا( والدعػػػػايير الدوضػػػػوعية )الدبػػػػادئ المحاسػػػػبية الدقبولػػػػة قبػػػػولا عامػػػػا(ذ فػػػػالدراجع عنػػػػد تقييمػػػػه 
للؤدلػػػػػة يهػػػػػتم بتحديػػػػػد مػػػػػا إذا كانػػػػػ  القػػػػػوائم الداليػػػػػة قػػػػػد بً إعػػػػػدادهدا وعرضػػػػػها طبقػػػػػا للمبػػػػػادئ المحاسػػػػػبية 

 .الدقبولة قبولا عاما
يقػػػػػوـ الدراجػػػػػع بتوصػػػػػيل نتػػػػػائج الدراجعػػػػػة للؤطػػػػػراؼ الدعنيػػػػػة ويتحقػػػػػق هدػػػػػدا الاتصػػػػػاؿ مػػػػػن خػػػػػلبؿ  -

التقريػػػر الػػػدي يعػػػد  هدػػػدا الأخػػػػير بُ  ايػػػة عمليػػػة الدراجعػػػةذ والػػػدي يقػػػػوـ فيػػػه بتقيػػػيم القػػػوائم الداليػػػة الدعػػػػدة 
بية الدقبولػػػػػة قبػػػػػولا مػػػػػن قبػػػػػل إدارة الدؤسسػػػػػة بُ ضػػػػػو  تماشػػػػػيها مػػػػػع الدعػػػػػايير الدوضػػػػػوعة وهدػػػػػي الدبػػػػػادئ المحاسػػػػػ

 (1) عاما.
الدراجعػػػػػػة علػػػػػػ  أ ػػػػػػا: "اختبػػػػػػار تقػػػػػػني صػػػػػػارـ  GERMONDو  BONNAULTوعػػػػػػرؼ كػػػػػػل مػػػػػػن 

وبنػػػػػػا  بأسػػػػػػلوب مػػػػػػن طػػػػػػرؼ مهػػػػػػني مؤهدػػػػػػل ومسػػػػػػتقلذ بغيػػػػػػة إعطػػػػػػا  رأي معلػػػػػػل علػػػػػػ  نوعيػػػػػػة ومصػػػػػػداقية 
الدعلومػػػػػػػات الداليػػػػػػػة الدقدمػػػػػػػػة مػػػػػػػن طػػػػػػػرؼ الدؤسسػػػػػػػػةذ وعلػػػػػػػ  مػػػػػػػدى احػػػػػػػػ اـ الواجبػػػػػػػات بُ إعػػػػػػػداد هدػػػػػػػػد  
الدعلومػػػػػات بُ كػػػػػل الظػػػػػروؼ وعلػػػػػ  مػػػػػدى احػػػػػ اـ القواعػػػػػد والقػػػػػوانين ولدبػػػػػادئ المحاسػػػػػبية الدعمػػػػػوؿ بهػػػػػا بُ 

 (2)الصورة الصادقة عل  الدوجودات وبُ الوضعية الدالية ونتائج الدؤسسة".
ونسػػػػػػتنتج أف الدراجعػػػػػػة هدػػػػػػي "فحػػػػػػص انتقػػػػػػادي يسػػػػػػمح بتػػػػػػدقيق الدعلومػػػػػػات الدقدمػػػػػػة مػػػػػػن طػػػػػػرؼ 

 (3)العمليات ال  جرت والنظم الدقامة ال  أنتج  تل  الدعلومات".الدؤسسة والحكم عل  
 أنواع المراجعة: -ثالثا

هدنػػػػاؾ أنػػػػواع متعػػػػددة مػػػػن الدراجعػػػػة كتلػػػػ  بػػػػاختلبؼ الزاويػػػػة الػػػػ  ينظػػػػر إبٔ عمليػػػػة الدراجعػػػػة مػػػػن 
خلبلذػػػػػػاذ ولكػػػػػػن مسػػػػػػتويات الأدا  الػػػػػػ  تحكػػػػػػم الأنػػػػػػواع واحػػػػػػدةذ وبوجػػػػػػه عػػػػػػاـ تصػػػػػػن  الدراجعػػػػػػة حسػػػػػػب 

 النظر الدختلفة إبٔ ما يلي: وجهات

                                                           
 .09لزمد صابر بن زاويذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .09ذ ص: 2003ةذ الجزائرذ ذ ديواف الدطبوعات الجامعيالمراجعة وتدقيق الحساباتلزمد طواهدر التهاميذ صديقي مسعودذ  -2
 .11ذ ص: 2008ذ ديواف الدطبوعات الجامعيةذ الجزائرذ 3ذ الطبعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيقيونس لزمدذ الدراجعة  -3
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  من حيث القائم بعملية المراجعة: -2
 (1) لؽكن تقسيم الدراجعة من حيث القائم بالدراجعة إبٔ نوعي أساسيين لعا:

: وهدػػػػػي الدراجعػػػػػة الػػػػػ  تػػػػػتم بواسػػػػػطة طػػػػػرؼ مػػػػػن خػػػػػارج الدنشػػػػػأة أو راجعـــــة الخارجيـــــةمال -2-2
 الشركةذ حيث يكوف مستقلب عن إدارة الدنشأة.

: لقػػػػػػػػػػد كػػػػػػػػػػاف ظهػػػػػػػػػػور الدراجعػػػػػػػػػػة الداخليػػػػػػػػػػة لاحقػػػػػػػػػػا للمراجعػػػػػػػػػػة المراجعــــــــــة الداخليــــــــــة -2-0
الخارجيػػػػػػػةذ ومػػػػػػػن بٍ فهػػػػػػػي تعتػػػػػػػبر حديثػػػػػػػة إذا مػػػػػػػا قورنػػػػػػػ  بالدراجعػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػةذ ولقػػػػػػػد نشػػػػػػػأت الدراجعػػػػػػػة 
الداخليػػػػػة بنػػػػػػا  علػػػػػ  احتياجػػػػػػات الإدارة لإحكػػػػػاـ عمليػػػػػػة الرقابػػػػػة علػػػػػػ  الدسػػػػػتويات التنفيديػػػػػػةذ فالدراجعػػػػػػة 

سػػػػػػتقلة تعمػػػػػػل مػػػػػػن داخػػػػػػل الدشػػػػػػروع للحكػػػػػػم ولتقيػػػػػػيم لخدمػػػػػػة أهدػػػػػػداؼ الإدارة بُ لرػػػػػػاؿ الداخليػػػػػػة أداة م
لية الأخػػػػػػرىذ واسػػػػػػتنادا لدػػػػػػا يشػػػػػػغتالرقابػػػػػػة عػػػػػػن طريػػػػػػق مراجعػػػػػػة العمليػػػػػػات المحاسػػػػػػبية والداليػػػػػػة والعمليػػػػػػات ال

سػػػػػػبق لؽكػػػػػػن القػػػػػػوؿ بػػػػػػأف الدراجعػػػػػػة الداخليػػػػػػة تمثػػػػػػل أحػػػػػػد حلقػػػػػػات الرقابػػػػػػة الداخليػػػػػػة وأداة بُ يػػػػػػد الإدارة 
 ل  مد الإدارة بالدعلومات الدستمرة فيما يتعلق بالنواحي ابتية:تعمل ع

 دقة أنظمة الرقابة الداخلية. -
 الكفا ة ال  يتم بها التنفيد الفعلي للمهاـ داخل كل قسم من أقساـ الدشروع. -
كيفيػػػػػػة وكفػػػػػػا ة الطريػػػػػػق الػػػػػػ  تعمػػػػػػل بهػػػػػػا النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبيذ وذلػػػػػػ  كمؤشػػػػػػر يعكػػػػػػس بصػػػػػػدؽ   -

 والدركز الدابٕ. نتائج العمليات 
 من حيث المصدر الذي ينص عليها: -0

 (2) نقسم الدراجعة من حيث الدصد الدي ينص عليها إبٔ:
هدػػػػػػي الدراجعػػػػػػة الػػػػػػدي يػػػػػػنص عليهػػػػػػا  :Statutory Aditمراجعــــــة قانونيــــــة )إلزاميــــــة(  -0-2

القػػػػػػانوفذ حيػػػػػػث يلػػػػػػزـ القػػػػػػانوف عػػػػػػددا مػػػػػػن الدنشػػػػػػ ت بمراجعػػػػػػة حسػػػػػػاباتها وأهدػػػػػػم هدػػػػػػد  الدنشػػػػػػ ت شػػػػػػركة 
 الأمواؿ.

هدػػػػػػػػي الدراجعػػػػػػػػة الػػػػػػػػ  تػػػػػػػػتم دوف إلػػػػػػػػزاـ  :Optiomal Auditالمراجعــــــــة الاختياريــــــــة  -0-0
قػػػػػانوني وإلظػػػػػػا علػػػػػ  اتفػػػػػػاؽ بػػػػػين الشػػػػػػركا  للقيػػػػػػاـ بهػػػػػا بواسػػػػػػطة مراجػػػػػع خػػػػػػارجيذ ولػػػػػػدث هدػػػػػػدا تالبػػػػػػا بُ 
شػػػػػػركات الأشػػػػػػخاصذ أو الدؤسسػػػػػػات الفرديػػػػػػةذ إف واجبػػػػػػات الدراجػػػػػػع بُ هدػػػػػػد  الحالػػػػػػة لزػػػػػػددة بُ الاتفػػػػػػاؽ 

 طاؽ الدراجعة أو تصنيفها.الدي بً مع الشركة أو الدنشأة الفردية بحيث لؽكن توسيع ن

                                                           
 .30-29ذ دار النشر الثقافةذ مصرذ ص: أصول المراجعة الداخلية والخارجيةعبد الفتاح الصحنذ  -1
ذ دار الثقافػػػػػػة مراجعــــــة الحســــــابات المتقدمــــــة الإطــــــار النظــــــري والإجــــــراءات العمليــــــةحسػػػػػػين يوسػػػػػػ  القاضػػػػػػيذ حسػػػػػػين أ ػػػػػػد دحػػػػػػدوحذ  -2

 .50ذ ص: 2012ذ 1الأردفذ الطبعة  -للنشر والتوزيعذ عماف
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 : من حيث مدا الفحص أو حجم الاختبارات -3
     (1) لؽكن تقسيم الدراجعة من زاوية مدى الفحص الدي يقوـ به الدراجع إبٔ نوعين:

: وتعػػػػػػني الدراجعػػػػػػة الشػػػػػػاملة أو التفصػػػػػػيلية أف يقػػػػػػوـ المراجعــــــة الشــــــاملة أو التفصــــــيلية -3-2
والػػػػػدفاتر والسػػػػػجلبت والحسػػػػػابات والدسػػػػػتنداتذ أي يقػػػػػوـ بمراجعػػػػػة جميػػػػػع الدراجػػػػػع بمراجعػػػػػة جميػػػػػع القيػػػػػود 

الدفػػػػػردات لزػػػػػل الفحػػػػػصذ ومػػػػػن الدلبحػػػػػظ أف هدػػػػػد  الدراجعػػػػػة تصػػػػػلح للمنشػػػػػ ت صػػػػػغيرة الحجػػػػػمذ حيػػػػػػث 
أنػػػػه بُ حالػػػػة الدنشػػػػ ت كبػػػػيرة الحجػػػػم سػػػػيؤدي اسػػػػتخداـ هدػػػػد  الدراجعػػػػة إبٔ زيػػػػادة أعبػػػػا  عمليػػػػة الدراجعػػػػة 

 تكلفة ال  لػرص بُ الدراجع الخارجي عل  مراعاتهما باستمرار.وتعارضها مع عاملي الوق  وال
ـــــــةجالمرا -3-0 : وبُ هدػػػػػػػد  الحالػػػػػػػة يقػػػػػػػوـ الدراجػػػػػػػع بمراجعػػػػػػػة جػػػػػػػز  مػػػػػػػن الكػػػػػػػلذ عـــــــة الاختياري

حيػػػػػث يقػػػػػػوـ باختيػػػػػار عػػػػػػدد مػػػػػن الدفػػػػػػردات )عينػػػػػػة( لكػػػػػي كةػػػػػػع لعمليػػػػػة الفحػػػػػػص مػػػػػع مراعػػػػػػاة ضػػػػػػرورة 
ار هدػػػػدا الجػػػػز  منهػػػػا )انتمػػػػع(ذ ولقػػػػد ختيػػػػ  بً اتصػػػػميم نتػػػػائج هدػػػػدا الفحػػػػص علػػػػ  لرموعػػػػة الدفػػػػردات الػػػػ

أدى كػػػػػػبر حجػػػػػػم الدشػػػػػػروعات الاقتصػػػػػػػادية وتعػػػػػػدد عملياتهػػػػػػا بصػػػػػػورة كبػػػػػػػيرة واهدتمػػػػػػاـ تلػػػػػػ  الدشػػػػػػػروعات 
بأنظمػػػػػػة الرقابػػػػػػة الداخليػػػػػػة إبٔ ضػػػػػػرورة قيػػػػػػاـ الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي بفحػػػػػػص عينػػػػػػة مػػػػػػن هدػػػػػػد  العمليػػػػػػات دوف 

العينػػػػة علػػػػ  عػػػػدة اختبػػػػاراتذ مػػػػن ألعهػػػػا مػػػػن يظهػػػػر  إجػػػػرا  مراجعػػػػة شػػػػاملة لذػػػػاذ ويتوقػػػػ  تحديػػػػد الحجػػػػم 
فحػػػػػػص تقيػػػػػػيم الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي لأنظمػػػػػػة الرقابػػػػػػة الداخليػػػػػػة الدتبعػػػػػػة داخػػػػػػل الدنشػػػػػػأة مػػػػػػن ناحيػػػػػػةذ ومػػػػػػدى 

 إمكاف تطبيق إجرا ات الدراجعة الاختيارية من ناحية أخرى.
 من حيث موعد القيام بالمراجعة:  -4

 (2) بٔ ما يلي:تقسم الدراجعة من حيث موعد القياـ بها إ
: هدػػػػػػي الدراجعػػػػػػة الػػػػػػ  تػػػػػػتم علػػػػػػ  مػػػػػػدار Continuons Auditمراجعــــــة المســــــتمرة  -4-2

السػػػػنة الداليػػػػة وتالبػػػػا مػػػػا تػػػػتم وفقػػػػا لبرنػػػػامج زمنيػػػػا لزػػػػدد مسػػػػبقاذ مػػػػع ضػػػػرورة إجػػػػرا  مراجعػػػػة أخػػػػرى بعػػػػد 
إقفػػػػػػاؿ الحسػػػػػػابات والػػػػػػدفاتر المحاسػػػػػػبيةذ وذلػػػػػػ  بغيػػػػػػة التحقػػػػػػق مػػػػػػن التسػػػػػػويات النهائيػػػػػػة الازمػػػػػػة لإعػػػػػػداد 

الدراجػػػػػػػع أو مسػػػػػػػاعديه علػػػػػػػ  أف يؤشػػػػػػػر بُ البرنػػػػػػػامج  القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة الختاميػػػػػػػةذ وينفػػػػػػػد البرنػػػػػػػامج بواسػػػػػػػطة
علػػػػ  الػػػػدي أتمػػػػهذ وبػػػػدل  لؽكػػػػن معرفػػػػة مػػػػا بً مػػػػن عمػػػػل أثنػػػػا  لدراجعػػػػة الدسػػػػتمرة بمجػػػػرد الإطػػػػلبع علػػػػ  

 برنامج الدراجعة. 
: هدػػػػػػي الدراجعػػػػػػة الػػػػػػ  تػػػػػػتم بعػػػػػػد انتهػػػػػػا  السػػػػػػنة الداليػػػػػػة Final Auditمراجعــــــة نهائيــــــة  -4-0

أي بعػػػػد ترصػػػػيد الحسػػػػابات وإقفػػػػاؿ الػػػػدفاتر وإعػػػػداد الحسػػػػابات الختاميػػػػة والديزانيػػػػةذ وتعتػػػػبر هدػػػػد  الدراجعػػػػة 
                                                           

 .36عبد الفتاح الصحنذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .50حسين أ د دحدوحذ حسين يوس  القاضيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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مناسػػػػػبة للمنشػػػػػ ت الصػػػػػغيرة إلا أ ػػػػػا تػػػػػير لشكنػػػػػة للمنشػػػػػأة الكبػػػػػيرة لكثػػػػػرة عملياتهػػػػػا وضػػػػػيق الوقػػػػػ  بػػػػػين 
 قدنً الحساباتذ إلا أف لذدا النوع مزايا تتجل  فيما يلي: اية السنة الدالية وطلب ت

 انصراؼ الدراجع إبٔ عمله دوف أف يطالب بالدفاتر والوثائق ال  يفحصها. -
 (1) عدـ استطاعة الدوظفين إضافة أو حدؼ أي شي  من الدفاتر. -

الحسػػػػػاباتذ وترجػػػػػع هدػػػػػد  الاحتمػػػػػالات إبٔ قصػػػػػر الفػػػػػ ة الزمنيػػػػػة الازمػػػػػة للقيػػػػػاـ بعمليػػػػػة مراجعػػػػػة 
وذلػػػػػػ  لأف الدراجػػػػػػع يلتػػػػػػزـ بانتهػػػػػػا  عمليػػػػػػة الدراجػػػػػػع وإبػػػػػػدا  الػػػػػػرأي الفػػػػػػني المحايػػػػػػد بُ تػػػػػػاري  لزػػػػػػدد وفقػػػػػػا 
لقػػػػػانوف الشػػػػػركات ونظػػػػػاـ الشػػػػػركةذ أو بُ مػػػػػا إذا كانػػػػػ  تػػػػػواري   ايػػػػػة السػػػػػنة الداليػػػػػة للشػػػػػركات واحػػػػػدة أو 

 (2) متقاربة وكدل  نتيجة ضغط العمل بُ مكتب الدراجعة.

 :النطاقمن حيث  -5
 :(3)لؽكن تقسيم مراجعة الحسابات حسب لرالذا أو نطاقها إبٔ 
: تعػػػػػػػػرؼ الدراجعػػػػػػػػة الكاملػػػػػػػػة با ػػػػػػػػا الدراجعػػػػػػػػة الػػػػػػػػ  تحػػػػػػػػوؿ لدراجػػػػػػػػع المراجعــــــــة الكاملــــــــة -5-2

الحسػػػػابات إطػػػػار تػػػػير لزػػػػدود للعمػػػػل الػػػػدي يؤديػػػػهذ ولا يعػػػػني هدػػػػدا الفحػػػػص كػػػػل عمليػػػػة تمػػػػ  خػػػػلبؿ فػػػػ ة 
 لزاسبية معينة.

لنػػػػػوع مػػػػػن الدراجعػػػػػة كػػػػػػاملب تفصػػػػػيلياذ حيػػػػػث كػػػػػاف مراجػػػػػع الحسػػػػػابات يفحػػػػػػص لقػػػػػد كػػػػػاف هدػػػػػدا 
القيػػػػػود والعمليػػػػػات بصػػػػػفة شػػػػػاملة يػػػػػوـ كانػػػػػ  الدؤسسػػػػػات الػػػػػ  يػػػػػتم مراجعػػػػػة حسػػػػػاباتها صػػػػػغيرة الحجػػػػػم 
والنشػػػػػاطذ بٍ تحػػػػػوؿ هدػػػػػدا النػػػػػوع إبٔ الدراجعػػػػػة الكاملػػػػػة الاختياريػػػػػة نتيجػػػػػة للتطػػػػػور الػػػػػدي حػػػػػدث بُ عػػػػػابٓ 

 ظهور الصناعات الكبيرة والشركات الدسالعة.الأعماؿ وما صاحب ذل  من 
: يقصػػػػػػػػد بالدراجعػػػػػػػػة الجزئيػػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػة الػػػػػػػػ  يقتصػػػػػػػػر فيهػػػػػػػػا عمػػػػػػػػل المراجعـــــــة الجزئيــــــــة -5-0

الدراجػػػػع علػػػػ  بعػػػػض العمليػػػػات الدعنيػػػػةذ أو هدػػػػي بمثابػػػػة ذلػػػػ  النػػػػوع مػػػػن الدراجعػػػػة الػػػػدي توضػػػػع فيػػػػه بعػػػػض 
بعػػػػػين الاعتبػػػػػار أف الجهػػػػػة الػػػػػ  تعػػػػػين  القيػػػػػود علػػػػػ  نطػػػػػاؽ فحػػػػػص الدراجػػػػػع بعمليػػػػػات الداليػػػػػةذ مػػػػػع الأخػػػػػد

 (4) مراجع الحسابات هدي ال  تحدد العمليات الدطلوب مراجعتها وتدقيقها عل  سبيل الحصر.
 :من حيث هدف المراجعة -6

 (5) لؽكن تقسيم الدراجعة استنادا إبٔ الذدؼ من الوظيفة الدؤدات إبٔ ما يلي: 
                                                           

 .52-51حسين أ د دحدوحذ حسين يوس  القاضيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .28موادي لزجوب و خروفذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
 .10ذ ص: 2000ذ دار الصفا  للنشرذ عمافذ المدخل الحديث لتدقيق الحساباتأ د حلمي جمعةذ  -3
 .12نفس الدرجع ذ ص:  -4
 .55 -54قاضيذ نفس الدرجع السابقذ ص: حسين أ د دحدوحذ حسين يوس  ال -5
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ــــــــــة  -6-2 : تنطػػػػػػػػػػوي هدػػػػػػػػػػد  Financial Statenent Auditمراجعــــــــــة القــــــــــوائم المالي
الدراجعػػػػػة علػػػػػ   ميػػػػػع الأدلػػػػػة عػػػػػن البيانػػػػػات الػػػػػ  تشػػػػػمل عليهػػػػػا القػػػػػوائم الداليػػػػػة لأيػػػػػة وحػػػػػدةذ واسػػػػػتخداـ 

 هدد  الأدلة للتأكد من مدى تطبيق الوحدة للمبادئ المحاسبة الدقبولة قيود عاما. 
ــــــــزام  -6-0 تحديػػػػػػػػد  : تهػػػػػػػػدؼ مراجعػػػػػػػػة الالتػػػػػػػػزاـ إبCompliance Auditٔمراجعــــــــة الالت

لقػػػػػوانين الدعمػػػػػػوؿ بهػػػػػا والدعيػػػػػػار او أمػػػػػدى التػػػػػػزاـ الدنشػػػػػأة موضػػػػػػوع الدراجعػػػػػة بالسياسػػػػػػات الإداريػػػػػة المحػػػػػػددة 
الدسػػػػػتخدـ لقيػػػػػاس هدػػػػػدا الالتػػػػػزاـ قػػػػػد يكػػػػػوف السياسػػػػػات الػػػػػ  تتبناهدػػػػػا الإدارة أو قانونػػػػػا مػػػػػا يػػػػػرتبط بػػػػػه مػػػػػن 

 .لوائح تنفيدية مثل قانوف الةرائبذ قانوف الشركاتذ قانوف العمل...ابْ
: تتمثػػػػػػػػػل الدراجعػػػػػػػػػة التشػػػػػػػػػغيلية Opérational Auditالمراجعـــــــــة التشـــــــــ يلية  -6-3

بفحػػػػػػص مػػػػػػنظم لأنشػػػػػػطة الوحػػػػػػدة الاقتصػػػػػػادية أو جػػػػػػز  منهػػػػػػاذ تحقيقػػػػػػا لأهدػػػػػػداؼ معينػػػػػػة تػػػػػػرتبط بتقػػػػػػونً 
الأدا ذ وتحديػػػػػػد فػػػػػػرص تحسػػػػػػين وتطػػػػػػوير هدػػػػػػدا الأدا  وإصػػػػػػدار التوصػػػػػػيات بشػػػػػػأف مػػػػػػا لغػػػػػػب اكػػػػػػاذ  مػػػػػػن 

 إجرا ات بُ هددا الخصوص.
 المطلب الثاني: ماهية المراجعة الخارجية

داف واسػػػػػػعذ وذلػػػػػػ  لدػػػػػػا هدػػػػػػو ملبحػػػػػػظ أف نطػػػػػػاؽ وأسػػػػػػلوب الدراجعػػػػػػة يػػػػػػتعػػػػػػد الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة م
وتوقيػػػػػػ  القيػػػػػػاـ بهػػػػػػا قػػػػػػد لؼتلػػػػػػ  مػػػػػػن حالػػػػػػة إبٔ أخػػػػػػرىذ وهدػػػػػػدا لتنوعهػػػػػػا ومػػػػػػع كػػػػػػبر حجػػػػػػم الدؤسسػػػػػػات 

 وضخامة وسائلها البشرية الدادية الدالية الدستعملة.
 مراجعة الخارجية:تعري   -أولا

 تتنوع تعاري  الدراجعة الخارجية واختلف  ولدل  سيتم التطرؽ إبٔ أهدم التعاري :
لػػػػػػ  تعػػػػػػني ا( اللبتينيػػػػػػة Audireمشػػػػػػتقة مػػػػػػن كلمػػػػػػة ) Auditإف كلمػػػػػػة مراجعػػػػػػة بمعناهدػػػػػػا اللفظػػػػػػي 

( لأف الحسػػػػػابات كانػػػػػ  تتلػػػػػ  علػػػػػ  الدراجػػػػػعذ حيػػػػػث يشػػػػػير التػػػػػاري  إبٔ أف قػػػػػدما  écouterالاسػػػػػتماع )
الدصػػػػػػػريينذ الإتريػػػػػػػق والرومػػػػػػػاف كػػػػػػػانوا يسػػػػػػػجلوف العمليػػػػػػػات النقديػػػػػػػة بٍ يػػػػػػػدفقو ا للتأكػػػػػػػد مػػػػػػػن صػػػػػػػحتهاذ 
حيػػػػث كانػػػػ  تعقػػػػد جلسػػػػات اسػػػػتماع عامػػػػة تػػػػتم فيهػػػػا قػػػػرا ة الحسػػػػابات بصػػػػوت مرتفػػػػعذ وبعػػػػد الجلسػػػػة 

 (1) يقدـ الدراجعين تقاريرهدم.
وكمػػػػػػػا عرفػػػػػػػ  الدراجعػػػػػػػة علػػػػػػػ  أ ػػػػػػػا: "فحػػػػػػػص أنظمػػػػػػػة الرقابػػػػػػػة الداخليػػػػػػػة البيانػػػػػػػات والدسػػػػػػػتندات 
والحسػػػػػابات والػػػػػدفاتر الخاصػػػػػة بالدؤسسػػػػػة فحػػػػػص انتقػػػػػادي مػػػػػنظمذ يقصػػػػػد الخػػػػػروج بػػػػػرأي فػػػػػني لزايػػػػػد عػػػػػن 

                                                           
ـــــالجزائر مـــــن المعـــــايير الدوليـــــة للمراجعـــــةلزمػػػػػد حػػػػػوبٕذ  -1 ذ 21ذ لرلػػػػػة الدعػػػػػارؼ العلميػػػػػة لزكمػػػػػةذ العػػػػػدد موقـــــ  مهنـــــة المراجعـــــة الخارجيـــــة ب

 .161ذ ذ ص: 2016جامعة باجي لستارذ عنابةذ ديسمبر 
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مػػػػدى دلالػػػػة لقػػػػوائم الداليػػػػة عػػػػن الوضػػػػع الدػػػػابٕ لتلػػػػ  الدؤسسػػػػة بُ  ايػػػػة فػػػػ ة معينػػػػة ومػػػػدى تصػػػػوير  لنتػػػػائج 
 (1)الذا".أعم

وكػػػػػػدل  تتمثػػػػػػل عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة بُ عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة بُ عمليػػػػػػات الدراجعػػػػػػة 
الدؤديػػػػػة لأطػػػػػراؼ خػػػػػارج الدؤسسػػػػػة لزػػػػػل الدراجعػػػػػة عػػػػػن طريػػػػػق خػػػػػبرا  متخصصػػػػػين مسػػػػػتقلين عنهػػػػػاذ كمػػػػػا 
لؽكػػػػػػػن أف يكونػػػػػػػوا مػػػػػػػوظفين تػػػػػػػابعين كمػػػػػػػا يطلػػػػػػػق علػػػػػػػيهم الدػػػػػػػراجعين الخػػػػػػػارجينذ حيػػػػػػػث يتميػػػػػػػز هدػػػػػػػؤلا  

راجعػػػػػػوف بالتأهدػػػػػػل والاسػػػػػػتقباؿ ويقػػػػػػوـ الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي بػػػػػػأدا  عمليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة وفقػػػػػػا لدعػػػػػػايير الدراجعػػػػػػة الد
 (2) الدقبولة والدتعارؼ عليها.

ومػػػػػن التعػػػػػاري  السػػػػػابقة لؽكػػػػػن وضػػػػػع التعريػػػػػ  الشػػػػػامل لذػػػػػا: الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بأ ػػػػػا: "عمليػػػػػة 
موعػػػػة القػػػػوائم الداليػػػػة الػػػػ  كػػػػص وحػػػػدة منظمػػػػة يقػػػػوـ بهػػػػا مراجػػػػع مسػػػػتقلذ بغػػػػرض إبػػػػدا  راي مهػػػػني بُ لر
 (3)اقتصادية معينةذ مع توصيل النتائج للمستخدمين ذوي الاهدتماـ".

 أهمية المراجعة الخارجية: -ثانيا
أحػػػػػدث تغػػػػػيرات جدريػػػػػػة بُ عػػػػػابٓ الصػػػػػناعة والتجػػػػػػارة  19ف ظهػػػػػور الثػػػػػورة الصػػػػػناعية بُ القػػػػػػرف إ

بصػػػػػػػفة خاصػػػػػػػة وبَ لرػػػػػػػالات الحيػػػػػػػاة بصػػػػػػػفة عامػػػػػػػةذ فتحػػػػػػػوؿ الدصػػػػػػػنع الصػػػػػػػغير إبٔ مؤسسػػػػػػػة كبػػػػػػػيرة ذات 
وكػػػػػدل  مػػػػػن  ذفتعػػػػػددت أشػػػػػكاؿ الدؤسسػػػػػات مػػػػػن الناحيػػػػػة القانونيػػػػػة ذنشػػػػػاطات متنوعػػػػػة ووسػػػػػائل لستلفػػػػػة

الػػػػػػػػوطني وتبعهػػػػػػػػا ظهػػػػػػػػور الدؤسسػػػػػػػػات ناحيػػػػػػػػة النشػػػػػػػػاط فظهػػػػػػػػرت الدؤسسػػػػػػػػات ذات الامتػػػػػػػػداد الإقليمػػػػػػػػي و 
الدتعػػػػػددة الجنسػػػػػيات فكػػػػػاف لابػػػػػد مػػػػػن إحالػػػػػة الأمػػػػػر لػػػػػدوي الاختصػػػػػاص مػػػػػن مسػػػػػيرين ومػػػػػاليين واسػػػػػتلزـ 

وهدػػػػو مػػػػا يفػػػػ ض داخػػػػل الدؤسسػػػػات سػػػػوا    ذوجػػػػود رقابػػػػة تحمػػػػي أمػػػػواؿ الدسػػػػتثمرين مػػػػن تعسػػػػ  الدسػػػػيرين
م بواسػػػػطة أفػػػػراد مػػػػن داخػػػػل كانػػػػ  خارجيػػػػة تػػػػتم بواسػػػػطة أفػػػػراد مػػػػن خػػػػارج الدؤسسػػػػة ومراجعػػػػة داخليػػػػة تػػػػت

الدؤسسػػػػػػةذ فأصػػػػػػبح الدراجػػػػػػع بمثابػػػػػػة السػػػػػػاهدر علػػػػػػ  مػػػػػػدى إثبػػػػػػات صػػػػػػحة ودقػػػػػػة وسػػػػػػلبمة القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة 
 .والختامية ومدى إمكانية الاعتماد عليها

يػػػػػػػػاف وأصػػػػػػػػبح لذػػػػػػػػا خطورتهػػػػػػػػا كفأصػػػػػػػػبح  بػػػػػػػػدل  الدراجعػػػػػػػػة كيػػػػػػػػاف ملمػػػػػػػػوس ووجػػػػػػػػود ظػػػػػػػػاهدر لل
 أف المحاسػػػػبة ليسػػػػ  تايػػػػة بحػػػػد ذاتهػػػػا بػػػػل هدػػػػي وسػػػػيلة وألعيتهػػػػا بُ الديػػػػداف الاقتصػػػػادي ويرجػػػػع السػػػػبب بُ

هدػػػػػػدفها خدمػػػػػػة الأشػػػػػػخاص الػػػػػػدين يسػػػػػػتخدموف البيانػػػػػػات المحاسػػػػػػبية ويعتمػػػػػػدوف عليهػػػػػػا  لتحديػػػػػػد الغايػػػػػػةذ
                                                           

م شــــــرة علــــــى جـــــودة المراجعــــــة الخارجيــــــة فــــــي تحســــــين حوكمــــــة الشــــــركات دور العوامــــــل الإلؽػػػػػاف عبػػػػػػد الفتػػػػػاح حسػػػػػػن قػػػػػػربُ الجمهػػػػػوديذ  -1
 .503ذ ص: 2019كلية التجارةذ يناير  ذ لرلة الدراسات التجارية الدعاصرةذ العدد السادسذ جامعة كفر الشي ذالمصرية

ـــــي تحســـــين الأداء المـــــالي للم سســـــة الاقتصـــــاديةكرلؽػػػػػة زيػػػػػاديذ   -2 ـــــة ف ـــــة الخارجي ـــــر المراجع هادة ماسػػػػػ ذ علػػػػػوـ تسػػػػػييرذ ذ مػػػػػدكرة لنيػػػػػل شػػػػػأث
 .41ذ ص: 2013 -2012كصص مالية تأمينات وتسيير الدخاطرذ جامعة العربي بن مهيديذ أـ البواقيذ 

 .07ذ ص: 2000 -1999ذ الدار الجامعية للنشر والتوزيعذ الإسكندريةذ أصول المراجعةعبد الفتاح لزمد الصحنذ و خروفذ  -3
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بُ اكػػػػػاذ القػػػػػرارات ورسػػػػػم الخطػػػػػط الدسػػػػػتقبليةذ ومػػػػػن هدػػػػػؤلا  الأشػػػػػخاص والدؤسسػػػػػات الػػػػػ  يهمهػػػػػا عمػػػػػل 
جليػػػػػا وكليػػػػػا علػػػػػ  البيانػػػػػات المحاسػػػػػبية بُ وضػػػػػع الخطػػػػػط الدراجػػػػػع لصػػػػػد الدػػػػػديرين الػػػػػدين يعتمػػػػػدوف اعتمػػػػػادا 

 .ومراقبة تنفيدهدا
أمػػػػػػا الفئػػػػػػة الثانيػػػػػػة الدسػػػػػػتفيدة مػػػػػػن عمليػػػػػػة مراجعػػػػػػة الدسػػػػػػتثمرين الػػػػػػدين يعتمػػػػػػدوف علػػػػػػ  القػػػػػػوائم 

)الحسػػػػػابات الختاميػػػػػة( ومػػػػػا فيهػػػػػا مػػػػػن بيانػػػػػات والػػػػػ  تقػػػػػدمها الدشػػػػػروعات الدختلفػػػػػة قبػػػػػل اكػػػػػاذ أي  الداليػػػػػة
 (1) .مقرار بتوجيه مدخراته

إف قيػػػػػػػػاس فعاليػػػػػػػػة الدؤسسػػػػػػػػات ينػػػػػػػػاؿ اهدتمػػػػػػػػاـ الكثػػػػػػػػير مػػػػػػػػن الأطػػػػػػػػراؼ كالدسػػػػػػػػتثمرين والدقرضػػػػػػػػين 
والإدارة والجهػػػػػػات الحكوميػػػػػػةذ ويلعػػػػػػب المحاسػػػػػػبوف والمحللػػػػػػوف الداليػػػػػػة وكػػػػػػدا مراجعػػػػػػو الحسػػػػػػابات دورا كبػػػػػػيرا 

فعاليػػػػػػة بُ ذلػػػػػػ  حػػػػػػين تعتػػػػػػبر الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة مػػػػػػن الوسػػػػػػائل الػػػػػػ  تسػػػػػػهم بُ إعطػػػػػػا  مؤشػػػػػػرات عػػػػػػن 
الدؤسسػػػػػػػات بقػػػػػػػػدر معػػػػػػػػين وخاصػػػػػػػػة أف إحػػػػػػػػدى طػػػػػػػػرؽ قيػػػػػػػاس الفعاليػػػػػػػػة هدػػػػػػػػي أخػػػػػػػػد الاعتبػػػػػػػػارات الداليػػػػػػػػة 

 بالحسباف وسوؼ تناوؿ ألعية الدراجعة بالنسبة لكل فئة من هدد  الفئات عل  النحو التابٕ:
 أهمية المراجعة الخارجية بالنسبة لرجال الأعمال أصحاب رأس المال: -2

ارجيػػػػػػػػػة للمسػػػػػػػػػتثمرين ورجػػػػػػػػػاؿ الأعمػػػػػػػػػاؿذ مػػػػػػػػػع ظهػػػػػػػػػور مؤسسػػػػػػػػػات تكمػػػػػػػػػن ألعيػػػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػػػة الخ
الدسػػػػالعة وتوزيػػػػع ملكيػػػػة رأس الدػػػػاؿ فيهػػػػا علػػػػ  عػػػػدد كبػػػػير مػػػػن الدسػػػػالعينذ وظهػػػػور أسػػػػواؽ الأوراؽ الداليػػػػة 
وتػػػػػػداوؿ أسػػػػػػهم الدؤسسػػػػػػات بُ هدػػػػػػد  الأسػػػػػػواؽذ ظهػػػػػػرت حاجػػػػػػة الدسػػػػػػتثمرين ورجػػػػػػاؿ الأعمػػػػػػاؿذ ليعرفػػػػػػوا 

دى سػػػػػػػلبمة مراكزهدػػػػػػػا الداليػػػػػػػة لكػػػػػػػي يتمكنػػػػػػػوا مػػػػػػػن توجيػػػػػػػه علػػػػػػػ  الأوضػػػػػػػاع الداليػػػػػػػة لذػػػػػػػد  الدؤسسػػػػػػػات ومػػػػػػػ
مػػػػػدخراتهم واسػػػػػػتثماراتهم لضػػػػػػو الدشػػػػػػروعات الناجحػػػػػة أو الػػػػػػ  تحقػػػػػػق أرباحػػػػػػا عاليػػػػػةذ ولػػػػػػيس هدنػػػػػػاؾ سػػػػػػبيل 
أمػػػػػػاـ هدػػػػػػد  الفئػػػػػػة إلا الاسػػػػػػتعانة بالنشػػػػػػرات والتقػػػػػػارير الػػػػػػ  تعػػػػػػدهدا الدؤسسػػػػػػات والػػػػػػ  تبػػػػػػين فيهػػػػػػا نتػػػػػػائج 

 (2) ذ والدصادؽ عليها من قبل مراجع حسابات.أعمالذا خلبؿ العاـ من ربح أو خسارة
 :أهمية المراجعة الخارجية بالنسبة للإدارة -0

تعتػػػػػبر الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة مهمػػػػػة لػػػػػلئدارة الدشػػػػػروع حيػػػػػث أف اعتمػػػػػاد الإدارة بُ عمليػػػػػة التخطػػػػػيط 
حػػػػػػافزا  واكػػػػػاذ القػػػػػػرارات الحاليػػػػػة والدسػػػػػػتقبلية والرقابػػػػػة علػػػػػػ  الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػػة لغعػػػػػل مػػػػػػن عمػػػػػل الدراجػػػػػػع

 دي مراجعة القوائم الدالية إبٔ توجيه الاستثمار بمثل هدد  الدنشأة.ؤ للقياـ بهد  الدهمةذ كدل  ت
 

                                                           
 .19-18ذ ص: 2009عمافذ -ذ دار الراية للنشر والتوزيعذ الأردفالحسابات والتدقيقمراجعة زاهدرة توفيق سوادذ  -1
الفنيـــــــة المســـــــتخدمة مـــــــن قبـــــــل مراجعـــــــي الحســـــــابات بتقيـــــــيم قـــــــدرة  ،مـــــــدا كفايـــــــة الم شـــــــرات الماليـــــــةلزمػػػػػػػد لزمػػػػػػػود وائػػػػػػػل الذػػػػػػػا يذ  -2

ـــــــى الاســـــــتثمارية  -2013ذ 3ذ أطروحػػػػػػػة مقدمػػػػػػػة لنيػػػػػػػل درجػػػػػػػة دكتػػػػػػػورا  بُ علػػػػػػػوـ التجاريػػػػػػػةذ لزاسػػػػػػػبة والتػػػػػػػدقيقذ جامعػػػػػػػة الجزائػػػػػػػر الم سســـــــات عل
 .   12ذ ص: 2014
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 للجهات الحكومية: أهمية المراجعة الخارجية بالنسبة -3
لكثػػػػػير مػػػػػن الأتػػػػػراض مثػػػػػل الرقابػػػػػة اتعتمػػػػػد الجهػػػػػات الحكوميػػػػػة علػػػػػ  القػػػػػوائم الداليػػػػػة الدراجعػػػػػة بُ 

 (1) ذ منح القروض وتحديد أسعار...ابْ.والتخطيطذ فرض الةرائب
 أهمية المراجعة الخارجية بالنسبة للدائنين: -4

بُ ظػػػػػػل بيئػػػػػػػة الاقتصػػػػػػادية يكتنفهػػػػػػػا العديػػػػػػد مػػػػػػػن الدخػػػػػػاطر وحػػػػػػػالات عػػػػػػدـ التأكػػػػػػػدذ وضػػػػػػػخامة 
الاسػػػػػػتثمارات للمؤسسػػػػػػات العصػػػػػػريةذ والػػػػػػ  تتطلػػػػػػب ر وس أمػػػػػػواؿ ضػػػػػػخمة لإلصػػػػػػاز اسػػػػػػتماراتهاذ تلجػػػػػػػأ 
هدػػػػد  الدؤسسػػػػات لاقػػػػ اض مػػػػن جهػػػػات لشولػػػػة سػػػػوا  بنػػػػوؾ أو جهػػػػات حكوميػػػػةذ حيػػػػث تعتمػػػػد الجهػػػػات 

الداليػػػػػػػة الدنشػػػػػػػورة لذػػػػػػػد  الدؤسسػػػػػػػاتذ لتحليلهػػػػػػػا وتقيػػػػػػػيم سػػػػػػػلبمة مراكزهدػػػػػػػا الداليػػػػػػػة الدصػػػػػػػرفية علػػػػػػػ  التقػػػػػػػارير 
ونتيجػػػػػػة أعمالذػػػػػػا وذلػػػػػػ  لةػػػػػػماف قػػػػػػدرة هدػػػػػػد  الدؤسسػػػػػػات علػػػػػػ  سػػػػػػداد تلػػػػػػ  القػػػػػػروض مػػػػػػع فوائػػػػػػدهدا بُ 
مواعيػػػػػد اسػػػػػتحقاقها كمػػػػػا يعتمػػػػػد الػػػػػدائنوف علػػػػػ  تقريػػػػػر الدراجػػػػػع الخػػػػػارجي للتأكػػػػػد مػػػػػن ملبئمػػػػػة وصػػػػػحة 

ر الداليػػػػػػة الدرفقػػػػػػةذ حيػػػػػػث يقومػػػػػػوف بتحليلهػػػػػػا وتقييمهػػػػػػا لدعرفػػػػػػة قػػػػػػوة ومكانػػػػػػة الدركػػػػػػز لقػػػػػػوائم الداليػػػػػػة والتقػػػػػػاريا
الدػػػػػػابٕ والقػػػػػػدرة علػػػػػػ  الوفػػػػػػا  بالالتزامػػػػػػات وذلػػػػػػ  قبػػػػػػل مػػػػػػنح الدؤسسػػػػػػة أي تسػػػػػػهيل أو ائتمػػػػػػاف  ػػػػػػاريذ 
حيػػػػػث تتفػػػػػاوت نسػػػػػػب الخصػػػػػومات الػػػػػ  لؽنحهػػػػػػا الػػػػػدائنوف والدػػػػػوردوف للمؤسسػػػػػػة الدق ضػػػػػة وذلػػػػػ  وفػػػػػػق 

 (2)  لذد  الدؤسسة.لقوة الدركز الدابٕ
  الأهداف المراجعة الخارجية: -ثالثا

يسػػػػػتطيع الباحػػػػػث بُ التطػػػػػور التػػػػػارلؼي لأهدػػػػػػداؼ التػػػػػدقيق ومةػػػػػمونة الدهػػػػػني أف يلبحػػػػػظ التعبػػػػػػير 
الذائػػػػػػػل الػػػػػػػدي طػػػػػػػرأ علػػػػػػػ  الأهدػػػػػػػداؼ وبالتػػػػػػػابٕ الدةػػػػػػػموفذ فقيمػػػػػػػا كانػػػػػػػ  عمليػػػػػػػة التػػػػػػػدقيق لرػػػػػػػرد وسػػػػػػػيلة 

مػػػػن أخطػػػػا  أو تػػػػش وتلبعػػػػب وتزويػػػػر ولكػػػػن تغػػػػيرات لاكتشػػػػاؼ مػػػػا قػػػػد يوجػػػػد بُ الػػػػدفاتر والسػػػػجلبت 
أف اكتشػػػػػاؼ الغػػػػػش والخطػػػػػأ  1897هدػػػػػد  النظػػػػػرة لعمليػػػػػة التػػػػػدقيق عنػػػػػدما قػػػػػرر القةػػػػػا  الالصليػػػػػزي عػػػػػاـ 

لػػػػيس هدػػػػدؼ مػػػػن أهدػػػػداؼ عمليػػػػة التػػػػدقيق وأنػػػػه مفروضػػػػا بُ الدػػػػدقق أف يكػػػػوف جاسوسػػػػا أو لػػػػيس سػػػػرياذ 
ه مػػػػػن بيانػػػػػاتذ وهدكػػػػػدا لؽكػػػػػن تشػػػػػبيه ولغػػػػػب علػػػػػ  الدػػػػػدقق أف يبػػػػػدأ عملػػػػػه وهدػػػػػو يشػػػػػ  فيمػػػػػا يقػػػػػدـ إليػػػػػ

 (3)الددقق وهدو يؤدي مهمته "بكلب الحراسة بالكلب البوليسي الدي يتعقب انرمين".
لسػػػػػػجلبت اكػػػػػػدل  كػػػػػػاف هدػػػػػػدؼ التػػػػػػدقيق قاصػػػػػػرا علػػػػػػ  التأكػػػػػػد مػػػػػػن الدقػػػػػػة الحسػػػػػػابية للػػػػػػدفاتر و 

بح دوف إبػػػػدا  رأي فػػػػني لزايػػػػد حػػػػوؿ أكثػػػػر مػػػػن ذلػػػػ ذ ولكػػػػن هدػػػػدا الذػػػػدؼ أيةػػػػا قػػػػد تغػػػػيرذ حيػػػػث أصػػػػ
                                                           

ذ مػػػػػدكرة لنيػػػػػل شػػػػػهادة ماسػػػػػ  بُ علػػػػػوـ التسػػػػػييرذ لزاسػػػػػبة وإدارة الداليػػػػػةذ دور المراجعـــــة الخارجيـــــة فـــــي تحســـــين القـــــوائم الماليـــــةمػػػػػراد بوديػػػػػافذ  -1
 .12ذ ص: 2015 -2014يذ جيجلذ جامعة لزمد الصديق بن لػ

 .13لزمد لزمود وائل الذا يذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
 .08ذ ص: 2014ذ الناشر الشركة العربية الدتحدة للتسويق والتوريداتذ تدقيق الحساباتخالد أمين عبد اللهذ  -3
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مػػػػػػن واجػػػػػػب الدػػػػػػدقق القيػػػػػػاـ بمراجعػػػػػػة انتقاديػػػػػػة منظمػػػػػػة للػػػػػػدفاتر والسػػػػػػجلبتذ وإصػػػػػػدار رأي فػػػػػػني لزايػػػػػػد 
 يةمنه بُ تقرير الدي يقدمه للمسالعين )او من قاـ بتعيينه( عن نتيجة فحصه.

 ولؽكن بوجه الإجماؿذ حصر الأهدداؼ التقليدية لتدقيق بُ نواح عدة ألعها:
سػػػػػبية وصػػػػػحتها الدثبتػػػػػة بُ دفػػػػػاتر الدشػػػػػروع وسػػػػػجلبتهذ وتقريػػػػػر التأكػػػػػد مػػػػػن دقػػػػػة البيانػػػػػات المحا -

 مدى الاعتماد عليها.
 الحصوؿ عل  رأي فني لزايد حوؿ مطابقة القوائم الدالية لدا هدو مقيد بالدفاتر والسجلبت. -
 اكتشاؼ ما قد يوجد بالدفاتر من أخطا  أو تش. -
الدفاجئػػػػة للمشػػػػروع وتػػػػدعيم أنظمػػػػة تقليػػػػل فػػػػرص الأخطػػػػا  والغػػػػش عػػػػن طريػػػػق زيػػػػارات الدػػػػدقق -

 الرقابة الداخلية بالدشروع.
ذ فقد تعددت عملية التدقيق هدد  الأهدداؼ إبٔ أهدداؼ وأتراض أخرى ألعها:  أما اليوـ

 مراقبة الخطط الدوضوعة ومتابعة تنفيدهدا. -
 تقيين نتائج أعماؿ الدشروع بالنسبة إبٔ الأهدداؼ الدرسومة. -
الكفايػػػػة الانتاجيػػػػة عػػػػن طريػػػػق لزػػػػو الإسػػػػراؼ بُ جميػػػػع نػػػػواحي  تحقيػػػػق أقصػػػػ  قػػػػدر لشكػػػػن مػػػػن -

 نشاط الدشروع.
تحقيػػػػق أقصػػػػ  قػػػػدر لشكػػػػن مػػػػن الرفاهديػػػػة لأفػػػػراد انتمػػػػع الػػػػدي يعمػػػػل فيػػػػه الدشػػػػروعذ ويػػػػأبٌ هدػػػػدا  -
خػػػػير نتيجػػػػة التحػػػػوؿ الػػػػدي طػػػػرأ علػػػػ  أهدػػػػداؼ الدشػػػػاريع بصػػػػورة عامػػػػة حيػػػػث بٓ يعػػػػد "تحقيػػػػق الذػػػػدؼ الأ

الأهدػػػػم بػػػػل شػػػػاركته بُ الألعيػػػػة أهدػػػػداؼ أخػػػػرى منهػػػػا "العمػػػػل علػػػػ  رفاهديػػػػة  أكػػػػبر قػػػػدر مػػػػن الػػػػربح" الذػػػػدؼ
 (1)انتمع الدي يعمل فيه الدشروع".

 :(2)وكدل  تتمثل الأهدداؼ الدراجعة الخارجية
يقػػػػػػوـ الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي بػػػػػػالتحقيق مػػػػػػن صػػػػػػحة ودقػػػػػػة وصػػػػػػدؽ البيانػػػػػػات المحاسػػػػػػبية الدثبتػػػػػػة بُ  -

 .اد عليهاالدفاترذ والتأكد من مدى إمكانية الاعتم
 تقدنً التقارير الدختلفة وملؤ الاستمارات للهيئات الحكومية بمساعدة الدرجع الخارجي. -
 طمأنة مستخدمي القوائم الدالية وتمكينهم من اكاذ قرارات مناسبة لاستثمارهدم. -
 مساعدة دائرة الةرائب بُ تحديد مبلغ الةريبة. -

                                                           
 .09خالد أمين عبد اللهذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .215عجيلةذ نفس الدرجع السابقذ ص: مروة مويس ذ لزمد  -2
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دى تحقيػػػػػق الأهدػػػػػداؼذ وتحديػػػػػد الالضرافػػػػػات مػػػػػو  مراقبػػػػػة الخطػػػػػط الدوضػػػػػوعية ومتابعػػػػػة تنفيػػػػػدهداذ -
 وأسبابها وطرؽ معالجتها.

 تقييم نتائج أعماؿ الدؤسسة بالنسبة إبٔ الأهدداؼ الدرسومة. -
 تقليل فرص ارتكاب الأخطا  الغش بوضع إجرا ات وضوابط تحوؿ دوف ذل . -
 اكتشاؼ ما قد يوجد بالدفاتر والسجلبت من أخطا  وتش. -
 الأحداث والوقائع الدالية وتير الدالية أي النظاـ المحاسبي بشقيه الدابٕ والإداري.مراجعة كافة  -
تحقيػػػػػػػق أقصػػػػػػػ  قػػػػػػػدر لشكػػػػػػػن مػػػػػػػن الكفايػػػػػػػة الإنتاجيػػػػػػػة عػػػػػػػن طريػػػػػػػق منػػػػػػػع الإسػػػػػػػراؼ بُ جميػػػػػػػع  -

 (1) نواحي نشاط الدؤسسة.
 (2) ولؽكن كدل  تلخيص الأهدداؼ الدراجعة الخارجية فيما يلي:

 نات الدالية الدثبتة بُ دفاتر وسجلبت الدنشأة.تأكد من صحة ودقة البيا -
 اكتشاؼ ما قد يكوف بالدفاتر والسجلبت من أخطا  وتش. -
 تقليل فرص الأخطا  والغش عن طريق زيارات الددقق للمشروع. -
 تقييم نتائج اعماؿ الدشروع بالنسبة للؤهدداؼ الدرسومة. -
 ر بُ جميع نواحي نشاط الدشروع.تحقيق أكبر قدر من الإنتاجية عن طريق لزو التبدي -
 تحقيق أكبر قدر لشكن من الرفاهدية لأفراد انتمع الدي يعمل بالدشروع. -
 خروج برأي فني لزايد حوؿ مطابقة القوائم الدالية لدا هدو مقيد بالدفاتر. -

 المطلب الثالث: خصائص وفروض المراجعة الخارجية
دا فروضػػػػػػها وذلػػػػػػ  كػػػػػػالدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة و سػػػػػػوؼ يػػػػػػتم التطػػػػػػرؽ بُ هدػػػػػػدا الدطلػػػػػػب إبٔ خصػػػػػػائص 

 فيما يلي:
 : تتمثل خصائص الدراجعة الخارجية بُ ما يلي:خصائص المراجعة الخارجية -أولا

: تهػػػػػدؼ الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بصػػػػػفة عامػػػػػة إبٔ الإبػػػػػدا  المراجعـــــة الخارجيـــــة عمليـــــة هادفـــــة -2
ائم الػػػػدخلذ وقػػػػوائم الدركػػػػز الدػػػػابٕ والتغػػػػيرات فيػػػػهذ و قػػػػالالػػػػرأي بُ القػػػػوائم الداليػػػػةذ والػػػػ  أصػػػػبح  تتةػػػػمن 

وقػػػػػػوائم التػػػػػػدفقات النقديػػػػػػة وقػػػػػػوائم الأربػػػػػػاح المحتجػػػػػػزة وهدػػػػػػد  القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة هدػػػػػػي مسػػػػػػؤولة الإدارة ويػػػػػػتم 
تقػػػػػػػػدلؽها للؤطػػػػػػػػراؼ الخارجيػػػػػػػػة ذوي الدصػػػػػػػػلحة بُ الدشػػػػػػػػروعذ هدػػػػػػػػد  الأطػػػػػػػػراؼ تتميػػػػػػػػز  اصػػػػػػػػية لزدوديػػػػػػػػة 

                                                           
 .216مروة مويس ذ لزمد عجيلةذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .18-17ذ ص: 2012ذ دار وائل للنشرذ الأردفذ عمافذ طبعة الثانيةذ تدقيق الحسابات الإطار النظريإيهاب نظميذ هداني العزبذ  -2
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م مػػػػن الدعلومػػػػات وهدػػػػو مػػػػا لغعلهػػػػم يعتمػػػػدوف بصػػػػورة شػػػػبه  حصػػػػولذم علػػػػ  احتياجػػػػاته لؼػػػػصلسػػػػلطة فيمػػػػا ا
 كاملة عل  القوائم الدالية ال  تقدمها الإدارة بُ تقييم أدائها.

وهدػػػػػػدا مػػػػػػا يػػػػػػؤدي بُ كثػػػػػػير مػػػػػػن الأحيػػػػػػاف إبٔ تعػػػػػػارض بُ الدصػػػػػػابّ وبالتػػػػػػابٕ سػػػػػػعي الإدارة لتقيػػػػػػيم 
  معلومات مةللة من خلبؿ قوائمها الدالية.

: يػػػػػتم لشارسػػػػػة الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة وفػػػػػق إطػػػػػار مػػػػػنظم عمليـــــة منظمـــــةالمراجعـــــة الخارجيـــــة  -0
مػػػػػػػن الخطػػػػػػػوات الدنطقيػػػػػػػة الد ابطػػػػػػػة والدنظمػػػػػػػةذ حيػػػػػػػث يبػػػػػػػدأ الدراجػػػػػػػع الخػػػػػػػارجي عمليػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػة  مػػػػػػػع 
البيانػػػػػػات الازمػػػػػػة الدتعلقػػػػػػة بالدنشػػػػػػأة لاستكشػػػػػػاؼ البيئػػػػػػة الػػػػػػ  سػػػػػػيجري فيهػػػػػػا الفحػػػػػػصذ بٍ يقػػػػػػوـ بعمليػػػػػػة 

 لدى العميل لتحديد نقاط القوة والةع  فيه. تقييم نظاـ الرقابة الداخلية
علػػػػػ  ضػػػػػو  هدػػػػػدا التقيػػػػػيم يقػػػػػوـ برنػػػػػامج للمراجعػػػػػة النهائيػػػػػةذ ويسػػػػػتكمل الدراجػػػػػع عمليػػػػػة الدراجعػػػػػة 
بعمليػػػػػات لفحػػػػػص الديػػػػػداني وهدػػػػػدا مػػػػػع  ميػػػػػع وتقيػػػػػيم الأدلػػػػػة الػػػػػ  تؤكػػػػػد رأيػػػػػه وتنتهػػػػػي عمليػػػػػة الدراجعػػػػػة 

لػػػػػدي يشػػػػػمل علػػػػػ  رأيػػػػػه مراجػػػػػع الحسػػػػػابات بُ القػػػػػوائم ب عػػػػػداد تقريػػػػػر الدراجعػػػػػة ب عػػػػػداد تقريػػػػػر الدراجعػػػػػة ا
 (1) الدالية الدعروضة عليه.

: إضػػػػػػػػافة لةػػػػػػػػرورة تػػػػػػػػوافر اشػػػػػػػػ اطات المراجعــــــــة الخارجيــــــــة يمارســــــــها مراجــــــــع مســــــــتقل -3
التأهديػػػػػػل العلمػػػػػػي والعملػػػػػػي بُ الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي لابػػػػػػد عليػػػػػػه أف يكػػػػػػوف مسػػػػػػتقلب عػػػػػػن العميػػػػػػل حيػػػػػػث لا 

 شرة معهذ وعليه القياـ بعمله دوف الخةوع لةغوط الغير.تكوف له مصابّ مباشرة أو تير مبا
: يعػػػػرؼ الاتصػػػػػاؿ بصػػػػفة عامػػػػػة أنػػػػه عمليػػػػػة المراجعــــة الخارجيـــــة عمليــــة اتصـــــال متكامـــــل -4

نقػػػػػل عمليػػػػػات معينػػػػػة بػػػػػين طػػػػػرفين أو أكثػػػػػر باسػػػػػتخداـ وسػػػػػيلة اتصػػػػػاؿ معينػػػػػةذ ومعػػػػػ  ذلػػػػػ  أف عمليػػػػػة 
وابخػػػػر الدسػػػػتقبل وتنطػػػػوي علػػػػ  رسػػػػالة وعلػػػػ  قنػػػػاة الاتصػػػػاؿ تنطػػػػوي علػػػػ  طػػػػرفين لؽثػػػػل أحػػػػدلعا الدرسػػػػل 

اتصػػػػػاؿ بػػػػػالنظر لعمليػػػػػة الدراجعػػػػػة لصػػػػػد أ ػػػػػا تسػػػػػتوبُ بصػػػػػفة عامػػػػػة علػػػػػ  مقومػػػػػات الاتصػػػػػاؿذ أمػػػػػا الرسػػػػػالة 
فتتمثػػػػػل بُ الػػػػػرأي الدهػػػػػني الػػػػػدي يبديػػػػػه مراجػػػػػع الحسػػػػػابات بُ تقريػػػػػر ذ ولػمػػػػػل بُ طياتػػػػػه معلومػػػػػة جديػػػػػدة 

ف يسػػػػػػػػتفيد منهػػػػػػػػا مسػػػػػػػػتقبلي التقريػػػػػػػػر والدسػػػػػػػػتخدمين حػػػػػػػػوؿ صػػػػػػػػدؽ وسػػػػػػػػلبمة القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة ولؽكػػػػػػػػن أ
 (2) الخارجين.

 

 
                                                           

ذ مػػػػػػدكرة مقدمػػػػػػة كجػػػػػػز  مػػػػػػن متطلبػػػػػػات نيػػػػػػل شػػػػػػهادة المعلومــــــة المحاســــــبية دور المراجعــــــة الخارجيــــــة فــــــي تحســــــين جــــــودةإكػػػػػػراـ شػػػػػػادبٕذ  -1
 .8-7ذ ص: 2013-2012الداس  تدقيق المحاسبيذ جامعة لزمد خيةرذ بسكرةذ 

ـــــدورة المخـــــزونأمينػػػػػة لعويسػػػػػيذ  -2 ـــــة الخـــــاص ب ـــــة الداخلي ـــــي تحســـــين نظـــــام الرقاب ـــــة ف ـــــة الخارجي ذ مػػػػػدكرة لنيػػػػػل شػػػػػهادة ماسػػػػػ  دور المراجع
 .17-16ذ ص: 2016-2015التجاريةذ لزاسبة وماليةذ جامعة العربي بن مهيديذ أـ بواقيذ أكادلؽي بُ علوـ 
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 فروض المراجعة الخارجية: -ثانيا
الغػػػػػػرض هدػػػػػػو معتقػػػػػػد ومتطلبػػػػػػات سػػػػػػابقة وأساسػػػػػػية تعتمػػػػػػد عليهػػػػػػا الأفكػػػػػػار الدق حػػػػػػات والقواعػػػػػػد 
الأخػػػػرىذ كمػػػػا عرفػػػػه الػػػػبعض بانػػػػه قاعػػػػدة بقبػػػػوؿ عػػػػاـ وتعػػػػبر عػػػػن تطبيػػػػق العملػػػػي وتسػػػػتخدـ بُ حػػػػل نػػػػوع 

  من الدشاكل أو ترشيد السلوؾ.معين 

 (1) ال  تعتمد عليها نظرية الدراجعة بُ اببٌ: وتتمثل القروض الأساسية
 ليس هدناؾ تعارض لزتمل بُ الدصابّ بين الدراجع ومعدي الدعلومات الدالية. -
بنػػػػػا  علػػػػػ  الغػػػػػرض الأوؿ يتمثػػػػػل الغػػػػػرض الثػػػػػاني بُ أف الدراجػػػػػع يسػػػػػتطيع الحفػػػػػاظ علػػػػػ  نزعػػػػػة  -

 الدهنية بداخله وهدي التزاـ الحياة والاستقلبلية.لش  ا
يتصػػػػػػػرؼ الدراجػػػػػػػع كمراجػػػػػػػع فقػػػػػػػط وتعػػػػػػػني الدقومػػػػػػػات الداتيػػػػػػػة الػػػػػػػ  تتعلػػػػػػػق بشػػػػػػػخص الدراجػػػػػػػع  -

 وتكوينه العملي.
يلتػػػػػػزـ الدراجػػػػػػع بالالتزامػػػػػػات الدهنيػػػػػػة المحػػػػػػددة او القابلػػػػػػة للتحديػػػػػػد هدػػػػػػد  الالتزامػػػػػػات تتمثػػػػػػل بُ  -

 ا تصدر  من الذيئات الدهنية من أحكاـ وقواعد وضمانات.الدقومات الدوضوعية من تشريعات وم
الدػػػػػزاعم أو النتػػػػػائج الاقتصػػػػػادية لؽكػػػػػن التحقػػػػػق منهػػػػػا ومراجعتهػػػػػاذ وهدػػػػػدا يعكػػػػػس عػػػػػدـ التأكػػػػػد  -

   والبحث وجمع أدلة الإثبات الكفاية والصالحة لإزالة حالة عدـ التأكد. 
هدػػػػػػداؼ الدرجػػػػػػو تحقيقهػػػػػػا مػػػػػػن نظػػػػػػاـ الرقابػػػػػػة الجيػػػػػػد لؽكػػػػػػن الاعتمػػػػػػاد عليػػػػػػهذ وذلػػػػػػ  بسػػػػػػبب الأ -

وضػػػػػػػع للرقابػػػػػػػة داخػػػػػػػل التنظػػػػػػػيم وهدػػػػػػػو  ايػػػػػػػة أصػػػػػػػوؿ الدنشػػػػػػػأة واختيػػػػػػػار دقػػػػػػػة البيانػػػػػػػات المحاسػػػػػػػبية وتحفيػػػػػػػز 
الكفػػػا ة التشػػػػغيلية الػػػ  أصػػػػبح  تمثػػػػل لزػػػوؿ مهػػػػم لعلػػػم التػػػػدقيق سػػػػيتم التعػػػرض لػػػػه بُ لرػػػاؿ  خػػػػر وهدػػػػي 

 عبارة عن )مراجعة مهاـ(.
الداضػػػػػػػػي سػػػػػػػػيحدث بُ الدسػػػػػػػػتقبل وهدػػػػػػػػدا  مػػػػػػػػا بٓ يكػػػػػػػػن هدنػػػػػػػػاؾ العكػػػػػػػػس فػػػػػػػػ ف مػػػػػػػػا حػػػػػػػػدث بُ -

 الغرض يتعلق بكمية ونوع الدلة ال  لؽكن جمعها.
العػػػػػرض العػػػػػادؿ والصػػػػػادؽ يعػػػػػني ضػػػػػمنيا اسػػػػػتخداـ مبػػػػػادئ المحاسػػػػػبية الدتعػػػػػارؼ عليهػػػػػا أو أيػػػػػة  -

معػػػػػػػػػايير أخػػػػػػػػػرى متعػػػػػػػػػارؼ عليهػػػػػػػػػا أو مقػػػػػػػػػررة مثػػػػػػػػػل قػػػػػػػػػوانين الةػػػػػػػػػرائب وقػػػػػػػػػوانين الشػػػػػػػػػركات والشػػػػػػػػػركات 
 (2)وتيرهدا.

 (3) ل لقروض التجريبية للمراجعة الخارجية فيما يلي:وكدل  تتمث

                                                           
 .16زهدرة توفيق سوا ذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .17الدرجع نفسهذ ص:  -2
 .22 - 17ذ دار نشر الثقافةذ مصرذ ص: أصول المراجعة الداخلية والخارجيةلزمد سمير صبافذ لزمد الفيومي لزمدذ  -3
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مػػػػن الدلبحػػػػظ أف هدػػػػدا الغػػػػرض مػػػػرتبط بوجػػػػود مهنػػػػة الدراجعػػػػةذ  قابليــــة البيانــــات للفحــــص: -2
 ف ذا بٓ تكن البيانات والقوائم الدالية قابلة للفحص فلب مبرر إذف لوجود هدد  الدهنة.

البيانػػػػػات المحاسػػػػػبية والخطػػػػػوط العريقػػػػػة الػػػػػ  ويتبػػػػػع هدػػػػػدا الغػػػػػرض مػػػػػن الدعػػػػػايير الدسػػػػػتخدمة لتقيػػػػػيم 
 تس شد بها لإلغاد نظاـ للبتصاؿ بين معدي البيانات ومستخدميهاذ وتتمثل هدد  الدعايير بُ:

ــــــــــــة -2-2 : وذلػػػػػػػػػػػػ  يعػػػػػػػػػػػػني ضػػػػػػػػػػػػرورة ملب مػػػػػػػػػػػػة البيانػػػػػػػػػػػػات المحاسػػػػػػػػػػػػبية لاحتياجػػػػػػػػػػػػات الملاءم
 الدستخدمين المحتملينذ وارتباطها بالأحداث ال  تعبر عنها.

بفحػػػػػػػػػص  -أو أكثػػػػػػػػػر -: ومعػػػػػػػػػ  ذلػػػػػػػػػ  أنػػػػػػػػػه إذا قػػػػػػػػػاـ شخصػػػػػػػػػافالقابليـــــــــة للفحـــــــــص -2-0
 البيانات نفسها ف  ا لابد أف يصلب إبٔ الدقاييس أو النتائج نفسها ال  لغب التوصل إليها.

 : بمع  تسجيل الحقائق بطريقة عادلة موضوعية.البعد عن التحيز -2-3
 تتخل  بها البيانات الحسابية.: وهدي خاصية لغب أف القابلية لقياس الكمي -2-4

 : عدم وجود تعارض حتمي بين مصلحة المراقب ومصلحة إدارة المشروع -0
إنػػػػػػػه لدػػػػػػػن الواضػػػػػػػح وجػػػػػػػود تبػػػػػػػادؿ للمنفعػػػػػػػة بػػػػػػػين إدارة الدشػػػػػػػروع ومراقػػػػػػػب الحسػػػػػػػاباتذ فػػػػػػػالإدارة 
  تعتمػػػػػػد بُ اكػػػػػػاذ معظػػػػػػم قراراتهػػػػػػا علػػػػػػ  البيانػػػػػػات الداليػػػػػػة الػػػػػػ  تػػػػػػرتبط بػػػػػػرأي مراقػػػػػػب الحسػػػػػػاباتذ وذلػػػػػػ

لغػػػػػرض تقػػػػػدـ الدشػػػػػروع ورقابػػػػػة ومػػػػػن بٍ فهػػػػػي تسػػػػػتفيد مػػػػػن البيانػػػػػات الػػػػػ  بً مراجعتهػػػػػا بدرجػػػػػة أكػػػػػبر مػػػػػن 
 تل  ال  بٓ يتم مراجعتها.

 خلو القوائم المالية وأية معلومات أخرا تقدم للفحص من أية أخطاء غير عادية أو تواطئية: -3
لدراجعػػػػػػػة اقتصػػػػػػػادية لصػػػػػػػد أف هدػػػػػػػدا الغػػػػػػػرض ضػػػػػػػروري مثػػػػػػػل الغػػػػػػػرض السػػػػػػػابقذ بُ جعػػػػػػػل عمليػػػػػػػة ا

وعمليػػػػػةذ فعػػػػػدـ وجػػػػػود الغػػػػػرض يتطلػػػػػب مػػػػػن مراقػػػػػب الحسػػػػػابات عنػػػػػد إعػػػػػداد برنػػػػػامج الدراجعػػػػػة أف يوسػػػػػع 
مػػػػن اختباراتػػػػهذ وأف يستقصػػػػي ورا  كػػػػل شػػػػي  بػػػػالرتم مػػػػن عػػػػدـ وجػػػػود مػػػػا يؤكػػػػد  أنػػػػه سػػػػوؼ يكتشػػػػ   

 كل هدد  الأخطا .  
 وجود نظام سليم للرقابة الداخلية يبعد احتمال حدوث الأخطاء: -4

يبػػػػػػػني الغػػػػػػػرض علػػػػػػػ  أسػػػػػػػاس وجػػػػػػػود نظػػػػػػػاـ سػػػػػػػليم للرقابػػػػػػػة الداخليػػػػػػػة يبعػػػػػػػد )لػػػػػػػػدؼ( احتمػػػػػػػاؿ 
 حدوث الخطأ لشا لغعل من الدمكن إعداد برنامج الدراجعة بصورة تحقق من مدى الفحص.

التطبيـــــــق المناســـــــب للمبـــــــادئ المحاســـــــبية المتعـــــــارف عليهـــــــا يـــــــ دي إلـــــــى الســـــــلامة تمثيـــــــل  -5
 تائج الأعمال:القوائم المالية للمركز المالي ون

تعتػػػػبر الدبػػػػادئ المحاسػػػػبية الدتعػػػػارؼ عليهػػػػا "الدعيػػػػار" الػػػػدي يسػػػػتخدـ للحكػػػػم علػػػػ  مػػػػدى سػػػػػلبمة 
 تمثيل القوائم الدالية لنتائج الأعماؿ والدركز الدابٕ.
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 العناصر والمفردات التي كانت صحيحة في الماضي سوف تكون كذلك في المستقبل: -6
 المحاسبة وهدو قرض استمرار الدشروع.لصد هددا الغرض مستمد من أحد قروض 

 : مراقب الحسابات يزاول عمله كمراقب فقط -7
نػػػػه عنػػػػد مػػػػا يطلػػػػب  رتػػػػم تعػػػػدد الخػػػػدمات الػػػػ  يسػػػػتطيع مراقػػػػب الحسػػػػابات أو يؤديهػػػػا لعمليػػػػة ف

 منه إبدا  الرأي بُ سلبمة القوائم الداليةذ ف ف عمله لغب أف يقتصر عل  هدد  الدهمة دوف تيرهدا.
   يتناسب هذا المركز: كز المهني لمراقب الحسابات التزامات مهنيةيقرض المر  -8

لصػػػػػػد أف هدػػػػػػدا الغػػػػػػرض بٓ يوضػػػػػػع تحػػػػػػ  الدراسػػػػػػة الشػػػػػػاملةذ ومػػػػػػع ذلػػػػػػ  الالتزامػػػػػػات الدهنيػػػػػػة الػػػػػػ  
يفرضػػػػها مركػػػػز مراقػػػػب الحسػػػػابات قػػػػد بً الاعػػػػ اؼ بهػػػػا إبٔ حػػػػد مػػػػا بقبػػػػوؿ مسػػػػتويات )معػػػػايير( الدراجعػػػػة 

 (1) الدتعارؼ عليها.

  

                                                           
 .23لزمد سمير الصبافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1



 محافظ الحسابات حولمفاهيم عامة          الأول الفصل

- 28 - 
 

 الثاني: إطار عام لمهنة محافظ الحسابات المبحث
تمتػػػػػػػػاز بيئػػػػػػػػة الأعمػػػػػػػػاؿ بػػػػػػػػالتطور الدسػػػػػػػػتمر بُ لستلػػػػػػػػ  العمليػػػػػػػػات الداليػػػػػػػػة الػػػػػػػػدي أضػػػػػػػػف  عليهػػػػػػػػا 
مسػػػػػػػػتويات مرتفعػػػػػػػػة مػػػػػػػػن التحػػػػػػػػدي والتعقيػػػػػػػػدذ نتيجػػػػػػػػة للتوسػػػػػػػػع بُ النشػػػػػػػػاط الاقتصػػػػػػػػادي وكػػػػػػػػبر حجػػػػػػػػم 

 الحياة الاقتصادية.الدؤسسات لدل  أصبح  مهنة لزافظ الحسابات تشكل دورا أساسيا بُ 
 المطلب الأول: مفاهيم عامة حول محافظ الحسابات

لصػػػػػد أف مهنػػػػػة تػػػػػدقيق الحسػػػػػابات عرفػػػػػ  بُ الجزائػػػػػر تحػػػػػ  عػػػػػدة مسػػػػػميات منسػػػػػوبة لدهػػػػػن حػػػػػرة 
)خبػػػػػير لزاسػػػػػبيذ لزػػػػػافظ حسػػػػػابات(ذ ترتكػػػػػز كػػػػػلب الدهنتػػػػػين علػػػػػ  قواعػػػػػد تدقيقيػػػػػةذ تػػػػػير أف مهنػػػػػة لزػػػػػافظ 

علػػػػػ  الصػػػػػعيد العػػػػػالديذ سػػػػػنتناوؿ بُ هدػػػػػدا الجػػػػػز  مػػػػػن الدراسػػػػػة الحسػػػػػابات هدػػػػػي الأقػػػػػرب مفهومػػػػػا وتقنيػػػػػا 
 عموميات حوؿ لزافظ الحسابات وإجرا ات تعيينه مع إبراز لستل  الدهاـ ال  تقوـ بها. 

 مفهوم محافظ الحسابات: -أولا
ذ الدتعلػػػػػػػق بمهػػػػػػػن الخبػػػػػػػير 29/07/2010الدػػػػػػػؤرخ بُ  10/01لقػػػػػػػانوف امػػػػػػػن  22تعػػػػػػػرؼ الدػػػػػػػادة 
بات والمحاسػػػػػػب الدعتمػػػػػػدذ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات علػػػػػػ  أنػػػػػػه "كػػػػػػل شػػػػػػخص لؽػػػػػػارس المحاسػػػػػػبي ولزػػػػػػافظ الحسػػػػػػا

اسمػػػػػػػه الخػػػػػػاص وتحػػػػػػػ  مسػػػػػػػؤوليته مهمػػػػػػة الدصػػػػػػػادقة علػػػػػػػ  صػػػػػػحة حسػػػػػػػابات الدؤسسػػػػػػػات ببصػػػػػػفة عاديػػػػػػػة 
 (1)لذيئات وانتظامها ومطابقتها لأحكاـ التشريع الدعموؿ به".او 

أو منػػػػػػدوب لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات  4مكػػػػػػرر  715وعػػػػػػرؼ القػػػػػػانوف التجػػػػػػاري مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ الدػػػػػػادة 
وراؽ للشػػػػػػػػػركة وبُ مراقبػػػػػػػػػة حسػػػػػػػػػابات الشػػػػػػػػػركة الحسػػػػػػػػػابات: "الشػػػػػػػػػخص الػػػػػػػػػدي لػقػػػػػػػػػق بُ الػػػػػػػػػدفاتر والأ

وصػػػػػػػحتهاذ كمػػػػػػػا يػػػػػػػدقق بُ صػػػػػػػحة الدعلومػػػػػػػات الدقدمػػػػػػػة بُ تقريػػػػػػػر لرلػػػػػػػس إدارةذ وبُ الوثػػػػػػػائق الدرسػػػػػػػلة إبٔ 
وازنػػػػػػة الأطػػػػػػراؼ الخارجيػػػػػػة حػػػػػػوؿ الوضػػػػػػعية الداليػػػػػػة للشػػػػػػركة وحسػػػػػػاباتها ويصػػػػػػادؽ علػػػػػػ  انتظػػػػػػاـ الجػػػػػػرد والد

  (2)وصحتها".
والشػػػػػخص الػػػػػدي يريػػػػػد مهنػػػػػة لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات "هدػػػػػي لرموعػػػػػة إجػػػػػرا ات يقػػػػػوـ بهػػػػػا شػػػػػخص أو 
لرموعػػػػػػػػة أشػػػػػػػػخاص بغػػػػػػػػرض إبػػػػػػػػدا  رأي مهػػػػػػػػني لزايػػػػػػػػد بموضػػػػػػػػوع مػػػػػػػػاذ بحيػػػػػػػػث تتػػػػػػػػوفر بُ الشػػػػػػػػخص أو 
الأشػػػػػػخاص الػػػػػػدين يقومػػػػػػوف بهػػػػػػد  الدهنػػػػػػة جميػػػػػػع مػػػػػػا تطلبػػػػػػه قواعػػػػػػد التػػػػػػدقيق الدتعػػػػػػارؼ عليهػػػػػػا والدتعلقػػػػػػة 

الدػػػػػدقق )القواعػػػػػد العامػػػػػة للتػػػػػدقيق( وأف تػػػػػتم إجػػػػػرا ات التػػػػػدقيق وفػػػػػق قواعػػػػػد التػػػػػدقيق الدتعػػػػػارؼ بشػػػػػخص 
عليهػػػػػػا أيةػػػػػػا )قواعػػػػػػد التػػػػػػدقيق الدتعلقػػػػػػة بالعمػػػػػػل الديػػػػػػداني( وأف يراعػػػػػػي بُ إعػػػػػػداد رأي مػػػػػػدقق الحسػػػػػػابات 

                                                           
ذ يتعلػػػػػػػػق بمهػػػػػػػػن الخبػػػػػػػػير المحاسػػػػػػػػبي ولزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات والمحاسػػػػػػػػب الدعتمػػػػػػػػدذ الجريػػػػػػػػدة الرسميػػػػػػػػة 21/07/2010مػػػػػػػػؤرخ بُ  10/01القػػػػػػػػانوف رقػػػػػػػػم  -1

 .22ذ الدادة 2010ذ 42للجمهورية الجزائريةذ عدد 
 .220ذ الجزائرذ ص: 2007الجمهورية الجزائرية الدلؽقراطية الشعبيةذ قانوف التجاريذ منشورات بربٌذ  -2
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)تقريػػػػػػر مػػػػػػدقق الحسػػػػػػابات( مػػػػػػا جػػػػػػا  بُ قواعػػػػػػد التػػػػػػدقيق الدتعػػػػػػارؼ عليهػػػػػػا خػػػػػػلبؿ إعػػػػػػداد تقريػػػػػػر مػػػػػػدقق 
 (1)لحسابات.ا

مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ التعػػػػػػاري  السػػػػػػابقة نسػػػػػػتخلص أف لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات هدػػػػػػو شػػػػػػخص مهػػػػػػني مسػػػػػػتقل 
علػػػػػػ  جػػػػػػدوؿ الدصػػػػػػ  الػػػػػػوطني لمحػػػػػػافظ الحسػػػػػػاباتذ ذو كفػػػػػػا ة علميػػػػػػةذ ومهنيػػػػػػةذ يقػػػػػػوـ بتػػػػػػدقيق سػػػػػػجل م

حسػػػػػػابات الدؤسسػػػػػػات وانمعػػػػػػات مػػػػػػن أجػػػػػػل إبػػػػػػدا  رأيػػػػػػه الفػػػػػػني المحايػػػػػػد حػػػػػػوؿ عدالػػػػػػة وصػػػػػػدؽ قوائمهػػػػػػا 
 الدالية.
 مهام المحافظ الحسابات: -ثانيا

تتبػػػػػع مهػػػػػاـ الدراجػػػػػع الخػػػػػارجي مػػػػػن الػػػػػدور الػػػػػدي يقػػػػػوـ بػػػػػهذ ففػػػػػي الدشػػػػػروع الخػػػػػاص يتمثػػػػػل هدػػػػػدا 
الػػػػػػدور بُ  ايػػػػػػة مصػػػػػػابّ أصػػػػػػحاب حقػػػػػػوؽ الدلكيػػػػػػةذ والػػػػػػ  تتمثػػػػػػل بُ الحصػػػػػػوؿ علػػػػػػ  أقصػػػػػػ  الأربػػػػػػاح 

العػػػػػابٕ للمشػػػػػروع عػػػػػن واكاذهدػػػػػا أسػػػػػاس لمحاسػػػػػبة الإدارة وتحديػػػػػد مػػػػػدى كفا تهػػػػػا بُ المحافظػػػػػة علػػػػػ  الدركػػػػػز 
 (2) طريق وضع سياسات والبرامج الدناسبة واكاذ القرارات السلمية لعملية التنفيد.

 (3) ويتطلب ذل  قياـ مراقب الحسابات او الدراجع الخارجي بمهنتين أساسيتين لعا: 
ـــــة المســـــتندية -2 : تبػػػػػدأ مهػػػػػاـ مراقػػػػػب الحسػػػػػابات بدراسػػػػػة مػػػػػدى انتظػػػػػاـ السػػػػػجلبت المراجع

 المحاسبية عن طريق القياـ بالدراجعة الدستندية ال  تتةمن: 
التحقػػػػػػق أف جميػػػػػػع الدعلومػػػػػػات الفعليػػػػػػة قػػػػػػد أثبتػػػػػػ  بُ الػػػػػػدفاتر بطريقػػػػػػة سػػػػػػلمية وفقػػػػػػا للؤسػػػػػػس  -

 والقواعد المحاسبية الدتعارؼ.
 بُ الدفاتر الدنشأة فقط. التحقق من أف جميع العمليات الدثبتة  -
التحقػػػػػق مػػػػػن أف جميػػػػػع العمليػػػػػات الدثبتػػػػػة بُ الػػػػػدفاتر مؤيػػػػػدة لدسػػػػػتندات سػػػػػليمة ومعتمػػػػػدة مػػػػػن  -

 الدسؤولينذ سوا  كان  مستندات خارجية أو داخلية.
التحقػػػػػػق مػػػػػػػن الصػػػػػػػحة التوجيػػػػػػػه المحاسػػػػػػػبي للعمليػػػػػػػات الداليػػػػػػػةذ وهدػػػػػػػدا مػػػػػػػا يطلػػػػػػػق عليػػػػػػػه صػػػػػػػحة  -

 ابات دف  أو دفاتر الأستاذ.التبويب الإحصائي عل  مستوى حس
فحػػػػػػػػص أنظمػػػػػػػػة الرقابػػػػػػػػة الداخليػػػػػػػػةذ والحكػػػػػػػػم علػػػػػػػػ  مػػػػػػػػدى فعاليتهػػػػػػػػا باعتبارهدػػػػػػػػا أحػػػػػػػػد أدلػػػػػػػػة  -

 الإثبات بُ عملية الدراجعة.

                                                           
 .191زاهدرة توفيق سوادذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .162 -161ذ ص: 1997ذ طبع نشر وتوزيعذ مصرذ المراجعة الخارجيةلزمد سمير الصبافذ  -2
 .164 -163نفس الدرجعذ ص:  -3



 محافظ الحسابات حولمفاهيم عامة          الأول الفصل

- 30 - 
 

فحػػػػػػػص استقصػػػػػػػائي وانتقػػػػػػػادي لأنظمػػػػػػػة الرقابػػػػػػػػة الداخليػػػػػػػة الدوجػػػػػػػودة والسػػػػػػػجلبت المحاسػػػػػػػػبية  -
 ملب مة القوائم الدالية.للمشروع وال  تسبق التعبير عن رأيه للحكم عل  مدى 

: وتعتػػػػػبر هدػػػػد  العمليػػػػػة الحلقػػػػػة الأخػػػػػيرة بُ إجػػػػػرا ات الدراجعػػػػػة الػػػػػ  تنتهػػػػػي المراجعـــــة الفنيـــــة -0
ب عػػػػػداد تعزيػػػػػز مراقػػػػػب الحسػػػػػاباتذ وتعػػػػػني الدراجعػػػػػة الفنيػػػػػة فحػػػػػص القػػػػػوائم الداليػػػػػة الختاميػػػػػة )قػػػػػوائم نتيجػػػػػة 

بُ التعبػػػػػػػير عػػػػػػػن النتػػػػػػػائج الحقيقيػػػػػػػة  النشػػػػػػػاطذ وقائمػػػػػػػة الدركػػػػػػػز الدػػػػػػػابٕ( لقيػػػػػػػاس مػػػػػػػدى سػػػػػػػلبمتها وصػػػػػػػحتها
لعمليػػػػػات الدشػػػػػػروع خػػػػػػلبؿ فػػػػػػ ة المحاسػػػػػػبية لزػػػػػػل فحػػػػػصذ والدركػػػػػػز الدػػػػػػابٕ بُ تػػػػػػاري   ايػػػػػػة الفػػػػػػ ة المحاسػػػػػػبية 

 ذاتهاذ وتهدؼ إجرا ات الدراجعة الفنية إبٔ:
التحقػػػػػػػق مػػػػػػػن مػػػػػػػدى مطابقػػػػػػػة الإجػػػػػػػرا ات المحاسػػػػػػػبة الػػػػػػػ  اكػػػػػػػدت كأسػػػػػػػاس لإعػػػػػػػداد القػػػػػػػوائم  -

 ذ للمبادئ والدفاهديم المحاسبية الدتعارؼ عليها.الدالية الختامية
 تحقيق أصوؿ وخصوـ الدنشاة ال   معها قائمة الدركز الدابٕ. -
 مراعاة الناحية الشكلية ال  يتطلبها القانوف بصدد إعداد القوائم الدالية الختامية.  -

 (1) كما تتمثل مهاـ الدراجع الخارجي باببٌ:
 : المراجعة والفحص الأساسيةالقيام بعمليات  -0-2

القيػػػػػاـ بعمليػػػػػة الفحػػػػػص والتػػػػػدقيق الفعلػػػػػي لحسػػػػػابات الدنظمػػػػػة ودفاترهدػػػػػا بمػػػػػا لػتويػػػػػه مػػػػػن قيػػػػػود  -
يوميػػػػػػة وحسػػػػػػابات الأسػػػػػػتاذ والحسػػػػػػابات الفرعيػػػػػػة بغػػػػػػرض التحقػػػػػػق مػػػػػػن صػػػػػػحتها وسػػػػػػلبمتها وكشػػػػػػ  أي 

 أخطا  أو  اوزات سوا  كان  بحسن نية أو سو  نية.
ة لزػػػػػل الدراجعػػػػػة قػػػػػد طبقػػػػػ  قواعػػػػػد المحاسػػػػػبة الدتعػػػػػارؼ عليهػػػػػا ومراعػػػػػاة التحقػػػػػق مػػػػػن أف الدنظمػػػػػ -

 لقوانين والأنظمة والعقود وتيرهدا من الوثائق الدتعلقة بهد  الدنظمة.اسلبمة التطبيق لنصوص 
التأكػػػػد مػػػػن مػػػػدى قػػػػوة نظػػػػاـ الرقابػػػػة الداخليػػػػة وذلػػػػ  مػػػػن خػػػػلبؿ تقييمػػػػه لػػػػه ومػػػػدى سػػػػلبمة  -

 لبحظته عليه.إنسانية الإجرا ات فيه أو إبدا  م
 القياـ باختيار عينات للمراجعة بشكل ملبئم وسليم تغطي معظم عمليات الدنظمة. -
التحقػػػػػػق مػػػػػػن اف الديزانيػػػػػػة العموميػػػػػػة تعػػػػػػبر بصػػػػػػورة دقيقػػػػػػة عػػػػػػن الحسػػػػػػابات الدتعلقػػػػػػة بالأصػػػػػػوؿ  -

 والخصوـ خلبؿ الف ة لزل الدراجعة.
  

                                                           
ا كفايـــــــة الم شــــــرات الماليـــــــة والفنيــــــة المســـــــتخدمة مــــــن قبـــــــل مراجــــــع الحســـــــابات للتقيــــــيم القـــــــدرة د لزمػػػػػػود وائػػػػػػػل الذػػػػػػا يذ مػػػػػػدلزمػػػػػػ -1

 -2013ذ 3ذ أطروحػػػػػػػة مقدمػػػػػػػة لنيػػػػػػػل درجػػػػػػػة دكتػػػػػػػورا  بُ علػػػػػػػوـ التجاريػػػػػػػة فػػػػػػػرع المحاسػػػػػػػبة والتػػػػػػػدقيقذ جامعػػػػػػػة الجزائػػػػػػػر م سســـــــات علـــــــى اســـــــتمرارية
 .35 -33ذ ص: 2014
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 التقيد بقواعد السلوك المهني: -0-0
المحاسػػػػبة والدراجعػػػػة والمحافظػػػػة علػػػػ  كرامتهػػػػا وتػػػػدعيم التقػػػػدـ الػػػػدي أحرزتػػػػه رفػػػػع مسػػػػتوى مهنػػػػة  -

 ضمن تيرهدا من الدهن الحرة الأخرى.
تػػػػػدعيم تكملػػػػػة النصػػػػػوص القانونيػػػػػة والأحكػػػػػاـ الػػػػػ  وضػػػػػعها الدشػػػػػرع لتػػػػػوفير مبػػػػػدأ الكفايػػػػػة بُ  -

 التأهديل العلمي والعملي لدراجع الحسابات وحيادة بُ عمله.
ة بُ نفػػػػػوس جمهػػػػػور الدعنيػػػػػين  ػػػػػدمات مهنػػػػػة الدراجعػػػػػة ذلػػػػػ  مػػػػػن خػػػػػلبؿ بػػػػػث الطمأنينػػػػػة والثقػػػػػ -

التػػػػػزاـ المحاسػػػػػبين القػػػػػانونيين ولزػػػػػافظتهم علػػػػػ  تقػػػػػدلؽهم للخػػػػػدمات ومػػػػػا يؤدونػػػػػه مػػػػػن أعمػػػػػاؿ توكػػػػػل إلػػػػػيهم 
 بمعايير فنية ومستويات علمية رفيعة.

  تقديم التقرير: -0-3
الدطلوبػػػػػة لإلصػػػػػاز برنػػػػػامج عمػػػػػل مراجػػػػػع أف يكػػػػػوف التقريػػػػػر مبنيػػػػػا علػػػػػ  الكفػػػػػا ة الدهنيػػػػػة والدهػػػػػارة  -
 الحسابات.
لغػػػػػب أف يوضػػػػػح التقريػػػػػر طبيعػػػػػة ومػػػػػدى الفحػػػػػص الػػػػػدي قػػػػػاـ بػػػػػه الدراجػػػػػع الحسػػػػػابات ودرجػػػػػة  -

 قه.تالدسؤولية ال  يأخدهدا عل  عا
لقػػػػػوائم الداليػػػػػة قػػػػػد بً إعػػػػػدادهدا وفقػػػػػا لقواعػػػػػد المحاسػػػػػػبة الغػػػػػب أف يبػػػػػين التقريػػػػػر مػػػػػا إذا كانػػػػػ   -

 يها.والدراجعة الدتعارؼ عل
ذا كانػػػػػ  الدنظمػػػػػة لزػػػػػل الدراجعػػػػػة ثابتػػػػػة بُ تطبيػػػػػق أسػػػػػس المحاسػػػػػبة إلغػػػػػب أف يبػػػػػين التقريػػػػػر مػػػػػا  -

 من سنة لأخرى.
لغػػػػػب أف يشػػػػػتمل التقريػػػػػر علػػػػػ  إبػػػػػدا  الػػػػػرأي حػػػػػوؿ القػػػػػوائم الداليػػػػػة باعتبارهدػػػػػا وحػػػػػدة واحػػػػػدةذ  -

التقريػػػػر بيانػػػػا وبُ حالػػػػة مػػػػا بٓ يػػػػتمكن مراجػػػػع الحسػػػػابات مػػػػن إبػػػػدا  مثػػػػل هدػػػػدا الػػػػرأي فيجػػػػب أف يشػػػػمل 
 (1) واضحا يدؿ عل  ذل  مع إعطا  الأسباب.

 (2) وكدل  تتمثل مهاـ وشروط لشارسة مهنة الدراجع الحسابات كاببٌ:
 مهام المراجع الحسابات: -أ

  : المهام الدائمة -
الحسػػػػػابات السػػػػػنوية للشػػػػػركة وأ ػػػػػا تعطػػػػػي الصػػػػػورة الصػػػػػادقة  الدصػػػػػادقة علػػػػػ  صػػػػػحة وانتةػػػػػامية -

 للوضعية الدالية للممتلكات الشركة بُ  اية السنة الدنصرمة.
                                                           

 .35الذا يذ نفس الدرجع السابقذ ص: لزمد لزمود وائل  -1
 .220مروة مويسيذ لزمد عجلةذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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التحقػػػػػػق مػػػػػػن صػػػػػػحة الحسػػػػػػابات السػػػػػػنوية ومطابقتهػػػػػػا للمعلومػػػػػػات الدبنيػػػػػػة بُ التقريػػػػػػر التسػػػػػػيير  -
 الدي يقدمه الدسيرين للمسالعين أو الشركا  أو عاملي الحصص. 

 مبدأ الدساواة بين الدسالعين.اح اـ  -
 الوقاية من الصعوبات ال  تواجهها الدؤسسات بُ نطاؽ إجرا  الإندار. -
 الكش  لوكيل الجمهورية عن الأفعاؿ الغير شرعية ال  لؽكن أف تمارسها الدؤسسات. -
 إصدار شهادات وتقارير عن لستل  الأحداث ال  قام  بها الدؤسسة. -
 يات الدنظمة حوؿ الدؤسسة.تقرير حوؿ الاتفاق -
 تقارير خاصة حوؿ إجرا ات الرقابة الداخلية. -
 تقرير حوؿ إجرا ات الرقابة الداخلية. -
 سنوات(. 5سنوات الأخيرة )تدقيق جبائي يتم تحديد  وفق  5تقرير حوؿ نتيجة  -
 تقرير خاص حوؿ تفاصيل التعويةات الدالية للمسالعين. -
 ابات الددلرة وهددا بُ حالة الشركات انمعة.تقرير الدصادقة عل  الحس -

 المهام الخاص: -
 قرار الشركة بزيادة أو كفيض رأي الداؿ. -
 الاستشارة الجبائية إذا بٓ تتعارض مع شروط وواجبات الدهمة. -
 مشروع الانفصاؿ أو الاندماج. -
 الداخلية.التدقيق البنكي بُ حالة موافقة لجنة الدصرفية بُ إطار الرقابة  -
 تحويل الشركة. - 
 عرض تعديل حساب الاستغلبؿ وقائمة حساب النتائج والديزانية. -
 ت استحقاؽ قابلة للتحويل إبٔ أسهم.اإصدار سند -
 إصدار قيم منقولة. -
 إنشا  شهادات الاستثمار وشهادات الحق بُ التصوي . -
 فحص حصص الدسالعين. -

 (1) في الجزائر:شروط ممارسة مهنة مراجع حسابات  -ب
 أف يكوف جزائري الجنسية. -
 التمتع بكل حقوؽ الددنية والسياسية. -

                                                           
 .221-220مروة مويسيذ لزمد عجيلةذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
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لغػػػػػػػب أف يكػػػػػػػوف حػػػػػػػائز علػػػػػػػ  شػػػػػػػهادة جزائريػػػػػػػة لمحػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات أو شػػػػػػػهادة معادلػػػػػػػة لذػػػػػػػا  -
 مع ؼ بها.
أف يكػػػػػػػوف مسػػػػػػػجل بُ الغرفػػػػػػػة الوطنيػػػػػػػة لمحػػػػػػػافظي الحسػػػػػػػابات أو بُ الدصػػػػػػػ  الػػػػػػػوطني للخػػػػػػػبرا   -

 يكوف معتمدا من الوزير الدكل  بالدالية.المحاسبين وأف 
ا أف كػػػػػػل تكػػػػػػاب جنايػػػػػػة أو جنحػػػػػػة  عمديػػػػػػة مػػػػػػن شػػػػػػأ أف لا يكػػػػػػوف صػػػػػػدر بشػػػػػػأنه حكػػػػػػم ار  -

 بشرؼ لدهنة.
 أف لا تتوفر فيه حالة من حالات التنابُ. -
تأديػػػػػة اليمػػػػػين بُ المحكمػػػػػة الدختصػػػػػة إقليميػػػػػا ولزػػػػػل الإقامػػػػػة مكػػػػػاتبهم وهدػػػػػدا بعػػػػػد التسػػػػػجيل بُ  -
 وطنية الخاصة بهم وقبل لشارسة العمل. الدنظمة ال

 (1) كما ي تب عن مهنة لزافظ الحسابات إعداد ما يلي:
 تقرير الدصادقة بتحفظ أو بدوف تحفظ عل  انتظاـ وصحة الوثائق السنوية وصورتها الصحيحة. -
 تقرير خاص حوؿ الاتفاقيات الدنظمة. -
 تقرير خاص حوؿ أعل  خمس تعويةات. -
 وؿ الامتيازات الخاصة الدمنوحة للمستخدمين.تقرير خاص ح -
 تقرير خاص حوؿ تطوير نتيجة السنوات الخمس الأخيرة والنتيجة حسب السهم. -
 تقرير خاص حوؿ إجرا ات الرقابة الداخلية. -
تقريػػػػػػر خػػػػػػاص بُ حالػػػػػػة ملبحظػػػػػػة تمديػػػػػػد لزتمػػػػػػل علػػػػػػ  اسػػػػػػتمرار الاسػػػػػػتقلبؿ وتحديػػػػػػد معػػػػػػايير  -

 والطراؼ الدعنية عن طريق التنظيم.التقرير إبٔ جمعية العامة 
  

                                                           
كصػػػػػص  ذ مػػػػدكرة كػػػػرج لنيػػػػل شػػػػهادة ماسػػػػ ذةمراجعــــة الحســـــابات فــــي الجزائــــر وفــــق معــــايير المراجعــــة الدوليـــــ آفــــاق تطــــويرمػػػػرنً لوديػػػػةذ  -1

 .80ذ ص: 2012تدقيق لزاسبيذ جامعة الواديذ 
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 المطلب الثاني: م هلات وصفات محافظ الحسابات
إفّ التأهديػػػػػػػل العلمػػػػػػػي يعػػػػػػػد أحػػػػػػػد معػػػػػػػايير التػػػػػػػدقيق العامػػػػػػػة الػػػػػػػ  لغػػػػػػػب توافرهدػػػػػػػا بُ الدػػػػػػػدقق لكػػػػػػػي 

 يتمكن من تنفيد عقد الدراجعة الدتفق عليه مع العلما  ومن الدؤهدلبت:
 (1) م هلات محافظ الحسابات: -أولا
 التئهيل العلمي للمراجع: -2

حيػػػػػث يػػػػػتم اكتسػػػػػاب التأهديػػػػػل العلمػػػػػي مػػػػػن خػػػػػلبؿ الػػػػػبرامج الدراسػػػػػية الدنظمػػػػػةذ وذلػػػػػ  لتعػػػػػرض 
الدراجػػػػع لكثػػػػير مػػػػن الدسػػػػائل والدشػػػػاكل المحاسػػػػبية والقػػػػانوف والاقتصػػػػادية ويبػػػػدأ التأهديػػػػل العلمػػػػي بالحصػػػػوؿ 

 ليه دراسة والاتماـ بالعلوـ التالية:عل  بكالوريوس بُ المحاسبة أو العلوـ الدالية والإدارية ولغب ع
نظريػػػػػػات ومبػػػػػػادئ وتطبيقػػػػػػات علػػػػػػم المحاسػػػػػػبةذ أصػػػػػػوؿ ومبػػػػػػادئ التػػػػػػدقيق وتطبيقاتػػػػػػه وأسػػػػػػاليبه  -

 الدعاصرةذ مبادئ علم الإدارة وعلم الاقتصاد وعلم القانوف وعلم النفس...ابْ.
 الية.لزاسبة التكلي  ونظريتها وتطبيقاتها والمحاسبة الإدارية والمحاسبة الد -
الأسػػػػػػػػاليب الإحصػػػػػػػػائية والرياضػػػػػػػػية وبحػػػػػػػػوث العلميػػػػػػػػات وأسػػػػػػػػاليب الحاسػػػػػػػػوب وتطبيقاتهػػػػػػػػا بُ  -

 دل  اللغات.كالمحاسبة والتدقيق و 
 التئهيل العملي لمدقق الحسابات: -0

ويتمثػػػػػػل التأهديػػػػػػل العملػػػػػػي بُ الاهدتمػػػػػػاـ بالتػػػػػػدريس العملػػػػػػي الإلغػػػػػػابي حػػػػػػ  يػػػػػػتمكن مػػػػػػن لشارسػػػػػػة 
 للمشاكل التطبيقية ال  تواجه بُ حياته العملية.الدهنة بسهولة وإلغاد الحلوؿ 

أف التػػػػػػدريب العملػػػػػػي يشػػػػػػ ط فيػػػػػػه بعػػػػػػد حصػػػػػػوله علػػػػػػ  الدؤهدػػػػػػل  22ويتةػػػػػػح مػػػػػػن نػػػػػػص الدػػػػػػادة 
  العمليذ إذ أف التدريب العملي او الخبرة قبل الحصوؿ عل  الدؤهدل لا يؤخد بها.

 (2) وتتحدد الدؤهدلبت العلمية والخبرة العلمية للمدقق كما يلي:
 أف يكوف أردني الجنسية. -
 أف يكوف بالأهدلية الكاملة. -
 أف لا يكوف لزكوما عليه  ناية أو جنحة لسلة بالأخلبؽ أو الأمانة. -
 أف يكوف حاصل عل  أحد الدؤهدلبت العلمية التالية: -
 شهادة جامعية كصص المحاسبة.  -
 شهادة كلية لرتمع كصص المحاسبة )دبلوـ لزاسبة(. -

                                                           
 .134 -133زاهدرة توفيق سوادذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .34إيهاب نظميذ هداني العازبذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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معيػػػػػػػػة بُ أي مػػػػػػػػن التخصصػػػػػػػػات ذات العلبقػػػػػػػػة بالدهنػػػػػػػػة علػػػػػػػػ  أف يتةػػػػػػػػمن الحػػػػػػػػد شػػػػػػػػهادة جا -
 لدتعلقة بالمحاسبة.االأدنى من الدواد 

 شهادة بُ الدهنة من الدعاهدد الدهنية للمحاسبين القانونيين أو ما لؽتلكها.  -
 أف يستكمل متطلبات التدريب الدنصوص عليها بُ القانوف. -
 لجنة ال خيص. أف لؼتار الامتحاف الدي  ريه -

 صفات المحافظ الحسابات: -ثانيا
 (1) تتمثل صفات المحافظ الحسابات فيما يلي:

أف يكػػػػػػػػوف مقيػػػػػػػػدا بُ السػػػػػػػػجل العػػػػػػػػاـ للمحاسػػػػػػػػبين والدػػػػػػػػراجعين بػػػػػػػػوزارة الداليػػػػػػػػةذ أمػػػػػػػػا بالنسػػػػػػػػبة  -
علػػػػػػ  أنػػػػػػه  1981لسػػػػػػنة  159مػػػػػػن قػػػػػػانوف رقػػػػػػم  52لدراقبػػػػػػة الشػػػػػػركات الدسػػػػػػالعةذ فقػػػػػػد نصػػػػػػ  الدػػػػػػادة 

 1951لسػػػػػػػنة  133تتػػػػػػػوافر بُ مراقبػػػػػػػة الشػػػػػػػركة الشػػػػػػػروط الدنصػػػػػػػوص عليهػػػػػػػا بُ القػػػػػػػانوف رقػػػػػػػم لغػػػػػػػب أف 
الخػػػػػاص بمزاولػػػػػة مهنػػػػػة المحاسػػػػػبة والدراجعػػػػػةذ وتػػػػػنص هدػػػػػد  الدػػػػػادة علػػػػػ  أنػػػػػه يشػػػػػ ط بُ المحاسػػػػػب أو الدراجػػػػػع 

 الاعتماد ميزانيات شركات مسالعة:
 أف يكوف عةوا بُ جمعية المحاسبين والدراجعين. -
زاوؿ الدهنػػػػػػة كمحاسػػػػػػب أو مراجػػػػػػع بُ مكتػػػػػػب لحسػػػػػػابه الخػػػػػػاص مػػػػػػدة لا تقػػػػػػل أف يكػػػػػػوف قػػػػػػد  -

 سنوات من تاري  قيد  بهد  الصفة. 5عن 
 (2) وكدل  يرتكز المحافظ الحسابات عل  صفات الددقق الشخصية:

: علػػػػػػػ  مػػػػػػػدقق أف يكػػػػػػػوف أمينػػػػػػػا ونزيهػػػػػػػا بُ عملػػػػػػػه واف يعطػػػػػػػي هدػػػػػػػدا العمػػػػػػػل حقػػػػػػػه الأمانـــــــة -2
مػػػػػن ضػػػػػمير  ويبػػػػػدؿ أقصػػػػػ  طاقاتػػػػػه العلميػػػػػة والفنيػػػػػة بُ تنفيػػػػػدهدا يكلػػػػػ  الػػػػػوابُ وأف يقػػػػػوـ بالعمػػػػػل بػػػػػوحي 

بػػػػه مػػػػػن عمػػػػػلذ وأف يعػػػػػرض النتػػػػائج الػػػػػ  يتوصػػػػػل إليهػػػػػا بدقػػػػة وأمانػػػػػة دوف تحريػػػػػ  أو تمويػػػػػهذ وإلا يةػػػػػمن 
أو لغامػػػػل أحػػػػدا  ابىألا لغػػػػتقريػػػػر  سػػػػوى البيانػػػػات الػػػػ  يثػػػػق بُ سػػػػلبمتها والحقػػػػائق الػػػػ  يعتقػػػػد بصػػػػحتها و 

 وأف يكوف دائما لعملبئه ناصحا أمينا. فيما يبديه من أرا 
ــــــة -0 : حيػػػػػػث أف مػػػػػػدقق الحسػػػػػػابات موضػػػػػػوع ثقػػػػػػة عملبئػػػػػػهذ المحافظــــــة علــــــى أســــــرار المهن

ويطلػػػػػع بحكػػػػػم عملػػػػػه علػػػػػ  دقػػػػػائق أسػػػػػرارهدمذ تقةػػػػػي التقاليػػػػػد الدهنيػػػػػة بُ جميػػػػػع الدهػػػػػنذ ولػػػػػيس بُ مهنػػػػػة 
و أيقػػػػػػػػوـ ب فشػػػػػػػػائها  المحاسػػػػػػػػبة والتػػػػػػػػدقيق فقػػػػػػػػطذ بػػػػػػػػاف لػػػػػػػػػافظ الرجػػػػػػػػل الدهػػػػػػػػني علػػػػػػػػ  هدػػػػػػػػد  الأسػػػػػػػػرار ولا

 ئه وأف يكوف دائما مكتوما وموضع ثقة.   لباستخدامها ضد عم
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: تعتػػػػبر عمليػػػػة التػػػػدقيق عمليػػػػة شػػػػاقة تحتػػػػاج إبٔ الصــــبر واللياقــــة والقــــدرة علــــى التصــــرف -3
صػػػػػبر وتػػػػػأبٌ بُ دراسػػػػػة وتحقيػػػػػق وتحليػػػػػل عمليػػػػػات الدشػػػػػروع والبحػػػػػث عػػػػػن الحقيػػػػػقذ وتسػػػػػتدعي اللياقػػػػػة بُ 

 وموظفي الدشروع ح  يكسب ثقتهم ولػصل عل  تعاو م. التعامل مع العملب 
: علػػػػػػػػػ  الدػػػػػػػػػدقق أف يكػػػػػػػػػوف متمكنػػػػػػػػػا مػػػػػػػػػن علػػػػػػػػػم المحاسػػػػػػػػػبة وتػػػػػػػػػدقيق الثقافـــــــــة والمعرفـــــــــة -4

الحسػػػػػاباتذ وأف يكػػػػػوف علػػػػػ  معرفػػػػػة بكثػػػػػير مػػػػػن العلػػػػػوـ الاجتماعيػػػػػة الإنسػػػػػانية الوثيقػػػػػة الصػػػػػلة بالمحاسػػػػػبة 
دواتػػػػهذ وكػػػػدل  مػػػػا تصػػػػدر  الدولػػػػة مػػػػن قػػػػوانين ضػػػػريبة والتػػػػدقيق مثػػػػل لزاسػػػػبة التكػػػػالي  التحليػػػػل الدػػػػابٕ وأ

أو القػػػػػػػػػانوف التجػػػػػػػػػاري أو قػػػػػػػػػانوف الشػػػػػػػػػركات وأف يكػػػػػػػػػوف ملمػػػػػػػػػا بالأصػػػػػػػػػوؿ العلميػػػػػػػػػة للتنظػػػػػػػػػيم والإدارةذ 
 (1) وبمبادئ الاقتصاد وذل  ليتمكن من التدقيق عمليات الدشروع عل  اختلبفها وتنوعها.

 المطلب الثالث: عموميات حول محافظ الحسابات
سػػػػػػػنتطرؽ بُ هدػػػػػػػدا الدطلػػػػػػػب إبٔ كػػػػػػػل مػػػػػػػن حقػػػػػػػوؽ وواجبػػػػػػػات ومسػػػػػػػؤوليات لمحػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات 

 وذل  فيما يلي:
 حقوق محافظ الحسابات: -أولا

 1981لسػػػػػػػنة  159مػػػػػػػن قػػػػػػػانوف  106 -105وردت حقػػػػػػػوؽ الدػػػػػػػراقبين وواجبػػػػػػػاتهم بُ الدػػػػػػػواد 
     (2) وتتخلص حقوؽ الدراقبين فيما يلي:

الاطػػػػػػػلبع علػػػػػػػ  دفػػػػػػػاتر والدسػػػػػػػتندات وفحػػػػػػػص الحسػػػػػػػابات الشػػػػػػػركة كمػػػػػػػا أف لذػػػػػػػم الاطػػػػػػػلبع  - 
علػػػػػ  لزاضػػػػػر لرػػػػػالس الإدارة والجمعيػػػػػة العموميػػػػػة وأف يشػػػػػرفوا علػػػػػ  تنفيػػػػػد قػػػػػانوف الشػػػػػركة النظػػػػػامي ومػػػػػا 

 يتطلبه قانوف الشركات.  
يرهدم الحػػػػػػق بُ الاستفسػػػػػػار والسػػػػػػؤاؿ عػػػػػػن كافػػػػػػة البيانػػػػػػات والإيةػػػػػػاحات مػػػػػػن الدػػػػػػديرين أو تػػػػػػ -

 عن كل ما يساعدهدم عل  القياـ بعملهم.
جػػػػػػرد خػػػػػػائن الشػػػػػػركة ليقػػػػػػ  علػػػػػػ  مػػػػػػا تحتويػػػػػػه مػػػػػػن أوراؽ الداليػػػػػػة أو تيرهدػػػػػػاذ وأف يتحقػػػػػػق مػػػػػػن  -

 جميع موجودات الشركة والتزاماتها.
حػػػػػػػق حةػػػػػػػور الجمعيػػػػػػػة العموميػػػػػػػة )الدراجػػػػػػػع أو مػػػػػػػن ينبػػػػػػػه مػػػػػػػن مسػػػػػػػاعديه( وأف يتأكػػػػػػػد مػػػػػػػن  -

ة إبٔ الاجتمػػػػػػاعذ وأف يػػػػػػدبٕ بُ الاجتمػػػػػػاع برأيػػػػػػه بُ كػػػػػػل مػػػػػػا صػػػػػػحة الإجػػػػػػرا ات الػػػػػػ  أتبعػػػػػػ  بُ الػػػػػػدعو 
 يتعلق بعمله كمراقب للشركة.
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لػػػػػه حػػػػػػق بُ دعػػػػػػوة الجمعيػػػػػػة العموميػػػػػػة لانعقػػػػػادذ ولػػػػػػػدث ذلػػػػػػ  بُ حػػػػػػالات الاسػػػػػػتعجاؿذ إلا  -
 انه لغب عل  الدراجع أف ي يث بُ استعماؿ هددا الحق ولا يستعمله إلا بُ الحالات الخطيرة.

اتػػػػػػػه بصػػػػػػػورة مػػػػػػػن الإخطػػػػػػارات أو البيانػػػػػػػات الػػػػػػػ  يرسػػػػػػػلها لرلػػػػػػػس الإدارة إبٔ لػػػػػػه حقػػػػػػػا بُ مواف -
علػػػػػػ  "الدراقػػػػػػب بُ كػػػػػػل  105الدسػػػػػػالعين الدػػػػػػدعويين لحةػػػػػػور الجمعيػػػػػػة العموميػػػػػػةذ وبُ هدػػػػػػدا تػػػػػػنص الدػػػػػػادة 

وقػػػػػػػػ  الحػػػػػػػػق بُ الاطػػػػػػػػلبع علػػػػػػػػ  جميػػػػػػػػع دفػػػػػػػػاتر الشػػػػػػػػركة وسػػػػػػػػجلبتها ومسػػػػػػػػتنداتها وبُ طلػػػػػػػػب البيانػػػػػػػػات 
لحصػػػػػوؿ عليهػػػػػا لأدا  مهمتػػػػػه وللمراجػػػػػع أف لػقػػػػػق موجػػػػػودات الشػػػػػركة والإيةػػػػػاحات الػػػػػ  يػػػػػرى ضػػػػػرورة ا

 والتزاماتها".
 واجبات المحافظ الحسابات: -ثانيا

 1984لسػػػػػػػنة  7مػػػػػػن نظػػػػػػاـ لشارسػػػػػػة مهنػػػػػػػة مراقبػػػػػػة التػػػػػػدقيق الحسػػػػػػابات رقػػػػػػم  6نصػػػػػػ  الدػػػػػػادة 
 (1) عل  مراقب الحسابات:

 تعتمدهدا النقابة بُ تنظيم الدهنة.الالتزاـ بقواعد السلوؾ الدهني ومعايير الأدا  ال   -
تنظػػػػػػػػػيم الدكتػػػػػػػػػب الػػػػػػػػػدي لؽػػػػػػػػػارس فيػػػػػػػػػه عملػػػػػػػػػه بمػػػػػػػػػا يػػػػػػػػػؤمن حفػػػػػػػػػظ أوراؽ العمػػػػػػػػػل والبيانػػػػػػػػػات  -

 سنوات. 5والدستندات الدؤيدة لقيامه بمراقبة وتدقيق الحسابات مدة لا تقل عن 
تثبػػػػػ  أسمػػػػػا  وتواقيػػػػػػع الشػػػػػخاص التػػػػػابعين لػػػػػػه الػػػػػدين قػػػػػاموا بمراقبػػػػػػة وتػػػػػدقيق الحسػػػػػابات علػػػػػػ   -

 أوراؽ عمل الدكتب.
مسػػػػػػ  السػػػػػػجلبت والدسػػػػػػتندات المحاسػػػػػػبية بأعمػػػػػػاؿ الدكتػػػػػػب الػػػػػػ  تعطػػػػػػي صػػػػػػورة كاملػػػػػػة عػػػػػػن -

نشػػػػػػػاط ونتيجػػػػػػػة أعمالػػػػػػػه وانلػػػػػػػس النقابػػػػػػػة بتفتػػػػػػػيش مكاتػػػػػػػب مػػػػػػػراقبي الحسػػػػػػػابات للتأكػػػػػػػد مػػػػػػػن التػػػػػػػزامهم 
 بأحكاـ هدد  الدادة.

مراقػػػػػػػب  عػػػػػػػدـ الجمػػػػػػػع بػػػػػػػين أعمػػػػػػػاؿ تنظػػػػػػػيم الحسػػػػػػػابات ومراقبػػػػػػػة تلػػػػػػػ  الحسػػػػػػػابات مػػػػػػػن قبػػػػػػػل -
 الحسابات وشركا .

إخبػػػػػار النقابػػػػػة بعنػػػػػواف أو أي تغيػػػػػير فيػػػػػه خػػػػػلبؿ مػػػػػدة لا تزيػػػػػد علػػػػػ  ثلبثػػػػػين يومػػػػػا مػػػػػن تػػػػػاري   -
 فتح الدكتب أو تغير العنواف.
علػػػػػػػ   1997سػػػػػػػنة  21بُ الرقابػػػػػػػة الداليػػػػػػػة مػػػػػػػن قػػػػػػػانوف الشػػػػػػػركات رقػػػػػػػم  136ونصػػػػػػػ  الدػػػػػػػادة 

للشػػػػركة الدسػػػػالعة أمػػػػاـ هديئتهػػػػا العامػػػػة ولغػػػػوز مراقػػػػب الحسػػػػابات أف يػػػػدبٕ برأيػػػػه حػػػػوؿ الحسػػػػابات الختاميػػػػة 
 ذل  بُ الشركات الأخرى وبُ كل الأحواؿ لغب أف يتناوؿ رأي الدراقب الدسائل ابتية:
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لسماح له امدى سلبمة حسابات الشركة وصحة البيانات الواردة بُ الحسابات الختامية ومدى  -
 ف رايه بُ تقرير جلس الإدارة.الاطلبع عل  معلومات ال  طلبها عن نشاط الشركة مع بيا

مػػػػػػػدى تطبيػػػػػػػق الشػػػػػػػركة للؤصػػػػػػػوؿ الحسػػػػػػػابية الدرعبػػػػػػػة بشػػػػػػػكل خػػػػػػػاص تلػػػػػػػ  الدتعلقػػػػػػػة بمسػػػػػػػ   -
 الدفاتر والسجلبت المحاسبية وعملية جرد الدوجودات والتزامات الشركة.

 مدى تعبير الحسابات الختامية عن حقيقة الدركز الدابٕ للشركة بُ  اية السنة ونتيجة أعمالذا. -
 مدى تطابق الحسابات مع أحكاـ هددا القانوف وعقد الشركة. -
مػػػػػا وقػػػػػع مػػػػػن لسالفػػػػػات لأحكػػػػػاـ هدػػػػػدا القػػػػػانوف أو عقػػػػػد الشػػػػػركة علػػػػػ  وجػػػػػه يػػػػػؤثر بُ نشػػػػػاطها  -

 أو مركزهدا الدابٕ مع بياف ما إذا كان  هدد  الدخالفات قائمة عند تدقيق الحسابات الختامية.
سػػػػػنة  21الرقابػػػػػة الداليػػػػػة مػػػػػن قػػػػػانوف الشػػػػػركات رقػػػػػم بُ  133ونصػػػػػ  الفقػػػػػرة ثانيػػػػػا: مػػػػػن الدػػػػػادة 

يقػػػػػػدـ مراقػػػػػػب الحسػػػػػػابات تقريػػػػػػر إبٔ الشػػػػػػركة عػػػػػػن الحسػػػػػػابات خػػػػػػلبؿ ثلبثػػػػػػين يومػػػػػػا مػػػػػػن تػػػػػػاري   1997
 الانتها  من إعدادهدا.

 يوضح الفرق بين الحقوق وواجبات المراجعة الخارجية )محافظ الحسابات( (:0-2الجدول )
 المراجعة الخارجيةحقوق  واجبات المراجعة الخارجية

 مراقبة أعماؿ الدؤسسات. -
تدقيق حساباتها وفق لقواعد التدقيق الدعتمدة  -

 ومتطلبات الدهنة واصولذا العلمية والفنية.
الفحػػػػػػػػػص والتفتػػػػػػػػػيش الػػػػػػػػػدوري وفػػػػػػػػػق أسػػػػػػػػػاليب  -

المحاسػػػػػػبة والتػػػػػػدقيق الدتعػػػػػػارؼ عليهػػػػػػا علػػػػػػ  أعمػػػػػػاؿ 
 الدؤسسة ودوائرهدا.

ة للمؤسسة وأنظمة فحص الأنظمة الدالية والإداري -
الدراقبة الدالية الداخلية والتأكد من ملب متها لحسن 

 سير أعماؿ الدؤسسة والمحافظة عل  أموالذا.
التحقػػػػػػػػػػػػػػػػق مػػػػػػػػػػػػػػػػن الدوجػػػػػػػػػػػػػػػػودات بُ الدؤسسػػػػػػػػػػػػػػػػة  -

وملكيتهػػػػػػػا لذػػػػػػػا والتأكػػػػػػػد مػػػػػػػن قانونيػػػػػػػة الالتزامػػػػػػػات 
 الد تبة عل  الدؤسسة وصحتها.

لػػػػػػػػػػػػق للمراجعػػػػػػػػػػػة الخػػػػػػػػػػػارجي الإطػػػػػػػػػػػلبع علػػػػػػػػػػػ   -
الدؤسسػػػػػػػػة وسػػػػػػػػجلبتها ومسػػػػػػػػتنداتها بُ أي  الػػػػػػػػدفاتر

وقػػػػػػػػػػ  سػػػػػػػػػػوا  المحاسػػػػػػػػػػبية منهػػػػػػػػػػا والغػػػػػػػػػػير لزاسػػػػػػػػػػبية 
بالإضػػػػػػػػػػافة إبٔ لزاضػػػػػػػػػػر جلسػػػػػػػػػػات لرلػػػػػػػػػػس الإدارة 
والذيئػػػػػػػػة العامػػػػػػػػة للمسػػػػػػػػالعين للتأكػػػػػػػػد مػػػػػػػػن مػػػػػػػػدى 
التقيػػػػػػػػػػػػد بنظػػػػػػػػػػػػاـ ومتطلبػػػػػػػػػػػػات قػػػػػػػػػػػػانوف الشػػػػػػػػػػػػركات 
وليػػػػػػػتمكن مػػػػػػػن إعطػػػػػػػا  رأيػػػػػػػه الفػػػػػػػني المحايػػػػػػػد حػػػػػػػوؿ 

أعمػػػػػػػػاؿ الدؤسسػػػػػػػػة عدالػػػػػػػػة القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة لنتػػػػػػػػائج 
ومركزهدػػػػػػا الدػػػػػػػابٕ ولػػػػػػػق لػػػػػػػه أيةػػػػػػا طلػػػػػػػب البيانػػػػػػػات 
والإيةػػػػػػػػػاحات مػػػػػػػػػن إدارة الدؤسسػػػػػػػػػة والػػػػػػػػػ  يراهدػػػػػػػػػا 
ضػػػػػػرورة للقيػػػػػػاـ بعملػػػػػػه بالشػػػػػػكل الدناسػػػػػػبذ وعلػػػػػػ  

 لرلس الإدارة وتزويد  بكل ذل  
 .216عجيلةذ نفس الدرجع السابقذ ص: لزمد مروة مويسيذ  المصدر:
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 :الحساباتمس وليات محافظ  -ثالثا
بُ إطػػػػػػار تأديػػػػػػة مهامػػػػػػه يتحمػػػػػػل لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات عػػػػػػدة مسػػػػػػؤوليات  01-10وفػػػػػػق القػػػػػػانوف 

بُ الفصػػػػػػػل الثػػػػػػػامن  01-10تتمثػػػػػػػل بُ الدسػػػػػػػؤولية الددنيػػػػػػػة والجزائيػػػػػػػة والأخلبقيػػػػػػػةذ وقػػػػػػػد حػػػػػػػدد القػػػػػػػانوف 
هدػػػػػد  الدسػػػػػؤوليات كمػػػػػا فػػػػػرض عقوبػػػػػات علػػػػػ  لزػػػػػافظي الحسػػػػػابات بُ حػػػػػاؿ الإخػػػػػلبؿ بهػػػػػد  الدسػػػػػؤوليات 

 .01 -10ؿ الدوابٕ يبين مسؤوليات لزافظ الحسابات وفق القانوف والجدو 
 . 22-22مس ولية محافظ الحسابات وفق القانون  :(3-2الجدل )

 نص المادة رقم المادة

 59المادة 
يتحمػػػػػػل لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات الدسػػػػػػؤولية العامػػػػػػة عػػػػػػن العنايػػػػػػة بمهمتػػػػػػه ويلتػػػػػػزـ بتػػػػػػوفير 

 الوسائل دوف النتائج

 62المادة 
لزػػػػافظ الحسػػػػابات مسػػػػؤولا ا ػػػػا  الكيػػػػاف الدراقػػػػب عػػػػن الأخطػػػػا  الػػػػ  يرتكبهػػػػا يعػػػػد 

أثنػػػػػا  تأديػػػػػة مهامػػػػػهذ ويعػػػػػد متةػػػػػامنا ا ػػػػػا  الكيػػػػػاف أو ا ػػػػػا  الغػػػػػير عػػػػػن كػػػػػل ضػػػػػرر 
 ينتج عن لسالفة أحكاـ هددا القانوف

 60المادة 
يتحمػػػػػل الخبػػػػػير المحاسػػػػػب ولزػػػػػافظ الحسػػػػػابات والمحاسػػػػػب الدتعمػػػػػد الدسػػػػػؤولية الجزائيػػػػػة 

 كل تقصير بُ القياـ بالتزاـ قانوني.  عن

 63المادة 

يتحمػػػػػػػػػل الخبػػػػػػػػػير المحاسػػػػػػػػػب ولزػػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػػابات والمحاسػػػػػػػػػب الدعتمػػػػػػػػػد الدسػػػػػػػػػؤولية 
التأديبيػػػػة أمػػػػاـ اللجنػػػػة التأديبيػػػػة للمجلػػػػس الػػػػوطني للمحاسػػػػبة حػػػػ  بعػػػػد اسػػػػتقالتهم 
مػػػػن مهػػػػامهم عػػػػن كػػػػل لسالفػػػػة أو تقصػػػػير تقػػػػني أو أخلبقػػػػي بُ القواعػػػػد الدهنيػػػػة عنػػػػد 

لعقوبػػػػػػػػات تأديبيػػػػػػػػة بُ الإنػػػػػػػػدارذ التػػػػػػػػوبي ذ التوقيػػػػػػػػ  اارسػػػػػػػػة وظػػػػػػػػائفهمذ تتمثػػػػػػػػل لش
 أشهر الشطب من الجدوؿ. 6الدؤق  لددة أقصاهدا 

 (1) .2010جواف  29الدؤرخ بُ  10-01القانوف رقم  المصدر:

                                                           
ـــــة علـــــى جـــــودة المراجعـــــة الخارجيـــــة فـــــي الجزائـــــر فـــــي  ـــــل تبنـــــي معـــــايير المراجعـــــة الأ ػػػػػد فػػػػػوزري الحػػػػػاج و خػػػػػروفذ  -1 ذ لرلػػػػػة حليـــــةمالرقاب

 .19ذ ص: 2020ذ جامعة الوادي ) الجزائر(ذ 01ذ العدد 02الحاسبةذ التدقيق والداليةذ انلد 
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تػػػػػػػتمخض عػػػػػػػن الدهػػػػػػػاـ الدنوطػػػػػػػة بمحػػػػػػػافظي الحسػػػػػػػابات مسػػػػػػػؤوليات ثقيلػػػػػػػة قػػػػػػػد تصػػػػػػػل إبٔ حػػػػػػػد  
رار نظػػػػػير  الفرنسػػػػػي مسػػػػػؤولية لزػػػػػافظي الحسػػػػػابات قػػػػػسػػػػػلب الحريػػػػػة فقػػػػػد خػػػػػص الدشػػػػػروع الجزائػػػػػري علػػػػػ  

باهدتمػػػػػػاـ كبػػػػػػيرذ إذ قػػػػػػد يسػػػػػػا ؿ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات تأديبيػػػػػػا أمػػػػػػاـ الذيئػػػػػػة الوصػػػػػػية عػػػػػػن كػػػػػػل خطػػػػػػأ تػػػػػػأديبي 
( ويبقػػػػػػ  لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات لزػػػػػػاط 02مػػػػػػدنيا عػػػػػػن كػػػػػػل ضػػػػػػرر سػػػػػػببه للغػػػػػػير ) (ذ كمػػػػػػا قػػػػػػد يسػػػػػػا ؿ01)

 (.03بمسؤولية تليظة تل  الدتعلقة بالدسؤولية الجزائية )
ــــــة -2 مػػػػػػن القػػػػػػانوف الدػػػػػػنظم للمهنػػػػػػة لصػػػػػػدهدا قػػػػػػد  53: بػػػػػػالرجوع إبٔ الدػػػػػػادة المســــــ ولية التئديبي

الدنظمػػػػػػة الوطنيػػػػػػة وهدػػػػػػدا عػػػػػػن كػػػػػػػل أشػػػػػػارت إبٔ الدسػػػػػػؤولية الانةػػػػػػباطية لمحػػػػػػافظي الحسػػػػػػابات بُ مواجهػػػػػػة 
 لسالفة أو تقصير بُ القواعد الدهنية.

تػػػػػػير أنػػػػػػه الخطػػػػػػأ التػػػػػػأديبي وإف كػػػػػػاف منصػػػػػػوص عليػػػػػػه بُ القػػػػػػوانين إلا أنػػػػػػه ينطػػػػػػوي علػػػػػػ  مفهػػػػػػوـ 
لػػػػ  تعتػػػػبر انتهاكػػػػا للقواعػػػػد الدهنيػػػػةذ الأمػػػػر الػػػػدي اواسػػػػع ومطػػػػاط يسػػػػتحيل بػػػػدل  حصػػػػر جميػػػػع الأعمػػػػاؿ 

وف إبٔ مفهػػػػػوـ عػػػػػاـ للخطػػػػػأ ويعػػػػػني بػػػػػدل  سػػػػػلطة التقػػػػػدنً إبٔ جهػػػػػاز لغعػػػػػل الكثػػػػػير مػػػػػن الدشػػػػػرعين يلجئػػػػػ
 الدنوط به توقيع لعقوبة التأديبية.

ولقػػػػػد حػػػػػدد الدشػػػػػرع الجزائػػػػػري الجهػػػػػاز الدخػػػػػوؿ لػػػػػه سػػػػػلطة البػػػػػث بُ الدسػػػػػؤولية التأديبيػػػػػة لمحػػػػػافظي 
الحسػػػػػػػػػاباتذ إذ عهػػػػػػػػػػد إبٔ ترفػػػػػػػػػػة الدصػػػػػػػػػػالحةذ الانةػػػػػػػػػػباط والتحكػػػػػػػػػيم سػػػػػػػػػػلطة البػػػػػػػػػػث بُ كػػػػػػػػػػل إخػػػػػػػػػػلبؿ 

 ات الدهنية أو عدـ اح اـ النظاـ الداخلي للنقابة.بالواجب
فيمػػػػػا لؼػػػػػص العقوبػػػػػات التأديبيػػػػػة تتمثػػػػػل إمػػػػػا بُ الإنػػػػػدارذ التػػػػػوبي ذ الإقصػػػػػا  الدؤقػػػػػ  عػػػػػن لشارسػػػػػة 

 الدهنةذ الشطب من الجدوؿ والتوقي  الدؤق .
وقػػػػػػػد أعطػػػػػػػػ  القػػػػػػػػوانين الدنظمػػػػػػػػة للمهنػػػػػػػػة لمحػػػػػػػػافظي الحسػػػػػػػػابات الحػػػػػػػػق بُ الطعػػػػػػػػن بُ العقوبػػػػػػػػات 

 (1) بية وال  من شأ ا أف تأثر بُ الدسار الدهني لأي لزافظ للحسابات.التأدي
ــــــة -0 : لقػػػػػػد أقػػػػػػر الدشػػػػػػرع الجزائػػػػػػري بالدسػػػػػػؤولية الددنيػػػػػػة لمحػػػػػػافظي الحسػػػػػػابات المســــــ ولية المدني

 14مكػػػػػرر  715مػػػػػن القػػػػػانوف الدػػػػػنظم للمهنػػػػػةذ كمػػػػػا أكػػػػػد علػػػػػ  ذلػػػػػ  نػػػػػص الدػػػػػادة  45بُ نػػػػػص الدػػػػػادة 
 التجاري.من القانوف  01فقرة 

 234 ػػػػد أنػػػػه نتيجػػػػة للنقػػػػل الػػػػوبُ لػػػػنص الدػػػػادة  01مكػػػػرر فقػػػػرة  715الدػػػػتفحص لػػػػنص الدػػػػادة 
الدػػػػػنظم للشػػػػػركة بُ فرنسػػػػػاذ تػػػػػد أف هدػػػػػدا القػػػػػانوف جػػػػػا  يػػػػػنظم أسػػػػػاس الدسػػػػػؤولية  66/537مػػػػػن القػػػػػانوف 

 الددنيػػػػػػة لمحػػػػػػافظي الحسػػػػػػاباتذ فبعػػػػػػد أف كانػػػػػػ  الدسػػػػػػؤولية الددنيػػػػػػة تقػػػػػػاـ علػػػػػػ  أسػػػػػػاس أحكػػػػػػاـ الوكالػػػػػػة بُ
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ظػػػػل القػػػػانوف القػػػػدنً تغػػػػير الأسػػػػاس باعتبػػػػار العلبقػػػػة الػػػػ  تػػػػربط لزػػػػافظ الحسػػػػابات بالشػػػػركة ليسػػػػ  علبقػػػػة 
 تعاقدية وإلظا هدي علبقة قانونية ح  ولو سلمنا بأف لزافظ الحسابات يعين عن طريق العقد.

لزػػػػافظي ولقيػػػػاـ الدسػػػػؤولية الددنيػػػػة ينبغػػػػي تػػػػوفر الشػػػػروط القانونيػػػػة والػػػػ  بُ مقػػػػدمتها تػػػػوافر خطػػػػأ 
الحسػػػػػػػػاباتذ إلا أننػػػػػػػػا لا لصػػػػػػػػد تعريػػػػػػػػ  الخطػػػػػػػػأ لا بُ القػػػػػػػػانوف الدػػػػػػػػدني باعتبػػػػػػػػار  الشػػػػػػػػريعة العامػػػػػػػػة ولا بُ 
القػػػػػانوف الدػػػػػنظم للمهنػػػػػةذ تػػػػػير أنػػػػػه كانػػػػػ  لفقهػػػػػا  الفرنسػػػػػيين بعػػػػػض المحػػػػػاولات مػػػػػن اجػػػػػل التعريػػػػػ   طػػػػػأ 

وؼذ سػػػػػػوا  لزػػػػػػافظي الحسػػػػػػاباتذ فقػػػػػػد عػػػػػػرؼ أنػػػػػػه الضػػػػػػراؼ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات عػػػػػػن السػػػػػػلوؾ الغػػػػػػير الدػػػػػػأل
تعلػػػػػػق الأمػػػػػػر  طئػػػػػػه الشخصػػػػػػي أو خطػػػػػػأ العػػػػػػاملين تحػػػػػػ  إشػػػػػػرافه فيكػػػػػػوف لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات مسػػػػػػؤولا 
مػػػػػدنيا عػػػػػن هداتػػػػػه الأفعػػػػػاؿ مػػػػػ  تسػػػػػبب  بُ أضػػػػػرار واسػػػػػتطاع طالػػػػػب التعػػػػػويض أف يثبػػػػػ  وجػػػػػود علبقػػػػػة 

 سببية بين العقل الةرر الناتج عنه.
ه ب ثباتػػػػػه عػػػػػدـ وجػػػػػود خطػػػػػأ أو لحسػػػػػابات أف يػػػػػدفع الدسػػػػػؤولية عػػػػػن نفسػػػػػانػػػػػه لؽكػػػػػن لمحػػػػػافظ أتػػػػػير 

 إثباته أف الةرر كاف نتيجة أسباب خارجة عن نطاؽ إرادته أو كاف نتيجة خطأ الةحية نفسه.
أمػػػػػػا عػػػػػػن الجهػػػػػػة القةػػػػػػائية الدختصػػػػػػة بالػػػػػػدعوى الدسػػػػػػؤولية الددنيػػػػػػةذ فػػػػػػلب لصػػػػػػد حكػػػػػػم خػػػػػػاص بُ 

ئية الػػػػ  يقػػػػع لزػػػػل القػػػػانوف الدػػػػنظم وأمػػػػاـ ذلػػػػ  ترفػػػػع الػػػػدعوى ضػػػػد لزػػػػافظ الحسػػػػابات أمػػػػاـ الجهػػػػة القةػػػػا
   (1) إقامته بُ دائرة اختصاصها.

: لقػػػػػػد سػػػػػػبق وأف أوضػػػػػػحنا أف مسػػػػػػؤولية الدراجػػػػػػع  ػػػػػػا  عمليػػػػػػة و ػػػػػػا  المســــــ ولية الجنائيــــــة -3
الغػػػػير تمثػػػػل الدسػػػػؤولية الددنيػػػػة بُ هدػػػػدا الصػػػػدد والػػػػ  تعطػػػػي للطػػػػرؼ الدتةػػػػرر مػػػػن تصػػػػرفات الدراجػػػػع الحػػػػق 

أصػػػػػابه مػػػػػن ضػػػػػررذ أمػػػػػا الدسػػػػػؤولية الجنائيػػػػػة فيتعػػػػػدى بُ الحصػػػػػوؿ علػػػػػ  تعػػػػػويض يتناسػػػػػب مػػػػػع قػػػػػدر مػػػػػا 
الةػػػػػػرر فيهػػػػػػا نطػػػػػػاؽ الصػػػػػػرؼ الػػػػػػدي اعتمػػػػػػد علػػػػػػ  الدعلومػػػػػػات المحاسػػػػػػبية الػػػػػػ  بً مراجعتهػػػػػػا إبٔ انتمػػػػػػع  
ككػػػػػػلذ ويتعػػػػػػين بُ هدػػػػػػد  الحالػػػػػػة ضػػػػػػرورة تحديػػػػػػد لرػػػػػػالات الدسػػػػػػا لة الجنائيػػػػػػة لدراقػػػػػػب الحسػػػػػػاباتذ والػػػػػػ  

ين الشػػػػػػركات وقػػػػػػانوف العقوبػػػػػػاتذ ولاشػػػػػػ  أف الػػػػػػػنص تػػػػػػنص عليهػػػػػػا التشػػػػػػريعات الدنظمػػػػػػة للمهنػػػػػػة وقػػػػػػػوان
علػػػػػػ  الدسػػػػػػؤولية الجنائيػػػػػػة للمراجػػػػػػع ضػػػػػػرورة هدامػػػػػػة للمحافظػػػػػػة علػػػػػػ  كرامػػػػػػة الدهنػػػػػػة والحفػػػػػػاظ علػػػػػػ  ثقػػػػػػةذ 
جمهػػػػػور الدسػػػػػتفيدين مػػػػػن خػػػػػدمات الدراجعػػػػػة ومػػػػػزاوبٕ الدهنػػػػػة وابرا  الػػػػػ  يبػػػػػديها مػػػػػزاوبٕ الدهنػػػػػة عػػػػػن مػػػػػدى 

 خدمات إدارية أو استشارية أخرى. صدؽ وسلبمة لسرجات النظاـ المحاسبيذ وأي
ويلبحػػػػػػػظ أف مسػػػػػػػػؤولية الجنائيػػػػػػػػة مسػػػػػػػػؤولية شخصػػػػػػػػيةذ  ػػػػػػػػلبؼ الدسػػػػػػػػؤولية الددنيػػػػػػػػةذ فكػػػػػػػػل مػػػػػػػػن 
يعػػػ ؼ أحػػػد الأفعػػػاؿ الػػػ  يعاقػػػب عليهػػػا القػػػانوف يتحمػػػل هدػػػو شخصػػػيا العقوبػػػة حػػػ  ولػػػو كػػػاف مػػػن بػػػين 

 موظفي مكتب الدراجعة أو أحدج معاوني الدراجعة.
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ذ الأفعػػػػػػاؿ 1981لسػػػػػػنة  159ات بُ جمهوريػػػػػػة مصػػػػػػر العربيػػػػػػة رقػػػػػػم ولقػػػػػػد حػػػػػػدد قػػػػػػانوف الشػػػػػػرك
 (1) ل  تستوجب مسا لة الدراجع جنائياذ والعقوبات ال  تقابل كل منها.ا

 (2) ويتةح ذل  من الرجوع إبٔ عدد من الدواد بُ هددا القانوف عل  النحو التابٕ:
لأشػػػػػد الدنصػػػػػوص ( علػػػػػ : "مػػػػػع عػػػػػدـ الإخػػػػػلبؿ بالعقوبػػػػػات ا162لقػػػػػد نصػػػػػ  الدػػػػػادة رقػػػػػم ) -

عليهػػػػا بُ القػػػػوانين الأخػػػػرى يعاقػػػػب بػػػػالحبس مػػػػدة لا تقػػػػل عػػػػن سػػػػنتين وبغرامػػػػة لا تقػػػػل عػػػػن ألفػػػػي جنيػػػػه 
 ولا تزيد عن عشرة  لاؼ جنيهذ يتحملها الدخال  شخصيا أو ب حدى هداتين العقوبتين". 

ت بيانػػػػػػػات كاذبػػػػػػػة أو لسالفػػػػػػػة السػػػػػػػنداكػػػػػػػل مػػػػػػػا أثبػػػػػػػ  عمػػػػػػػدا بُ نشػػػػػػػر  إصػػػػػػػدار الأسػػػػػػػهم أو   -
 هددا القانوف أو لائحته التنفيديةذ وكل من يوقع تل  النشرات تنفيدا لذد  الأحكاـ. لأحكاـ

إذا صػػػػػػػادؽ الدراجػػػػػػػػع الخػػػػػػػػارجي علػػػػػػػػ  توزيػػػػػػػػع أربػػػػػػػػاح أو فوائػػػػػػػػد علػػػػػػػػ  خػػػػػػػػلبؼ أحكػػػػػػػػاـ هدػػػػػػػػدا  -
 القانوف أو نظاـ الشركة.

كػػػػػػل مراقػػػػػػب )مراجػػػػػػع( وكػػػػػػل مػػػػػػن يعمػػػػػػل بُ مكتبػػػػػػة تعمػػػػػػد وضػػػػػػع تقريػػػػػػر كػػػػػػاذب عػػػػػػن نتيجػػػػػػة   -
فةػػػػػػػ  عمػػػػػػػدا وقػػػػػػػائع جوهدريػػػػػػػة او أتفػػػػػػػل عمػػػػػػػدا هدػػػػػػػد  الوقػػػػػػػائع بُ التقريػػػػػػػر الػػػػػػػدي يقػػػػػػػدـ مراجعتػػػػػػػهذ او أ

 للجمعية العامة وفقا لأحكاـ هددا القانوف.
كػػػػػػػل مػػػػػػػن زور بُ سػػػػػػػجلبت الشػػػػػػػركة أو أثبػػػػػػػ  فيهػػػػػػػا عمػػػػػػػدا وقػػػػػػػائع تػػػػػػػير صػػػػػػػحيحة أو أعػػػػػػػد   -

التػػػػػأثير لجمعيػػػػػة العامػػػػػة تةػػػػػمن  بيانػػػػػات كاذبػػػػػة أو تػػػػػير صػػػػػحيحة كػػػػػاف مػػػػػن شػػػػػا ا اعػػػػػرض تقػػػػػارير علػػػػػ  
 عل  قرار الجمعية.

لسػػػػػػابقة يشػػػػػػ ط فيهػػػػػػا ضػػػػػػرورة تػػػػػػوافر شػػػػػػرط التعػػػػػػدد مػػػػػػن جانػػػػػػب مراقػػػػػػب اويلبحػػػػػػظ أف الجػػػػػػرائم 
 الحسابات )الدراجع الخارجي(.

مػػػػػػػػع عػػػػػػػػدـ الإخػػػػػػػػلبؿ بػػػػػػػػأي عقوبػػػػػػػػات أشػػػػػػػػد )( علػػػػػػػػ : 163كػػػػػػػػدل  نصػػػػػػػػ  الدػػػػػػػػادة رقػػػػػػػػم )  -
ولا تتجػػػػػػاوز خمسػػػػػػمائة منصػػػػػػوص عليهػػػػػػا بُ قػػػػػػوانين أخػػػػػػرى يعاقػػػػػػب بغرامػػػػػػة لا تقػػػػػػل عػػػػػػن مائػػػػػػة ولا جنيػػػػػػة 
 جنيةذ من يعين مراقب بالدنشأة عل  حلبؼ أحكاـ الخطر الدقررة بُ هددا القانوف(.

 وبٓ ينص الدشرع بُ هدد  الحالة عل  ضرورة توافر شرط التعدد لتجرنً هددا العمل.
( بانػػػػػػه يعاقػػػػػػب بػػػػػػالحبس كػػػػػػل مػػػػػػن حػػػػػػرض أو 178أخػػػػػػرى نصػػػػػػ  الدػػػػػػادة رقػػػػػػم )ومػػػػػػن ناحيػػػػػػة  -

لةػػػػػريبي  اؿ أو منشػػػػاة علػػػػػ  التهػػػػرب مػػػػن أدا  الةػػػػػريبة الدنصػػػػوص عليهػػػػػا القػػػػانوف اتفػػػػق أو سػػػػاعد أي لشػػػػػو 
و بعةػػػػػػهاذ ويقةػػػػػػي بُ حالػػػػػػة الحكػػػػػػم بالإدانػػػػػػة بتعػػػػػػويض يعػػػػػػادؿ ثلبثػػػػػػة أمثػػػػػػاؿ مػػػػػػا بٓ يػػػػػػؤد مػػػػػػن أكلهػػػػػػا 
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الةػػػػػػػريبة الدسػػػػػػػتحقة ويكػػػػػػػوف المحكػػػػػػػوـ عليػػػػػػػه متةػػػػػػػامنا مػػػػػػػع الدمػػػػػػػوؿ أو الدنشػػػػػػػاة بُ أدا  قيمػػػػػػػة الةػػػػػػػريبية 
 أدا هدا لدصلحة الةرائب نتيجة للجرلؽة.الدستحقة وال  يتم 

مػػػػػػن ناحيػػػػػػة أخػػػػػػرى نػػػػػػود الإشػػػػػػارة أف الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي قػػػػػػد يكػػػػػػوف مسػػػػػػؤولا إذا مػػػػػػا زواؿ أي  -
فعػػػػػػل يعاقػػػػػػب عليػػػػػػه قػػػػػػانوف العقوبػػػػػػات باعتبػػػػػػار  أحػػػػػػد أفػػػػػػراد انتمػػػػػػعذ هدػػػػػػدا بطبيعػػػػػػة الحػػػػػػاؿ بالإضػػػػػػافة إبٔ 

 (1) سبق وأف أوضحتها.الدسؤولية الجنائية ال  تعتمدهدا الدمارسة الدهنية ال  
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 المبحث الثالث: أوراق عمل محافظ الحسابات وتقارير المراجعة
لكػػػػػػي يػػػػػػؤدي لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات مهامػػػػػػه علػػػػػػ  اكمػػػػػػل وجػػػػػػه لابػػػػػػد عليػػػػػػه مػػػػػػن اسػػػػػػتخداـ بعػػػػػػض 
الوسػػػػائل الػػػػ  تسػػػػاعد  بُ إطػػػػار مهامػػػػهذ وتسػػػػهل عليػػػػه عمليػػػػة التػػػػدقيق الػػػػ  يقػػػػوـ بهػػػػاذ ومػػػػن بػػػػين هدػػػػد  

لبيانػػػػػػػات عػػػػػػػن االعمػػػػػػػل الدمثلػػػػػػػة بُ ملفػػػػػػػات يكو ػػػػػػػا مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ جمػػػػػػػع الدعطيػػػػػػػات و الوسػػػػػػػائل لصػػػػػػػد أوراؽ 
الدؤسسػػػػة لػػػػ  يقػػػػوـ بتػػػػدقيق حسػػػػابتهاذ لإبػػػػدا  رأيػػػػه الفػػػػني والمحايػػػػد بُ شػػػػكل تقػػػػارير يقػػػػدمها لدسػػػػتخدمي 

 القوائم الدالية.
 المطلب الأول: جمع أدلة الإثبات وطريقة حفظه

لغػػػػػػب علػػػػػػ  الدراجػػػػػػع الإدلا  برأيػػػػػػه أف يكػػػػػػوف لديػػػػػػػه أدلػػػػػػة إثبػػػػػػات وقػػػػػػرائن تػػػػػػدعم تقريػػػػػػر  وهدػػػػػػػد  
الأدلػػػػػػػة أو القػػػػػػػرائن لػصػػػػػػػل عليهػػػػػػػا الدراجػػػػػػػع عػػػػػػػن طريػػػػػػػق الإطػػػػػػػلبع علػػػػػػػ   الدعلومػػػػػػػات المحاسػػػػػػػبية والقيػػػػػػػاـ 

 بمختل  الاختبارات واستعماله لوسائل فحص الحسابات.
 أدلة الإثبات )قرائن( محافظ الحسابات: -أولا

سنسػػػػػتعرض ماهديػػػػػة أدلػػػػػة الإثبػػػػػات )قػػػػػرائن( لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات مػػػػػن خػػػػػلبؿ التعريػػػػػ  بهػػػػػا وإبػػػػػراز 
 لستل  أنواعها.

 مفهوم أدلة الإثبات )قرائن( محافظ الحسابات: -2
تعػػػػرؼ أدلػػػػة الإثبػػػػات هدػػػػي كػػػػل مػػػػا مػػػػن شػػػػأنه أف يػػػػؤثر علػػػػ  حكػػػػم وتقػػػػدنً الدراجػػػػع فيمػػػػا يتعلػػػػق 

لاقتصػػػػػاديةذ فمعظػػػػػم جهػػػػػد الدراجػػػػػع الػػػػػدي يبػػػػػدؿ بُ بمطابقػػػػػة مػػػػػا عػػػػػرض مػػػػػن معلومػػػػػات ماليػػػػػة للحقيقػػػػػة ا
تكػػػػػػوين رأيػػػػػػه عػػػػػػن القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة إلظػػػػػػا يتمثػػػػػػل بُ جمػػػػػػع وتقيػػػػػػيم أدلػػػػػػة وقػػػػػػرائن الدراجعػػػػػػةذ أي أف الدراجػػػػػػع 

لداليػػػػة قػػػػد القػػػػوائم االحيػػػادي لغػػػػب عليػػػػه جمػػػػع تلػػػػ  الأدلػػػػة الػػػػ  تسػػػػاعد  علػػػ  الحكػػػػم علػػػػ  مػػػػا إذا كانػػػػ  
 (1)الدتعارؼ عليها.بً إعدادهدا طبقا للمبادئ المحاسبية 

وتعػػػػػرؼ أيةػػػػػا أدلػػػػػة الإثبػػػػػات هدػػػػػي الػػػػػ  "تمثػػػػػل كػػػػػل مػػػػػا يعتمػػػػػد عليػػػػػه الفػػػػػرد للوصػػػػػوؿ إبٔ حكػػػػػم 
معػػػػػين عػػػػػن موضػػػػػوع متنػػػػػازع عليػػػػػهذ فهػػػػػي تقػػػػػدـ البرهدػػػػػاف وبالتػػػػػابٕ الدسػػػػػالعة بُ تكػػػػػوين الاعتقػػػػػاد السػػػػػليم 

الديػػػػػوؿ  وإصػػػػػدار الحكػػػػػم الدطلػػػػػوب القػػػػػائم علػػػػػ  أسػػػػػباب موضػػػػػوعيةذ بعكػػػػػس الأحكػػػػػاـ الػػػػػ  تعتمػػػػػد علػػػػػ 
والنزاعػػػػات وابمػػػػاؿ والعػػػػادات وتنبػػػػؤات مػػػػن يتخػػػػد القػػػػرار وكلهػػػػا عناصػػػػر شخصػػػػية كتلػػػػ  مػػػػن شػػػػخص 

 (2) إبٔ  خر".
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مػػػػػن خػػػػػلبؿ التعػػػػػاري  السػػػػػابقة نسػػػػػتخلص أف أدلػػػػػة الإثبػػػػػات هدػػػػػي تلػػػػػ  الأسػػػػػس أو الأسػػػػػاليب 
 ال  تساعد بُ تحويل الإدعا ات أو الاعتقادات الدزعومة من أنواع أدلة الإثبات.

 نواع أدلة الإثبات )القرائن( محافظ الحسابات:أ -0
 (1) هدناؾ عديد من أنواع أدلة الإثبات بُ الدراجعة وألعها:

 : قد تأخد أدلة الإثبات بُ الدراجعة أشكاؿ لستلفة ندكر ألعها فيما يلي:المستندات -0-2
 مستندات معدة خارج الدشروع ومستعملة داخله كفواتير الشرا  مثلب. -
 مستندات معدة داخل الدشروع ومستعملة خارج كفواتير البيع.   -
 مستندات معدة ومستعملة داخل الدشروع كالدفاتر الحسابية عل  اختلبؼ أنواعها. -
: هدػػػػػي وثػػػػػائق مكتوبػػػػػة مثػػػػػل الشػػػػػهادات أو الإقػػػػػرارات الػػػػػ  تهػػػػػدؼ إبٔ قػػػػػرار ةقالمصـــــاد -0-0

ات مػػػػػػػن داخػػػػػػػل الدنشػػػػػػػأة أو مػػػػػػػن خارجهػػػػػػػا حقيقػػػػػػػة معينػػػػػػػة أو تأكيػػػػػػػدهدا لػصػػػػػػػل عليهػػػػػػػا مراجػػػػػػػع الحسػػػػػػػاب
لفحػػػػػػػص الػػػػػػػدي قػػػػػػػاـ بػػػػػػػهذ وتعتػػػػػػػبر الدصػػػػػػػادقة الخارجيػػػػػػػة مػػػػػػػن أقػػػػػػػوى أدلػػػػػػػة الإثبػػػػػػػات بُ عمليػػػػػػػة التػػػػػػػدعيم 
 الدراجعة.

ـــــة -0-3 ـــــة الداخلي : إف وجػػػػػود نظػػػػػاـ سػػػػػليم للرقابػػػػػة الداخليػػػػػة لػػػػػه وجـــــود نظـــــام ســـــليم للرقاب
وبالتػػػػابٕ لػكػػػػم كميػػػػة الأدلػػػػة الػػػػ  تػػػػأثير مباشػػػػر علػػػػ  نطػػػػاؽ الفحػػػػص الػػػػدي يقػػػػوـ بػػػػه الدراجػػػػع الحسػػػػابات 

 لغب أف لػصل عليها لتأييد الدبالغ الواردة بالقوائم الدالية.
ــــــة الحســــــابية -0-4 : هدنػػػػػػاؾ احتمػػػػػػاؿ كثػػػػػػير للوقػػػػػػوع بُ الخطػػػػػػأ صــــــحة الأرصــــــدة مــــــن الناحي

الحسػػػػػابي عنػػػػػد القيػػػػػاـ بالعمليػػػػػات الحسػػػػػابية الأربػػػػػع وخاصػػػػػة الػػػػػدورة المحاسػػػػػبية الدتعػػػػػددة الدراحػػػػػل الػػػػػ  تمػػػػػر 
ا البيانػػػػػاتذ ولذػػػػػدا تقػػػػوـ الدراجػػػػػع بالتأكيػػػػػد مػػػػػن هدػػػػد  العلميػػػػػات بنفسػػػػػه ويتحقػػػػق مػػػػػن نتيجتهػػػػػا لتكػػػػػوف بهػػػػ

 قرينة قوية.
هدػػػػػػػػػػو عبػػػػػػػػػػارة عػػػػػػػػػػن لرموعػػػػػػػػػػة الأسػػػػػػػػػػئلة الدوجهػػػػػػػػػػة إبٔ الشػػػػػػػػػػخص لديػػػػػػػػػػه  الاستفســــــــــار: -0-5

معلومػػػػػات حػػػػػوؿ جانػػػػػب معػػػػػين مػػػػػن جوانػػػػػب نشػػػػػاط العميػػػػػلذ ومػػػػػن بٍ فهػػػػػي توجػػػػػه عػػػػػادة إبٔ العػػػػػاملين 
مػػػا أنػػػػه تثػػػار عػػػادة خػػػػلبؿ كػػػل خطػػػوة مػػػػن خطػػػوت عمليػػػة الدراجعػػػػةذ بػػػدأ مػػػن التخطػػػػيط لػػػدى العميػػػلذ ك

 التمهيدي للعملية إبٔ الاختبارات النهائية لأرصدة الحسابات.
: يعتػػػػػػبر الوجػػػػػػود الدػػػػػػادي أو الفعلػػػػػػي مػػػػػػن الأدلػػػػػػة والبراهدػػػػػػين القويػػػػػػة بُ لــــــيفعالوجــــــود ال -0-6

طيع الدراجػػػػع أف يتحصػػػػل علػػػػ  درجػػػػة كبػػػػيرة عمليػػػػة الدراجعػػػػةذ فػػػػالوجود قرينػػػػة علػػػػ  صػػػػحة الأصػػػػلذ ويسػػػػت
 من التأكد عند مشاهددة الأصل الدوجود كالبةاعة والأصوؿ الثابتة الدلموسة.

                                                           
 .35مراد بوديابذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
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لشػػػػػػػػػهادات تعػػػػػػػػػػني موافقػػػػػػػػػة الغػػػػػػػػػػير أو ا: وهدػػػػػػػػػد  دات المقدمــــــــــة مـــــــــن ال يــــــــــراالشـــــــــه -0-7
 ع اضهم عل  مدى صحة أرصدة حساباتهم كما هدي مقيدة بدفاتر الدنشأة.ا

: تعتػػػػػبر المحادثػػػػػات الشػػػػػفهية مػػػػػع بعػػػػػض الدسػػػػػؤولين والعػػػػػاملين بُ هيةلشـــــفاالمحـــــدثات  -0-8
الدنشػػػػػأة مػػػػػن أدلػػػػػة الإثبػػػػػات الدسػػػػػاعدة الػػػػػ  قػػػػػد يتحصػػػػػل الدراجػػػػػع عػػػػػن طريقتهػػػػػا علػػػػػ  بعػػػػػض الدعلومػػػػػات 

 (1) الدفيدة.
 :أوراق عمل محافظ الحسابات -ثانيا

لستلػػػػػػػ  لحسػػػػػػػابات مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ التعريػػػػػػػ  بهػػػػػػػا وإبػػػػػػػراز اافظ لزػػػػػػػنسػػػػػػػتعرض ماهديػػػػػػػة أوراؽ عمػػػػػػػل 
 أنوعها.

 : مفهوم أوراق عمل محافظ الحسابات -2
تعػػػػػػػرؼ أوراؽ عمػػػػػػػل لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات علػػػػػػػ  أ ػػػػػػػا: "تشػػػػػػػمل كػػػػػػػل الأدلػػػػػػػة والقػػػػػػػرائن الػػػػػػػ  يػػػػػػػتم 

لػػػػ  اتبعهػػػػاذ والنتػػػػائج الػػػػ  ا ميعهػػػػا بواسػػػػطة الدراجػػػػع لإظهػػػػار مػػػػا قػػػػاـ بػػػػه مػػػػن عمػػػػل والطػػػػرؽ والإجػػػػرا ات 
لأسػػػػػس الػػػػػ  يسػػػػػتند إليهػػػػػا بُ إعػػػػػداد التقريػػػػػرذ والقػػػػػرائن توصػػػػػل إليهػػػػػاذ وبواسػػػػػطتها يكػػػػػوف لػػػػػدى الدراجػػػػػع ا

   (2)لددى الفحص الدي قاـ بهذ والدليل عل  اتباع العناية الدهنية أصنا  عمليات الفحص".
كػػػػػػػدل  لؽكػػػػػػػن تعريػػػػػػػ  أوراؽ عمػػػػػػػل بأ ػػػػػػػا: "أدلػػػػػػػة مكتوبػػػػػػػة وملموسػػػػػػػة يػػػػػػػتم  ميعهػػػػػػػا بواسػػػػػػػطة 

التقريػػػػػرذ ومػػػػػن بٍ فهػػػػػي علػػػػػ  كػػػػػل مػػػػػا قػػػػػاـ  مراقػػػػػب الحسػػػػػابات خػػػػػلبؿ القيػػػػػاـ بػػػػػ جرا ات الدراجعػػػػػة إعػػػػػداد
ب عػػػػػػػداد  مراقػػػػػػػب الحسػػػػػػػاباتذ ومػػػػػػػن بٍ الحصػػػػػػػوؿ عليػػػػػػػهذ والطػػػػػػػرؽ الػػػػػػػ  ابتعهػػػػػػػا والنتػػػػػػػائج الػػػػػػػ  توصػػػػػػػل 

 (3)إليها".
مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ التعػػػػػػػاري  السػػػػػػػابقة نسػػػػػػػتخلص أف أوراؽ عمػػػػػػػل لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات هدػػػػػػػي لستلػػػػػػػ  

اـ بتػػػػػدوينها أو حفظهػػػػػا بُ ملفػػػػػات الدعلومػػػػػات والبيانػػػػػات الػػػػػ  تحصػػػػػل عليهػػػػػا أثنػػػػػا  عمليػػػػػة التػػػػػدقيقذ وقػػػػػ
 من أجل مساعدته عل  إتماـ عملية التدقيق وكتابة التقرير.

 : أنواع أوراق عمل محافظ الحسابات -0
 (4) الأنواع الرئيسية لأنواع العمل بُ الدراجعة ما يلي:

                                                           
 .36مراد بوديابذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .31الدرجع السابقذ ص:  أمينة لعويسيذ نفس -2
 .305ذ ص: 2003ذ الدار الجامعية الإسكندريةذ مصرذ نظرية المراجعة وآليات التطبيقلزمد سمير الصبافذ  -3
 .382 -381نفس الدرجعذ ص:  -4
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ـــــرامج المراجعـــــة -0-2 : وهدػػػػػي الخطػػػػػط الػػػػػ  يعػػػػػدهدا الدراجػػػػػع لتنفيػػػػػد عمليػػػػػة الدراجعػػػػػةذ وكمػػػػػا ب
لدتعػػػػػػػارؼ عليهػػػػػػػا لأدا  الدهػػػػػػػنيذ فػػػػػػػ فّ هدػػػػػػػدا البرنػػػػػػػامج اسػػػػػػػبق أف أوضػػػػػػػحنا عنػػػػػػػد دراسػػػػػػػة معػػػػػػػايير الدراجعػػػػػػػة 

 بالإضافة إبٔ الأوراؽ الدكملة له مثل الأسئلة لتقييم أنظمة الرقابة الداخلية.
الدراجعػػػػػػػػة حلقػػػػػػػػة الاتصػػػػػػػػاؿ بػػػػػػػػين حسػػػػػػػػابات دفػػػػػػػػ   : لؽثػػػػػػػػل ميػػػػػػػػزاف مــــــــوازين المراجعــــــــة -0-0

الأسػػػػػتاذ وبػػػػػين القػػػػػوائم الداليػػػػػة الختاميػػػػػة الػػػػػ  يتعػػػػػين علػػػػػ  الدراجػػػػػع أف يبػػػػػدي رأيػػػػػا عػػػػػن مػػػػػدى سػػػػػلبمتهاذ 
وتشػػػػػتمل هدػػػػػد  الدػػػػػوازين علػػػػػ  أرصػػػػػدة جميػػػػػع الحسػػػػػابات الظػػػػػاهدرة بالػػػػػدفاتر بُ تػػػػػاري  معػػػػػينذ وقػػػػػد لػتػػػػػاج 

 رفقة لتحليل بعةا من تل  الدفردات.إعداد تل  الدوازين وجود عدد من الكشوؼ الد
: وهدػػػػػػػي الػػػػػػػ  يعػػػػػػػدهدا الدراجػػػػػػػع للئفصػػػػػػػاح عػػػػػػػن العمػػػػػػػل الػػػػػػػدي بً الجـــــــداول الملحقـــــــة -0-3

تأديتػػػػػػػه بُ جميػػػػػػػػع القػػػػػػػرائن للحصػػػػػػػػوؿ علػػػػػػػ  الإقنػػػػػػػػاع بدقػػػػػػػة الحسػػػػػػػػابات وتتخػػػػػػػد هدػػػػػػػػد  الجػػػػػػػداوؿ شػػػػػػػػكل 
قارنػػػػػػػات مػػػػػػػدكرات التسػػػػػػػوية أو تحلػػػػػػػيلبت كاملػػػػػػػة لجميػػػػػػػع العمليػػػػػػػات بُ بعػػػػػػػض الحسػػػػػػػاباتذ وإجػػػػػػػرا ات م

بػػػػػػػين الأرقػػػػػػػاـ الشػػػػػػػهرية لػػػػػػػبعض العناصػػػػػػػرذ وقػػػػػػػد تعػػػػػػػد هدػػػػػػػد  الجػػػػػػػداوؿ بواسػػػػػػػطة العميػػػػػػػل مػػػػػػػع الاسػػػػػػػتعانة 
 بالدستندات ال  كةع لفحص الدراجع.

: وهدػػػػػي الػػػػػ  يػػػػػتم الحصػػػػػوؿ عليهػػػػػا مػػػػػن العمػػػػػلب  البنػػػػػوؾ الػػػػػدائنوفذ ويتعػػػػػين المصـــــادقات -0-4
لتحقػػػػػق مػػػػػن تػػػػػوافر الشػػػػػروط ديػػػػػة تلػػػػػ  الدصػػػػػادقات عػػػػػن طريػػػػػق اجعلػػػػػ  الدراجػػػػػع أف يتحقػػػػػق مػػػػػن مػػػػػدى 

 الواجبة بُ إعداد الدصادقات وإعادتها إبٔ الدراجع مباشرة.
ـــــــود و ضـــــــالمحا -0-5 : لصػػػػػػػد أف صػػػػػػػور لســـــــجلات الأخـــــــراار والمســـــــتخرجات مـــــــن العق

لزاضػػػػػر اجتماعػػػػػات لرلػػػػػس الإدارة والجمعيػػػػػة العموميػػػػػة للمسػػػػػالعينذ وكػػػػػدل  فػػػػػ ف صػػػػػور العقػػػػػود الدرتبطػػػػػة 
لعقػػػػػػود تػػػػػػدخل ضػػػػػػمن أوراؽ العمػػػػػػل الػػػػػػ  يبػػػػػػديها الدراجػػػػػػع عػػػػػػن تلػػػػػػ  ابعمليػػػػػػات الدشػػػػػػروع والدلبحظػػػػػػات 

 )مثل عقود إصدار السندات(.
: قػػػػػػد ينػػػػػػتج عػػػػػػن عمليػػػػػػات الفحػػػػػػص اكتشػػػػػػاؼ بعػػػػػػض القيــــــود الدفتيريــــــة والتســــــويات -0-6

الأخطػػػػػا  بالػػػػػػدفاتر والػػػػػػ  يتعػػػػػػين إجػػػػػرا ات تصػػػػػػحيح لذػػػػػػاذ وبُ هدػػػػػػد  الحالػػػػػة يقػػػػػػوـ الدراجػػػػػػع بػػػػػػاق اح قيػػػػػػود 
  وإعػػػػػداد قائمػػػػػة  ميػػػػػع تلػػػػػ  القيػػػػػود علػػػػػ  أف يسػػػػػلم أصػػػػػل تلػػػػػ  القائمػػػػػة إبٔ التصػػػػػحيح لتلػػػػػ  الأخطػػػػػا

  .  الدسؤولية بالشركة لدناقشتهم ومطالبتهم ب جرا  التصحيح اللبزـ
ـــــة -0-7 ـــــة الداخلي ـــــيم أنظمـــــة الرقاب ـــــر تقي : والػػػػػدي يبػػػػػين نتػػػػػائج فحػػػػػص وتقيػػػػػيم أنظمػػػػػة تقري
 لةع  والتوصيات اللبزمة لدعالجة القوائم.ة وبياف نقاط لقوة واألداخلية الدطبقة بُ الدنشاالرقابة 
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: تعتػػػػػػبر الدسػػػػػػودة الأصػػػػػػلية لتقريػػػػػػر الدراجػػػػػػع مػػػػػػن المســــــودة الأصــــــلية لتقريــــــر المراجــــــع -0-8
أوراؽ العمػػػػػل الػػػػػ  لػػػػػػتفظ بهػػػػػا الدراجػػػػػع للرجػػػػػوع إليهػػػػػا عنػػػػػد الحاجػػػػػةذ وهدػػػػػو لؽثػػػػػل خلبصػػػػػة مػػػػػا وصػػػػػل إليػػػػػه 

 (1) حق تاري  إعداد تل  الدسودة.
 : أوراق عمل محافظ الحساباتمعايير إعداد  -3

 (2) لشائعة لأعداد أوراؽ العمل هدي:الصد أف معايير 
لغػػػػػب أف يكػػػػػوف لكػػػػػل عنصػػػػػر يظهػػػػػر بُ أرواؽ العمػػػػػل هدػػػػػدؼ مػػػػػرتبط بالدهػػػػػاـ الػػػػػ  تقػػػػػوـ بهػػػػػا  -

مراقػػػػب الحسػػػػابات وكػػػػدل  لغػػػػب أف يكػػػػوف هدػػػػدا الذػػػػدؼ واضػػػػحا لػػػػيس لدراقػػػػب الحسػػػػابات فقػػػػطذ وإلظػػػػا  
 ة الاطلبع عل  هدد  الأوراؽ بُ حالة تياب مراقب الحسابات.كدؿ للآخرين الدين لذم فرص

عػػػػػػدـ تػػػػػػرؾ أيػػػػػػة أسػػػػػػئلةذ أو علبمػػػػػػات اسػػػػػػتفهاـذ أو أيػػػػػػة نقػػػػػػاط أو ملبحظػػػػػػات تػػػػػػير كاملػػػػػػة بُ  -
 أوراؽ العمل.
وجػػػػػػػود سػػػػػػػجل لتحديػػػػػػػد الأعمػػػػػػػاؿ الػػػػػػػ  كػػػػػػػاف لغػػػػػػػب القيػػػػػػػاـ بهػػػػػػػاذ أولا التسلسػػػػػػػل الدوضػػػػػػػوع  -

 يع الأعماؿ ال  بً الانتها  منها.للتنفيدذ بٍ التأشير بُ هددا السجل أماـ جم
لغػػػػػػػب أف تظهػػػػػػػر بُ أوراؽ العمػػػػػػػل أيػػػػػػػة تعػػػػػػػديات أو تسػػػػػػػويات أو إعػػػػػػػادة تبويػػػػػػػب للمفػػػػػػػردات  -

 ال  يعدهدا مراقب الحساباتذ بحيث تصبح هدد  الأوراؽ لشثلة لأرصدة ميزاف الدراجعة الدعدؿ.
اؽ العمػػػػػػػلذ إمكػػػػػػػاف الاعتمػػػػػػػاد علػػػػػػػ  مسػػػػػػػاعدة مػػػػػػػوظفي العميػػػػػػػل بُ إعػػػػػػػداد بعػػػػػػػض أنػػػػػػػواع أور  -

 ولكن لا يعتمد عليها مراقب الحسابات إلا بعد اختيارهدا للتأكد من سلبمتها.
لغػػػػػػب بيػػػػػػػاف مصػػػػػػػادر الأرقػػػػػػاـ أو أيػػػػػػػة معلومػػػػػػػات أخػػػػػػرى تتةػػػػػػػمنها أوراؽ العمػػػػػػػلذ ولغػػػػػػػب أف  -

 يفحص مكاف معين بُ ورقة العمل لبياف هددا الدصدر.
يػػػػػػتم عملػػػػػػه وذلػػػػػػ  بُ لغػػػػػػب أف تتةػػػػػػمن كػػػػػػل ورقػػػػػػة مػػػػػػن أوراؽ العمػػػػػػل سػػػػػػردا لدػػػػػػا لغػػػػػػب أف  -

 صيغة واضحة وسهلة.
لفػػػػػػػػػ ة الػػػػػػػػػ  تغطيهػػػػػػػػػا الغػػػػػػػػػب أف يكػػػػػػػػػوف لأوراؽ العمػػػػػػػػػل عنػػػػػػػػػوافذ يتةػػػػػػػػػمن اسػػػػػػػػػم العميػػػػػػػػػلذ و  -

لشػػػػػػخص الػػػػػػدي أعػػػػػػد ورقػػػػػػة العمػػػػػػل وتػػػػػػاري  إعػػػػػػداد االدراجعػػػػػػةذ ومػػػػػػا لغػػػػػػب عملػػػػػػه وأخػػػػػػيرا مكػػػػػػاف لتوقيػػػػػػع 
 إياهدا.

 
 

                                                           
 .383 -382لزمد سمير الصبافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .33أمينة لعويسذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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 طريقة حفظ أوراق عمل محافظ الحسابات: -ثالثا
أوراؽ العمػػػػػػػل الػػػػػػػ  يسػػػػػػػػتخدمها لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات لاحتوائهػػػػػػػا علػػػػػػػ  معلومػػػػػػػػات نظػػػػػػػرا لألعيػػػػػػػة 

هدامػػػػة حػػػػوؿ الدؤسسػػػػةذ فهػػػػو ملػػػػزـ بحفظهػػػػا علػػػػ  أكمػػػػل وجػػػػهذ لأنػػػػه يسػػػػتفيد منهػػػػا بُ أدا  مهامػػػػهذ كمػػػػا 
تنفيػػػػد أيةػػػػا لزػػػػافظي الحسػػػػابات الػػػػدين يػػػػأتوف بعػػػػد ذ والشػػػػكل الدػػػػوابٕ يوضػػػػح كيفيػػػػة حفػػػػظ أوراؽ عمػػػػل 

 لزافظ الحسابات.
 (: طريقة حفظ أوراق عمل محافظ الحسابات2-2الشكل )

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ،مدا مراعاة محافظ الحسابات لتطبيق النظام المحاسبي الماليذ عاشيبخالد المصدر: 
( بُ العلوـ الدالية والمحاسبةذ كصص لزاسبةذ LMD)دراسة ميدانية( لنيل شهادة دكتورا  الطور الثالث )
 .84ـذ ص: 2021 -2020مراقبة تدقيقذ جامعة جيلببٕ اليابسذ سيدي بلعباسذ 

 وراؽ عمل لزافظ الحساباتحفظ أ

 الدل  الدائم الدل  الجاري

 البرنامج العاـ للتدقيق. -1
 ميزاف الدراجعة. -2
 القوائم الدالية  -3

 نبدة تارلؼية عل  الدؤسسة. -1
 دليل الحسابات. -2
 وص  لنظاـ الرقابة الداخلي.  -3

لػتػػػػػوي هدػػػػػدا الدلػػػػػ  علػػػػػ  بيانػػػػػات لذػػػػػا 
تقتصػػػػػػػػػر علػػػػػػػػػ  صػػػػػػػػػفة الاسػػػػػػػػػتمرار ولا 

 سنة مالية.

لػتػػػػػػػػػوي هدػػػػػػػػػدا الدلػػػػػػػػػ  علػػػػػػػػػ  بيانػػػػػػػػػات 
وأرواؽ التػػػػػػػػػػػػػػدقيق الخاصػػػػػػػػػػػػػػة بالنسػػػػػػػػػػػػػػبة 

 الحالية.

إعطػػػػػا  صػػػػػورة تارلؼيػػػػػة عػػػػػن أعمػػػػػاؿ  -
 الدؤسسة الدالية.

يػػػػػتم الرجػػػػػوع إليػػػػػه لدعرفػػػػػة معلومػػػػػات  -
 عن بنود متكررة

 لػقق ما يلي لػقق ما يلي

 إبدا  الرأي الفني والمحايد عن مدى:
تمثيػػػػػل نتػػػػػائج الأعمػػػػػاؿ مػػػػػن ربػػػػػح أو  -

 خسارة حوؿ سنة مالية معينة
 عدالة قائمة الدركز الدابٕ للمؤسسة. -
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( يتةػػػػػػح لنػػػػػػا أف أوراؽ عمػػػػػػل لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات الدمثلػػػػػػة أسػػػػػػاس بُ 1-1مػػػػػن خػػػػػػلبؿ الشػػػػػػكل )
  الجػػػػػاري تحتػػػػػوي علػػػػػ  معلومػػػػػات هدامػػػػػة حػػػػػوؿ الدؤسسػػػػػةذ لػػػػػدا يتعػػػػػين علػػػػػ  لزػػػػػافظ الدلػػػػػ  الػػػػػدائم والدلػػػػػ

سػػػػػػنوات ابتػػػػػػدا  مػػػػػػن أوؿ ينػػػػػػاير بخػػػػػػر سػػػػػػنة ماليػػػػػػة  10الحسػػػػػػابات الالتػػػػػػزاـ بحفػػػػػػظ ملفػػػػػػات زبائنػػػػػػه لدػػػػػػدة 
 لعهدته.

 المطلب الثاني: تقارير محافظ الحسابات
اتصػػػػػػػػػاؿ بػػػػػػػػػين الدؤسسػػػػػػػػػة يعتػػػػػػػػػبر تقريػػػػػػػػػر الدراجعػػػػػػػػػة الدنػػػػػػػػػتج النهػػػػػػػػػائي لعمليػػػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػػػة وهدػػػػػػػػػو أدا  

ومسػػػػتخدمي القػػػػوائم الداليػػػػة ويػػػػتم الاعتمػػػػاد عليػػػػه لاكػػػػاذ لستلػػػػ  القػػػػراراتذ ونظػػػػرا لألعيتػػػػه الػػػػ  يكتسػػػػبها 
التقريػػػػػر فقػػػػػد بً تػػػػػأطير  بمجموعػػػػػة مػػػػػن الدعػػػػػاييرذ هدػػػػػدا مػػػػػا سػػػػػنتطرؽ إليػػػػػه مػػػػػن خػػػػػلبؿ إبػػػػػراز لستلػػػػػ  تقػػػػػارير 

 التقارير.لزافظ الحسابات والدعايير ال  يعتمد عليها بُ كتابة هدد  
 مفهوم التقرير محافظ الحسابات: -أولا

لقػػػػد نػػػػص الدعيػػػػار الرابػػػػع مػػػػن معػػػػايير إعػػػػداد التقريػػػػر علػػػػ  ضػػػػرورة إعػػػػداد الدػػػػدقق لتقريػػػػر يبػػػػين فيػػػػه 
رأيػػػػػػه المحايػػػػػػد الدسػػػػػػتقل بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة ككػػػػػػل )أي حػػػػػػدة واحػػػػػػدة( كمػػػػػػا لصػػػػػػد أف قػػػػػػوانين الشػػػػػػركات بُ 

ـ الدػػػػػدقق بوضػػػػػع تقريػػػػػر  لبصػػػػػة عملػػػػػه الدعينػػػػػة وميزانيتهػػػػػا دوؿ الدختلفػػػػػة تػػػػػنص أيةػػػػػا علػػػػػ  ضػػػػػرورة القيػػػػػا
والحسػػػػػابات الػػػػػ  قػػػػػدمها أعةػػػػػا  لرلػػػػػس الإدارة وعػػػػػن الاق احػػػػػات الدتعلقػػػػػة بتوزيػػػػػع الأربػػػػػاح وأف يقػػػػػ ح بُ 

 (1) هددا التقرير الدصادقة عل  الديزانية السنوية بصورة مطلقة أو مع التحفظ.
" تقريػػػػػػر الدراجػػػػػػع علػػػػػػ  أنػػػػػػه "خلبصػػػػػػة مػػػػػػا توصػػػػػػل إليػػػػػػه مراجػػػػػػع هــــــادي التميمــــــيولقػػػػػػد عػػػػػػرؼ "

الحسػػػػػػػػابات مػػػػػػػػػن خػػػػػػػػػلبؿ مراجعتػػػػػػػػػه والتعػػػػػػػػػرؼ علػػػػػػػػ  أنشػػػػػػػػػطة الدؤسسػػػػػػػػػة وفحػػػػػػػػػص الأدلػػػػػػػػػة والدسػػػػػػػػػتندات 
لػػػػػػػ  يراهدػػػػػػػا ضػػػػػػػروريةذ ويعتػػػػػػػبر التقريػػػػػػػر الوثيقػػػػػػػة اوالاستفسػػػػػػػارات والدلبحظػػػػػػػات والأدلػػػػػػػة الدؤيػػػػػػػدة الأخػػػػػػػرى 

 (2)سؤولية الدراجع".الدكتوبة ال  لابد من الرجوع إليها لتحديد م
" فػػػػيرى أف تقريػػػػر الدراجػػػػع هدػػػػو "الوسػػػػيلة الػػػػ  يعػػػػبر بهػػػػا مصــــطفى حســــين خ ــــيركػػػػدل  عػػػػرؼ "

 (3)لقوائم الدالية".االدراجع عن رأيه بُ القوائم الدالية أو عند اللزوـ لؽتنع عن إبدا  الرأي بُ 
 لتقارير كمحافظ الحسابات:اإعداد  -ثانيا

لدراجػػػػػػع الحسػػػػػابات بُ أف يبػػػػػين لأطػػػػػراؼ الدسػػػػػػتفيدة مػػػػػن تقريػػػػػر مػػػػػػا تكمػػػػػل الدسػػػػػؤولية الأساسػػػػػية 
 إذا كان  القوائم الدالية تعبر عن الوضعية الدالية الحقيقية للمؤسسة أـ لا.

                                                           
 .441عبد اللهذ نفس الدرجع السابقذ ص:  خالد أمين -1
 .26أمينة لعريسيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
 .36نفس الدرجعذ ص:  -3
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 الأركان الشكلية للتقرير: -2
بعػػػػد قيػػػػاـ الدراجػػػػع بفحػػػػص وتقيػػػػيم النتػػػػائج الدسػػػػتنبطة مػػػػن أدلػػػػة الػػػػ  بً الحصػػػػوؿ عليهػػػػاذ أصػػػػبح 

 (1) لرأي بالقوائم الداليةذ ويتةمن التقرير العناصر التالية:اأساس لإبدا  هددا التقييم بشكل 
تػػػػػاري  التقريػػػػػرذ اسػػػػػم  لـــــي:يالـــــركن الأول مـــــن التقريـــــر يجـــــب أن يحتـــــوي علـــــى مـــــا  -2-2

 مكتب الدراجعذ رقم الدراجعذ الفئة الدي ينتمي إليهاذ توقيعه.
ـــــر -2-0 العبػػػػػارة بُ أعلػػػػػ  تقريػػػػػرذ تقريػػػػػر لدراجػػػػػع بهػػػػػد  ا: لغػػػػػب أف يعنػػػػػوف تقريػػػػػر عنـــــوان التقري

مراجػػػػػع الحسػػػػػاباتذ الخػػػػػارجي الدسػػػػػتقلذ وذلػػػػػ  لتمييػػػػػز عػػػػػن بػػػػػاقي التقػػػػػارير الداليػػػػػة والإداريػػػػػة الػػػػػ  تعػػػػػدهدا 
 إدارة الشركة وتيرهدا.

: وهدػػػػػي الجهػػػػػة الػػػػػ  أصػػػػػدرت للمراجعػػػػػة الأمػػػػػر بالقيػػػػػاـ الجهـــــة الموجهـــــة إليهـــــا التقريـــــر -2-3
 أو مسالعي الشركة الدسالعة.بأعماؿ الدوجهة فهي إما إدارة الشركة 

 : لغب أف تشمل الفقرة الافتتاحية للتقرير عل  النقاط التالية:الفقرة الافتتاحية للتقرير -2-4
أف يػػػػػدكر الدراجػػػػػع القػػػػػوائم الداليػػػػػة الػػػػػدي راجعهػػػػػا بالاسػػػػػم والفقػػػػػرة الػػػػػ  تغطيهػػػػػا مثػػػػػل الديزانيػػػػػة  -

 العموميةذ قائمة الدخل.
عػػػػػػػػن إعػػػػػػػػداد القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة وذلػػػػػػػػ  لإزالػػػػػػػػة أي شػػػػػػػػ  أو  إف إدارة الشػػػػػػػػركة هدػػػػػػػػي الدسػػػػػػػػؤولة -

 تموض عمن قاـ ب عداد هدد  القوائم.
إف مسػػػػػػػػؤولية مراجػػػػػػػػع الحسػػػػػػػػابات هدػػػػػػػػي فقػػػػػػػػط إبػػػػػػػػدا  الػػػػػػػػرأي الفػػػػػػػػني عليهػػػػػػػػا وفػػػػػػػػق للمبػػػػػػػػادئ  -

 المحاسبية الدتعرؼ عليها والدقبولة قبولا عاما.
 : فقرة النطاق -0

لقػػػػػد كػػػػػاف التطػػػػػرؽ للمراجعػػػػػة وفػػػػػق للمعػػػػػايير الدوليػػػػػة للمراجعػػػػػةذ حيػػػػػث أف تلػػػػػ  الدعػػػػػايير الدقػػػػػررة 
تتطلػػػػػب أف يػػػػػتم كطػػػػػيط وإلصػػػػػاز عمليػػػػػة الدراجعػػػػػة علػػػػػ  ضػػػػػو  برنػػػػػامج لزػػػػػدد للحصػػػػػوؿ علػػػػػ  تأكيػػػػػد بػػػػػأف 

لقػػػػػوائم الداليػػػػػة لا تحتػػػػػوي علػػػػػ  أخطػػػػػا  جوهدريػػػػػةذ إضػػػػػافة إبٔ الفحػػػػػص أدلػػػػػة الاثبػػػػػات علػػػػػ  أسػػػػػس اهدػػػػػد  
 ة بما يعزز الإفصاح الوارد بُ القوائم الدالية.اختباري

لغػػػػػػب أف يػػػػػػػنص التقريػػػػػػر الدراجػػػػػػع علػػػػػػ  رأيػػػػػػػه فيمػػػػػػا إذا كانػػػػػػ  القػػػػػػػوائم فقــــــرة الــــــرأي:  -0-2
 الدالية تعبر بصورة حقيقية وعادلة لإطار التقارير الدالية.

: لغػػػػػػػػػب علػػػػػػػػػ  الدراجػػػػػػػػػع أف يػػػػػػػػػؤرخ التقريػػػػػػػػػر بتػػػػػػػػػاري  إكمػػػػػػػػػاؿ عمليػػػػػػػػػة تـــــــــاريخ التقريـــــــــر -0-0
ةذ وبمػػػػػػػا أف مسػػػػػػػؤولية الدراجػػػػػػػع هدػػػػػػػي تقػػػػػػػدنً تقريػػػػػػػر حػػػػػػػوؿ البيانػػػػػػػات الداليػػػػػػػة الدعػػػػػػػدة والدقدمػػػػػػػة مػػػػػػػن الدراجعػػػػػػػ
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الإدارةذ لػػػػػػدا فيجػػػػػػب علػػػػػػ  الدراجػػػػػػع عػػػػػػدـ إصػػػػػػدار تقريػػػػػػر  بتػػػػػػاري  يسػػػػػػبق تػػػػػػاري  توضػػػػػػيح وموافقػػػػػػة الإدارة 
 عل  تل  البيانات.

ينػػػػػػة : لغػػػػػػب أف يتةػػػػػػمن التقريػػػػػػر اسػػػػػػم موقػػػػػػع لزػػػػػػددذ وهدػػػػػػو عػػػػػػادة الددعنــــــوان المراجــــــع -0-3
 ال  يدير فيها الدراجع مكتبه الدسؤوؿ عن عملية الدراجعة تل .

: لغػػػػػب أف يوقػػػػػع التقريػػػػػر باسػػػػػم الدؤسسػػػػػة الدراجػػػػػع أو باسػػػػػم الشػػػػػخص توقيـــــع المراجـــــع -0-4
 للمراجع أو كلبلعا معا وحسبما هدو مناسب.

 أنواع تقارير محافظ الحسابات: -ثالثا
بتعػػػػػدد الدهػػػػػاـ الػػػػػ  توكػػػػػل وهدػػػػػي تنقسػػػػػم أسػػػػػاس  تعػػػػػدد التقػػػػػارير الػػػػػ  يعػػػػػدهدا الدراقػػػػػب الحسػػػػػاباتذ

 (1)إبٔ نوعين لعا:
ـــــر مختصـــــرة -2 لػػػػػبعض تقريػػػػػر الديزانيػػػػػةذ ا: وهدػػػػػي النػػػػػوع الشػػػػػائع الاسػػػػػتخداـذ ويطلػػػػػق عليػػػػػه تقري

ويتةػػػػػمن هدػػػػػدا التقريػػػػػر الػػػػػرأي الفػػػػػني المحايػػػػػد لدراقػػػػػب الحسػػػػػابات فيمػػػػػا يتعلػػػػػق بػػػػػدفاتر الشػػػػػركة وحسػػػػػػابتها 
دارة عػػػػػػن نتػػػػػػائج اعمػػػػػػاؿ الوحػػػػػػدة )الشػػػػػػركة( خػػػػػػلبؿ فػػػػػػ ة الداليػػػػػػة لزػػػػػػل لقػػػػػػوائم الختاميػػػػػػة الػػػػػػ  تعػػػػػػدهدا الإاو 

 الدراجعة وعن مركز الدابٕ للشركة بُ  اية هدد  الف ة. 
ـــــتقـــــارير مطو  -0 : وهدػػػػػي تتةػػػػػمن التقػػػػػارير الػػػػػ  تعػػػػػد لأتػػػػػراض خاصػػػػػة مثػػػػػل التقريػػػػػر الخػػػػػاص ةل

ا ات أي تعػػػػػديلبت بشػػػػػرح وبيػػػػػاف الأخطػػػػػا  الػػػػػ  اكتشػػػػػفها الدراقػػػػػب خػػػػػلبؿ مراجعتػػػػػهذ والتوصػػػػػيات بػػػػػ جر 
بُ النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي لغػػػػػرض رفػػػػػع كفا تػػػػػه او تػػػػػدعيم أنظمػػػػػة الرقابػػػػػة الداخليػػػػػة الدوجػػػػػودةذ وقػػػػػد يطلػػػػػب مػػػػػن 
مراقػػػػػب الحسػػػػػابات أيةػػػػػا إعػػػػػداد تقريػػػػػر بنتػػػػػائج فحصػػػػػه بُ نطػػػػػاؽ معػػػػػين بالػػػػػدات )مثػػػػػل الدراعػػػػػة عمليػػػػػات 

 الدخزوف لاكتشاؼ أي اختلبسات بها(.
 المراجعة المختصرة غير متحفظ":تقرير بدون التخفي ات "تقرير  -3

وهدػػػػو تقريػػػػر الػػػػدي لؼػػػػص القػػػػوائم الداليػػػػة كوحػػػػدة واحػػػػدة وأحيانػػػػا يكػػػػوف قاصػػػػرا فقػػػػط علػػػػ  قائمػػػػة 
الدركػػػػػز الدػػػػػابٕذ وإذا كانػػػػػ  هدنػػػػػاؾ قػػػػػوائم أخػػػػػرى مثػػػػػلذ قائمػػػػػة التغيػػػػػير بُ الدركػػػػػز الدػػػػػابٕ أو حقػػػػػوؽ الدلكيػػػػػة 

 (2) بُ فقرة إبدا  الرأي. فيجب عل  الدراجع ذكرهدا بُ فقرة النطاؽ ولا داعي لدكرهدا
لتقريػػػػػر يػػػػػدكر الدراجػػػػػع رأيػػػػػه دوف أي تحفظػػػػػات أو قيػػػػػود ويطلػػػػػق عليػػػػػه أحيانػػػػػا )التقريػػػػػر اوبُ هدػػػػػدا 

 تير مقيد( أو التقرير التطبيق.
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 ويصدر الدراجع تقرير  الدختصرة تير الدتحفظ إذا توافرت كافة الشروط التالية:
لوفػػػػػا  بمعػػػػػايير احصػػػػػوؿ الدراجػػػػػع علػػػػػ  أدلػػػػػة إثبػػػػػات كافيػػػػػة وذات صػػػػػلبحية حػػػػػ  يتأكػػػػػد مػػػػػن  -

 الدراجعة الثلبثة للعمل الديداني.
 أثبت  الأدلة عدـ وجود لسالفات جوهدرية للمبادئ المحاسبية الدتعارؼ عليها. -
بٓ تحػػػػػػدث أي تغػػػػػػيرات لزاسػػػػػػبية هدامػػػػػػة مػػػػػػن شػػػػػػا ا أف تػػػػػػؤثر علػػػػػػ  إمكانيػػػػػػة عمػػػػػػل مقارنػػػػػػات  -

 بين الأعواـ الدالية الدختلفة. 
عػػػػػدـ وجػػػػػود أي ظػػػػػروؼ لػػػػػػيط بهػػػػػا الشػػػػػ  وعػػػػػدـ التأكػػػػػد بٓ يكػػػػػن بُ الإمكػػػػػاف تقػػػػػديرهدا أو  -

 إزالتها وإزالة أثارهدا كما بُ تاري  تقرير الدراجعة.
 مس ولية محافظ الحسابات في اكتشاف غخ والخطئ المطلب الثالث:

  وتػػػػػش بػػػػػالقوائم الداليػػػػػة لأف مػػػػػن مهامهػػػػػا تعػػػػػد إدارة الدؤسسػػػػػة هدػػػػػي الدسػػػػػؤولة عػػػػػن وجػػػػػود أخطػػػػػا
إنشػػػػػا  أنظمػػػػػة رقابيػػػػػة لزاسػػػػػبية فعالػػػػػةذ بحيػػػػػث تةػػػػػمن  ايػػػػػة أصػػػػػوؿ الدؤسسػػػػػة مػػػػػن السػػػػػرقة والاخػػػػػتلبس 
والغػػػػػش وتةػػػػػمن حقػػػػػوؽ الأطػػػػػراؼ ذات العلبقػػػػػةذ سػػػػػنحاوؿ إبػػػػػراز مػػػػػن خػػػػػلبؿ التطػػػػػرؽ إبٔ مفػػػػػاهديم كػػػػػل 

 من الخطأ والغش بُ القوائم الدالية أشكالذما وانواعهما.
 مس ولية محافظ الحسابات في اكتشاف ال خ: -أولا

إفّ ظػػػػػاهدرة الفسػػػػػاد الدػػػػػابٕ والنا ػػػػػة عػػػػػن التلبعػػػػػب او الغػػػػػش ليسػػػػػ  بالشػػػػػي  الجديػػػػػد بُ عصػػػػػرنا 
هدػػػػداذ بػػػػل تمتػػػػد جػػػػدورهدا منػػػػد أمػػػػد بعيػػػػد إلا أف حجمهػػػػا ونتائجهػػػػا بػػػػدأ لغػػػػدب انتبػػػػا  الدهتمػػػػين بالشػػػػؤوف 
الداليػػػػػة والاقتصػػػػػادية فةػػػػػلب عػػػػػن ذلػػػػػ  شػػػػػهدت معظػػػػػم دوؿ العػػػػػابٓ فةػػػػػائح ماليػػػػػة كبػػػػػيرة نتيجػػػػػة تيػػػػػاب 

لفعػػػػػػاؿ للؤجهػػػػػػزة الرقابيػػػػػػة ومػػػػػػا نػػػػػػتج عػػػػػػن ذلػػػػػػ  مػػػػػػن نشػػػػػػاط سػػػػػػوا  تلػػػػػػ  الػػػػػػ  تعلقػػػػػػ  بػػػػػػ فلبس االػػػػػػدور 
مػػػػػػر الػػػػػػدي تطلػػػػػػب معػػػػػػه إعػػػػػػادة النظػػػػػػر بُ مػػػػػػدى فاعليػػػػػػة شػػػػػػركات كبػػػػػػيرة أو مشػػػػػػاكل مصػػػػػػرفية كبػػػػػػيرةذ الأ

معػػػػػايير المحاسػػػػػبية والدراجعػػػػػةذ ومػػػػػدى فاعليػػػػػة الرقابػػػػػة الداخليػػػػػة والخارجيػػػػػة علػػػػػ  القػػػػػوائم الداليػػػػػة للشػػػػػركات 
يتهاذ وكيفيػػػػػػة ضػػػػػػماف الشػػػػػػفاهدية الكاملػػػػػػة بُ الإفصػػػػػػاح المحاسػػػػػػبي عػػػػػػن نتػػػػػػائج العمليػػػػػػات والدركػػػػػػز ومصػػػػػػداق

 الدابٕ والحيلولة دوف وقوع أية الضرافات مالية والكش  عنها بُ الوق  الدناسب.
وتعتػػػػػػػبر مسػػػػػػػؤولية الدراجػػػػػػػع الخػػػػػػػارجي عػػػػػػػن اكتشػػػػػػػاؼ تػػػػػػػش وتلبعػػػػػػػب الإدارة والتقريػػػػػػػر عنػػػػػػػه مػػػػػػػن 

إبٔ الػػػػدور الذػػػػاـ للمراجػػػػع الخػػػػارجي بُ إعطػػػػا  تأكيػػػػد معقػػػػوؿ عػػػػن صػػػػحة  القةػػػػايا الذامػػػػةذ ويرجػػػػع ذلػػػػ 
    (1) لالضراؼ الجوهدرية.القوائم الدالية وخلوهدا عن ا
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 مفهوم ال خ: -2
هنػػػػة الدإف الغػػػػش بُ القػػػػوائم الداليػػػػة ليسػػػػ  شػػػػيئا جديػػػػداذ وعلػػػػ  أثػػػػر تلػػػػ  الفصػػػػيحة اسػػػػتجاب  

 الخاصة ب جرا ات الدراجعة. الدراجعة عن طريق تحديد الدعايير الرسمية الأوبٔ
لغػػػػػػػش بُ الوقػػػػػػػ  الحػػػػػػػابٕذ تطػػػػػػػورت الدعػػػػػػػايير للتعامػػػػػػػل مػػػػػػػع تقػػػػػػػدنً اوالإسػػػػػػػتجابة إبٔ مزيػػػػػػػد مػػػػػػػن 

لػػػدل  فمػػػن الألعيػػػة  Fraud risk assessement and detectionلسػػػاطر الغػػػش واكتشػػػافه 
عػػػػن الغػػػػش مناقشػػػػة مسػػػػؤولية الدراجػػػػع عػػػػن تقػػػػدنً لزاضػػػػر الغػػػػش واكتشػػػػاؼ التحريفػػػػات الجوهدريػػػػة النا ػػػػة 

لةػػػػػػوابط الرقابيػػػػػػة لدػػػػػػنح ذلػػػػػػ  افةػػػػػػلب عػػػػػػن تحديػػػػػػد انػػػػػػالات الرئيسػػػػػػية لدخػػػػػػاطر الحػػػػػػدوث بالإضػػػػػػافة إبٔ 
  (1) لغض وتحديد إجرا ات الدراجعة الخاصة باكتشافه.

 : ل خاأنواع  -0
يعػػػػػرؼ "الغػػػػػش" بُ سػػػػػياؽ الدراجعػػػػػة القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ بانػػػػػه تحريػػػػػ  متعمػػػػػد بػػػػػالقوائم الداليػػػػػة ولؽكػػػػػن 

 (2) إبٔ نوعين:تقسيم الغش 
ـــــــــر مـــــــــالي م ـــــــــلل  -0-2 ويقصػػػػػػػػػد  :Fraudulent Fianancial Reportingتقري

بػػػػػالتقرير الدػػػػػابٕ الدةػػػػػلل التحريػػػػػ  الدعتمػػػػػدذ او حػػػػػدؼ قػػػػػيم معينػػػػػة أو إخفػػػػػا  إفصػػػػػاحات معينػػػػػة بهػػػػػدؼ 
لتةػػػػػليل بػػػػػالقوائم الداليػػػػػة لتحسػػػػػين صػػػػػورة الدركػػػػػز اخػػػػػداع مسػػػػػتخدمي القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ كػػػػػدل  قػػػػػد يكػػػػػوف 

 للشركة عن طريق إخفا  بعض الالتزامات.الدابٕ 
يعػػػػػػػػػني سػػػػػػػػػرقة بعػػػػػػػػػض  :Misappropration of Assetsاخـــــــــتلاس الأصـــــــــول  -0-0

أصػػػػوؿ الشػػػػركةذ وهدػػػػي عمومػػػػا ظػػػػاهدرة لا تنكػػػػر كثػػػػيرا كمػػػػا أ ػػػػا تتةػػػػمن مبػػػػالغ ليسػػػػ  ذات أثػػػػر جػػػػوهدري 
ا لغلػػػػػق علػػػػػ  القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ ولكػػػػػن مػػػػػن ناحيػػػػػة أخػػػػػرى فػػػػػ ف فقػػػػػد الشػػػػػركة لأصػػػػػولذا يعطػػػػػي مؤشػػػػػرهدا مػػػػػ

الإدارة حػػػػوؿ هدػػػػػد  الظػػػػػاهدرةذ وهدػػػػػدا النػػػػػوع مػػػػػن الغػػػػش يسػػػػػم  أحيانػػػػػا بغػػػػػش العػػػػػاملينذ ومػػػػػوظفي التنظػػػػػيم 
لأنػػػػػه عػػػػػادة مػػػػػا يػػػػػتم بُ الدسػػػػػتويات السػػػػػفل  مػػػػػن الذيكػػػػػل التنظيمػػػػػي علػػػػػ  الػػػػػرتم مػػػػػن تػػػػػورط الإدارة العليػػػػػا 

 بُ بعض الحالات بُ مثل هددا النوع من الغش.
 اكتشاف الخطئ:مس ولية محافظ الحسابات في  -ثانيا

لػػػػػ  حػػػػػدث  بحسػػػػػن نيػػػػػة ذلػػػػػ  الػػػػػ  حػػػػػدث الػػػػػيس مػػػػػن مسػػػػػؤولية الدػػػػػدقق التمييػػػػػز بػػػػػين الأخطػػػػػا  
بسػػػػػػو  نيػػػػػػة لا يعتػػػػػػبر لزققػػػػػػا جنائيػػػػػػا ولغػػػػػػب ألا لؼػػػػػػرج عػػػػػػن نطػػػػػػاؽ اختصاصػػػػػػه الػػػػػػدي لا يتعػػػػػػدى إبػػػػػػلبغ 
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الإدارة بالخطػػػػػػػػا  الػػػػػػػػ  بً اكتشػػػػػػػػافها ورأيػػػػػػػػه بُ التعػػػػػػػػديلبت الواجػػػػػػػػب إجرا هدػػػػػػػػا بُ الحسػػػػػػػػابات لتصػػػػػػػػحيح 
 (1)ل  الأخطا .ت

 مفهوم الخطئ: -2
( إبٔ أف الخطػػػػػأ يعػػػػػني تحريفػػػػػات تػػػػػير مقصػػػػػودة بُ القػػػػػوائم 240أشػػػػػار الدعيػػػػػار الدراجعػػػػػة الػػػػػدوبٕ )

الداليػػػػػةذ مثػػػػػل خطػػػػػأ بُ جمػػػػػع بيانػػػػػات أو معالجتهػػػػػاذ أو بُ تقػػػػػدنً لزاسػػػػػبي تػػػػػير صػػػػػحيح نػػػػػاتج عػػػػػن السػػػػػهو 
الدتعلقػػػػػػػة بالقيػػػػػػػاس أو الاعػػػػػػػ اؼ او  أو تغيػػػػػػػير خػػػػػػػاطخ للحقػػػػػػػائقذ او خطػػػػػػػأ بُ تطبيػػػػػػػق الدبػػػػػػػادئ المحاسػػػػػػػبية

التصػػػػػني  أو العػػػػػرض أو الإفصػػػػػاحذ كمػػػػػا عرفػػػػػه علػػػػػ  أنػػػػػه تلػػػػػ  الأخطػػػػػا  تػػػػػير متعمػػػػػدة الػػػػػ  لا ترتكػػػػػب 
عمػػػػػدا أو بنػػػػػا  علػػػػػ  تصػػػػػميم سػػػػػابقذ وإلظػػػػػا تقػػػػػع بسػػػػػبب جهػػػػػل أو عػػػػػدـ درايػػػػػة مػػػػػوظفي قسػػػػػم المحاسػػػػػبة 

بُ الأدا  اعمػػػػػػالذمذ وكػػػػػػدل  عرفػػػػػػه بالدبػػػػػػادئ المحاسػػػػػػبية الدتعػػػػػػارؼ عليهػػػػػػاذ أو بسػػػػػػبب التقصػػػػػػير والإلعػػػػػػاؿ 
 عل  أنه حجم السجلبت المحاسبية عن الإفصاح كما حدث فعلب بشكل تير عمدي.

ولاشػػػػػ  بػػػػػػأف حػػػػػػدوث الخطػػػػػأ الدوجػػػػػػود بُ أي نظػػػػػػاـ لزاسػػػػػػبي وبُ أي مرحلػػػػػة مػػػػػػن الدراحػػػػػػل الػػػػػػ  
 (2) تمر بها عملية إعداد قوائم الدالية.

افها مثػػػػل الأخطػػػػا  الػػػػ  تػػػػؤدي إبٔ عػػػػدـ وهدنػػػػاؾ بعػػػػض الأخطػػػػا  الػػػػ  لغػػػػب علػػػػ  الدػػػػدقق اكتشػػػػ
 (3) توازف ميزف الدراجعة إلا إذا أحاط بتل  الأخطا  أحد الفروؽ ابتية:

 أف يكوف مبلغا بسيطا نسبيا. -
أف يكػػػػػوف الدػػػػػدقق قػػػػػد طلػػػػػب مػػػػػن مػػػػػوظفي الدشػػػػػروع البحػػػػػث عػػػػػن سػػػػػبب وجػػػػػود الفػػػػػرؽ الػػػػػدي  -

 ر عليه.عة وبٓ يتمكنوا من العثو جأدى إبٔ عدـ توازف ميزاف الدرا
أف يكػػػػػػوف الدػػػػػػدقق قػػػػػػد قػػػػػػاـ  ميػػػػػػع مػػػػػػا هدػػػػػػو مطلػػػػػػوب مػػػػػػن إجػػػػػػرا ات وفحػػػػػػص وتحريػػػػػػات وبٓ  -

يتصػػػػػادؽ مػػػػػا يػػػػػدعو إبٔ إثػػػػػارة الشػػػػػكوؾ بُ أي ناحيػػػػػة وبػػػػػدل  يكػػػػػوف قػػػػػد اقتنػػػػػع بػػػػػأف الفػػػػػرؽ البسػػػػػيط بُ 
 الديزاف لا لؼفي ورا  لاعبا أو تش أخطر لشا يبدو بُ ظاهدرة.

 قا صحيحا.يتطب بقإف نظاـ الرقابة الداخلية سليم ومط -
 :أسباب الأخطاء -0

تعػػػػػػػدد خطػػػػػػػوات الػػػػػػػدورة المحاسػػػػػػػبية يسػػػػػػػتوجب تعػػػػػػػدد الدػػػػػػػوظفين وبالتػػػػػػػابٕ كتلػػػػػػػ  القنػػػػػػػوات الػػػػػػػ  
  عل احتماؿ السهو وأخطا  كبيرة لأسباب منها:
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 جهل كتبة إدارة الحسابات بالدبادئ المحاسبية. -
 الإلعاؿ أثنا  القياـ بالإجرا ات المحاسبية. -

 الأخطاء:أنواع  -3
: تنػػػػػػتج مػػػػػػن عػػػػػػدـ تسػػػػػػجيل عمليػػػػػػة بأكملهػػػػػػا أو أحػػػػػػد طػػػػػػربُ القيػػػػػػد أخطــــــاء الحــــــذف -3-2

 ويطلق عل  الأوؿ الحدؼ الكلي والثاني الحدؼ الجزئي.
: وتظهػػػػػػر أثنػػػػػػا  عمليػػػػػػة النقػػػػػػل مػػػػػػن الدسػػػػػػتندات أو  ميػػػػػػع القيػػػػػػود رتكابيــــــةخطــــــاء الإالأ -3-0

بُ حانػػػػػات دفػػػػػ  النقديػػػػػة والػػػػػدي يػػػػػؤدي إبٔ لصػػػػػفحات الدختلفػػػػػة ومثػػػػػاؿ الأخطػػػػػا  الإرتكابيػػػػػة الخطػػػػػأ ابُ 
 خطأ بُ الرصيدذ ويظهر أيةا من خلبؿ ميزاف الدراجعة.

ــــــة -3-3 : يتطلػػػػػػب هدػػػػػػدا النػػػػػػوع مػػػػػػن الأخطػػػػػػا  عنايػػػػػػة كبػػػػػػيرة مػػػػػػن الدراجػػػػػػع الأخطــــــاء المتكافئ
وذلػػػػػ  لعػػػػػدـ تأثيرهدػػػػػا بُ تػػػػػوازف الدراجعػػػػػةذ ويلبحػػػػػظ أف الخطػػػػػأ الدتكػػػػػافخ قػػػػػد يكػػػػػوف بُ حسػػػػػاب واحػػػػػدذ 

 لستلفػػػػػػػػين لشػػػػػػػػا يػػػػػػػػؤدي لاخػػػػػػػػتلبؼ أو خطػػػػػػػػأ بُ صػػػػػػػػحة أرصػػػػػػػػدة الحسػػػػػػػػابين وبالتػػػػػػػػابٕ بُ أو بُ حسػػػػػػػػابين
 الحسابات الختامية. 

فمػػػػػثلب تسػػػػػلم مبلػػػػػغ مػػػػػن أحػػػػػد العمػػػػػلب  وتقييػػػػػد خطػػػػػأ لحسػػػػػاب عميػػػػػل  خػػػػػرذ وعلػػػػػ  الػػػػػرتم مػػػػػن 
 هددا الخطأ ف ف أرصدة العملب  تظل متساوية مع رصيد إجمابٕ العملب .

: وتنػػػػػػػتج مػػػػػػػن عػػػػػػػدـ صػػػػػػػحة سياســـــــة المحاســـــــبية(الأخطـــــــاء الفنيـــــــة )الخطـــــــئ فـــــــي ال -3-4
الدصػػػػالحة المحاسػػػػػبية لعمليػػػػػات الدنشػػػػاةذ وتعػػػػػد مػػػػػن أخطػػػػػر أنػػػػواع الأخطػػػػػا  لأ ػػػػػا تػػػػؤثر بشػػػػػدة علػػػػػ  عدالػػػػػة 

 (1) وصدؽ نتائج الأعماؿ والدركز الدابٕ.
 
 

                                                           
 .179 -177ذ نفس الدرجع السابقذ ص: زهدرة توفيق سواد -1
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 خلاصة الفصل:  

الجػػػػػػػدير بالػػػػػػػدكر أف جػػػػػػػوهدر عمليػػػػػػػة الدراجعػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػة يكمػػػػػػػن بُ مراجعػػػػػػػة عناصػػػػػػػر مػػػػػػػن قبػػػػػػػل 
الدراجػػػػػع وذلػػػػػ  بغػػػػػرض تمكػػػػػين مػػػػػن إبػػػػػدا  رأيػػػػػه حػػػػػوؿ البيانػػػػػات الداليػػػػػة الدعػػػػػدة مػػػػػن قبػػػػػل الدؤسسػػػػػة وفقػػػػػا 

لػػػػدفاتر والسػػػػجلبت لغػػػػرض التأكػػػػد مػػػػن صػػػػحة القػػػػوائم السياسػػػػات لزاسػػػػبية لزػػػػددةذ فهػػػػي تهػػػػتم بفحػػػػص 
 ابقة نتائج عملية الشركة بالدبادئ المحاسبة الدتعارؼ عليها.الدالية ومدى مط

ولابػػػػػد علػػػػػ  الدراجػػػػػع أثنػػػػػا  تأديتػػػػػه لدهامػػػػػه أف لػػػػػػ ـ الدعػػػػػايير الدتعػػػػػارؼ عليهػػػػػا للمراجعػػػػػةذ فبػػػػػدوف 
أي شػػػػ  فػػػػ ف اح امػػػػه لتلػػػػ  الدعػػػػايير يسػػػػهل علػػػػ  الدراجػػػػع القيػػػػاـ بمهامػػػػهذ للوصػػػػوؿ إبٔ إقنػػػػاع الأطػػػػراؼ 

الحقيقيػػػػػةذ ويشػػػػػرؾ بُ الشػػػػػخص الدراجػػػػػع أف يكػػػػػوف مسػػػػػتقلب عػػػػػن الشػػػػػركة وذو الأخػػػػػرى بوضػػػػػعية الشػػػػػركة 
 خبرة وكفا ة مهنية.

وبالنسػػػػػػبة لدراسػػػػػػة الإطػػػػػػار النظػػػػػػري لدهنػػػػػػة لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػاباتذ توصػػػػػػل  الدراسػػػػػػة إبٔ أف لزػػػػػػافظ 
الحسػػػػػابات هدػػػػػػو شػػػػػخص مهػػػػػػني مسػػػػػتقل لؽكػػػػػػن الاعتمػػػػػاد عليػػػػػػه بُ الحكػػػػػم علػػػػػػ  مػػػػػدى عدالػػػػػػة وصػػػػػػدؽ 

 من طرؼ إدارة الدؤسسة لزل تدقيق. القوائم الدالية الدعدة
كمػػػػػػػا بً التوصػػػػػػػل إبٔ أف التػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بقواعػػػػػػػد أخلبقيػػػػػػػة الدهنػػػػػػػة ومعػػػػػػػايير التػػػػػػػدقيق 

 الدتعارؼ عليهاذ  عله شخصا مهنيا لز ؼ وأميناذ لشا يكسبه الثقة لدى الدسالعين.
نسػػػػػػػتنتج أف مهنػػػػػػػة لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات هدػػػػػػػدفها الأساسػػػػػػػي هدػػػػػػػو التحقػػػػػػػق مػػػػػػػن صػػػػػػػحة وصػػػػػػػدؽ 

لقػػػػػػوائم الداليػػػػػػة ومػػػػػػدى االبيانػػػػػػات الداليػػػػػػة والمحاسػػػػػػبيةذ وذلػػػػػػ  عػػػػػػن طريػػػػػػق إعطػػػػػػا  رأي فػػػػػػني لزايػػػػػػد حػػػػػػوؿ 
عادلتػػػػػه بُ تمثيػػػػػل الدركػػػػػز الدػػػػػابٕ ونتػػػػػائج الأعمػػػػػاؿ للمؤسسػػػػػة ويشػػػػػ ط فيػػػػػه أف يكػػػػػوف مسػػػػػتقلب ولزايػػػػػد وذو 

خػػػػػبرة وتأديػػػػػة مهامػػػػػه واحػػػػػ اـ معػػػػػايير متعػػػػػارؼ عليهػػػػػا بُ التػػػػػدقيق لشػػػػػا يسػػػػػهل للمحػػػػػافظ كفػػػػػا ة مهنيػػػػػة و 
  بمهمة التدقيق. القياـ 
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  :تمهيد

بعػػػػػػد إدراؾ الجزائػػػػػػر إبٔ ضػػػػػػرورة توحيػػػػػػد الدمارسػػػػػػات المحاسػػػػػػبية مػػػػػػع دوؿ العػػػػػػابٓن باشػػػػػػرت الجزائػػػػػػر 
ذ وذلػػػػػ  باسػػػػػتدعا  عػػػػػدة خػػػػػبرا  فرنسػػػػػيين بالتعػػػػػاوف 2001مػػػػػن سػػػػػنة  عمليػػػػػة الإصػػػػػلبح بُ شػػػػػهر أفريػػػػػل

مػػػػػػع انلػػػػػػس الػػػػػػوطنيذ وبعػػػػػػد العديػػػػػػد مػػػػػػن الجلسػػػػػػات والحػػػػػػوارات أ ػػػػػػرت هدػػػػػػد  العمليػػػػػػة ب صػػػػػػدار النظػػػػػػاـ 
المحاسػػػػػػػػبي  خططوالػػػػػػػػدي ألغػػػػػػػػي  ائيػػػػػػػػا العمػػػػػػػػل بػػػػػػػػالد 25/11/2007المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕ بموجػػػػػػػػب قػػػػػػػػانوف 

 كل جوانبه.الوطنيذ الدي يعاني من نقائص عديدة تمس  
أصػػػػػػبح إلزامػػػػػػي علػػػػػػ  الدؤسسػػػػػػات الػػػػػػ  تنشػػػػػػط بُ الجزائػػػػػػر وتػػػػػػدخل تحػػػػػػ   2010وبحلػػػػػػوؿ سػػػػػػنة 

التطبيػػػػػق للبلتػػػػػزاـ بقواعػػػػػد ونصػػػػػوص النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕذ ومػػػػػن خػػػػػلبؿ النظػػػػػر إبٔ أهدػػػػػم التغػػػػػيرات الػػػػػ  
ابٕ جػػػػػا  بهػػػػػا علػػػػػ  مسػػػػػتوى الدبػػػػػادئ والطػػػػػرؽ المحاسػػػػػبيةذ ولذػػػػػدا نػػػػػدرؾ مػػػػػدى حػػػػػرص النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػ

علػػػػ  خدمػػػػة الأطػػػػراؼ الدسػػػػتخدمة للقػػػػوائم الداليػػػػة وعليػػػػه مػػػػن خػػػػلبؿ هدػػػػدا الفصػػػػل سػػػػنحاوؿ التطػػػػرؽ إبٔ 
أهدػػػػػم التحسػػػػػينات الػػػػػ  جػػػػػا  بهػػػػػا النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ علػػػػػ  مسػػػػػتوى القػػػػػوائم الداليػػػػػة وهدػػػػػدا مػػػػػن خػػػػػلبؿ 

 الدباح التالية:
 الدبحث الأوؿ: مدخل إبٔ النظاـ المحاسبي الدابٕ.

 تطبيق وتقييم النظاـ المحاسب الدابٕ بُ الجزائر.الدبحث الثاني: 
 طار الفكري للقوائم الدالية.الدبحث الثالث: الإ
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 مدخل إلى النظام المحاسبي الماليالمبحث الأول: 
إف تطبيػػػػق الجزائػػػػر للنظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ والػػػػدي لػػػػػاوؿ أف يكػػػػوف متوافقػػػػا مػػػػع الدعػػػػايير المحاسػػػػبية 

مػػػػن مواكبػػػػة التطػػػػورات والاحتياجػػػػات الاقتصػػػػادية الدنبثقػػػػة عػػػػن العولدػػػػة الداليػػػػة الدوليػػػػة وهدػػػػدا لكػػػػي لؽكنهػػػػا 
والاقتصػػػػػادية عكػػػػػس الدخطػػػػػط الػػػػػوطني الػػػػػدي أصػػػػػبح تػػػػػير قػػػػػادر علػػػػػ  الاسػػػػػتجابة لدتطلبػػػػػات الاقتصػػػػػادذ 

 وسنحاوؿ بُ هددا الدبحث تطبيقه وألعيته مع ذكر أهدم مبادئه وفروضه.
 يالمطلب الأول: ماهية النظام المحاسبي المال

سػػػػػنتطرؽ بُ هدػػػػػدا الدطلػػػػػب إبٔ معرفػػػػػة لستلػػػػػ  التعػػػػػاري  حػػػػػوؿ النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي وكػػػػػدا ألعيتػػػػػه مػػػػػع 
 إبراز أهدم أهددافه.

 : Système comptable financierمفهوم النظام المحاسبي المالي  -أولا
يعتػػػػبر النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ أحػػػػد الأنظمػػػػة الدتعػػػػارؼ عليهػػػػا بُ لرػػػػاؿ العمػػػػل الدػػػػابٕ بصػػػػفة عامػػػػة 

 والمحاسبي بصفة خاصة ومن خلبؿ هددا لقد تعددت التعاري  عل  النحو التابٕ:
يتةػػػػػمن النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ وقػػػػػػد  2007نػػػػػػوفمبر  25( الدػػػػػػؤرخ بُ 11-07القػػػػػانوف رقػػػػػػم )

( علػػػػػػػ  أف "المحاسػػػػػػػبة الداليػػػػػػػة نظػػػػػػػاـ لتنظػػػػػػػيم الدعلومػػػػػػػات الداليػػػػػػػة يسػػػػػػػمح بتخػػػػػػػزين 03عػػػػػػػرّؼ بُ الدػػػػػػػادة )
تصػػػػػنيفهاذ وتقييمهػػػػػاذ وتسػػػػػجيلهاذ وعػػػػػرض كشػػػػػوؼ تعكػػػػػس صػػػػػورة صػػػػػادقة معطيػػػػػات قاعديػػػػػة عدديػػػػػة و 

 (1)عن الوضعية الدالية ولشتلكات الدؤسسةذ ولصاعتها ووضعية خزينتها بُ  اية السنة الدالية".
كمػػػػػا لؽكػػػػػن تعريػػػػػ  النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ علػػػػػ  أنػػػػػه ذلػػػػػ  الأسػػػػػلوب الدػػػػػنظمذ أو لرموعػػػػػة مػػػػػن 

اسػػػػػػب بُ تسػػػػػػجيل وتبويػػػػػػب عمليػػػػػػات الدنشػػػػػػأة الداليػػػػػػةذ مػػػػػػن واقػػػػػػع الإجػػػػػػرا ات الدنظمػػػػػػة الػػػػػػ  يتبعهػػػػػػا المح
الدسػػػػتندات الدؤيػػػػدة لذػػػػاذ بُ الػػػػدفاتر والسػػػػجلبت المحاسػػػػبية لغػػػػرض بيػػػػاف نتيجػػػػة نشػػػػاط الدؤسسػػػػة مػػػػن ربػػػػح 

 (2) أو خسارة والوقوؼ عل  حقيقة مركزهدا بُ  اية الف ة الدالية.
النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي هدػػػػػػو وسػػػػػػيلة لتحقيػػػػػػق مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ التعػػػػػػريفين السػػػػػػابقين لؽكننػػػػػػا أف نسػػػػػػتنتج أف 

إجػػػػػرا ات الرقابػػػػػة علػػػػػ  عناصػػػػػر الاتفػػػػػاؽ والإيػػػػػراد وأصػػػػػوؿ وخصػػػػػوـ الدنشػػػػػأة وتػػػػػوفير الدعلومػػػػػات الةػػػػػرورية 
 للئدارة العليا.

                                                           
 .03ذ ص: 03ذ الدادة 25/10/2007ذ الدوافق لػ 74الجريدة الرسمية "الجمهورية الجزائرية الدلؽقراطية الشعبية"ذ العدد  -1
ـــــراف وإفصـــــاح محاســـــبيوليػػػػػد نػػػػػاجي الحيػػػػػابٕذ بػػػػػدر لزمػػػػػد علػػػػػوافذ " -2 الأردفذ  -"ذ دار الػػػػػوراؽذ عمػػػػػافالمحاســـــبة الماليـــــة فـــــي قيـــــاس والاعت

 .72ذ ص: 2002
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يطبػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ علػػػػػ  شػػػػػخص طبيعػػػػػي أو معنػػػػػوي ملػػػػػزـ بموجػػػػػب نػػػػػص قػػػػػانوني أو 
اـ الخاصػػػػػػة بهػػػػػػاذ يسػػػػػػتث  مػػػػػػن لرػػػػػػاؿ تطبيػػػػػػق هدػػػػػػدا تنظمػػػػػػي بمسػػػػػػ  المحاسػػػػػػبة الداليػػػػػػةذ مػػػػػػع مراعػػػػػػاة الأحكػػػػػػ

 القانوف الأشخاص الدعنوف الخاضعوف لقواعد المحاسبة العمومية.
 (1) تلتزـ الكيانات ابتية بمس  المحاسبة الدالية:

 الشركات الخاضعة لأحكاـ القانوف التجارين -
 التعاونياتن -
والخػػػػػػػدمات التجاريػػػػػػػة وتػػػػػػػير  اريػػػػػػػة إذا  الأشػػػػػػػخاص الطبيعيػػػػػػػوف أو الدعنيػػػػػػػوف الدنتجػػػػػػػوف للسػػػػػػػلع  -

 كانوا لؽارسوف نشاطات اقتصادية مبنية عل  عمليات متكررةن
كػػػػػػػػػػل الأشػػػػػػػػػػخاص الطبيعيػػػػػػػػػػين أو الدعنػػػػػػػػػػويين الخاضػػػػػػػػػػعين لػػػػػػػػػػدل  بموجػػػػػػػػػػب نػػػػػػػػػػص قػػػػػػػػػػانوني أو   -
 تنظيمين
لؽكػػػػػن للكيانػػػػػات الصػػػػػغيرة الػػػػػ  لا يتعػػػػػدى رقػػػػػم أعمالذػػػػػا وعػػػػػدد مسػػػػػتخدميها ونشػػػػػاطها الحػػػػػد  -
 س  لزاسبة مالية مبسطة.الدعينذ أف تم

 أهمية النظام المحاسبي المالي: -ثانيا
 (2) تتجل  ألعية النظاـ المحاسبي الدابٕ بُ النقاط التالية:

يسػػػػػػمح بتػػػػػػوفير معلومػػػػػػات ماليػػػػػػة مفصػػػػػػلة ودقيقػػػػػػة تعكػػػػػػس الصػػػػػػورة الصػػػػػػادقة للوضػػػػػػعية الداليػػػػػػة  -
 للمؤسسةن
التسػػػػػػجيل المحاسػػػػػػبي والتقيػػػػػػيمذ وكػػػػػػدا عنػػػػػػد توضػػػػػػيح الدبػػػػػػادئ المحاسػػػػػػبية الواجػػػػػػب مراعاتهػػػػػػا عنػػػػػػد  -

 إعداد القوائم الداليةن
 يستجب لاحتياجات الدستثمرين الدالية والدستقبليةذ كما أنه يسمح ب جرا  الدقارنةن -
 يسمح للمؤسسات الصغيرة بتطبيق لزاسبة مبسطةن -
 يسػػػػاهدم بُ تحسػػػػػين تسػػػػػيير الدؤسسػػػػػة مػػػػػن خػػػػػلبؿ فهػػػػم أفةػػػػػل للمعلومػػػػػة الػػػػػ  تشػػػػػكل أسػػػػػلوب -

 اكاذ القرار وتحسين اتصالذا مع لستل  الأطراؼ الدهتمة بالدعلومة الداليةن
 يسهل عملية مراقبة الحسابات ال  ترتكز عل  مبادئ لزددة بوضوحن -
 انسجاـ النظاـ المحاسبي الدابٕ مع الأنظمة المحاسبية الداليةن -

                                                           
 .03(ذ ص: 5ذ 3ذ 2الجريدة الرسميةذ مرجع سبق ذكر ذ الدواد ) -1
ـــــالي خـــــلال فتـــــرة مػػػػػراد  يػػػػػ  لزمػػػػػدذ " -2 ـــــات نظـــــام محاســـــبي م ـــــع متطلب ـــــالجزائر م ـــــة المحاســـــبة ب ـــــ  بني "ذ 0223 -0222ضـــــرورة تكيي

 .243ذ ص: 2014 -2013ذ 3أطروحة دكتورا ذ كصص نقود وماليةذ جامعة جزائر 
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يػػػػػة وافيػػػػػة مػػػػػن قبػػػػػل تحسػػػػػين تسػػػػػيير القػػػػػروض مػػػػػن طػػػػػرؼ البنػػػػػوؾ مػػػػػن خػػػػػلبؿ تػػػػػوفير وضػػػػػعية مال -
 الدؤسسة.
يعتمػػػػػػػػد القيمػػػػػػػػة العادلػػػػػػػػة بُ تقيػػػػػػػػيم الأصػػػػػػػػوؿ بالإضػػػػػػػػافة إبٔ التكلفػػػػػػػػة التارلؼيػػػػػػػػة الدعتمػػػػػػػػدة بُ  -

 (1) الدخطط المحاسبي الوطنيذ لشا يسمح بتوفير معلومات مالية تعكس الواقع.
وتػػػػوخي الدقػػػػة  ترقيػػػػة جػػػػودة القػػػػوائم الداليػػػػة والتوجػػػػه لضػػػػو الدزيػػػػد مػػػػن الشػػػػفافية المحاسػػػػبة والداليػػػػةذ -

 والسلبمة بُ إجرا  التقييم المحاسبي للوضعيات للمعنيينن
 تسهيل أعماؿ مدقق الحسابات بُ اكتشاؼ الأخطا  والتحريفات بُ القوائم الداليةن -
تحفيػػػػػز الاسػػػػػتثمار بتػػػػػوفير زخػػػػػم مناسػػػػػب وكػػػػػابُ مػػػػػن الدعلومػػػػػات الداليػػػػػة الدسػػػػػاعدة علػػػػػ  اكػػػػػاذ  -

 (2) سات لاسيما عل  التنظيم الداخلي.القرار الصائب وتحسين أدا  الدؤس
 أهداف النظام المحاسبي المالي: -ثالثا

 (3) يساعد النظاـ المحاسبي الدابٕ عل  تحقيق عدة أهدداؼ لؽكن تلخصها فيما يلي:
 ترقية النظاـ المحاسبي الجزائري ليتوافق مع الأنظمة المحاسبة الدوليةن -
 تطبيق هددا النظاـن الاستفادة من  ربة الدوؿ الدتطورة بُ -
 العمل عل  تحقيق العقلبنية من خلبؿ الوصوؿ إبٔ الشفافية بُ عرض الدعلوماتن -
الدسػػػػػػػػػػاعدة بُ إعػػػػػػػػػػداد الإحصػػػػػػػػػػائيات والحسػػػػػػػػػػابات الاقتصػػػػػػػػػػادية لقطػػػػػػػػػػاع الدؤسسػػػػػػػػػػات علػػػػػػػػػػ   -

 مستوى الوطني من خلبؿ الدعلومات تتسم بالدوضوعية والدصداقيةن
 ابط أحسػػػػػػن مػػػػػػع التقريػػػػػػر الػػػػػػداخلي بفةػػػػػػل عولدػػػػػػة اسػػػػػػتفادة شػػػػػػركات متعػػػػػػددة الجنسػػػػػػيات بػػػػػػ -

 الإجرا ات المحاسبية للعديد من الدوؿن
يتوافػػػػػق النظػػػػػاـ الجديػػػػػد كليػػػػػة مػػػػػع الوسػػػػػائل الدعلوماتيػػػػػة الدوجػػػػػودة الػػػػػ  تسػػػػػمح بأقػػػػػل تكػػػػػالي   -

  من تسجيل البيانات المحاسبية وإعداد القوائم الدالية وعرض وثائق التسيير حسب النشاط.
 (4) النظاـ المحاسبي الدابٕ إبٔ تحقيق الأهدداؼ التالية:ويسمو أيةا 

                                                           
 .243لزمد  ي  مرادذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
"ذ لرلػػػػػة الإفصـــــاح المـــــالي وفـــــق النظـــــام المحاســـــبي المـــــالي الجزائـــــري. أثـــــر  علـــــى تنشـــــيط وتئهـــــل بورصـــــة الجزائـــــرنػػػػػور الػػػػػدين لصيػػػػػبذ " -2

 .118ذ ص: 2017ذ جامعة بومرداسذ الجزائرذ 23الإصلبحات الإقتصادية والاندماج بُ الاقتصاد العالديذ العدد 
"ذ لرلػػػػػػة اقتصػػػػػػاديات  ػػػػػػاؿ إفريقيػػػػػػاذ العػػػػػػدد فــــــي الجزائــــــر (IAS/IFRSمتطلبــــــات تطبيــــــق نظــــــام المحاســــــبي الموحــــــد )عاشػػػػػػور كتػػػػػػوشذ " -3

 .292ذ جامعة شل ذ الجزائرذ ص: 06
 .29خالد بعاشيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -4
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اعتمػػػػػاد حػػػػػل دوبٕ الػػػػػدي يقػػػػػرب تطبيػػػػػق المحاسػػػػػبي للتطبيػػػػػق العػػػػػالدي والػػػػػدي يسػػػػػمح للمحاسػػػػػبة  -
 بالسير مع قاعدة تصورية ومبادئ أكثر تكي  مع الاقتصاد الجديد وإنتاج معلومة مفصلةن

 القانونينتغليب الجوهدر الاقتصادي عل  الجوهدر  -
 توفير الحلوؿ الدناسبة للعمليات ال  بٓ يتم معالجتها سابقان -
الاسػػػػػػػػػػتجابة لاحتياجػػػػػػػػػػات لستلػػػػػػػػػػ  مسػػػػػػػػػػتخدمي القػػػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػػػة )الدسػػػػػػػػػػتثمرينذ الدسػػػػػػػػػػيرينذ  -

 الدقرضينذ الزبائنذ الددققين ومصلحة الةرائب(.
 المطلب الثاني: عموميات حول النظام المحاسبي المالي

نتطرؽ إبٔ أهدػػػػػم الدميػػػػػزات النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ وخصائصػػػػػه وكػػػػػدل  إبػػػػػراز بُ هدػػػػػدا الدطلػػػػػب سػػػػػ
 أهدم وظائفه.

 مميزات النظام المحاسبي المالي: -أولا
 (1) يتميز هددا النظاـ من لرموعة من الاستحداثات الأساسية والجديدة والدتمثلة بُ:

 تبني قواعد عصرية متعلقة بتنظيم المحاسبة ولاسيما مس  المحاسبةن -
 توسيع لراؿ تطبيق مقاربة بالدخطط الوطني المحاسبين -
وصػػػػػػػػ  لمحتػػػػػػػػوى كػػػػػػػػل الوضػػػػػػػػعيات الداليػػػػػػػػة الػػػػػػػػ  ينبغػػػػػػػػي أف تقػػػػػػػػدمها الدؤسسػػػػػػػػة أي الحصػػػػػػػػيلة  -

 الدتمثلة بُ حساب النتيجةذ جدوؿ التدفقات الخزينة الداليةذ وتقدنً ذل  وفق معايير دوليةن
يػػػػػات والدبػػػػػادئ الأساسػػػػػية للمحاسػػػػػبة وجػػػػػود إطػػػػػار تصػػػػػوري للمحاسػػػػػبة لػػػػػػدد بوضػػػػػوح الاتفاق -

 والأصوؿ والخصوـ ور وس الأمواؿ الخاصة والأعبا  وكدا النواتجن
وجػػػػػػوب تقػػػػػػدنً حسػػػػػػابات موحػػػػػػدة وحسػػػػػػابات مشػػػػػػ كة لكػػػػػػل الدؤسسػػػػػػات الخاضػػػػػػعة لػػػػػػنفس  -

 سلطة القرارن
تأسػػػػػػػيس نظػػػػػػػاـ لزاسػػػػػػػبة بسػػػػػػػيط يرتكػػػػػػػز علػػػػػػػ  لزاسػػػػػػػبة خزينػػػػػػػة خاصػػػػػػػة بالدؤسسػػػػػػػات الدصػػػػػػػغرة  -

 والحرفييننوصغار التجار 
توضػػػػػػح قواعػػػػػػد تقيػػػػػػيم وحسػػػػػػاب كػػػػػػل العمليػػػػػػات بمػػػػػػا فيهػػػػػػا تلػػػػػػ  الػػػػػػ  بٓ يعالجهػػػػػػا الدخطػػػػػػط  -

 الوطني المحاسبي مثل القرض الإلغاري.
  

                                                           
ذ العػػػػػػدد 09"ذ لرلػػػػػػة اقتصػػػػػاد صػػػػػناعيذ لرلػػػػػد SCFالإطــــــار التصـــــوري كانعكـــــاس تقييمــــــي لمبـــــدئ تطبيـــــق حػػػػػدة متلػػػػػ ذ علػػػػػي بوخالفػػػػػةذ " -1

 .150ذ ص: 2019ذ الجزائرذ 1ذ جامعة باتنة 02
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 خصائص النظام المحاسبي المالي: -ثانيا
 (1) فيما يلي سنستعرض أهدم الخصائص ال  لغب أف تص  بها النظاـ المحاسبي الدابٕ:

المحاسػػػػػػبي بقدرتػػػػػػه علػػػػػػ  تػػػػػػوفير الدعلومػػػػػػات اللبزمػػػػػػة وبالسػػػػػػرعة الدطلوبػػػػػػة وأف أف يتصػػػػػػ  النظػػػػػػاـ  -
 تمتاز هدد  الدعلومات بالدقةن

الدرونػػػػػة حيػػػػػث يطػػػػػرأ علػػػػػ  الدنشػػػػػأ لرموعػػػػػة مػػػػػن الظػػػػػروؼ تسػػػػػتدعي إحػػػػػداث بعػػػػػض التغػػػػػيراتذ  -
 ف ذا كاف النظاـ المحاسبي مرنا ف نه يستوعب هدد  التغيراتن

موعػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػن تعليمػػػػػػػػػات الةػػػػػػػػػبط الػػػػػػػػػداخلي والرقابػػػػػػػػػة أف يشػػػػػػػػػتمل النظػػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػػبي علػػػػػػػػػ  لر -
 الداخليةن
كفػػػػػا ة النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي وتعػػػػػني قػػػػػدرة النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي علػػػػػ  تحقيػػػػػق الأهدػػػػػداؼ الػػػػػ  بً إلغػػػػػاد    -

 من أجلها وبأقل وق  لشكن وأقل تكلفةن
ملب مػػػػػػة النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي للمنشػػػػػػأة مػػػػػػن حيػػػػػػث طبيعػػػػػػة نشػػػػػػاطها وحجػػػػػػم عملياتهػػػػػػا وشػػػػػػكلها  -
  القانوني.

 و ائ  النظام المحاسبي المالي: -ثالثا
 (2) لؽكن حصر لرموعة من الوظائ  بصورة عامة تتعلق بالنظاـ المحاسبي هدي:

 جمع البيانات: -2
تتكػػػػػػوف هدػػػػػػد  الدهمػػػػػػة مػػػػػػن لرموعػػػػػػة مػػػػػػن الخطػػػػػػوات مثػػػػػػل التعػػػػػػرؼ علػػػػػػ  الأحػػػػػػداث الاقتصػػػػػػادية 

تسػػػػجيل هدػػػػد  الأحػػػػداث علػػػػ   والداليػػػػة ومثػػػػاؿ ذلػػػػ  عمليػػػػة بيػػػػع السػػػػلع وتقػػػػدنً الخػػػػدماتذ ومػػػػن بٍ يػػػػتم
مسػػػػػتندات الخاصػػػػػة بهػػػػػا والدعػػػػػدة تبعػػػػػا لطبيعتهػػػػػا وبُ هدػػػػػد  الدرحلػػػػػة قػػػػػد يلػػػػػزـ نقػػػػػل الدعلومػػػػػات مػػػػػن مكػػػػػاف 

 بخر )أي من مصدر البيانات إبٔ أماكن الدعالجة(.
 معالجة البيانات: -0

تتمثػػػػػػػػل هدػػػػػػػػد  الدرحلػػػػػػػػة بمجموعػػػػػػػػة مػػػػػػػػن الإجػػػػػػػػرا ات والخطػػػػػػػػوات الػػػػػػػػ  لغػػػػػػػػب تنفيػػػػػػػػدهدا لتحويػػػػػػػػل 
ت )البيانػػػػػػات( الػػػػػػ  تنػػػػػػتج  ػػػػػػائي والدتمثػػػػػػل بالدعلومػػػػػػاتذ وتتةػػػػػػمن هدػػػػػػد  الدرحلػػػػػػة لرموعػػػػػػة مػػػػػػن الدػػػػػػدخلب

اعػػػػة تبعػػػػا لأصػػػػنافها ومػػػػن بالخطػػػػوات مثػػػػل تبويػػػػب البيانػػػػات طبقػػػػا لدعػػػػايير معينػػػػة مثػػػػل تصػػػػني  البةػػػػاعة الد

                                                           
ذ 2013الأردفذ  -"ذ دار وائػػػػػػػػل للنشػػػػػػػػرذ الجػػػػػػػػز  الأوؿذ عمػػػػػػػػافمبــــــــادئ المحاســــــــبة وتطبيقاتهــــــــارضػػػػػػػػواف العنػػػػػػػػابٌذ رأفػػػػػػػػ  سػػػػػػػػلبمة و خػػػػػػػػروفذ " -1

 .64 -63ص: 
" مكتبػػػػػة انتمػػػػػع العػػػػػربي للنشػػػػػر والتوزيػػػػػعذ الطبعػػػػػة الأوبٔذ المعلومـــــات المحاســـــبيةنظـــــم عبػػػػػد الله حسػػػػػاـ أبػػػػػو خةػػػػػرةذ حسػػػػػين سمػػػػػير حشػػػػػيشذ " -2

 .17-16الأردفذ ص:  -عماف
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معلومػػػػػات تنفيػػػػػد العمليػػػػػات المحاسػػػػػبية الدختلفػػػػػة والقيػػػػػاـ بػػػػػبعض العمػػػػػلبت الدنطقيػػػػػة لتحويػػػػػل البيانػػػػػات إبٔ 
 ويلي ذل  تلخيص تل  النتائج بُ صورة عرض  ائية.

 إنتاج المعلومات: -3
تتةػػػػػمن هدػػػػػد  الدرحلػػػػػة إصػػػػػدار الدعلومػػػػػات الػػػػػ  بً التوصػػػػػل إليهػػػػػا بعػػػػػد القيػػػػػاـ بالدعالجػػػػػة النهائيػػػػػة 

 عل  صورة تقارير والدعلومات تقدـ لدستخدميها.
 المطلب الثالث: ركائز النظام المحاسبي المالي

 هدػػػػػدا الدطلػػػػػب التعػػػػػرؼ علػػػػػ  أهدػػػػػم الركػػػػػائز الػػػػػ  يقػػػػػوـ عليهػػػػػا النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ سػػػػػنحاوؿ بُ
 وذل  من خلبؿ معرفة فروضه ومبادئه.

 فروض النظام المحاسبي المالي: -أولا
 فيما يلي سنقدـ فروض النظاـ المحاسبي الدابٕ الأكثر انتشارا وقبولا بُ الفكر المحاسبي وهدي:

 فرض الوحدة المحاسبيةن -
 فرض الاستمراريةن -
 فرض القياس النقدن -
 فرض التوازف المحاسبي. -

 فرض الوحدة المحاسبية: -2
يقػػػػػػػوـ هدػػػػػػػدا الفػػػػػػػرض علػػػػػػػ  أسػػػػػػػاس أف أيػػػػػػػة وحػػػػػػػدة لزاسػػػػػػػبية عنػػػػػػػد انشػػػػػػػائها واكتسػػػػػػػابها الصػػػػػػػفة 
القانونيػػػػة تكػػػػوف مسػػػػتقلة ومنفصػػػػلة بملكيتهػػػػا عػػػػن ملكيػػػػة الدػػػػالكينذ لػػػػدل  فػػػػ ف الإقػػػػرار عػػػػن ملكيتهػػػػا يػػػػتم 

إعػػػػػػػداد القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة الػػػػػػػ  لا علبقػػػػػػػة لذػػػػػػػا بالعمليػػػػػػػات الشخصػػػػػػػية الػػػػػػػ  تقػػػػػػػوـ بهػػػػػػػا الدػػػػػػػالكين  بواسػػػػػػػطة
 وبصفتهم الشخصيةذ لشا لغعل القوائم الدالية ال  تقوـ بها بصفتها الشخصية الدستقلة.

وبهػػػػػػػػػدا فػػػػػػػػػ ف البيانػػػػػػػػػات المحاسػػػػػػػػػبية بُ النظػػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػػبي و ميػػػػػػػػػع أجزائػػػػػػػػػه تعػػػػػػػػػبر عػػػػػػػػػن الوحػػػػػػػػػدة 
 (1)الاقتصادية.

 فرض الاستمرارية: -0
إف هدػػػػػػدا الفػػػػػػرض يعتمػػػػػػد علػػػػػػ  أف الدنشػػػػػػأة مسػػػػػػتمرة بُ أنشػػػػػػطتها أي لا بً تصػػػػػػنيفها بعػػػػػػد فػػػػػػ ة 
قصػػػػيرةذ أمػػػػا إذا ثبػػػػ  بػػػػاف الدنشػػػػأة لػػػػن تسػػػػتطيع الاسػػػػتمرار بُ مزاولػػػػة أنشػػػػطتها فػػػػ ف افػػػػ اض الاسػػػػتمرارية 

الػػػػ  يسػػػػقط بُ هدػػػػد  الحالػػػػة وكةػػػػع الدنشػػػػأة لإجػػػػرا ات التصػػػػفيةذ والاسػػػػتمرار يعػػػػني أف الأصػػػػوؿ الثابتػػػػة و 

                                                           
 .47وليد ناجي الحيابٕذ بدر لزمد علوافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
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بُ حػػػػػوزة الدنشػػػػػأة تنطػػػػػوي علػػػػػ  خػػػػػدمات مسػػػػػتقبليةذ ويػػػػػتم اقتنا هدػػػػػا للحصػػػػػوؿ علػػػػػ  هدػػػػػد  الخػػػػػدمات بُ 
 (1) الدستقبل.

 فرض القياس النقدي: -3
ويتةػػػػػػػػػػمن ضػػػػػػػػػػرورة اسػػػػػػػػػػتخداـ وحػػػػػػػػػػدة النقػػػػػػػػػػد كأفةػػػػػػػػػػل أسػػػػػػػػػػاس أو وسػػػػػػػػػػيلة لقيػػػػػػػػػػاس النشػػػػػػػػػػاط 

لغػػػػػرض إجػػػػػرا  التحلػػػػػيلبت الاقتصػػػػػاديذ ولغػػػػػرض التعبػػػػػير عػػػػػن العلميػػػػػات الػػػػػ  يزاولذػػػػػا الدشػػػػػروعذ وكػػػػػدل  
المحاسػػػػػبية علػػػػػ  النشػػػػػاط ويواجػػػػػه هدػػػػػدا الافػػػػػ اض للبنتقػػػػػاد بسػػػػػبب التغػػػػػيرات الاقتصػػػػػادية الػػػػػ  تطػػػػػرأ علػػػػػ  
مسػػػػػػػتويات الأسػػػػػػػعارذ ولػػػػػػػدل  تعتػػػػػػػبر قيمػػػػػػػة النقػػػػػػػود وسػػػػػػػيلة تػػػػػػػير ثابتػػػػػػػة لإجػػػػػػػرا  عمليػػػػػػػة القيػػػػػػػاس علػػػػػػػ  

إلا أنػػػػػػه بٓ يكػػػػػػن بالإمكػػػػػػاف العمليػػػػػػات الػػػػػػ  يزاولذػػػػػػا الدشػػػػػػروع وبالتػػػػػػابٕ قػػػػػػد لا تكػػػػػػوف الأسػػػػػػاس الأفةػػػػػػلذ 
   (2) إلغاد بديل عن وحدة النقد.

 فرض التوازن المحاسبي: -4
يعتػػػػػبر القيػػػػػد الدػػػػػزدوج بمثابػػػػػة الدقدمػػػػػة العلميػػػػػة بُ المحاسػػػػػبة لػػػػػولادة فػػػػػرض التػػػػػوازف المحاسػػػػػبي والػػػػػدي 
 مفػػػػػاد  أف جميػػػػػع العلميػػػػػات الاقتصػػػػػادية الخاضػػػػػعة للقيػػػػػاس المحاسػػػػػبي تنطلػػػػػق أساسػػػػػا مػػػػػن تػػػػػوازف طػػػػػربُ أي
قيػػػػػد لزاسػػػػػبيذ ويكػػػػػاد أف يكػػػػػوف فػػػػػرض التػػػػػوازف المحاسػػػػػبي الػػػػػركن الأساسػػػػػي بُ النظريػػػػػة المحاسػػػػػبيةذ والػػػػػدي 

 (3) لقي قبولا عاما لدى جميع المحاسبين بُ التطبيق العملي.
 مبادئ النظام المحاسبي المالي: -ثانيا

 يلي:إف النظاـ المحاسبي الدابٕ يقوـ عل  لرموعة من الدبادئ لؽكن إيةاحها كما 
 مبدأ الفترة المحاسبية: -2

نص علػػػػػ  ضػػػػػرورة تقيػػػػػيم يػػػػػيشػػػػتق هدػػػػػدا الدبػػػػػدأ مػػػػػن فػػػػػرض اسػػػػػتمرارية الوحػػػػدة الاقتصػػػػػاديةذ حيػػػػػث 
حيػػػػػاة الدشػػػػػروع تػػػػػير المحػػػػػدودة إبٔ فػػػػػ ات زمنيػػػػػة دوريػػػػػة متسػػػػػاويةذ تالبػػػػػا مػػػػػا تكػػػػػوف سػػػػػنة وذلػػػػػ  لغػػػػػرض 

تػػػػػػيرهدم مػػػػػػن الأطػػػػػػراؼ الػػػػػػدين التقػػػػػػدير عػػػػػػن نتػػػػػػائج نشػػػػػػاط الدشػػػػػػروع إبٔ الدػػػػػػلبؾ والدسػػػػػػتثمرين والدفرضػػػػػػين و 
 (4) يهمهم التعرؼ عل  النشاط.

  

                                                           
 .28ص: ذ 2008"ذ دار الحامد للنشرذ عمافذ أسس ومبادئ المحاسبة الماليةإسماعيل لػي التكرتيكي و خروفذ " -1
 .33ذ ص: 2011"ذ دار الثقافة للنشرذ عمافذ مبادئ المحاسبة المالية الأسس العلمية في قياس المحاسبيرضا هدادي صفارذ " -2
 .51وليد ناجي حيابٕذ بدر لزمد علوافذ نفس الدرجعذ ص:  -3
 .33رضا هدادي صفارذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -4
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 مبدأ التكلفة التاريخية: -0
تعػػػػني التكلفػػػػة التارلؼيػػػػة هدػػػػي التكلفػػػػة الفعليػػػػة للحصػػػػوؿ علػػػػ  الأصػػػػوؿ وقػػػػ  تمػػػػاـ الواقعػػػػة وهدػػػػي 
تعتػػػػػػػبر أفةػػػػػػػل القياسػػػػػػػات المحاسػػػػػػػبية للؤصػػػػػػػوؿ أو الخػػػػػػػدمات الػػػػػػػ  تحصػػػػػػػل عليهػػػػػػػا الوحػػػػػػػدة الاقتصػػػػػػػاديةذ 

التكلفػػػػػة تشػػػػػمل  ػػػػػن شػػػػػرا  الأصػػػػػل مةػػػػػافا إليهػػػػػا كػػػػػل التكػػػػػالي  الػػػػػ  تسػػػػػاهدم بُ جعػػػػػل الأصػػػػػل وهدػػػػػد  
 (1)صالحا للبستخداـ.

 مبدأ الاستحقاق المحاسبي: -3
الفعاليػػػػػات بُ دفػػػػػاتر الوحػػػػػدة الاقتصػػػػػادية خػػػػػلبؿ الفػػػػػ ة الداليػػػػػةذ  ثبػػػػػاتويػػػػػنص هدػػػػػدا الدبػػػػػدأ علػػػػػ  إ

علػػػػػ  أسػػػػػػاس الأحػػػػػػداث الدتحققػػػػػػة خػػػػػػلبؿ تلػػػػػػ  الفػػػػػػ ةذ ولػػػػػػيس علػػػػػػ  أسػػػػػػاس التػػػػػػدفق النقػػػػػػديذ فتقػػػػػػدنً 
الدشػػػػروع للخػػػػدمات والبةػػػػائعذ أو حصػػػػوله علػػػػ  الدنػػػػافع يعتمػػػػد علػػػػ  زمػػػػن تحقػػػػق الحػػػػدث لغػػػػرض إثباتػػػػه 

هػػػػػا لػػػػػو تحققػػػػػ  عملػػػػػة تػػػػػدفق نقػػػػػدي مػػػػػن تسػػػػػديد أو تحصػػػػػيل بُ السػػػػػجلبت المحاسػػػػػبيةذ بغػػػػػض النظػػػػػر في
 (2) للنقدية.

 مبدأ تحقق الإيراد: -4
لؽثػػػػػػػل الإيػػػػػػػراد بُ المحاسػػػػػػػبة إجمػػػػػػػابٕ التػػػػػػػدفقات الػػػػػػػػ  تػػػػػػػؤدي إبٔ زيػػػػػػػادة إجمػػػػػػػابٕ أصػػػػػػػوؿ الوحػػػػػػػػدة 
الاقتصػػػػادية ووفقػػػػا لدبػػػػدأ تحقػػػػق الإيػػػػراد فػػػػ ف الإيػػػػراد يعتػػػػبر متػػػػدفقا مػػػػ  تػػػػوفرت قرينػػػػة علػػػػ  وجػػػػود واقعػػػػة أو 
معيػػػػػار للبعتمػػػػػاد عليهػػػػػا لتحقػػػػػق أو اكتسػػػػػاب الإيػػػػػرادذ لأجػػػػػػل تػػػػػوفر الػػػػػدليل للبعػػػػػ اؼ بػػػػػه دف يػػػػػا ومػػػػػػع 
اخػػػػتلبؼ وجهػػػػات نظػػػػػر المحاسػػػػبين حػػػػوؿ معػػػػػاير تحقػػػػق الإيػػػػراد فػػػػػ ف الػػػػرأي الأرجػػػػح هدػػػػػو أف هدػػػػدا الأخػػػػػير 

نيػػػػػة يتحقػػػػػق بمجػػػػػرد بيػػػػػع السػػػػػلعة أو تقػػػػػدنً خدمػػػػػة للعمػػػػػلب ذ وهدػػػػػدا الدعيػػػػػار هدػػػػػو الدطبػػػػػق بُ الدمارسػػػػػات الده
 (3) وال  يستند عليها المحاسبوف للئثبات الدف ي.

 مبدأ المقابلة: -5
يقصػػػػػػد بػػػػػػه الأسػػػػػػاس بُ الاعػػػػػػ اؼ بالدصػػػػػػروفاتذ حيػػػػػػث يسػػػػػػتخدـ مفهػػػػػػوـ مقابلػػػػػػة الدصػػػػػػروفات 
مػػػػػػػع الإيػػػػػػػرادات الػػػػػػػ  أدت إبٔ تحقيقهػػػػػػػاذ لغػػػػػػػرض التوصػػػػػػػل إبٔ مقػػػػػػػدار الػػػػػػػدخل الدتحقػػػػػػػقذ ولػػػػػػػدل  فػػػػػػػ ف 

انفاقهػػػػػا الػػػػػدي يتمثػػػػػل بالحصػػػػػوؿ علػػػػػ  الإيػػػػػرادات كمػػػػػا أنػػػػػه لكػػػػػل إيػػػػػراد الدصػػػػػروفات تػػػػػرتبط بػػػػػالغرض مػػػػػن 
 (4) مصروؼ أدا  تحققه.

                                                           
 .23الدرجع السابقذ ص: إسماعيل لػي ال كتيكي و خروفذ نفس  -1
 .34رضا هدادي صفارذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
 .56وليد ناجي حيابٕذ بدر لزمد علوافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -3
 .35-34رضا هدادي صفارذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -4
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 مبدأ الإفصاح: -6
يقصػػػػػد بالإفصػػػػػاح هدػػػػػو أنػػػػػه يتمثػػػػػل ب ظهػػػػػار كػػػػػل الدعلومػػػػػات الػػػػػ  لذػػػػػا تػػػػػأثير بُ اكػػػػػاذ قػػػػػرار معػػػػػين 

 بلغة واضحة ومفهومة.يتعلق بالدنشأةذ كما يعني أف تظهر الدعلومات بُ القوائم والتقارير المحاسبية 
والإفصػػػػػػاح يعتػػػػػػبر مػػػػػػن الأركػػػػػػاف الأساسػػػػػػية لوظيفػػػػػػة الاتصػػػػػػاؿ المحاسػػػػػػبية كمػػػػػػا يػػػػػػؤدي إبٔ الدسػػػػػػالعة 

 (1) الفعالة بُ توفير خاصي  الدلبئمة الدصداقية بُ الدعلومات المحاسبية.
 مبدأ الحيطة والحذر: -7

الابتعػػػػػاد عػػػػػن الدبالغػػػػػة  حيػػػػػث يتطلػػػػػب الحيطػػػػػة والحػػػػػدر بُ القيػػػػػاس واتبػػػػػاع الطػػػػػرؽ الػػػػػ  مػػػػػن شػػػػػأ ا
 بُ قيمة الأرباح الدتحققة والتحوط الدقابل لكافة الخسائر الدتحملة.

 ة النسبية:يمبدأ الأهم -8
وهدػػػػػػو أسػػػػػػاس لػػػػػػه علبقػػػػػػة بالإفصػػػػػػاحذ إذ لابػػػػػػد مػػػػػػن مراعػػػػػػاة صػػػػػػفة الألعيػػػػػػة النسػػػػػػبية الأحػػػػػػداثذ 

 (2) لغرض إظهارهدا أو الإفصاح عنها بُ التقارير والقوائم المحاسبية.
أف الفػػػػػروض المحاسػػػػػبية هدػػػػػي الأسػػػػػاس لاشػػػػػتقاؽ الدبػػػػػادئ المحاسػػػػػبيةذ حيػػػػػث  الشػػػػػكل اببٌ يوضػػػػػح

توجػػػػػه الأخػػػػػيرة )الدبػػػػػػادئ( الدمارسػػػػػات والإجػػػػػرا ات المحاسػػػػػػبية الدعتمػػػػػدة بُ الحيػػػػػاة العمليػػػػػػة مػػػػػن المحاسػػػػػػبين 
 والددققين لتسجيل العمليات الدرتبطة بالدنش ت.

  

                                                           
 .31إسماعيل لػي ال كتيكي و خروفذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .35الدرجع السابقذ ص: رضا هدادي صفارذ نفس  -2
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 بالفروض المحاسبية(: ارتباط المبادئ المحاسبية 2-0الشكل )
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

" إثػػػػػػرا  مبــــــادئ المحاســــــبة الماليــــــةرضػػػػػػواف حلػػػػػػوة حنػػػػػػافذ نػػػػػػزار فلػػػػػػيح البلػػػػػػداويذ " المصــــــدر:
 .65ذ ص: 2009للنشر والتوزيعذ الطبعة الثانيةذ الأردفذ 

  

فرض الوحدة 
 المحاسبية

القياس فرض 
 النقدي

التوازف فرض  الاستمراريةفرض 
 المحاسبػي

مبدأ التكلفة 
 التارلؼية

مبدأ الاع اؼ 
 بالإيراد

 مبدأ الإفصاح مبدأ الدقابلة

 إصدار الدعايير المحاسبية الدولية الدقبولة عموما

 الحياة العملية وإعداد التقارير الدالية التسجيل المحاسبي بُ



 النظام المحاسبي المالي تقديم                    الثاني  الفصل

- 70 - 
 

 المبحث الثاني: تبني الجزائر للنظام المحاسبي المالي
الجزائػػػػػػر لاقتصػػػػػػاد جديػػػػػػد معػػػػػػاكس تمامػػػػػػا لسػػػػػػابقه والػػػػػػدي يتميػػػػػػز بحريػػػػػػة السػػػػػػوؽ بُ ظػػػػػػل انتهػػػػػػاج 

وفػػػػػػتح رأسمػػػػػػاؿ اجتمػػػػػػاعي وإنشػػػػػػا  بورصػػػػػػة الجزائػػػػػػرذ وقػػػػػػد قصػػػػػػر هدػػػػػػدا التوجػػػػػػه بشػػػػػػكل  ػػػػػػائي علػػػػػػ  أيػػػػػػة 
لزػػػػػػاولات لإصػػػػػػلبح الدخطػػػػػػط القػػػػػػدنًذ لشػػػػػػا اسػػػػػػتدع  اسػػػػػػتحداث نسػػػػػػخة جديػػػػػػدة تتوافػػػػػػق مػػػػػػع الا ػػػػػػا  

 ظػػػػػل العولدػػػػػة الاقتصػػػػػادية وقػػػػػد أطلػػػػػق علػػػػػ  هدػػػػػد  النسػػػػػخة النظػػػػػاـ الػػػػػدوبٕ ومعػػػػػايير المحاسػػػػػبة الدوليػػػػػةذ بُ
( لضػػػػػػػاوؿ بُ هدػػػػػػػدا الدبحػػػػػػػث التعػػػػػػػرؼ إبٔ أسػػػػػػػباب ظهػػػػػػػور ومراحػػػػػػػل إلصػػػػػػػاز هدػػػػػػػدا SCFالمحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ )

 النظاـ مع مقارنة بينه وبين معايير واجهته بُ ظل تبني الجزائر للنظاـ المحاسبي الدابٕ.
 مالي في الجزائرالمطلب الأول: تطبيق نظام المحاسبي ال

 (1) سنتطرؽ بُ هددا الدطلب إبٔ الأسباب ال  أدت إبٔ ظهور النظاـ المحاسبي الدابٕ فيما يلي:
 الصعوبات الكبيرة بُ تقييم الدؤسسات لأجل خوصصتهان -
الدعلومػػػػػػات الدةػػػػػػللة الػػػػػػ  كػػػػػػاف يػػػػػػتم الإفصػػػػػػاح عنهػػػػػػا عػػػػػػن طريػػػػػػق الدخطػػػػػػط المحاسػػػػػػبي الػػػػػػوطن  -

(PCNلكثير من الدؤسساتن ) 
قصػػػػػػػػور القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة بُ تلبيػػػػػػػػة حاجيػػػػػػػػات مسػػػػػػػػتخدمهاذ أي أف الدعلومػػػػػػػػات الػػػػػػػػ  كانػػػػػػػػ   -

 تتواجد بُ تل  القوائم كان  ناقصة أحيانا وتير حقيقية أحيانا أخرىن
 (2) إلزاـ الدؤسسات بتطبيق طرؽ لزاسبة رتم عدـ تماشيها مع واقعها الاقتصادي. -

بُ ظهػػػػور النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ نػػػػدكر  كمػػػػا لؽكػػػػن القػػػػوؿ أف هدنالػػػػ  أسػػػػباب أخػػػػرى سػػػػاعدت
  منها ما يلي:

 الأسباب المحاسبة: -2
إصػػػػػػػػلبح النظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕ الجزائػػػػػػػػري نتيجػػػػػػػػة لتغػػػػػػػػيرات الػػػػػػػػ  حػػػػػػػػدث  علػػػػػػػػ  السػػػػػػػػاحة  -

 الاقتصادية للبلبدن
إلغػػػػػػاد معيػػػػػػار لزاسػػػػػػبي يسػػػػػػتجيب للمعػػػػػػايير الدوليػػػػػػة بُ ظػػػػػػل الانفتػػػػػػاح علػػػػػػ  الأوراؽ الخارجيػػػػػػة  -
 لأجنبيذ وإنشا  بورصة الجزائرنورأسماؿ ا
 الحاجة إبٔ الدعلومات المحاسبية تأخد بعين الاعتبار عدة معطيات منها: -

                                                           
"ذ مػػػػػدكرة ماسػػػػػ ذ كصػػػػػص لزاسػػػػػبة وجبايػػػػػة تفهـــــم عمليـــــة تطبيـــــق النظـــــام المحاســـــبي المـــــالي فـــــي الم سســـــات الجزائريـــــةفتيحػػػػػة مػػػػػداوريذ " -1

 .17 -16ذ ص: 2018 -2017معمقةذ جامعة تيارتذ 
ـــــرسػػػػػليماف بلعػػػػػورذ " -2 ـــــي الجزائ ـــــد ف ـــــالي الجدي ـــــال إلـــــى نظـــــام محاســـــبي م ـــــار الانتق ـــــع وآث ذ جامعػػػػػة 06"ذ لرلػػػػػة ر ى اقتصػػػػػاديةذ العػػػػػدد دواف

 .204ذ ص: 2014تردايةذ الجزائرذ  
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 طرؽ تقييم المحاسبةذ التكلفة التارلؼيةذ التكلفة الجاريةن -
تػػػػػوفير الدعلومػػػػػات تػػػػػير الداليػػػػػة مثػػػػػل الدعطيػػػػػػات الخاصػػػػػة بالإنتػػػػػاج وعلبقػػػػػات الدؤسسػػػػػة وتحديػػػػػػد  -

 زيع الأرباحننتائج الدؤسسة وتو 
 توفير الدعلومات التقديرية لإعطا  بعد مستقبلي لنشاط الدؤسسة. -

 الأسباب المالية: -0
توحيػػػػػػػػػد القػػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػػة ونوعيتهػػػػػػػػػا لػػػػػػػػػدا لغػػػػػػػػػب أف يػػػػػػػػػتم إعػػػػػػػػػدادهدا لتقػػػػػػػػػدلؽها للمسػػػػػػػػػػتثمرين  -

 والدق ضين ولستل  الأطراؼ الدستخدمة لذان
نوعيػػػػػة تسػػػػػاعد علػػػػػ  اكػػػػػاذ القػػػػػرارات الرشػػػػػيدة  الحاجػػػػػة إبٔ الدعلومػػػػػات الحسػػػػػابية والداليػػػػػة ذات -

 عل  مستوى الدؤسسة الاقتصاديةن
إعػػػػػداد معػػػػػايير لزاسػػػػػبية مسػػػػػتمدة مػػػػػن الدعػػػػػايير المحاسػػػػػبية الدوليػػػػػةذ بهػػػػػدؼ إعػػػػػداد تقػػػػػارير ماليػػػػػة  -
 متجانسةن
إلغػػػػػػػػػػاد أدوات مكيفػػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػػع الوقػػػػػػػػػػائع الجديػػػػػػػػػػدة للمؤسسػػػػػػػػػػات الجزائريػػػػػػػػػػةذ للمحافظػػػػػػػػػػة علػػػػػػػػػػ   -

 تلبية احتياجاتها.ارتباطاتها الجديدة و 
 مراحل إنجاز النظام المحاسبي المالي في الجزائر: -ثانيا

 (1) فيما يلي سنستعرض أهدم الدراحل ال  أدت إبٔ إلصاز النظاـ المحاسبي الدابٕ:
انطلقػػػػػػػػػ  ورشػػػػػػػػػة الإصػػػػػػػػػلبحات حػػػػػػػػػوؿ الدخطػػػػػػػػػط  2001بدايػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػن الثلبثػػػػػػػػػي الثػػػػػػػػػاني لسػػػػػػػػػنة 

الػػػػدوبٕذ هدػػػػد  العمليػػػػة أوكلػػػػػ  إبٔ العديػػػػد مػػػػن الخػػػػػبرا  المحاسػػػػبي الػػػػوطني والػػػػ  مولػػػػػ  مػػػػن طػػػػرؼ البنػػػػػ  
الفرنسػػػػػيين وبالتعػػػػػاوف مػػػػػع انلػػػػػس الػػػػػوطني للمحاسػػػػػبة وتحػػػػػ  إشػػػػػراؼ وزارة الداليػػػػػة بحيػػػػػث وضػػػػػع  علػػػػػ  

" إبٔ نظػػػػػاـ لزاسػػػػػبي جديػػػػػد يتوافػػػػػق مػػػػػع 75-35عػػػػػاتقهم مسػػػػػؤولية تطػػػػػوير الدخطػػػػػط المحاسػػػػػبي نسػػػػػخة "
قتصػػػػػػػاديين الجػػػػػػػدد وقػػػػػػػد مػػػػػػػرت هدػػػػػػػد  العمليػػػػػػػة بػػػػػػػثلبث الدعطيػػػػػػػات الاقتصػػػػػػػادية وطموحػػػػػػػات الدتعػػػػػػػاملين الا

 مراحل.
ـــــى - ـــــة الأول : تشػػػػػخيص لرػػػػػاؿ تطبيػػػػػق الدخطػػػػػط المحاسػػػػػبي الػػػػػوطني مػػػػػع مقارنتػػػػػه بالدعػػػػػايير المرحل

 المحاسبية الدولية.
 : دراسة مشروع استحداث لسطط لزاسبي جديد.المرحلة الثانية -
 : إقرار وضع تظلم لزاسبي جديد.المرحلة الثالثة -

                                                           
ذ مكتبػػػػػػػة الشػػػػػػػركة الجزائريػػػػػػػةذ طبعػػػػػػػة الأوبٔذ "IOS/IFRSمحاســـــــبة الم سســـــــة طرقـــــــا للمعـــــــايير المحاســـــــبية الدوليـــــــة شػػػػػػػعيب شػػػػػػػنوؼذ " -1

 .13ذ ص: 2008الجزائرذ 
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 اية الدرحلة الأوبٔ وضع  ثلبث اختيارات تطوير لشكنة:وبُ  
: الإبقػػػػػػػػا  علػػػػػػػػ   تركيبػػػػػػػػة الدخطػػػػػػػػط المحاسػػػػػػػػبي الػػػػػػػػوطني وتحديػػػػػػػػد الإصػػػػػػػػلبحات الخيــــــــار الأول -

تماشػػػػيا مػػػػع تغػػػػيرات المحػػػػيط القػػػػانوني الاقتصػػػػادي بُ الجزائػػػػر والػػػػدي بقػػػػي ثابتػػػػا منػػػػد صػػػػدور قػػػػانوف توجيػػػػه 
 الاستثمارات الاقتصادية الوطنية.

ـــــار الثـــــاني - : تمثػػػػػل بُ ضػػػػػماف بعػػػػػض الدعالجػػػػػات مػػػػػع الحلػػػػػوؿ النقػػػػػدة الدطػػػػػورة مػػػػػن طػػػػػرؼ الخي
ومػػػػػػػع مػػػػػػػرور الوقػػػػػػػ  سػػػػػػػيتكوف نظػػػػػػػامين لزاسػػػػػػػبيين لستلفػػػػػػػين ويعطيػػػػػػػاف  IASBلرلػػػػػػػس الدعػػػػػػػاير الدوليػػػػػػػة 

 نظاما معقداذ وبالتابٕ لؽكن أف يكوف مصدر للتناقض والاختلبؼ.
ـــــــث:  - ةػػػػػػػمن إلصػػػػػػػاز نسػػػػػػػخة جديػػػػػػػدة للمخطػػػػػػػط بالنسػػػػػػػبة لذػػػػػػػدا الخيػػػػػػػار فهػػػػػػػو يتالخيـــــــار الثال

المحاسػػػػػبي الػػػػػوطني مػػػػػع عصػػػػػرنة شػػػػػكله ووضػػػػػع إطػػػػػار تصػػػػػوري لزاسػػػػػبي واعتمػػػػػاد مبػػػػػادئ وقواعػػػػػد باعتبػػػػػار 
 الدعايير الدولية للمحاسبة.

سػػػػػبتمبر  15اعتمػػػػػد الخيػػػػػار الأخػػػػػير مػػػػػن قػػػػػل انلػػػػػس الػػػػػوطني للمحاسػػػػػبة بُ اجتماعػػػػػه الدنعقػػػػػد بُ 
 IAS/IFRS. (1)رجعية الدعايير المحاسبة الدولية بحيث بً اختيار طبيعة المحاسبة الد 2001

 المطلب الثاني: متطلبات تبني النظام المحاسبي المالي في الجزائر
بُ هدػػػػػدا الدطلػػػػػب سػػػػػنحاوؿ التحػػػػػدث عػػػػػن متطلبػػػػػات تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي وكػػػػػدا الصػػػػػعوبات 

 ال  واجهته.
 متطلبات تطبيق النظام المحاسبي المالي في الجزائر: -أولا

أجػػػػػل تبػػػػػني نظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الجديػػػػػد وجػػػػػب علػػػػػ  الدولػػػػػة والدؤسسػػػػػات القيػػػػػاـ بمجموعػػػػػة مػػػػػن مػػػػػن 
 (2) الإجرا ات ال  تساعدهدا بُ تبني هددا النظاـ وهدي:

ضػػػػػرورة وضػػػػػع هدػػػػػدا النظػػػػػاـ تحػػػػػ  الاختبػػػػػار مػػػػػن خػػػػػلبؿ مرحلػػػػػة انتقاليػػػػػة يػػػػػنم فيهػػػػػا الاسػػػػػتعداد  -
 لتبني هددا النظاـ والتعرؼ عل  لستل  معاملهن

 لجيد لدعابٓ هددا النظاـ من خلبؿ العديد من الدنتديات والدلتقياتنالتوضيح ا -
تحديػػػػػػػد لستلػػػػػػػ  التشػػػػػػػريعات والإجػػػػػػػرا ات الػػػػػػػ  تتعلػػػػػػػق  بهػػػػػػػدا القػػػػػػػانوف وإصػػػػػػػلبح تنظيمػػػػػػػات  -

 لستل  الذيئات الدتعاملة معه لاسيما مصلحة الجبايةن
الدرتبطػػػػػة بهػػػػػدا  ضػػػػػرورة دراسػػػػػة واقػػػػػع الدؤسسػػػػػات الجزائريػػػػػة وتأهديػػػػػل لستلػػػػػ  الأنشػػػػػطة التسػػػػػييرية -
 النظاـن

                                                           
 .14شعيب شنوؼذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .308نفس الدرجع السابقذ ص:  عاشور كنوشذ -2
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 ديػػػػػػد الػػػػػػبرامج البيداتوجيػػػػػػة الخاصػػػػػػة بالمحاسػػػػػػبة العامػػػػػػة وتشػػػػػػجع الكتابػػػػػػات بُ هدػػػػػػدا الشػػػػػػأف  -
 للمساعدة بُ تكوين الإطارات والكوادر قصد التحكم بُ زماـ الأمر مستقبلب.

الاعتمػػػػػػاد علػػػػػػ  تطػػػػػػوير نظػػػػػػاـ فعػػػػػػاؿ لانتقػػػػػػاؿ الدعلومػػػػػػات يسػػػػػػمح بانتقالذػػػػػػا بسػػػػػػرعة وكزينهػػػػػػا  -
يفيػػػػة الػػػػ  تمكػػػػن طالبيهػػػػا مػػػػن الحصػػػػوؿ عليهػػػػا بُ الأوقػػػػات الدناسػػػػبة والػػػػتمكن مػػػػن  ديػػػػدهدا بػػػػالطرؽ بالك

 ال  تتلب ـ مع هددا النظاـن
ضػػػػػػرورة تبػػػػػػني الجزائػػػػػػر فكػػػػػػر وثقافػػػػػػة أنظمػػػػػػة الدعلومػػػػػػات ولزاولػػػػػػة بنػػػػػػا  نظػػػػػػاـ لزاسػػػػػػبي متكامػػػػػػل  -

افسػػػػػية علػػػػ  مسػػػػػتوى يسػػػػاعد الدؤسسػػػػػات علػػػػ  الػػػػػتحكم بُ لستلػػػػ  نشػػػػػاطاتها ويعمػػػػل علػػػػػ  أف تكػػػػوف تن
 الدوبٕ خاصة بُ ظل الانةماـ إبٔ الدنظمة العالدية للتجارةن

لغػػػػػب  علػػػػػ  الدولػػػػػة دعػػػػػم عمليػػػػػات البحػػػػػث والتطػػػػػوير وتحفيػػػػػز الدؤسسػػػػػات علػػػػػ  تبػػػػػني هدػػػػػد   -
الدشػػػػػػػػاريع لأف معظػػػػػػػػم الدؤسسػػػػػػػػات الجزائريػػػػػػػػة تركػػػػػػػػز بُ عمليػػػػػػػػات بحثهػػػػػػػػا علػػػػػػػػ  الجانػػػػػػػػب الدنػػػػػػػػتج وتهمػػػػػػػػل 

 ير وتكنولوجيا الدعلومات.البحوث الدتعلقة بأنظمة التسي
 صعوبات تبني النظام المحاسبي المالي في الجزائر: -ثانيا

سػػػػػنتطرؽ بُ هدػػػػػدا العنصػػػػػر إبٔ ذكػػػػػر أهدػػػػػم الصػػػػػعوبات الػػػػػ  واجهػػػػػ  النظػػػػػاـ المحاسػػػػػب الدػػػػػابٕ بُ 
 (1) ظل تبنيه بُ الجزائر:

 اختلبؼ درجات التطور الدهني بين دوؿ العابٓ بُ لراؿ المحاسبةن -
 نين الشركات وقوانين الةرائب بين الدوؿناختلبؼ قوا -
 تياب أسواؽ مالية ذات كفا ة عالية تساهدم بُ تقدنً الأسهم والسنداتن -
 صعوبة التخلي فيلب الدخطط المحاسبي الوطني الدي تأصل وتحدر بُ الدؤسساتن -
 عدـ انسجاـ القانوف التجاري مع أحكاـ وقواعد النظاـ المحاسبي الدابٕن -
توصػػػػػيل إذ أف عػػػػػدـ معرفػػػػػة بعػػػػػض مػػػػػزاوبٕ الدهنػػػػػة للغػػػػػة الإلصليزيػػػػػة قػػػػػد لا لؽكػػػػػنهم مػػػػػن سػػػػػرعة ال -

 مواكبة تطور الدعايير الدولية بالسرعة اللبزمةن
 بطخ  بُ تطوير مةامين التعليم المحاسبي بُ الجامعات ومراكز التكوين.  -

  

                                                           
 .211سليماف بلعورذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
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 للمحاسبةالمطلب الثالث: النظام المحاسبي المالي في  ل المعايير الدولية 
سػػػػنتحدث بُ هدػػػػدا الدطلػػػػب عػػػػن علبقػػػػة النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ بالدعػػػػايير الدوليػػػػة مػػػػع ذكػػػػر نقػػػػاط 

 التباين بين الدعايير دولية والنظاـ المحاسبي الدابٕ.
 علاقة النظام المحاسبي المالي بالمعايير الدولية المحاسبية: -أولا

 (1)عايير المحاسبية الدولية بُ النقاط التالية:فيما يلي سنوجز علبقة النظاـ المحاسبي الدابٕ بالد
يعػػػػػػػػابِ النظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕ بطريقػػػػػػػػة لستصػػػػػػػػرة القطاعػػػػػػػػات الخاصػػػػػػػػة كػػػػػػػػالبنوؾ والتأمينػػػػػػػػات  -

وتكػػػػػػوف الدؤسسػػػػػػات الخاضػػػػػػعة لػػػػػػه لرػػػػػػبرة علػػػػػػ  القيػػػػػػاـ بػػػػػػالجرد الػػػػػػدائمذ وهدػػػػػػو إجػػػػػػرا  تسػػػػػػمح بػػػػػػه ولسػػػػػػبب 
 إجباري بُ الدعايير المحاسبة دوليةن

المحاسػػػػػػبية الدوليػػػػػػة تسػػػػػػهل تطويرهدػػػػػػا مػػػػػػن طػػػػػػرؼ لرلػػػػػػس يكػػػػػػوف وقػػػػػػ  إعػػػػػػداد لػتػػػػػػوي الدعػػػػػػايير  -
 فقط عل  نصوص الدعايرة الصادرة بُ ذل  الوق ن

بٓ يوضػػػػػح النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي كيفيػػػػػة إجػػػػػرا ات الانتقػػػػػاؿ إبٔ تطبيػػػػػق أوؿ مػػػػػرة بُ حػػػػػين أف هدػػػػػد   -
 الإجرا ات أشير إليها بُ الدعايير المحاسبة الدوليةن

لمحاسػػػػػبية الدوليػػػػػة لؽكػػػػػن اسػػػػػتعماؿ القيمػػػػػة العادلػػػػػة بُ تقيػػػػػيم لستلػػػػػ  الأصػػػػػوؿ حسػػػػػب الدعػػػػػايير ا -
 والخصوـ بينما بُ النظاـ المحاسبي الدابٕ فيطبق فقط عل  الأصوؿ البيولوجية والأدوات الدالية.

 المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والنظام المحاسبي المالي:بين نقاط التباين  -ثانيا
بُ الجػػػػػدوؿ الدػػػػػوابٕ أهدػػػػػم نقػػػػػاط التبػػػػػاين بػػػػػين مسػػػػػتجدات الدعػػػػػايير الدوليػػػػػة والنظػػػػػاـ سػػػػػوؼ نعػػػػػرض 

 المحاسبي الدابٕ.
  

                                                           
ـــــق نظـــــام محاســـــبي مـــــاليفاطمػػػػػة زهدػػػػػرة عمػػػػػارذ " -1 ـــــل حســـــابات م سســـــات فـــــي  ـــــل تطبي "ذ مػػػػػدكرة مهمـــــة محـــــافظ الحســـــابات فـــــي تحلي

 .42ذ ص: 2014-2013ماس ذ كصص تدقيق جبائيذ جامعة شل ذ 
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ــــين المعــــا2-0جــــدول ) ــــاين ب ــــة والنظــــام المحاســــبي ي(: نقــــاط التب ــــة إعــــداد التقــــارير المالي ير الدولي
 المالي

 SCFالنظام المحاسبي المالي  IFRSمعايير 

الأدوات الداليػػػػػة IFRS معيػػػػػار الإبػػػػػلبغ الدػػػػػابٕ و
داؿ الدعيػػػػػػػػػػػار المحاسػػػػػػػػػػػبي الػػػػػػػػػػػدوبٕ بالػػػػػػػػػػػدي جػػػػػػػػػػػا  لاسػػػػػػػػػػػت

IAS39  حيػػػػػث سػػػػػيتم الشػػػػػروع بُ تطبيقػػػػػه بدايػػػػػة مػػػػػن
مػػػػػػػػػن السػػػػػػػػماح بتطبيقػػػػػػػػه قبػػػػػػػػػل  2018الفػػػػػػػػاتح ينػػػػػػػػاير 

 2015هددا التاري  ابتدا  من 

مػػػػػػػػن  خػػػػػػػػدلصػػػػػػػػد أف النظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕ قػػػػػػػػد أ
الدعيػػػػػػار القػػػػػػدنً طػػػػػػرؽ التقيػػػػػػيم والاعػػػػػػ اؼ المحاسػػػػػػبي 
مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ الحسػػػػػػابات الدتعلقػػػػػػة بالأصػػػػػػوؿ الداليػػػػػػة 
الغػػػػػػػػػير الجاريػػػػػػػػػةذ وحسػػػػػػػػػابات القػػػػػػػػػروض والخصػػػػػػػػػوـ 

 الأخرى.

كمػػػػػػػا أف بنػػػػػػػ  الجزائػػػػػػػر قػػػػػػػد أصػػػػػػػدر النظػػػػػػػاـ رقػػػػػػػم 
الػػػػػػػػػػػػػػػػػدي يتعلػػػػػػػػػػػػػػػػػق بقواعػػػػػػػػػػػػػػػػػد التقيػػػػػػػػػػػػػػػػػيم  09-08

والتسػػػػػػػػػػػجيل المحاسػػػػػػػػػػػبي ويتةػػػػػػػػػػػمن الأدوات الداليػػػػػػػػػػػة 
 IAS39ق مع الدعيار بالتواف

تتعلػػػػػػػػػػػػػػق بالحسػػػػػػػػػػػػػػابات انمعػػػػػػػػػػػػػػة  IFRSمعػػػػػػػػػػػػػػايير
Financind consolides ETATS 
IFRS12-IFRS11-IFRS10  

هدػػػػػد  الدعػػػػػايير يػػػػػتم الشػػػػػروع بُ تطبيقهػػػػػا بدايػػػػػة مػػػػػن 
 2013يناير 

يظهػػػػػػػػػػر بُ الفصػػػػػػػػػػل مػػػػػػػػػػن الفػػػػػػػػػػرع الثػػػػػػػػػػاني للنظػػػػػػػػػػاـ 
المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕذ والػػػػػػػػدي يظهػػػػػػػػر طػػػػػػػػرؽ التجمػػػػػػػػع 

 والحسابات انمعة. ميع الكياناتذ 

: التقيػػػػػػػػػػػػػػيم IFRS13معيػػػػػػػػػػػػػػار الإبػػػػػػػػػػػػػػلبغ الدػػػػػػػػػػػػػػابٕ 
 بالقيمة العادلة.

أتػػػػػػػػ  بتعريػػػػػػػػ  ومفهػػػػػػػػوـ جديػػػػػػػػد للقيمػػػػػػػػة العادلػػػػػػػػة 
وطػػػػػػػػػػػػػػػػػرؽ التقيػػػػػػػػػػػػػػػػػيم وقػػػػػػػػػػػػػػػػػد شػػػػػػػػػػػػػػػػػرع بُ تطبيقػػػػػػػػػػػػػػػػػه 

01/01/2013. 

النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي بٓ يفػػػػػرؽ بػػػػػين الدؤسسػػػػػات الدسػػػػػعرة بعػػػػػػػػػض الدعػػػػػػػػػايير بُ طػػػػػػػػػور التعػػػػػػػػػويض والاسػػػػػػػػػتبداؿ 
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IAS17  .بُ البورصة وتل  ال  لذا قدرات لزدودة. والدي يتعلق بعقد الإلغار التمويل 

IFRS4  ًالػػػػػدي يتعلػػػػػق بعقػػػػػود التػػػػػأمين والػػػػػدي ب
حيػػػػػث IFRS17تطػػػػػوير  مػػػػػن قبػػػػػل انلػػػػػس وطػػػػػرح 

أف لرلػػػػػػػػػػػػػػس الدعػػػػػػػػػػػػػػايير الدوليػػػػػػػػػػػػػػة قػػػػػػػػػػػػػػدـ مشػػػػػػػػػػػػػػاريع 
 لاستبدالذا خلبؿ السنوات القليلة الدقبلة.

بالنسػػػػػػبة لعقػػػػػػود التػػػػػػأمين فتظهػػػػػػر بعػػػػػػض منهػػػػػػا مػػػػػػن 
الصػػػػػػػػػػػػػػادرة عػػػػػػػػػػػػػػن انلػػػػػػػػػػػػػػس  AVIS89خػػػػػػػػػػػػػػلبؿ 

 CNCالوطني للمحاسبة 

منتوجػػػػػات الأنشػػػػػطة IAS15معيػػػػػار الإبػػػػػلبغ الدػػػػػابٕ 
العاديػػػػة الدسػػػػتخرجة مػػػػن عقػػػػود الدبرمػػػػة مػػػػن الزبػػػػائن 
حيػػػػػث جػػػػػا  هدػػػػػدا الدعيػػػػػار ليسػػػػػتبدؿ الدعيػػػػػار الػػػػػدوبٕ 

IAS11 الدتعلػػػػػػػػػػػػػػػػق بعقػػػػػػػػػػػػػػػػػود للؤشػػػػػػػػػػػػػػػػػيا  والدعػػػػػػػػػػػػػػػػػار  
IAS18 الدتعلػػػػػػػػق بالدنتوجػػػػػػػػات والأنشػػػػػػػػطة العاديػػػػػػػػةذ

 .2017أوؿ تطبيق من الفاتح من يناير 

حيػػػػػث تظهػػػػػر مػػػػػن خػػػػػلبؿ الفصػػػػػل الأوؿ بُ الفػػػػػرع 
الأوؿ منػػػػػػػػػػػػػػػػػه التسػػػػػػػػػػػػػػػػػجيل المحاسػػػػػػػػػػػػػػػػػبي للؤصػػػػػػػػػػػػػػػػػوؿ 

 والحةورذ الدنتجات والأعبا .

معػػػػػػػػػػػايير الإبػػػػػػػػػػػلبغ الدػػػػػػػػػػػابٕ الػػػػػػػػػػػدوبٕ للمؤسسػػػػػػػػػػػات 
 الصغيرة والدتوسطة 

 )IFRS pour PMG( 

حيػػػػػػػث أف النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ بٓ يفػػػػػػػرؽ بػػػػػػػين 
الدؤسسػػػػػػات الدصػػػػػػغرة بُ البورصػػػػػػة وتلػػػػػػ  الػػػػػػ  لذػػػػػػا 

 قدرات لزدودة.

فــــــي  SCFتقســــــيم النظــــــام المحاســــــبي المــــــالي : فػػػػػػؤاد عنػػػػػػوفذ  ػػػػػػزة ضػػػػػػويفيذ "المصــــــدر 
ذ 12ذ ذ لرلػػػػػػػػة الاقتصػػػػػػػػاد الجديػػػػػػػػدذ انلػػػػػػػػد (IAS/IFRS ــــــــل مســــــــتجدات المعــــــــايير الدوليــــــــة )

 .720 -719ذ ص: 2021الجزائرذ  -عة تسمسيل ذ جام03العدد 
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ـــــــة وفـــــــق نظـــــــام  ـــــــث: الإطـــــــار الفكـــــــري للإفصـــــــاح وقـــــــوائم المالي المبحـــــــث الثال
 محاسبي المالي 

تعتػػػػػػبر القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة مػػػػػػن لسرجػػػػػػات النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي وهدػػػػػػي وسػػػػػػيلة رئيسػػػػػػية لتوصػػػػػػيل الدعلومػػػػػػات 
القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة وأهدػػػػػػػدافها بػػػػػػػاختلبؼ  الداليػػػػػػػة للمسػػػػػػػتفيدين لدسػػػػػػػاعدتهم بُ تقيػػػػػػػيم أدا الدؤسسػػػػػػػةذ كتلػػػػػػػ 

الجهػػػػػػات الدنظمػػػػػػة لدهنػػػػػػة المحاسػػػػػػبةذ وتميػػػػػػزت بعػػػػػػدة خصػػػػػػائص جعلتهػػػػػػا ذات مصػػػػػػداقية ومفيػػػػػػدة بُ تحقػػػػػػق 
 الفرض منهاذ كما تتأثر بمجموعتين من العوامل وهددا ما سنتطرؽ إليه بُ هددا الدبحث.

 المطلب الأول: ماهية القوائم المالية
أساسػػػػػػػيا للمعلومػػػػػػػات تسػػػػػػػتفد منهػػػػػػػا فئػػػػػػػات عديػػػػػػػدة مػػػػػػػن داخػػػػػػػل  تمثػػػػػػػل القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة مصػػػػػػػدر

الشػػػػػػػػركة وخارجهػػػػػػػػػا إذ أف اكػػػػػػػػػاذ القػػػػػػػػرار الرشػػػػػػػػػد اعتمػػػػػػػػػد علػػػػػػػػػ  تػػػػػػػػوافر البيانػػػػػػػػػات والدعلومػػػػػػػػػات الدلبئمػػػػػػػػػة 
 والدساعدة بُ اكاذ .

 تعري  القوائم المالية: -أولا
الأساسػػػػػية لذػػػػػاذ هدنػػػػػاؾ عػػػػػدة تعػػػػػاري  لستلفػػػػػة للقػػػػػوائم الداليػػػػػةذ لكنهػػػػػا تشػػػػػ ؾ جميعهػػػػػا بُ العناصػػػػػر 

 وكتل  فقط من حيث الألفاظ الدستخدمة أو من حيث ال كيز عل  عنصر معين دوف ابخر.
عرفػػػػػػ  القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة بأ ػػػػػػا "الوسػػػػػػيلة الأساسػػػػػػية لإبػػػػػػلبغ الدػػػػػػابٕ مػػػػػػن الدؤسسػػػػػػةذ حيػػػػػػث ينظػػػػػػر 

نقديػػػػػةذ حيػػػػػث للمعلومػػػػػات الػػػػػواردة فيهػػػػػا بأ ػػػػػا تقػػػػػيس الدركػػػػػز الدػػػػػابٕ للمؤسسػػػػػة وأدائهػػػػػا الدػػػػػابٕ وتػػػػػدفقاتها ال
 (1)أ ا تمثل نتائج النشاط بُ الدؤسسة خلبؿ ف ة معينة".

والدقرضػػػػػػين  ينوعرفػػػػػػ  أيةػػػػػػا "أ ػػػػػػا مػػػػػػن أهدػػػػػػم مصػػػػػػادر الدعلومػػػػػػات الػػػػػػ  يعتمػػػػػػد عليهػػػػػػا الدسػػػػػػتثمر 
والمحللػػػػػين الدػػػػػاليين وتػػػػػيرهدم مػػػػػن الأطػػػػػراؼ الدهتمػػػػػة بػػػػػأمر الدؤسسػػػػػة بُ عمليػػػػػة اكػػػػػاذ القػػػػػرارات الاقتصػػػػػادية 

 (2)الدتعلقة بالدؤسسة".
ومػػػػػػػػن جهػػػػػػػػة أخػػػػػػػػرى عرفػػػػػػػػ  القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة بأ ػػػػػػػػا "الوسػػػػػػػػائل الأساسػػػػػػػػية لتوصػػػػػػػػيل الدعلومػػػػػػػػات 

 (3)المحاسبية للؤطراؼ الخارجية وتمثل القوائم الدالية والجز  المحوري للتقارير الدالية".

                                                           
 .93ذ ص: 2008"ذ إثرا  للنشر والتوزيعذ الأردفذ الطبعة الأوبٔذ التقارير المالية الدوليةمعاير خالد جماؿ الجعراتذ " -1
ــــــةلزمػػػػػػد أبػػػػػػو نصػػػػػػارذ جمعػػػػػػة  يػػػػػػداتذ " -2 ــــــة والعلمي ــــــة الجوانــــــب النظري ــــــلال المــــــالي الدولي "ذ دار وائػػػػػػلذ عمػػػػػػافذ معــــــايير المحاســــــب والإب

 .19ذ ص: 2013الأردفذ 
 .35ذ ص: 2005"ذ دار الجامعيةذ مصرذ لمالية أسس الإعداد والعرض والتحليلالتقارير اطارؽ  اد عبد العادؿذ " -3



 النظام المحاسبي المالي تقديم                    الثاني  الفصل

- 78 - 
 

وتعتػػػػػػػػبر كػػػػػػػػدل  "الدنػػػػػػػػتج النهػػػػػػػػائي أي لسرجػػػػػػػػات العمػػػػػػػػلبت المحاسػػػػػػػػبية نتيجػػػػػػػػة التطبيػػػػػػػػق الػػػػػػػػدورة 
د القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة بمعلومػػػػػػات ضػػػػػػرورية تتصػػػػػػ  بالثقػػػػػػة والوقتيػػػػػػة والدلبئمػػػػػػة لأتػػػػػػراض التقريػػػػػػر المحاسػػػػػػبية وتػػػػػػزو 

 (1) الدابٕ وللمساعدة بُ اكاذ القرارات الاقتصادية الرشيدة.
وعليػػػػػه لؽكػػػػػن أف نسػػػػػػتخلص تعريػػػػػ  شػػػػػامل للقػػػػػػوائم الداليػػػػػة: "هدػػػػػي عبػػػػػػارة عػػػػػن وثػػػػػائق المحاسػػػػػػبية 

اث الأخػػػػػػػرىذ وتعمػػػػػػػل علػػػػػػػ   ميعهػػػػػػػا وتوزيعهػػػػػػػا علػػػػػػػ  الػػػػػػػ  تصػػػػػػػ  ابثػػػػػػػار الداليػػػػػػػة للعمليػػػػػػػات والأحػػػػػػػد
 تصنيفات واسعة تبعا لخصائصها الاقتصادية والدالية".

 خصائص القوائم المالية: -ثانيا
 ح  تكوف القوائم الدالية مفيدة بُ تحقيق الغرض منها لغب أف تتميز بالخصائص النوعية التالية:

 القابلية للفهم:  -2
بشػػػػػكل مباشػػػػػر مػػػػػن قبػػػػػل قػػػػػرا  القػػػػػوائم مػػػػػع اعػػػػػ اض أف لػػػػػديهم يقصػػػػػد بػػػػػدل  إمكانيػػػػػة فهمهػػػػػا 

 (2) مستوى معقوؿ من الثقافة بُ لراؿ الأعماؿ والنشاطات الاقتصادية والمحاسبية.
 الملائمة: -0

ويقصػػػػػػد بهػػػػػػػا أف تكػػػػػػوف الدعلومػػػػػػػات المحاسػػػػػػبية ذات صػػػػػػػلة أو ارتبػػػػػػاط بػػػػػػػالقرار الجمػػػػػػع اكػػػػػػػاذ  أي 
مسػػػػتخدـ الدعلومػػػػػاتذ فالدعلومػػػػة تػػػػػير الدػػػػؤثرة تمثػػػػػل )حشػػػػػوا( لا أ ػػػػا تػػػػػؤثر علػػػػ  قػػػػػرار الدتخػػػػد مػػػػػن جانػػػػػب 

طائػػػػػل منهػػػػػا وينبغػػػػػي اسػػػػػتبعادهدا فمػػػػػثلب إذا كنػػػػػا بصػػػػػدد دراسػػػػػة التػػػػػدفقات النقديػػػػػة فػػػػػ ف الدعلومػػػػػات تػػػػػير 
 (3) النقدية هدي معلومات تير ملبئمةذ وقد تصبح مةللة لعدـ الحاجة إليها بُ سياؽ قرار معين.

 الموثوقية: -3
ويقصػػػػػػػد بػػػػػػػدل  خلوهدػػػػػػػا مػػػػػػػن الأخطػػػػػػػا  الفادحػػػػػػػة والتحيػػػػػػػز وتػػػػػػػوفير إمكانيػػػػػػػة الاعتمػػػػػػػاد عليهػػػػػػػا  
كمعلومػػػػػػة صػػػػػػادقة وتمثػػػػػػل الدعلومػػػػػػات بصػػػػػػدؽ وتعػػػػػػرض نتػػػػػػائج المحاسػػػػػػبة عػػػػػػن العمليػػػػػػات وتقػػػػػػدمها طبقػػػػػػا 
لجوهدرهدػػػػػا وحقيقتهػػػػػا الاقتصػػػػػادية وأف تكػػػػػوف لزايػػػػػدة وخاليػػػػػة مػػػػػن التحيػػػػػز وتتخػػػػػد الإجػػػػػرا ات الةػػػػػرورية بُ 

تأكػػػػػد مػػػػػن خػػػػػلبؿ لشارسػػػػػة سياسػػػػػة الحيطػػػػػة والحػػػػػدر أو تػػػػػرض الدعلومػػػػػات بشػػػػػكل كامػػػػػل حػػػػػالات عػػػػػدـ ال
ضػػػػػمن حػػػػػدود الألعيػػػػػة النسػػػػػبية والتكلفػػػػػة وعػػػػػدـ حػػػػػدؼ أي معلومػػػػػات تػػػػػؤثر علػػػػػ  القػػػػػرارات الاقتصػػػػػادية 

 (4)لقرائها.

                                                           
 .303ذ ص: 2013"ذ دار وائل للنشرذ طبعة الثانيةذ الأردفذ مبادئ المحاسبة وتطبيقاتهارضواف العنابٌ و خروفذ " -1
 .273ذ ص: 2008زيعذ عماف الأردفذ طبعة الأوبٔذ "ذ دار الثقافة للنشر والتو المحاسبة الدولة ومعاييرهاحسين القاضيذ مأموف  دافذ " -2
 .56ذ ص: 2009"ذ إثرا  للنشر والتوزيعذ الطبعة الثانيةذ مبادئ المحاسبة الماليةرضواف حلوة حنافذ نزار فليح البلداويذ " -3
 .274حسين القاضيذ مأموف  دافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -4



 النظام المحاسبي المالي تقديم                    الثاني  الفصل

- 79 - 
 

 القابلية والمقارنة والتماثل: -4
تزيػػػػػد مػػػػػن القيمػػػػػة الدعلوماتيػػػػػة إف الدقارنػػػػػة بػػػػػين الدؤسسػػػػػات والتماثػػػػػل بُ تطبيػػػػػق الطػػػػػرؽ عػػػػػبر الػػػػػزمن 

لدقارنػػػػػػػػػة الخاصػػػػػػػػػة بػػػػػػػػػالفرص الاقتصػػػػػػػػػادية الدناسػػػػػػػػػبة أو الأدا ذ وتعتمػػػػػػػػػد ألعيػػػػػػػػػة الدعلومػػػػػػػػػات علػػػػػػػػػ  قػػػػػػػػػدرة 
 (1) الدستخدـ عل  إرجاعها إبٔ أساليب وطرؽ لشيزة.

 أهداف القوائم المالية: -ثالثا
فيػػػػػػػدة لػتػػػػػػػاج إف الذػػػػػػػدؼ الأساسػػػػػػػي للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة هدػػػػػػػو إنتػػػػػػػاج وتوصػػػػػػػيل معلومػػػػػػػات لزاسػػػػػػػبية م

إليهػػػػػا الدسػػػػػتخدموف الػػػػػداخليوف والخػػػػػارجيوف لاكػػػػػاذ قػػػػػراراتهم الاقتصػػػػػادية وتسػػػػػع  المحاسػػػػػبة إبٔ تحقيػػػػػق مػػػػػن 
 الأهدداؼ:
تهػػػػػػػػدؼ القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة إبٔ تػػػػػػػػوفير معلومػػػػػػػػات حػػػػػػػػوؿ نتيجػػػػػػػػة أدا  الدؤسسػػػػػػػػة بمركزهدػػػػػػػػا الدػػػػػػػػابٕ  -

ئم لاكػػػػػػاذ القػػػػػػرارات وتػػػػػػدفقاتها النقديػػػػػػة بحيػػػػػػث تكػػػػػػوف ملبئمػػػػػػة لدختلػػػػػػ  فئػػػػػػات مسػػػػػػتخدمي تلػػػػػػ  القػػػػػػوا
 الاقتصادية الرشيدة.

تهػػػػػػػدؼ القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة إبٔ تػػػػػػػوفير معلومػػػػػػػات حػػػػػػػوؿ التغػػػػػػػيرات بُ الدركػػػػػػػز الدػػػػػػػابٕذ وهدػػػػػػػدا لأ ػػػػػػػا  -
مهمػػػػػػػػة بُ تقيػػػػػػػػيم نشػػػػػػػػاطات الدؤسسػػػػػػػػة الاسػػػػػػػػتثمارية التمويليػػػػػػػػةذ التشػػػػػػػػغيلية أثنػػػػػػػػا  فػػػػػػػػ ة التقريػػػػػػػػر وتزويػػػػػػػػد 

النقديػػػػػة وحاجاتهػػػػػا لاسػػػػػتخداـ هدػػػػػد  التػػػػػدفقات الدسػػػػػتخدمين بأسػػػػػاس تقيػػػػػيم قػػػػػدرة الدؤسسػػػػػة علػػػػػ  توليػػػػػد 
 النقدية.

تهػػػػػدؼ إبٔ توضػػػػػيح حػػػػػوؿ الأخطػػػػػار وعػػػػػدـ التأكػػػػػد الػػػػػدي يػػػػػؤثر علػػػػػ  الدؤسسػػػػػة مػػػػػن خػػػػػلبؿ  -
 (2) تقدنً إيةاحات وجداوؿ إضافية تحتوي هدد  الدعلومات الدلبئمة لحاجات الدستخدمين.

 (3) وكدل  تتمثل أهدداؼ القوائم الدالية بُ النقاط التالية:
الذػػػػػػدؼ الأساسػػػػػػي للقػػػػػػوائم الداليػػػػػػة تػػػػػػوفير معلومػػػػػػات تسػػػػػػاعد بُ اكػػػػػػاذ القػػػػػػرارات الاقتصػػػػػػادية  -

 عل  أساس أف عملية اكاذ القرارات تعد معيارا لدنفعة الدعلومات.
تهػػػػػػدؼ إبٔ تػػػػػػوفير معلومػػػػػػات عػػػػػػن النشػػػػػػاط الاقتصػػػػػػادي للوحػػػػػػدة الاقتصػػػػػػادية حػػػػػػ  تسػػػػػػتفيد  -

رة علػػػػػػ  الوصػػػػػػوؿ للمعلومػػػػػػات عػػػػػػن الوحػػػػػػدة الاقتصػػػػػػادية منهػػػػػػا الفئػػػػػػات الػػػػػػ  لا تملػػػػػػ  السػػػػػػلطة أو القػػػػػػد
 بشكل مباشر.

                                                           
الجػػػػػػز  الأوؿذ الػػػػػػدار الجامعيػػػػػػة  معــــــايير المحاســــــبة الدوليــــــة والمعــــــايير العربيــــــة المتوافقــــــة معهــــــا"،دليــــــل تطبيــــــق طػػػػػػارؽ عبػػػػػػد العػػػػػػاؿ  ػػػػػػادذ " -1

 .223ذ ص: 2008اسكندريةذ مصرذ 
 .85ذ ص: 2005"ذ دار الثقافة للنشر والتوزيعذ مصرذ التقارير الماليةطارؽ عبد العاؿذ  " -2
 .54 -53ذ ص: 2012سبتمبرذ  7الجديدذ الدركز الجامعي خميس مليانةذ العدد  "ذ لرلة الاقتصادأهداف القوائم الماليةعثماف مداحيذ " -3
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تهػػػػػػػػػدؼ إبٔ تػػػػػػػػػوفير معلومػػػػػػػػػات تسػػػػػػػػػاعد الدسػػػػػػػػػتثمرين والدقرضػػػػػػػػػين للقيػػػػػػػػػاـ بػػػػػػػػػالتنبؤات وإجػػػػػػػػػرا   -
 الدقاربات وتقييم التدفقات النقدية الدتوقعة من حيث الكمية والتوقي  ودرجة عدـ التأكد.

ة بالدعلومػػػػػػػػػات الةػػػػػػػػػرورية للقيػػػػػػػػػاـ بػػػػػػػػػالتنبؤات تهػػػػػػػػػدؼ إبٔ إمػػػػػػػػػداد مسػػػػػػػػػتخدمي القػػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػػ -
 والدقارنات وتقييم مقدرة الوحدة الاقتصادية عل  تحقيق الدخل )القدرة الإيرادية(.

تهػػػػػػػػدؼ إبٔ تػػػػػػػػوفير معلومػػػػػػػػات تسػػػػػػػػاعد بُ الحكػػػػػػػػم علػػػػػػػػ  مػػػػػػػػدى كفػػػػػػػػا ة الإدارة بُ اسػػػػػػػػتخداـ  -
 .موارد الواحدة الاقتصادية وأثر ذل  بُ تحقيق أهدداؼ الوحدة الاقتصادية

تػػػػػػػػوفير معلومػػػػػػػػػات وقائيػػػػػػػػة وتفسػػػػػػػػػيرية عػػػػػػػػن العلميػػػػػػػػػات والأحػػػػػػػػداث الػػػػػػػػػ  تسػػػػػػػػاعد بُ التنبػػػػػػػػػؤ  -
 والدقاربة والتقييم لقدرة الوحدة الاقتصادية عل  تحقق الدخل.

تقػػػػػػدنً قائمػػػػػػة الدركػػػػػػز الدػػػػػػابٕ )الديزانيػػػػػػة( تسػػػػػػاعد بُ التنبػػػػػػؤ والدقارنػػػػػػة والتقيػػػػػػيم للمقػػػػػػدرة الربحيػػػػػػة  -
 )القدرة عل  تحقيق الدخل(.

دنً قائمػػػػػػػة عػػػػػػػن الػػػػػػػدخل الػػػػػػػدوري تسػػػػػػػاعد بُ التنبػػػػػػػؤ والدقاربػػػػػػػة والتقيػػػػػػػيم لقػػػػػػػدرة الوحػػػػػػػدة تقػػػػػػػ -
 الاقتصادية عل  تحقيق الدخل بُ الدستقبل.

تقػػػػػػػػدنً قائمػػػػػػػػة بالنشػػػػػػػػاط الدػػػػػػػػابٕ تسػػػػػػػػمح بالقيػػػػػػػػاـ بػػػػػػػػالتنبؤات والدقارنػػػػػػػػات والتقيػػػػػػػػيم للمقػػػػػػػػدرة  -
 الإيرادية )الدخلة( للوحدة الاقتصادية.

الحكوميػػػػػػػػة والدنظمػػػػػػػػات تػػػػػػػػير الذادفػػػػػػػػة للػػػػػػػػربح تسػػػػػػػػاعد بُ تقيػػػػػػػػيم  تقػػػػػػػػدنً معلومػػػػػػػػات للؤجهػػػػػػػػزة  -
كفػػػػػػػػػػا ة الإدارة بُ اسػػػػػػػػػػتخداـ الدػػػػػػػػػػوارد الاقتصػػػػػػػػػػادية وجػػػػػػػػػػدوى الفعاليػػػػػػػػػػة بُ تحقيػػػػػػػػػػق أهدػػػػػػػػػػداؼ الوحػػػػػػػػػػدة 

 الاقتصادية.
 أهمية القوائم المالية: -رابعا

 تتمثل ألعية القوائم الدالية بُ النقاط التالية:
النهػػػػػػائي للمحاسػػػػػػبة الداليػػػػػػة وكةػػػػػػع إعػػػػػػداداهدا لدبػػػػػػادئ ومعػػػػػػايير تعتػػػػػػبر القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة النػػػػػػاتج  -

 لزاسبية تحدد البيانات الدالية ال  لغب أف تشملها هدد  القوائم.
تهػػػػػػتم الإدارة إبٔ درجػػػػػػة كبػػػػػػيرة بػػػػػػالقوائم الداليػػػػػػة لأ ػػػػػػا الأسػػػػػػاس الػػػػػػدي تعتمػػػػػػد عليػػػػػػه الأطػػػػػػراؼ  -

 (1) الخارجية بُ تقونً أدائها بمختل  مستوياتها الإدارية.
لؽكػػػػن القػػػػػوؿ أف القػػػػوائم الداليػػػػػة تمكػػػػن مسػػػػػتخدمها مػػػػػن تقيػػػػيم الوضػػػػػع الدػػػػابٕ العػػػػػاـ للمؤسسػػػػػة  -

والتخطػػػػػيط للمسػػػػػتقبل والقػػػػػدرة علػػػػػ  اكػػػػػاذ القػػػػػرارات الاسػػػػػتثمارية والتمويليػػػػػة الرشػػػػػيدة الػػػػػ  تعمػػػػػل علػػػػػ  
                                                           

"ذ دار اليػػػػػػازوريذ الأردفذ القيــــــاس المحاســــــبي ومحدداتــــــه وانعكاســــــاته علــــــى رأي مراقــــــب الحســــــاباتطػػػػػػلبؿ الجحػػػػػػاويذ سػػػػػػابٓ الزوبعػػػػػػيذ " -1
 .17ذ ص: 2014
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تعظػػػػػػػيم الأربػػػػػػػاح بتخفػػػػػػػيض التكػػػػػػػالي  ولا لؽكػػػػػػػن تحقيػػػػػػػق ذلػػػػػػػ  إلا إذا بً تطبيػػػػػػػق مػػػػػػػنهج علػػػػػػػم يسػػػػػػػمح 
تيػػػػػار البػػػػػدائل الدناسػػػػػب الػػػػػ  تسػػػػػاعد علػػػػػ   نػػػػػب الدخػػػػػاطر وتحقيػػػػػق أقصػػػػػ  عائػػػػػد لشكػػػػػنذ أي إتبػػػػػاع باخ

 (1) سياسة مالية مناسبة.
 (2) إف التطور التدرجي لوظيفة الدالية هدو وسيلة توصيل البيانات الدالية للقرا . -

 المطلب الثاني: ماهية الإفصاح المحاسبي وفق نظام المحاسبي المالي:
مومػػػػػػػػاذ وفئػػػػػػػػة الدسػػػػػػػػتثمرين علؽثػػػػػػػػل الإفصػػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػػبي ألعيػػػػػػػػة بالغػػػػػػػػة للؤفػػػػػػػػراد الدهمػػػػػػػػة بالشػػػػػػػػركة 

خصوصػػػػاذ نظػػػػرا لدػػػػا يقدمػػػػه مػػػػن معلومػػػػات تفيػػػػدهدم بُ اكػػػػاذ القػػػػرارات الاقتصػػػػادية الدلبئمػػػػةذ ويػػػػتم ذلػػػػ  
مػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ إعػػػػػػداد التقػػػػػػػارير الداليػػػػػػة وفقػػػػػػػا للقواعػػػػػػد والدعػػػػػػػايير الدنظمػػػػػػة ذلػػػػػػػ  بغػػػػػػرض توصػػػػػػػيل البيانػػػػػػػات 

لدعلومػػػػػات الػػػػػ  يبحػػػػػث عنهػػػػػا الدسػػػػػتخدموف لدسػػػػػاعدتهم بُ اكػػػػػاذ قػػػػػراراتهم بنػػػػػا  علػػػػػ  قاعػػػػػدة معلوماتيػػػػػة وا
موضػػػػػوعيةذ فيقبلػػػػػوف أو لػجمػػػػػوف عػػػػػن التبػػػػػادؿ بػػػػػالأوراؽ الداليػػػػػةذ فالإفصػػػػػاح عمليػػػػػة تتصػػػػػل فيهػػػػػا الشػػػػػركة 

ة تقيػػػػػيم الأدا  بالعػػػػػابٓ الخػػػػػارجي لإظهػػػػػار الدعلومػػػػػات الػػػػػ  بحػػػػػوزة الإدارة إبٔ الدسػػػػػتثمرين لشػػػػػا يسػػػػػهل عمليػػػػػ
 للشركات والدفاضلة بُ الإشهار فيها.

 مفهوم الإفصاح المحاسبي: -أولا
نظػػػػػػر حػػػػػػوؿ حػػػػػػدود الإفصػػػػػػاح عػػػػػػن الدعلومػػػػػػات الواجػػػػػػب توافرهدػػػػػػا بُ البيانػػػػػػات كتلػػػػػػ  وجهػػػػػػات 

الداليػػػػػة الدنشػػػػػورةذ وبػػػػػدل  يصػػػػػعب الوصػػػػػوؿ إبٔ مفهػػػػػوـ عػػػػػاـ وموحػػػػػد للئفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي بُ هدػػػػػدا الإطػػػػػار 
 تعاري :نتناوؿ عدة 

يعػػػػرؼ الإفصػػػػاح المحاسػػػػبي علػػػػ  أنػػػػه "إظهػػػػار كافػػػػة الدعلومػػػػات الػػػػ  تػػػػؤثر بُ موقػػػػ  متخػػػػد القػػػػرار 
الدتعلػػػػق بالوحػػػػدة المحاسػػػػبيةذ وهدػػػػدا يعػػػػن أف تظهػػػػر الدعلومػػػػات بُ القػػػػوائم والتقػػػػارير المحاسػػػػبية بلغػػػػة مفهومػػػػة 

  (3)للقارئ ودوف أي لبس أو تةليل".
 
 

                                                           
ـــــة نظـــــام المعلومـــــات المحاســـــبي عبػػػػػد القػػػػػادر عيػػػػػاديذ " -1 ـــــلدور أهمي "ذ مػػػػػدكرة ماجسػػػػػتيرذ كصػػػػػص ماليػػػػػة ولزاسػػػػػبةذ واتخـــــاذ قـــــرارات التموي

 60 -59ذ ص: 2008-2007جامعة حسيبة بن بوعليذ الجزائرذ تير منشورةذ 
ــــر الاســــتخدام علــــى القــــوائم الماليــــةأ ػػػػد قػػػػاد نػػػػور الػػػػدينذ " -2 "ذ الدلتقػػػػ  الػػػػوطني حػػػػوؿ واقػػػػع و فػػػػاؽ النظػػػػاـ الأســــاليب المحاســــبية لمعالجــــة أث

 .03ذ ص: 2013الدابٕ بُ الدؤسسات الصغيرة والدتوسطةذ جامعة لزمد خيةرذ بسكرةذ المحاسبي 
متطلبــــــات الإفصــــــاح المحاســـــبي فــــــي  ــــــل تطبيـــــق معــــــايير المحاســــــبة الأوليـــــة وأثــــــر  علــــــى تطـــــوير المحتــــــوا الإعــــــلام بػػػػػلبؿ شػػػػػيخيذ " -3

 .32ذ ص: 20"ذ لرلة دراسات الاقتصاديةذ العدد للقوائم المالية
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" ػػػػوؿ التقػػػػارير الداليػػػػة علػػػػ  جمػػػػع الدعلومػػػػات اللبزمػػػػة  كمػػػػا عػػػػرؼ الإفصػػػػاح المحاسػػػػبي علػػػػ  أنػػػػه:
 (1)لإعطا  مستخدـ هدد  التقارير صورة واضحة وصحيحة عن الوحدة المحاسبية".

وكمػػػػا عػػػػرؼ أيةػػػػا أف الإفصػػػػاح "هدػػػػو عبػػػػارة عػػػػن الدعلومػػػػات الػػػػ  توصػػػػل  إليهػػػػا الشػػػػركة بشػػػػكل 
أهدػػػػػػدافها فهػػػػػػي أف تقػػػػػػوـ بتػػػػػػوفير  تقػػػػػػارير وقػػػػػػوائمذ وباعتبػػػػػػار المحاسػػػػػػبة نظامػػػػػػا للمعلومػػػػػػات فػػػػػػ ف مػػػػػػن أهدػػػػػػم

 (2)الدعلومات الدلبئمة لكل من يقوـ بالاستفادة من التقارير من أجل الدقة بُ اكاذ القرارات".
وكػػػػػدل  عػػػػػرؼ أيةػػػػػا بػػػػػأف الإفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي أحػػػػػد أدوات الاتصػػػػػاؿ حيػػػػػث بػػػػػدوف اتصػػػػػاؿ لػػػػػن 

 (3) تكوف هدناؾ فائدة من لسرجات النظاـ المحاسبي.
السػػػػػػػابقة لؽكننػػػػػػػا أف نسػػػػػػػتنتج تعريػػػػػػػ  شػػػػػػػامل للئفصػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػبي بأنػػػػػػػه مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ التعػػػػػػػاري  

"عمليػػػػػػة إظهػػػػػػار الدعلومػػػػػػات الداليػػػػػػة سػػػػػػوا  كانػػػػػػ  كميػػػػػػة أو وصػػػػػػفية بُ القػػػػػػوائم أو التقػػػػػػارير الداليػػػػػػة أو بُ 
والدلبحظػػػػػات والجػػػػػداوؿ الدكملػػػػػة بُ الوقػػػػػ  الدناسػػػػػب لشػػػػػا لغعػػػػػل القػػػػػوائم الداليػػػػػة مظلػػػػػة وملبئمػػػػػة  شالذػػػػػوام

م الداليػػػػػػة مػػػػػػػن الأطػػػػػػراؼ الخارجيػػػػػػة والػػػػػػػ  لػػػػػػيس لذػػػػػػا سػػػػػػػلطة الاطػػػػػػلبع علػػػػػػ  الػػػػػػػدفاتر لدسػػػػػػتخدمي القػػػػػػوائ
الػػػػػػ  يػػػػػػتم بهػػػػػػا إظهػػػػػػار والسػػػػػػجلبت للشػػػػػػركة"ذ ومػػػػػػن هدنػػػػػػا يعتػػػػػػبر الإفصػػػػػػاح المحاسػػػػػػبي الطريقػػػػػػة والدنهجيػػػػػػة 

يلها إبٔ الدسػػػػػػتفيدين عػػػػػػن طريػػػػػػق أدوات الاتصػػػػػػاؿ وجػػػػػػب الإشػػػػػػارة علػػػػػػ  أف الإفصػػػػػػاح صػػػػػػو الدعلومػػػػػػات وت
 بالقوائم الدالية فقط لكنه يشمل كل ما تحتويه التقارير الدالية. المحاسبي لا يتعلق 

 أنواع الإفصاح المحاسبي: -ثانيا
يعػػػػػػػػد الإفصػػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػػبي أهدػػػػػػػػم الدوضػػػػػػػػوعات الدثػػػػػػػػيرة للجػػػػػػػػدؿ بُ الوسػػػػػػػػط الدهػػػػػػػػني سػػػػػػػػوا  بػػػػػػػػين 
المحاسػػػػػػبين أنفسػػػػػػهم أو بيػػػػػػنهم وبػػػػػػين إدارة الدؤسسػػػػػػة ومراجعػػػػػػي الحسػػػػػػابات مػػػػػػن جهػػػػػػة وبػػػػػػين مسػػػػػػتخدمي 

م الداليػػػة مػػػن جهػػػة أخػػػرىذ ونػػػادرا مػػػا تػػػرد كلمػػػة الإفصػػػاح بشػػػكل مسػػػتقل بػػػل تالبػػػا مػػػا تػػػرد مرتبطػػػة القػػػوائ
 بألفاظ أخرىذ وأنواع الإفصاح المحاسبي هدي:

: يعتػػػػػبر الإفصػػػػػاح الكػػػػػابُ مػػػػػن أكثػػػػػر الدعلومػػػػػات اسػػػػػتخداماذ وهدػػػػػو يشػػػػػير الإفصـــــاح الكـــــافي -2
وائم الداليػػػػة تػػػػير مظلػػػػةذ أي يتةػػػػمن هدػػػػدا إبٔ الحػػػػد الأدنى مػػػػن الدعلومػػػػات الػػػػدي يلػػػػزـ عنػػػػه كػػػػي تكػػػػوف القػػػػ

 (4)النوع الإفصاح عن الحد الأدنى من الدعلومات الدالية الدطلوبة من قبل مستخدمي القوائم الدالية.
                                                           

 أســـــس وقواعــــد الإفصـــــاح المحاســــبي فــــي القـــــوائم الماليــــة وفـــــق معــــاير المحاســــبة والإبـــــلال المــــالي الدوليـــــة ضػػػػي  اللهذ " لزمػػػػد الذػػػػادي -1
IAS/IFRS" 86ذ ص: 6ذ العدد 1ذ لرلة الدراسات الاقتصادية والداليةذ جامعة الواديذ لرلد. 

"ذ شػػػػػهادة والمســـــاءلة فـــــي الشـــــركات المســـــاهمات العامـــــةدور الإفصـــــاح المحاســـــبي فـــــي دعـــــم نظـــــام الرقابـــــة عبػػػػػد الدػػػػػنعم عطػػػػػا العلػػػػػوؿذ " -2
 .20لنيل ماجستيرذ المحاسبة والتمويلذ كلية التجارةذ الجامعة الإسلبمية بغزةذ ص: 

 .577ذ ص: 2005ذ 4"ذ اي اؾ للطباعة والنشر والتوزيعذ الطبعة المحاسبة الدولية وانعكاساتها على الدول العربيةلزمد الدبروؾ أبوزيدذ " -3
 .88لزمد الذادي ضي  اللهذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -4
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هدػػػػػو أف يكػػػػػوف تقػػػػػدنً الدعلومػػػػػات شػػػػػامل ومعػػػػػبر عػػػػػن كػػػػػل الأحػػػػػداث  الإفصـــــاح الكامـــــل: -0
والعمليػػػػات الاقتصػػػػادية الدتعلػػػػق بهػػػػاذ أي أف تتػػػػوفر جميػػػػع الدعلومػػػػات الػػػػ  لذػػػػا تػػػػأثير علػػػػ  الدسػػػػتخدـذ كمػػػػا 

 أنه لا يقتصر عل  حقائق متعلق بف ات لزاسبة منتهية بل يشمل الوقائع اللبحقة.
أف تقػػػػػػػدـ الدؤسسػػػػػػػة معلومػػػػػػػات مثػػػػػػػل إعػػػػػػػلبف عػػػػػػػن : هدػػػػػػػو الإفصـــــــاح التثقيفـــــــي الإعلامـــــــي -3

 (1) تقدنً مالية أو عن اكتتاب بُ رأس الداؿ جديد.
 (2) وهدو الدي لا يتحقق إلا بتحقق الشروط التالية: الإفصاح المثالي: -4
 أف تكوف القوائم الدالية الدنشورة عل  درجة عالية من التفةيل. -
 عالية من الدقة والدصداقية.أف تكوف أرقاـ القوائم الدالية عل  درجة  -
أف يػػػػػتم عػػػػػرض القػػػػػوائم الداليػػػػػة بالصػػػػػورة والوقػػػػػ  الدناسػػػػػبين لاحتياجػػػػػات ورتبػػػػػات كػػػػػل طػػػػػرؼ  -

 من الأطراؼ ذات الدصلحة عل  حدى.
 أهمة الإفصاح المحاسبي: -ثالثا

ترجػػػػع ألعيػػػػػة الإفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي بػػػػػالقوائم الداليػػػػػة للػػػػدور الػػػػػدي يلعبػػػػػه بُ تػػػػػوفير الدعلومػػػػػات اللبزمػػػػػة 
 (3) لدتخدي القرارات من خلبؿ عدة نقاط ألعها:

 أ ا تفصح عن متغيرات ذات اهدتماـ مباشر للعديد من الأطراؼ. -
 تساعد الدعلومات الدتوفرة بُ التقارير الدالية للمسالعين بُ بياف مدى لصاح الإدارة.  -
 تسػػػػػػاهدم بُ تقػػػػػػدنً الدعلومػػػػػػات الحقيقيػػػػػػة والواضػػػػػػحة حػػػػػػوؿ العمليػػػػػػات والأحػػػػػػداث الداليػػػػػػة الػػػػػػ  -

 تحسين وظيفة التنبؤ.
مػػػػػػن هدنػػػػػػا كانػػػػػػػ  ألعيػػػػػػة الإفصػػػػػػاح تتبػػػػػػػع مػػػػػػن أف لسرجػػػػػػات النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي )القػػػػػػوائم والتقػػػػػػػارير 
الداليػػػػػة( هدػػػػػي الدصػػػػػدر الدهػػػػػمذ إف بٓ يكػػػػػن الوحيػػػػػد للعديػػػػػد مػػػػػن الدسػػػػػتخدمين للحصػػػػػوؿ علػػػػػ  الدعلومػػػػػات 

 الدهمة حوؿ الشركة.
وضػػػػػػػػػػوعية ومفيػػػػػػػػػػدة وأف تحظػػػػػػػػػػ  بثقػػػػػػػػػػة وبالتػػػػػػػػػػابٕ حػػػػػػػػػػ  تكػػػػػػػػػػوف لسرجػػػػػػػػػػات النظػػػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػػػبي م

الدسػػػػػػػػتخدمين وتلػػػػػػػػبي احتياجػػػػػػػػاتهمذ لابػػػػػػػػد أف يػػػػػػػػتم إعػػػػػػػػدادهدا وعرضػػػػػػػػها بطريقػػػػػػػػة منظمػػػػػػػػة ومقبولػػػػػػػػة بػػػػػػػػين 
                                                           

ــــــة وفــــــق النظــــــام المحاســــــبي المــــــالي )إسػػػػػػلبـ هدلبيلػػػػػػيذ " -1 ــــــر (SCFالإفصــــــاح عــــــن الكشــــــوف المالي ــــــي الجزائ "ذ لرلػػػػػػة الجزائريػػػػػػة للؤمػػػػػػن ف
 .307ذ ص: 2021ذ جامعة بسكرةذ الجزائرذ جانفي 1ذ العدد 10والتنميةذ انلد 

"ذ لرلػػػػػة الإفصـــــاح المحاســـــبي وفـــــق النظـــــام المحاســـــبي المـــــالي ومـــــدا توافقـــــه مـــــع معـــــايير المحاســـــبة الدوليـــــة"جػػػػيلببٕ عبػػػػػدبٕ و خػػػػػروفذ  -2
 .153ذ ص: 2021ذ جامعة الشهيد لخةر الواديذ الجزائرذ 2ذ العدد 4الاقتصاد والتنمية الدستدامةذ انلد 

ـــــالبنوك التجاريـــــةزوينػػػػػة بػػػػػن فػػػػػرجذ " -3 داخلػػػػػة بُ الدلتقػػػػػ  الػػػػػوطني الأوؿذ مسػػػػػتجدات الألفيػػػػػة الثالثػػػػػةذ "ذ مالاتجاهـــــات العالميـــــة فـــــي الإفصـــــاح ب
 ..05ذ ص: 2007نوفمبرذ  22-21الدؤسسة عل  ضو  التحولات المحاسبية الدوليةذ جامعة باجي لستارذ عنابةذ 
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المحاسػػػػػبين وجميػػػػػع الأطػػػػػراؼ الػػػػػ  لذػػػػػا مصػػػػػابّ بالشػػػػػركة هدػػػػػدا بالإضػػػػػافة إبٔ زيػػػػػادة الثقػػػػػة بُ القػػػػػوائم الداليػػػػػة 
بشػػػػػػكل ملحػػػػػػوظ بُ ظهػػػػػػور  مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ مراجعتهػػػػػػا بواسػػػػػػطة طػػػػػػرؼ خػػػػػػارجي لزايػػػػػػدذ وهدػػػػػػو مػػػػػػا سػػػػػػاهدم

  (1) موضوع الإفصاح المحاسبي وزيادة ألعيته.
 هداف الإفصاح المحاسبي:أ -رابعا

لابػػػػػػد وأف لكػػػػػػل شػػػػػػػي  هدػػػػػػدؼ وعليػػػػػػه فػػػػػػػ ف الإفصػػػػػػاح المحاسػػػػػػبي بُ التقػػػػػػػارير الداليػػػػػػة لػػػػػػه هدػػػػػػػدؼ 
وتػػػػرض وهدػػػػو توجيػػػػه سػػػػلوؾ الدنشػػػػأة لوجهػػػػة معنيػػػػة مػػػػن قبػػػػل الجهػػػػات الػػػػ  تملػػػػ  سػػػػلطة فػػػػرض الإفصػػػػاح 

 (2) معلومات معينةذ وللئفصاح هددفين لعا:عن 
: وهدػػػػو الػػػػػدي يهػػػػدؼ ويهػػػػػتم الدسػػػػػتثمر الػػػػدي لػػػػػه درايػػػػػة الاتجــــا  التقليـــــدي فـــــي الإفصـــــاح -2

لزػػػػدودة باسػػػػػتخداـ القػػػػوائم والتقػػػػػارير الداليػػػػة فيقتةػػػػػي بةػػػػرورة تبسػػػػػيط الدعلومػػػػات الدنشػػػػػورة بحيػػػػث تكػػػػػوف 
الدعلومػػػػػات الػػػػػ  تتصػػػػػ  بالدوضػػػػػوعية والبعػػػػػد عػػػػػن مفهومػػػػػة للمسػػػػػتثمر لزػػػػػدود الدعرفػػػػػة مػػػػػع ال كيػػػػػز علػػػػػ  

تقػػػػدنً الدعلومػػػػات الػػػػ  تعكػػػػس درجػػػػة كبػػػػيرة مػػػػن عػػػػدـ التأكػػػػد وبُ ذلػػػػ  كلػػػػه  ايػػػػة لذػػػػدا الدسػػػػتثمر مػػػػػع 
 التعامل تير العادؿ بُ سوؽ الداؿ.

: ويهػػػػػػػػدؼ إبٔ تقػػػػػػػػدنً الدعلومػػػػػػػػات الدلبئمػػػػػػػػة لإلصػػػػػػػػاز الاتجــــــــا  المعاصــــــــر فــــــــي الإفصــــــــاح -0
دؼ فػػػػ ف نطػػػػاؽ الإفصػػػػاح بٓ يعػػػػد قاصػػػػرا علػػػػ  تقػػػػدنً الدعلومػػػػات الداليػػػػة الػػػػ  القػػػػراراتذ وبُ ظػػػػل هدػػػػدا الذػػػػ

تتمتػػػػػػع بػػػػػػأكبر قػػػػػػدر مػػػػػػن الدوضػػػػػػوعية والػػػػػػ  تتناسػػػػػػب مػػػػػػع قػػػػػػدرات الدسػػػػػػتثمر العػػػػػػاديذ بػػػػػػل يتسػػػػػػع نطػػػػػػاؽ 
الإفصػػػػػػاح ليشػػػػػػمل فهمهػػػػػػا واسػػػػػػتخدامها والػػػػػػ  يعتمػػػػػػد عليهػػػػػػا الدسػػػػػػتثمرين الػػػػػػواعين والمحللػػػػػػين الدػػػػػػاليين بُ 

 اكاذ قراراتهم.
 (3) وكدل  تتمثل أهدداؼ الإفصاح المحاسبي فيما يلي:

 عرض الكشوؼ الدالية للمستثمرين بصورة خالية من التشويش والتةليل. - 
 سرد كل الدعلومات ال   ب أف تتةمنها الكشوؼ الدالية للمؤسسة بشكل يفيد مستخدميها. -
 توفر معلومات لدساعدة الدستثمرين لتقييم الدخاطر الدعتمدة. -
 ات بين السنوات.نتقدنً الدعلومات الدهمة ال  تسمح لدستخدمي الدعلومات الدالية ب جرا  الدقار  -
 تقييم معلومات عن التدفقات النقدية الداخلية والخارجية الدستقبلية والحالية. -

                                                           
 .581 -850لزمد الدبروؾ أبو زيدذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
ـــــــات المحاســـــــبية أ ػػػػػػػد السػػػػػػػيدذ " -2 ـــــــدا أهميـــــــة المعلوم "ذ مػػػػػػػنهج مقػػػػػػػ ح لتطػػػػػػػوير الإفصػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػبي لتنشػػػػػػػيط سػػػػػػػوؽ الدػػػػػػػاؿ للمســـــــتثمرينم

 .105-104ذ ص: 1993الدصريذ لرلة البحوث التجاريةذ سنة 
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 مساعدة الدستثمرين بُ تقييم العائد عل  استثماراتهم. -
 ات الإفصاح المحاسبي:ممقو  -خامسا

ورة علػػػػػػػػ  الدقومػػػػػػػػػات شػػػػػػػػيرتكػػػػػػػػز الإفصػػػػػػػػاح عػػػػػػػػن الدعلومػػػػػػػػات المحاسػػػػػػػػبة بُ الكشػػػػػػػػوؼ الداليػػػػػػػػة الدن
 (1) الرئيسية التالية:

 تحديد الدستخدـ الدستهدؼ للمعلومات المحاسبية. -
 تحديد الأتراض ال  تستخدـ فيها الدعلومات المحاسبية. -
 نها.تحديد طبيعة ونوع الدعلومات المحاسبية ال  لغب الإفصاح ع -
 تحديد الإفصاح عن الدعلومات المحاسبية. -
 تحديد أساليب وطرؽ الإفصاح عن الدعلومات المحاسبية. -

ـــــات العـــــرض والإفصـــــاح فـــــي القـــــوا  ـــــث: متطلب ـــــب الثال ـــــة حســـــب النظـــــام ئالمطل م المالي
 المحاسبي المالي 

بعػػػػػػد ظهػػػػػػور ازداد اهدتمػػػػػػاـ الجهػػػػػػات العلميػػػػػػة والدهنيػػػػػػة المحاسػػػػػػبية بالإفصػػػػػػاح وعلػػػػػػ  لضػػػػػػو الخػػػػػػاص 
الدؤسسػػػػػات وتطػػػػػور المحاسػػػػػبذ وارتبػػػػػاط هدػػػػػدا التطػػػػػور مػػػػػع القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ حيػػػػػث سػػػػػنحاوؿ مػػػػػن خػػػػػلبؿ 
هدػػػػػػػدا الدطلػػػػػػػب إبػػػػػػػراز أهدػػػػػػػم قواعػػػػػػػد العػػػػػػػرض والإفصػػػػػػػاح للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة حسػػػػػػػب النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ 

(SCF). 
 قواعد العرض والإفصاح للقوائم المالية حسب النظام المحاسبي المالي: -أولا

جػػػػػا  النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ  ملػػػػػة مػػػػػن قواعػػػػػد عػػػػػرض القػػػػػوائم الداليػػػػػة والإفصػػػػػاح عنهػػػػػا نبرزهدػػػػػا  
 كما يلي:

 زانية )قائمة المركز المالي(:يقواعد العرض والإفصاح في قائمة الم -2
تعتػػػػػبر قائمػػػػػة الدركػػػػػز الدػػػػػابٕ عػػػػػن أصػػػػػوؿ الدؤسسػػػػػة والتزاماتهػػػػػا بُ  ايػػػػػة الػػػػػدورة المحاسػػػػػبيةذ وكػػػػػدل  

لدػػػػػػػلبؾ بُ هدػػػػػػد  الأصػػػػػػوؿذ إذ لغػػػػػػػب الإفصػػػػػػاح بالتفصػػػػػػيل عػػػػػػػن لستلػػػػػػ  الأصػػػػػػوؿ الثابتػػػػػػػة تػػػػػػبرز حقػػػػػػوؽ ا
والأصػػػػوؿ الدداولػػػػة والالتزامػػػػات طولػػػػة وقصػػػػيرة الأجػػػػل مػػػػع الإفصػػػػاح عػػػػن مكونػػػػات حقػػػػوؽ الدػػػػلبؾ وقػػػػدـ 
النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ قائمػػػػػة الديزانيػػػػػة بُ شػػػػػكل جػػػػػدوؿ ذو جػػػػػانبين حيػػػػػث يصػػػػػ  فيػػػػػه بصػػػػػفة منفصػػػػػلة 

ة بُ الدػػػػػػوارد الػػػػػػ  تسػػػػػػيطر عليهػػػػػػا الدؤسسػػػػػػة بسػػػػػػبب أحػػػػػػداث ماضػػػػػػية والػػػػػػ  تتوقػػػػػػع عناصػػػػػػر الأصػػػػػػوؿ لشثلػػػػػػ
منهػػػػػػػػا فوائػػػػػػػػد اقتصػػػػػػػػادية مسػػػػػػػػتقبليةذ وعناصػػػػػػػػر الخصػػػػػػػػوـ لشثلػػػػػػػػة بُ الدطلوبػػػػػػػػات مػػػػػػػػن الالتزامػػػػػػػػات الحاليػػػػػػػػة 
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للمؤسسػػػػػػة النا ػػػػػػة عػػػػػػن الأحػػػػػػداث الداضػػػػػػيةذ والػػػػػػ  لغػػػػػػب أف يػػػػػػؤدي اسػػػػػػتخدامها بالنسػػػػػػبة إبٔ الحصػػػػػػوؿ 
  (1) صورة منفصلة العناصر الجارية والعناصر تير الجارية لكل منها.عل  موارد وتبرز فيه ب

ووضػػػػػػػع النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ الحػػػػػػػد الأدنى للمعلومػػػػػػػات الواجػػػػػػػب عرضػػػػػػػها بُ صػػػػػػػلب قائمػػػػػػػة 
 الدركز الدابٕ وال  نوضحها من خلبؿ الجدوؿ الدوابٕ:

 المالي(: المعلومات الواجب الإفصاح عنها في صلب قائمة المركز 0-0الجدول )

المعلومات الواجب الإفصاح عنها في جانب 
 الأصول

المعلومات الواجب الإفصاح عنها في جانب 
 الخصوم

ات العينيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػةذ تػػػػػػػػػػػػػػػػػػػيبات الدعنويػػػػػػػػػػػػػػػػػػػةذ التثبيتػػػػػػػػػػػػػػػػػػػالتث
الاهدتلبكػػػػػػػػػػػػػاتذ الدسػػػػػػػػػػػػػالعاتذ الأصػػػػػػػػػػػػػوؿ الداليػػػػػػػػػػػػػةذ 

الةػػػػػرائب الدخزونػػػػػاتذ أصػػػػػوؿ الةػػػػػريبة )مػػػػػع تمييػػػػػز 
والأصػػػػػػػػوؿ ين ابخػػػػػػػػرين نيالدؤجلػػػػػػػػة(ذ الزبػػػػػػػػائن والدػػػػػػػػد

الأخػػػػػػػرى الدماثلػػػػػػػة )أعبػػػػػػػا  مقيػػػػػػػدة سػػػػػػػلفا(ذ خزينػػػػػػػة 
 الأمواؿ الإلغابية ومعادلات الخزينة الإلغابية.

ر وس الأمػػػػػػػػػواؿ الخاصػػػػػػػػػة قبػػػػػػػػػل عمليػػػػػػػػػات التوزيػػػػػػػػػع 
الدقػػػػػػػررة أو الدق حػػػػػػػة عقػػػػػػػب تػػػػػػػاري  الإقفػػػػػػػاؿذ مػػػػػػػع 
تمييػػػػػػػػػز رأس الدػػػػػػػػػاؿ الصػػػػػػػػػادر )بُ حالػػػػػػػػػة شػػػػػػػػػركات( 

يػػػػػػػػػة والاحتياطػػػػػػػػػات والنتيجػػػػػػػػػة الصػػػػػػػػػافية للسػػػػػػػػػنة الدال
والعناصػػػػػػػر الأخػػػػػػػرىذ الخصػػػػػػػوـ تػػػػػػػير الجاريػػػػػػػة الػػػػػػػ  
تتةػػػػػػػػػمن فائػػػػػػػػػدة الدػػػػػػػػػوردوف والػػػػػػػػػدائنوف ابخػػػػػػػػػروفذ 
خصػػػػػػػوـ الةػػػػػػػػريبة )مػػػػػػػع تميػػػػػػػػز الةػػػػػػػرائب الدؤجلػػػػػػػػة( 
الدرصػػػػػودات للؤعبػػػػػا  والخصػػػػػوـ الدماثلػػػػػة )منتوجػػػػػات 
مقيػػػػػدة سػػػػػلفا( خزينػػػػػة الأمػػػػػواؿ السػػػػػلبية ومعػػػػػادلات 

 الخزنة السلبية.

 .40ع السابقذ ص: خالد بعاشيذ نفس الدرجالمصدر: 
 (2) وتتمثل ألعية الديزانية بُ:

بيػػػػاف الدركػػػػز الدػػػػابٕ للمؤسسػػػػة بُ تػػػػاري  إعػػػػداد الديزانيػػػػة حيػػػػث تتةػػػػمن مالذػػػػا مػػػػن حقػػػػوؽ ومػػػػا  -
 عليها من التزامات.

                                                           
 .39خالد بعاشيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
ـــــق النظـــــام المحاســـــبي المـــــاليعػػػػػر سػػػػػالديذ "لزمػػػػػد لز  -2 ـــــة وف ـــــوائم المالي ـــــل المـــــالي للق "ذ مػػػػػدكرة ماجسػػػػػتيرذ جامعػػػػػة قسػػػػػنطينةذ الجزائػػػػػرذ التحلي

 .37ذ ص: 2011
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 تقييم القدرة الانتمائية من خلبؿ مقارنة التزاماتها بحقوؽ ملكيتها وفق لدا يعرؼ بنسبة التغطية. -
مػػػػػػػدى اعتمػػػػػػػػاد الدؤسسػػػػػػػة علػػػػػػػػ  التمثيػػػػػػػػل الػػػػػػػدابٌ بقيمػػػػػػػػة الأربػػػػػػػاح الػػػػػػػػ  يػػػػػػػػتم التعػػػػػػػرؼ علػػػػػػػػ   -

 احتجازهدا أو التمويل الخارجي نسبة الالتزامات إبٔ حقوؽ الدلكية.
تقيػػػػيم مػػػػدى قػػػػدرة الإدارة علػػػػػ  القيػػػػاـ بواجباتهػػػػا ووظائفهػػػػا وذلػػػػػ  مػػػػن خػػػػلبؿ التعػػػػرؼ علػػػػػ   -

 ملكيتها.ا ا  لظو الدؤسسة من ناحية إجمابٕ الأصوؿ وكدا حقوؽ 
القيػػػػػاـ بعمليػػػػػات التحليػػػػػل الدػػػػػابٕ مثػػػػػل تحليػػػػػل درجػػػػػة الرفػػػػػع الدػػػػػابٕ أو النسػػػػػب الدتعلقػػػػػة بالذيكػػػػػل  -

 الدابٕ ونسب التداوؿ وتيرهدا.
بيػػػػػاف مػػػػػدى التػػػػػزاـ الدؤسسػػػػػة بػػػػػالقوانين المحليػػػػػة ومعػػػػػايير الػػػػػبلبغ الدػػػػػابٕ الػػػػػدوبٕذ كػػػػػدل  يوجػػػػػد  -

تفػػػػػاوت الإفصػػػػػاحات أيةػػػػػا بالنسػػػػػبة لكػػػػػل معلومػػػػػات أخػػػػػرى لغػػػػػب الإفصػػػػػاح عنهػػػػػا بُ صػػػػػلب الديزانيػػػػػة وت
 (1) بند:

 . IAS13بنود الأرض والدنش ت والدعدات يتم تحليلها إبٔ فئات طبقا  -
يػػػػػػػتم تحليػػػػػػػل الػػػػػػػدمم الددنيػػػػػػػة إبٔ مبػػػػػػػالغ مسػػػػػػػتحقة القػػػػػػػبض مػػػػػػػن العمػػػػػػػلب  التجػػػػػػػاريين ومبػػػػػػػالغ  -

 مستحقة القبض من الأطراؼ ذات العلبقة ومدفوعات مقدمة ومبالغ أخرى.
الدخػػػػػػػػػػػزوف إبٔ تصػػػػػػػػػػػنيفات مثػػػػػػػػػػػل  IAS12الدخػػػػػػػػػػػزوف بً تصػػػػػػػػػػػنيفها فرعػػػػػػػػػػػا طبقػػػػػػػػػػػا أصػػػػػػػػػػػناؼ  -
 البةاعة.
 الدخصصات يتم تحليلها إبٔ لسصصات لدزايا العاملين وبنود أخرى. -
ات متنوعػػػػػػة مثػػػػػػل رأس الدػػػػػػاؿ الدػػػػػػدفوع فئػػػػػػرأس الدػػػػػػاؿ الأسػػػػػػهم والاحتياطػػػػػػات يػػػػػػتم تحليلهػػػػػػا إبٔ  -

 وعلبوة الأسهم.
 جدول حساب نتائج:قواعد العرض والإفصاح في  -0

عبػػػػػا  والإيػػػػػرادات ومػػػػػا ي تػػػػػب عنهػػػػػا مػػػػػن نتػػػػػائج بالنسػػػػػبة للمؤسسػػػػػة هدػػػػػو بيػػػػػاف مػػػػػابٕ يلخػػػػػص الأ
علػػػػ  الفػػػػ ة )حسػػػػب الطبيعػػػػة(ذ بنػػػػوع مػػػػن التفصػػػػيل مػػػػع إمكانيػػػػة عػػػػرض هدػػػػد  القائمػػػػة حسػػػػب الوظيفػػػػة 

 (2) ضمن الدلبحق.
جػػػػات الدنجػػػػزة مػػػػن ويعػػػػرؼ أيةػػػػا جػػػػدوؿ الحسػػػػابات النتػػػػائج بأنػػػػه: بيػػػػاف ملخػػػػص للؤعبػػػػا  والدنتو 

اف خػػػػػػػلبؿ السػػػػػػػنة الداليػػػػػػػةذ ولا يأخػػػػػػػد بُ الحسػػػػػػػاب تػػػػػػػاري  التحصػػػػػػػيل أو تػػػػػػػاري  السػػػػػػػحبذ ويػػػػػػػبرز يػػػػػػػالك

                                                           
 .94لزمد الذادي ضي  اللهذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .156جيلببٕ عبدبٕ و خروفذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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ذ ووضػػػػػػع النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ الحػػػػػػد (1)بػػػػػػالتمييز النتيجػػػػػػة الصػػػػػػافية للسػػػػػػنة الداليػػػػػػة )ربػػػػػػح أو خسػػػػػػارة( 
 (2) الأدنى للمقومات الواجب تقدلؽها بُ صلب جدوؿ حساب النتائج وهدي تشمل:

جمػػػػػابٕ القيمػػػػػة الدةػػػػػافةذ الفػػػػػائض ل الأعبػػػػػا  حسػػػػػب طبعتهػػػػػا وذلػػػػػ  بتحديػػػػػد الذػػػػػامش الإيػػػػػتحل -
 الإجمابٕ عن الاستغلبؿ.

الإفصػػػػاح عػػػػن كػػػػل مػػػػن منتجػػػػات النشػػػػطة العاديػػػػةذ الدنتوجػػػػات الداليػػػػة والأعبػػػػا  الداليػػػػةذ أعبػػػػػا   -
 الدستخدمين الةرائب والرسوـ والتسديدات الدماثلة.

الإفصػػػػػػاح عػػػػػػن الدخصصػػػػػػات للبهدتلبكػػػػػػات والخسػػػػػػائر القيمػػػػػػة الػػػػػػ  كػػػػػػص التثبيتػػػػػػات العينيػػػػػػة  -
 والتثبيتات الدعنوية.

 الإفصاح عن نتيجة الأنشطة العادية والعناصر تير العادية )منتجات وأعبا (. -
الإفصػػػػػػػاح عػػػػػػػن نتيجػػػػػػػة الصػػػػػػػافية للفػػػػػػػ ة قبػػػػػػػل التوزيػػػػػػػعذ والنتيجػػػػػػػة الصػػػػػػػافية لكػػػػػػػل سػػػػػػػهم مػػػػػػػن  -
 بالنسبة لشركات الدسالعة.الأسهم 
بُ حالػػػػػػػػػة حسػػػػػػػػػاب النتػػػػػػػػػائج الددلرػػػػػػػػػة لغػػػػػػػػػب الإفصػػػػػػػػػاح عػػػػػػػػػن حصػػػػػػػػػة الدؤسسػػػػػػػػػات الدشػػػػػػػػػاركة  -

 والدؤسسات الدش كة الددلرة حسب طريقة الدعادلةذ وحصة والفوائد الأقلية بُ النتيجة الصافية.
 جدول سيولة الخزينة: فصاح فيلإقواعد العرض وا-3

علػػػػ  ضػػػػرورة الإفصػػػػاح عػػػػن التػػػػدفقات الداليػػػػة مهمػػػػا كػػػػاف مصػػػػدرهداذ نػػػػص النظػػػػاـ المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ 
سػػػػوا  كانػػػػ  نا ػػػػة عػػػػن أنشػػػػطة الاسػػػػتثمار نا ػػػػة عػػػػن أنشػػػػطة التمويػػػػل او التػػػػدفقات الداليػػػػة الدتأنيػػػػة مػػػػن 

 فوائد وحصص أسهم.
يهػػػػػػدؼ جػػػػػػدوؿ سػػػػػػيولة الخزينػػػػػػة إبٔ إعطػػػػػػا  مسػػػػػػتعملي الكشػػػػػػوؼ الداليػػػػػػة أساسػػػػػػا لتقيػػػػػػيم مػػػػػػدى 

د السػػػػيولة نقديػػػػة ومػػػػا يعادلذػػػػا وكػػػػدل  معلومػػػػات حػػػػوؿ اسػػػػتخداـ هدػػػػد  السػػػػيولة قػػػػدرة الدؤسسػػػػة علػػػػ  تولػػػػ
وهدػػػػػػو يقػػػػػػدـ مػػػػػػدخلبت ولسرجػػػػػػات السػػػػػػيولة  الخاصػػػػػػة أثنػػػػػػا  السػػػػػػنة الداليػػػػػػة حسػػػػػػب مصػػػػػػدرهدا باسػػػػػػتعماؿ 

 (3) إحدى الطريقتين الدباشرة أو تير الدباشرة.

                                                           
ذ الدتةػػػػػػمن قواعػػػػػػد 2008يوليػػػػػػو سػػػػػػنة  26الدوافػػػػػػق لػػػػػػػ  1429رجػػػػػػب  23ذ القػػػػػػرار الدػػػػػػؤرخ بُ 19الجزائريػػػػػػةذ العػػػػػػدد الجريػػػػػػدة الرسميػػػػػػة للجمهوريػػػػػػة  -1

 .24ذ ص: 230التقييم والمحاسبة ولزتوى الكشوؼ وعرضهاذ الدادة 
 .42خالد بعاشيذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
ـــــات ســـــير الحســـــاعاشػػػػػور كتػػػػػوشذ " -3 ـــــادئ وآلي "ذ ديػػػػػواف الدطبوعػػػػػات بات وفـــــق النظـــــام المحاســـــبي المـــــاليالمحاســـــبة العامـــــة الأصـــــول ومب

 .62ذ ص: 2011الجامعيةذ الجزائرذ 



 النظام المحاسبي المالي تقديم                    الثاني  الفصل

- 89 - 
 

لأجمػػػػػػػػابٕ : وتقػػػػػػػػوـ هدػػػػػػػػد  الطريقػػػػػػػػة علػػػػػػػػ  عػػػػػػػػرض الأنػػػػػػػػواع الرئيسػػػػػػػػية طريقــــــــة المباشــــــــرة -3-2
الدقبوضػػػػػػػػات النقديػػػػػػػػة وإجمػػػػػػػػابٕ الدػػػػػػػػدفوعات النقديػػػػػػػػة موزعػػػػػػػػة وفقػػػػػػػػا للؤنشػػػػػػػػطة التشػػػػػػػػغيلية والاسػػػػػػػػتثمارية 

 والتمويلية.
: وتتطلػػػػػػب هدػػػػػػد  الطريقػػػػػػة مػػػػػػن رقػػػػػػم صػػػػػػابُ الػػػػػػربح )أو خسػػػػػػارة( طريقــــــة غيــــــر مباشــــــرة -3-0

تحقة عػػػػػن حيػػػػث تقػػػػوـ بتعديلػػػػه بأثػػػػار العمليػػػػػات ذات الطبيعػػػػة تػػػػير النقديػػػػة وبأيػػػػػة مبػػػػالغ مؤجلػػػػة أو مسػػػػ
مقبوضػػػػػػػػػػػات أو مػػػػػػػػػػػدفوعات نقديػػػػػػػػػػػة تشػػػػػػػػػػػغيلية بُ الداضػػػػػػػػػػػي أو الدسػػػػػػػػػػػتقبل وكػػػػػػػػػػػدل  بنػػػػػػػػػػػود الػػػػػػػػػػػدخل أو 

 (1) الدصروفات الدتعلقة بالتدفقات النقدية الاستثمارية أو التمويلية.
 (2) تتمثل مكونات التدفقات النقدية الدتأتية عن لستل  الأنشطة فيما يلي:

النقديػػػػػػة النا ػػػػػػة مػػػػػػن الأنشػػػػػػطة الرئيسػػػػػػية للمؤسسػػػػػػة : وهدػػػػػػي التػػػػػػدفقات الأنشــــــطة التشــــــ يلية -
 من بيع وشرا  السلع والخدمات وكافة الأنشطة العادية ال  تمثل الدورة التشغيلية للمؤسسة.

: وهدػػػػػػي التػػػػػػدفقات النقديػػػػػػة النا ػػػػػػة مػػػػػػن الأنشػػػػػػطة الاسػػػػػػتثمارية الػػػػػػ  الأنشــــــطة الاســــــتثمارية -
الثابتػػػػة وكػػػػدل  الاسػػػػتثمار بُ الأسػػػػهم والسػػػػندات تقػػػػوـ بهػػػػا الدؤسسػػػػة مػػػػن اقتنػػػػا  والتنػػػػازؿ عػػػػن الأصػػػػوؿ 

 بُ الدؤسسات الأخرى.
: وهدػػػػػػػػي التػػػػػػػػدفقات النقديػػػػػػػػة النا ػػػػػػػػة مػػػػػػػػن النشػػػػػػػػاط التمػػػػػػػػويلي الدتعلػػػػػػػػق الأنشــــــــطة التمويليــــــــة -

 بالحصوؿ عل  موارد التمويل للؤصوؿ سوا  من القروض أو إصدار الأسهم.
 :موال الخاصةفصاح في جدول ت ير الألإقواعد العرض وا -4

يعػػػػػػػػػرض جػػػػػػػػػدوؿ تغػػػػػػػػػير الأمػػػػػػػػػواؿ الخاصػػػػػػػػػة تحلػػػػػػػػػيلب لحركػػػػػػػػػة مكونػػػػػػػػػات ر وس الأمػػػػػػػػػواؿ الخاصػػػػػػػػػة 
للمؤسسػػػػػػة خػػػػػػلبؿ السػػػػػػنة الداليػػػػػػةذ ويتةػػػػػػح ذلػػػػػػ  مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ الدعلومػػػػػػات الػػػػػػ  يتةػػػػػػمنها هدػػػػػػدا الجػػػػػػدوؿ 

 (3) والدتمثلة بُ:
 النتيجة الصافية للسنة الدالية. -
 تأثيرهدا مباشرة كر وس أمواؿ.تغيرات الطرؽ المحاسبية وتصحيح الأخطا  الدسجل  -
الدنتوجػػػػػػػػات )الإيػػػػػػػػرادات( والأعبػػػػػػػػا  الأخػػػػػػػػرى الدسػػػػػػػػجلة مباشػػػػػػػػرة بُ ر وس الأمػػػػػػػػواؿ الخاصػػػػػػػػة  -

 ضمن إطار تصحيح أخطا  هدامة عمليات الرسملة )الارتفاعذ الالطفاضذ التسديد...(.
 توزيع النتيجة والتوزيعات الدقررة خلبؿ السنة الدالية. -

                                                           
 .278حسين القاضيذ مأموف  دافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .156ذ ص: 2008"ذ دار الكتاب الحديثذ مصرذ محاسبة الشركات تحليل النظام المحاسبةكماؿ الدين مصطف  الدهدراويذ " -2
 .156بدبٕ و خروفذ نفس الدرجع السابقذ ص: جيلببٕ ع -3
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 صاح في ملحق القوائم المالية:قواعد العرض والإف -5
ملحػػػػق القػػػػوائم الداليػػػػة هدػػػػو وثيقػػػػة تلخػػػػيص يعػػػػد جػػػػز ا مػػػػن القػػػػوائم الداليػػػػةذ وهدػػػػو يػػػػوفر التفسػػػػيرات 

 الةرورية لفهم أفةل للمركز الدابٕ للمؤسسة الدعلومات التالية:
ة القواعػػػػػػد وطػػػػػػرؽ المحاسػػػػػػبية الدعتمػػػػػػدة لدسػػػػػػ  المحاسػػػػػػبة وإعػػػػػػداد القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة )مػػػػػػدى الدطابقػػػػػػ -

أو تػػػػػير الدطابقػػػػػة للمعػػػػػايرذ بيػػػػػاف ألظػػػػػاط التقيػػػػػيم الدطبقػػػػػة الإشػػػػػارة إبٔ طػػػػػرؽ التقيػػػػػيم الدعتمػػػػػدةذ تفسػػػػػيرات 
لعػػػػدـ إدراج الحسػػػػابات بُ المحاسػػػػبةذ بيػػػػاف مػػػػا تحتمػػػػل وقوعػػػػه مػػػػن اخطػػػػا  هدامػػػػة مصػػػػححة خػػػػلبؿ السػػػػنة 

 (1)الدالية(.
الداليػػػػػػػة )الدطابقػػػػػػػة  القواعػػػػػػػد والطػػػػػػػرؽ المحاسػػػػػػػبية الدتعمػػػػػػػدة لدسػػػػػػػ  المحاسػػػػػػػبة وإعػػػػػػػداد الكشػػػػػػػوؼ -

 للمعايير موضحة كل لسالفة لذا مفسرة ومبررة(.
مكمػػػػػػػلبت الإعػػػػػػػػلبـ الةػػػػػػػػرورية لحسػػػػػػػػن فهػػػػػػػػم الديزانيػػػػػػػػة وحسػػػػػػػػابات النتػػػػػػػػائجذ جػػػػػػػػدوؿ سػػػػػػػػيولة  -

 الخزينة وجدوؿ تغيير الأمواؿ الخاصة.
الدعلومػػػػػػات ذات الطػػػػػػابع العػػػػػػاـ أو الػػػػػػ  تعػػػػػػني بعػػػػػػض العمليػػػػػػات الخاصػػػػػػة الةػػػػػػرورية للحصػػػػػػوؿ  -

 (2) صورة وفية.عل  
وعلػػػػػػػػ  العمػػػػػػػػوـ تنشػػػػػػػػأ الكشػػػػػػػػوؼ الداليػػػػػػػػة نتيجػػػػػػػػة إجػػػػػػػػرا  معالجػػػػػػػػة العػػػػػػػػددي مػػػػػػػػن الدعلومػػػػػػػػات  -

لأعمػػػػػػاؿ التبسػػػػػػيط والتلخػػػػػػيصذ ويػػػػػػتم جمػػػػػػع وتحليػػػػػػل وتفسػػػػػػير وتلخػػػػػػيص وهديكلػػػػػػة هدػػػػػػد  الدعلومػػػػػػات مػػػػػػن 
خػػػػػػلبؿ عمليػػػػػػة  ميػػػػػػع تعػػػػػػرض بُ الكشػػػػػػوؼ الداليػػػػػػة بُ شػػػػػػكل فصػػػػػػوؿ ولرػػػػػػاميعذ ولػػػػػػػدد مػػػػػػدى اتسػػػػػػاع 

ذ ومػػػػدى اتسػػػػاع عمليػػػػة التجميػػػػع هدػػػػد  وكػػػػدل  مػػػػدى التػػػػوازف بػػػػين الدنػػػػافع الدػػػػوفرة (3)البالغػػػػة مبػػػػدأ الألعيػػػػة
للمسػػػػتعملين بواسػػػػػطة إنشػػػػػا  إعػػػػلبـ مفصػػػػػلذ وكػػػػػدا التكػػػػالي  الدكبػػػػػدة سػػػػػوا  لإعػػػػداد ونشػػػػػر الدعلومػػػػػة أو 

 لاستعمالذا.
وتةػػػػػػػبط الكشػػػػػػػوؼ الداليػػػػػػػة تحػػػػػػػ  مسػػػػػػػؤولية مسػػػػػػػيري الدؤسسػػػػػػػةذ ويػػػػػػػتم إصػػػػػػػدارهدا خػػػػػػػلبؿ مهلػػػػػػػة 

سػػػػػتة أشػػػػػهر التاليػػػػػة لتػػػػػاري  إقفػػػػػاؿ السػػػػػنة الدالػػػػػةذ يعػػػػػد تحديػػػػػد بوضػػػػػوح كػػػػػل عنصػػػػػر مػػػػػن عناصػػػػػر  أقصػػػػػاهدا
الكشػػػػػػوؼ الداليػػػػػػةذ وإظهػػػػػػار بعػػػػػػض الدعلومػػػػػػات بطريقػػػػػػة دقيقػػػػػػة كاسػػػػػػم الشػػػػػػركة والاسػػػػػػم التجػػػػػػاري والػػػػػػرقم 

  (4)التجاريذ وعنواف الدقر...ابْ.

                                                           
 .263-262حسين القاضيذ مأموف  دافذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .309نفس الدرجع السابقذ ص: إسلبـ هدلبيليذ  -2
 .63عاشور كتوشذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -3
 .64نفس الدرجعذ ص:  -4
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 سبية الواردة في القوائم المالية:أهمية الإفصاح في تقرير مصداقية وشفافية المعلومات المحا -ثانيا
يعتػػػػػػػبر الإفصػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػبي متممػػػػػػػػا للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة حيػػػػػػػث يعػػػػػػػػرض السياسػػػػػػػات المحاسػػػػػػػبية الػػػػػػػػ  
اتبعتهػػػػػػا الشػػػػػػركة بُ إعػػػػػػداد قوائمهػػػػػػا الداليػػػػػػة وكػػػػػػدل  يتةػػػػػػمن تحلػػػػػػيلب للؤرقػػػػػػاـ الإجماليػػػػػػة الدعروضػػػػػػة لذػػػػػػد  

الأحػػػػػداث الػػػػػ  تػػػػػؤثر علػػػػػ  الشػػػػػركة  القػػػػػوائم فةػػػػػلب عػػػػػن الدعلومػػػػػات ذات الطبيعػػػػػة الخاصػػػػػة وتيرهدػػػػػا مػػػػػن
وقوائمهػػػػػا الداليػػػػػة كمػػػػػا تتمثػػػػػل ألعيػػػػػة الإفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي بُ قيمػػػػػة الدعلومػػػػػات الداليػػػػػة الػػػػػ  يوفرهدػػػػػا الإفصػػػػػاح 
المحاسػػػػػبي والػػػػػ  تتبػػػػػع مػػػػػن خػػػػػلبؿ العلبقػػػػػة القائمػػػػػة بػػػػػين البيانػػػػػات المحاسػػػػػبية الدنشػػػػػورة مػػػػػن جهػػػػػة وتقلػػػػػب 

يػػػػػز مصػػػػػداقية وشػػػػفافية الدعلومػػػػػات المحاسػػػػبية والداليػػػػػة فيمػػػػػا أسػػػػعار الأسػػػػػهم للشػػػػركاتذ وتػػػػػبرز ألعيتػػػػه بُ تعز 
 (1) يلي:

 توفير أكبر عدد لشكن من الدعلومات الدالية ال  لػتاجها مستخدمو القوائم الدالية. -
تحسػػػػػين نوعيػػػػػة البيانػػػػػات الدعلومػػػػػات المحاسػػػػػبية الدقدمػػػػػة مػػػػػن خػػػػػلبؿ شػػػػػرح السياسػػػػػات والطػػػػػرؽ  -

 البيانات والدعلومات.المحاسبية الدتبعة بُ تحديد هدد  
الإفصػػػػػػاح المحاسػػػػػػبي يةػػػػػػمن ثقػػػػػػة الأطػػػػػػراؼ الدتعاملػػػػػػة مػػػػػػع الدؤسسػػػػػػة مػػػػػػن مؤسسػػػػػػات الداليػػػػػػةذ  -

دائنػػػػػوف وزبػػػػػائن بُ الدعلومػػػػػات الػػػػػ  تقػػػػػدمها الشػػػػػركاتذ كمػػػػػا يسػػػػػمح بفهػػػػػم البيانػػػػػات الداليػػػػػة الدعروضػػػػػة بُ 
 القوائم الدالية من خلبؿ التوضيحات والتفسيرات ال  يقدمها.

الدسػػػػػتثمر بُ الدعلومػػػػػات الداليػػػػػة لشػػػػػا يػػػػػؤدي إبٔ كفػػػػػيض درجػػػػػة عػػػػػدـ التأكػػػػػد فيهػػػػػا  يةػػػػػمن ثقػػػػػة -
يتعلػػػػػػق بقػػػػػػرارات الاسػػػػػػتثمارذ وذلػػػػػػ  بالإفصػػػػػػاح عػػػػػػن كػػػػػػل التفاصػػػػػػيل وتقػػػػػػدنً لستلػػػػػػ  التفسػػػػػػيرات فيمػػػػػػا 
لؼػػػػػػص الأرقػػػػػػاـ الػػػػػػواردة بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة والسياسػػػػػػات المحاسػػػػػػبية الدطبقػػػػػػة بُ الشػػػػػػركة لشػػػػػػا يسػػػػػػمح بفهػػػػػػم 

 خاطر الدرتبطة بقرار الاستثمار.القواعد والد
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 خلاصة الفصل:
مػػػػػن خػػػػػلبؿ دراسػػػػػتنا لذػػػػػدا الفصػػػػػل نسػػػػػتنتج أف التطػػػػػورات والتغػػػػػيرات الػػػػػ  حػػػػػدث  فرضػػػػػ  علػػػػػ  
 الػػػػدوؿ العمػػػػل علػػػػ  إصػػػػلبح وتعػػػػديل نظامهػػػػا المحاسػػػػبي الدػػػػابٕ مػػػػن أجػػػػل أف يتماشػػػػ  مػػػػع النظػػػػاـ المحاسػػػػبي
الػػػػػػدوبٕ الػػػػػػدي تةػػػػػػمن لرموعػػػػػػة مػػػػػػن الدعػػػػػػايير لؽكػػػػػػن تطبيقهػػػػػػا مػػػػػػن أجػػػػػػل قػػػػػػرا ة القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة بوضػػػػػػوح 
وموضػػػػػػػوعيةذ وقػػػػػػػد قامػػػػػػػ  الجزائػػػػػػػر ب صػػػػػػػلبحات جدريػػػػػػػة علػػػػػػػ  الدخطػػػػػػػط المحاسػػػػػػػبي مػػػػػػػن أجػػػػػػػل معالجػػػػػػػة 
الدشػػػػػاكل والانتقػػػػػادات الػػػػػ  واجهػػػػػ  الدخطػػػػػط الػػػػػوطني المحاسػػػػػبي وخصوصػػػػػا بةػػػػػرورة تكييفػػػػػه مػػػػػع الدعػػػػػاير 

الدوليػػػػةذ لشػػػػا يعتػػػػبر خطػػػػوة عملبقػػػػة مػػػػن أجػػػػل التكيػػػػ  مػػػػع سياسػػػػات اقتصػػػػادية وماليػػػػة جديػػػػدة  المحاسػػػػبية
وأيةػػػػػػا مواكبػػػػػػة التطػػػػػػورات الحاصػػػػػػلة بُ العػػػػػػابٓ وهدػػػػػػدا يسػػػػػػمح بتقػػػػػػدنً معلومػػػػػػات لزاسػػػػػػبية وماليػػػػػػة تتميػػػػػػز 

 بالذدؼ والدوثوقة وقابلية الدقارنة.
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 تمهيد:
الفصػػػػوؿ السػػػػابقةذ وذلػػػػ  مػػػػػن لقػػػػد ارتأينػػػػا أف نػػػػدعم الجوانػػػػب النظريػػػػة الػػػػػ  بً التطػػػػرؽ إليهػػػػا بُ 

لة يأجػػػػل الحصػػػػوؿ علػػػػ  بعػػػػض الإجابػػػػاتذ لذػػػػدا قمنػػػػا ب عػػػػداد دراسػػػػة ميدانيػػػػةذ واخ نػػػػا لذػػػػدا الغػػػػرض وسػػػػ
عػػػػػن طريػػػػػق إعػػػػػداد لرموعػػػػػة الأسػػػػػئلة وزعػػػػػ  علػػػػػ  لزػػػػػافظي الحسػػػػػابات والأسػػػػػاتدة الجػػػػػامعيين  الاسػػػػػتبيافذ

ذ وأيةػػػػػػا لدػػػػػػا كالية الدراسػػػػػػةولزاسػػػػػػبي الدؤسسػػػػػػةذ وتعتػػػػػػبر هدػػػػػػد  الوسػػػػػػيلة الأنسػػػػػػب والأكثػػػػػػر ملبئمػػػػػػة لإشػػػػػػ
 تمتاز به من إمكانية الاستفادة من  را  الدختصين بُ الدوضوع وقد بً تقسيم هددا الفصل إبٔ:

 الدبحث الأوؿ: دور لزافظ الحسابات بُ تطبيق النظاـ المحاسبي الدابٕ.
 تقدنً دراسة استطلبعية.الدبحث الثاني: 
  .تتحليل نتائج اختبار الفرضياالدبحث الثالث: 
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  يالمبحث الأول: دور محافظ الحسابات في تحقيق النظام المال
إف لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات لػتػػػػػػل مكانػػػػػػة مرموقػػػػػػة بُ لرػػػػػػابٕ الاقتصػػػػػػادي والقػػػػػػانوني لػػػػػػدى الدؤسسػػػػػػات 
الػػػػ  لابػػػػػد مػػػػػن التعاقػػػػد معػػػػػه للقيػػػػػاـ بالدصػػػػادقة علػػػػػ  حسػػػػػاباتها السػػػػنوية واعتمادهدػػػػػاذ وعليػػػػػه سػػػػػنحاوؿ بُ 

لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بُ تطبيػػػػػػق لستلػػػػػػ  الدبػػػػػػادئ والفػػػػػػروض المحاسػػػػػػبية الػػػػػػ  نػػػػػػص هدػػػػػػدا الدبحػػػػػػث إبػػػػػػراز دور 
عليهػػػػػػػا النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ وذلػػػػػػػ  مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ تبيػػػػػػػاف دور لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بُ تطبيػػػػػػػق فرضػػػػػػػية 

دا دور  بُ التحقػػػػػػق مػػػػػػن ملبئمػػػػػػة وكفايػػػػػػة الإفصػػػػػػاح بػػػػػػالقوائم الداليػػػػػػةذ وأيةػػػػػػا كػػػػػػاسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ و 
 افظ الحسابات بُ اكتشاؼ الغش والخطأ والتبليغ عن حدوثها.سنتطرؽ إبٔ مسؤولية لز

 المطلب الأول: دور محافظ الحسابات في تطبيق فرضية استمرارية الاست لال
مػػػػػن خػػػػػلبؿ هدػػػػػدا الدطلػػػػػب سػػػػػنتطرؽ تلػػػػػ  مسػػػػػؤولية لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ التحقػػػػػق مػػػػػن فرضػػػػػية 

 ستمرارية الاستغلبؿ.استمرارية الاستغلبؿ والإجرا ات ال  يقوـ بها وال  تؤثر عل  ا
 مس وليات محافظ الحسابات في تحقيق فرضية استمرارية الاست لال:  -أولا

ت تػػػػػػب علػػػػػػ  لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بُ إطػػػػػػار مراقبػػػػػػة اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ عػػػػػػدة التزامػػػػػػات نػػػػػػص 
 (1)ندكر منها: 2017 -23الدقرر رقم  NAA570عليها الدعيار 
وملبئمػػػػػػة مػػػػػػن أجػػػػػػل تقػػػػػػدير صػػػػػػحة فرضػػػػػػية  لغػػػػػػب علػػػػػػ  الدػػػػػػدقق جمػػػػػػع عناصػػػػػػر مقنعػػػػػػة كافيػػػػػػة -

 استمرارية الاستغلبؿ الدوضوعة من طرؼ الإدارة أثنا  إعداد وعروض الكشوؼ الدالية.
لغػػػػػػب علػػػػػػ  الدػػػػػػدقق جمػػػػػػع عناصػػػػػػر مقنعػػػػػػة كافيػػػػػػة وملبئمػػػػػػة مػػػػػػن اجػػػػػػل تقػػػػػػدير صػػػػػػحة فرضػػػػػػية  -

 استمرارية الاستغلبؿ الدوضوعة من طرؼ الإدارة أثنا  إعداد وعرض الكشوؼ الدالية.
علػػػػػ  الدػػػػػدقق اسػػػػػتنتاج وجػػػػػود "عػػػػػدـ يقػػػػػين" معتػػػػػبر أولا حػػػػػوؿ القػػػػػدرة الكيػػػػػاف علػػػػػ  مواصػػػػػلة  -
 استغلبله.
علػػػػػػػػ  الدػػػػػػػػدقق أف يقػػػػػػػػدر التقيػػػػػػػػيم الدنجػػػػػػػػز مػػػػػػػػن قبػػػػػػػػل الإدارة  صػػػػػػػػوص قػػػػػػػػدرة الكيػػػػػػػػاف علػػػػػػػػ   -

 مواصلة استغلبله خلبؿ سنة عل  الأقل.
اصػػػػر الدقنعػػػػة الػػػػ  قػػػػد لغػػػػب علػػػػ  الدػػػػدقق كػػػػدل ذ طػػػػوؿ مرحلػػػػة التػػػػدقيق أف يظػػػػل منتبهػػػػا للعن -

تشػػػػػير إبٔ أحػػػػػداث أو ظػػػػػػروؼ مػػػػػن شػػػػػػا ا أف تبعػػػػػث بشػػػػػػكل كبػػػػػير حػػػػػػوؿ قػػػػػدرة الكيػػػػػػاف علػػػػػ  مواصػػػػػػلة 
 استغلبله.

                                                           
"ذ لرلػػػػة اقتصػػػػػاد الدػػػػػاؿ والأعمػػػػػاؿذ مســـــ ولية محـــــافظ الحســـــابات فـــــي الحـــــرص علـــــى اســـــتمرارية الاســـــت لالعلػػػػي بػػػػػن لػػػػػػيذ رمليػػػػة لعمػػػػػورذ " -1
 .282ذ ص: 2020 جامعة تردايةذ الجزائرذ ذ04ذ العدد 03لد ان
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لغػػػػػب علػػػػػ  الدػػػػػدقق أف لغمػػػػػع عناصػػػػػر مقنعػػػػػة كافيػػػػػة وملبئمػػػػػة مػػػػػن اجػػػػػل تحديػػػػػد وجػػػػػود "عػػػػػدـ  -
ير شػػػػكا  يقػػػػين" معتػػػػبر أولا ذلػػػػ  بُ حالػػػػة مػػػػا إذ بً الكشػػػػ  عػػػػن أحػػػػداث أو ظػػػػروؼ مػػػػن شػػػػأ ا أف تثػػػػ

كبػػػػػيرا حػػػػػوؿ قػػػػػدرة الكيػػػػػاف علػػػػػ  مواصػػػػػلة الاسػػػػػتغلبؿ مػػػػػن خػػػػػلبؿ وضػػػػػع حيػػػػػز التنفيػػػػػد إجػػػػػرا ات تػػػػػدقيق 
 إضافية. 

لا يسػػػػػتطيع الدػػػػػدقق أف يتنبػػػػػأ بػػػػػبعض الأحػػػػػداث أو الظػػػػػروؼ الدسػػػػػتقبلية وعليػػػػػه فػػػػػ ف عػػػػػدـ وجػػػػػود 
ةػػػػػػماف أيػػػػػػة ملبحظػػػػػػة بُ تقػػػػػػدير الدػػػػػػدقق لعػػػػػػدـ اليقػػػػػػين حػػػػػػوؿ اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ لا لؽكػػػػػػن اعتبػػػػػػار  ك

 (1) لقدرة الكياف عل  مواصلة استغلبؿ.
كننػػػػػػػػا أف نػػػػػػػػوجز مسػػػػػػػػؤوليات لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات وفػػػػػػػػق النظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الدػػػػػػػػابٕ ووفػػػػػػػػق لؽكمػػػػػػػػا 

 (2) النصوص القانونية كما يلي:
( لزػػػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػػػابات ب عػػػػػػػػػػداد تقريػػػػػػػػػػر خػػػػػػػػػػاص عػػػػػػػػػػن اسػػػػػػػػػػتمرارية 01-10ألػػػػػػػػػػزـ القػػػػػػػػػػانوف ) -

 استمرارية استغلبؿ الدؤسسة.الاستغلبؿ بُ حالة ملبحظة تهديد لزتمل عل  
إعػػػػػلبـ الدسػػػػػيرين والجمعيػػػػػة العامػػػػػة أو الذيئػػػػػة الدداولػػػػػة الدؤهدلػػػػػة عػػػػػن كػػػػػل نقػػػػػص قػػػػػد يكتشػػػػػفه أو  -

 أطلع عليه والدي من طبيعته أف يعرقل استمرارية الاستغلبؿ الدؤسسة.
لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات لرػػػػػػػبر علػػػػػػػ  اتبػػػػػػػاع إرشػػػػػػػادات الدعيػػػػػػػار الخػػػػػػػاص بػػػػػػػالتقرير حػػػػػػػوؿ اسػػػػػػػتمرارية  -

 غلبؿذ وبُ هددا الصدد وجب عل  لزافظ الحسابات القياـ بما يلي:الاست
تحليػػػػػػػل الدؤشػػػػػػػرات الداليػػػػػػػة وتػػػػػػػير الداليػػػػػػػة الػػػػػػػ  تػػػػػػػؤدي إبٔ التسػػػػػػػا ؿ حػػػػػػػوؿ إمكانيػػػػػػػة اسػػػػػػػتمرارية  -

الاسػػػػػتغلبؿ بحيػػػػػث لغػػػػػب علػػػػػ  لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات أف يأخػػػػػد بعػػػػػين الاعتبػػػػػار الدؤشػػػػػرات الداليػػػػػة والدؤشػػػػػرات 
 مه لقدرة الدنشأة عل  الاستمرارية بُ نشاطها.ذات طبيعة تير مالية عند تقيي

طلػػػػػع علػػػػػ  الأحػػػػػداث والوقػػػػػائع الػػػػػ  مػػػػػن شػػػػػأ ا أف تػػػػػؤثر يف ألغػػػػػب علػػػػػ  لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات  -
علػػػػػ  اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ وإذ قػػػػػدر أف هدػػػػػد  للؤحػػػػػداث تػػػػػؤثر علػػػػػ  اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ أف يػػػػػدرس 

ساسػػػػػية الدقنعػػػػػة الكفايػػػػػة والدلبئمػػػػػة لتأكيػػػػػد خطػػػػػط الإدارة لدواجهػػػػػة هدػػػػػد  الدشػػػػػاكل وأف لغمػػػػػع العناصػػػػػر الأ
 أو نفي وجود ش  معتبر بشأف استمرارية الاستغلبؿ.

كػػػػػد الوقػػػػػائع والأحػػػػػداث بنػػػػػا  علػػػػػ  حكمػػػػػه الشخصػػػػػي وجػػػػػود إصػػػػػدار إنػػػػػدار مبكػػػػػر عنػػػػػدما تؤ  -
شػػػػػكا بليغػػػػػػا حػػػػػػوؿ اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿذ وذلػػػػػػ  وفػػػػػق مػػػػػػا نػػػػػػص عليػػػػػػه القػػػػػػانوف التجػػػػػػاري بحيػػػػػػث إذ بٓ 

                                                           
 .283ذ ص: السابق علي بن لػيذ رملية لعمورذ نفس الدرجع -1
ــــــى الاســــــتمرار فــــــي الاســــــت لالدور محــــــافظ كػػػػػػرنً يرقػػػػػػيذ " -2 ــــــدرة الم سســــــة الاقتصــــــادية عل ــــــيم ق ــــــي تقي "ذ لرلػػػػػػة الاقتصػػػػػػاد الحســــــابات ف

 .159ذ ص: 2018ذ جامعة لػي فارسذ مديةذ 10والتنميةذ العدد 
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بتقػػػػػػػدنً توضػػػػػػػيحات مقنعػػػػػػػة لاستفسػػػػػػػارات لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػاباتذ فغنػػػػػػػه يطلػػػػػػػب مػػػػػػػن رئػػػػػػػيس تلتػػػػػػػزـ الإدارة 
 (1) لرلس الإدارة استدعا  لرلس الإدارة أو إعداد تقرير يقدمه لأقرب جمعية عامة مقبله.

 معيار الت يير حول استمرارية الاست لال: -ثانيا
وذة بعػػػػػين الاعتبػػػػػار لػلػػػػػل لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ إطػػػػػار مهمػػػػػة بعػػػػػض الوقػػػػػائع أو الأحػػػػػداث الدػػػػػأخ

 (2)وال  تشكل مؤشرات تؤدي إبٔ التسا ؿ حوؿ إمكانية استمرارية الاستغلبؿ لؽكن أف تكوف:
 م شرات ذات طبيعة مالية: -2

 ر وس الأمواؿ الخاصة السلبية. -
 عدـ قدرة عل  الدفع للدائنين. -
 إمكانية التسديد.قروض لأجل ثاب  بلغ  تاري  استحقاقها دوف  فاؽ حقيقية للتجديد أو  -
 اللجو  الدبالغ فيه للفروض قصيرة الأجل قصد تمويل أصوؿ طويلة الأجل. -
 مؤشرات سحب الدعم الدابٕ من طرؼ الدقرضين أو الدائنين. -
 القدرة عل  تمويل الدابٌ تير الكابُ والدستمر. -
 النسب الدالية الرئيسية تير الإلغابية.  -
 التدهدور الدعتبر )قيمة أصوؿ الاستغلبؿ(. خسائر الاستغلبؿ الدكررة أو -
 توقي  سياسة توزيع أرباح الأسهم. -

 م شرات ذات طبيعة عملية: -0
 مغادرة الدستخدمين الرئيسيين دوف استخلبفهم. -
 خسارة صفقة مهمة أو إعفا  أو رخصة أو لشوؿ رئيسي. -
 نزعات اجتماعية خطيرة. -
 ة.نقص دائم بُ الدواد الأولية الةروري -

 :م شرات أخرا -3
 عدـ اح اـ الالتزامات الدتعلقة برأسماؿ الشركة أو التزامات قانونية أساسية أخرى.  -
الإجػػػػػػرا ات القةػػػػػػائية الجاريػػػػػػة ضػػػػػػد الكيػػػػػػاف الػػػػػػ  لؽكػػػػػػن أف تكػػػػػػوف لذػػػػػػا  ثػػػػػػار ماليػػػػػػة لا لؽكػػػػػػن  -

 (3) للكياف مواجهتها.

                                                           
 .160ذ ص: ابقسالرجع نفس الدكرنً يرقيذ  - 1
 .284سابقذ ص: الرجع نفس الدعلي بن لػيذ رميلة لعمورذ  - 2
 .285 رجعذ ص:نفس الد -3
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 على الاستمرارية:إجراءات مراقب الحسابات في حال وجود أحداث ت ثر  -ثالثا
شػػػػػأة علػػػػػ  الاسػػػػػتمرار لغػػػػػب نبُ حػػػػػاؿ وجػػػػػود أحػػػػػداث قػػػػػد تػػػػػؤدي إبٔ وجػػػػػود شػػػػػ  بُ قػػػػػدرة الد

 (1)عل  الددقق القياـ بػ: 
 فحص خطة الإدارة وإجرا اتها الدستقبلية بنا  عل  تقييمها لغرض الاستمرارية. -
الدنشػػػػػأة علػػػػػ   الحصػػػػػوؿ علػػػػػ  أدلػػػػػة تػػػػػدقيق كافيػػػػػة ومناسػػػػػبة لتأكيػػػػػد واسػػػػػتبعاد الشػػػػػ  بُ قػػػػػدرة -
 الاستمرار.
 الحصوؿ عل  إقرارات مكتوبة من الإدارة عن خططها وإجرا اتها الدستقبلية. -
 تحليل ومناقشة التدفقات النقدية والأرباح وبعض التنبؤات الأخرى الدناسبة مع الإدارة.  -
 تحليل ومناقشة  خر القوائم الدالية مرحلية متاحة للمنشأة. -
ر السػػػػػػندات واتفاقيػػػػػػات القػػػػػروض وتحديػػػػػػد مػػػػػػدى التػػػػػزاـ الدنشػػػػػػأة بكػػػػػػل مراجعػػػػػة شػػػػػػروط إصػػػػػدا -

 منها.
الاطػػػػػػػلبع علػػػػػػػ  لزاضػػػػػػػر الجمعيػػػػػػػات العامػػػػػػػة ولرلػػػػػػػس الإدارة للوقػػػػػػػوؼ علػػػػػػػ  أيػػػػػػػة صػػػػػػػعوبات  -

 تمويلية أو مشاكل تتعلق بالاستمرارية يتم مناقشتها.  
بُ مواجهػػػػػة فحػػػػػص الأحػػػػػداث اللبحقػػػػػة لتػػػػػاري  الديزانيػػػػػة لتحديػػػػػد الأحػػػػػداث الػػػػػ  قػػػػػد تسػػػػػاهدم  -

 الأحداث ال  تؤثر عل  قدرة الدنشأة عل  الاستمرار. مشاكل الاستمرارية أو
ــــة  ــــاني: دور محــــافظ الحســــابات وإجــــراءات فــــي التحقــــق مــــن ملائمــــة وكفاي المطلــــب الث

 الإفصاح بالقوائم المالية
بُ هدػػػػدا الدطلػػػػب سنفصػػػػل أكثػػػػر عػػػػن الػػػػدور الػػػػدي يؤديػػػػه لزػػػػافظ الحسػػػػابات وذلػػػػ  مػػػػن خػػػػلبؿ 

تلػػػػػػ  الإجػػػػػػرا ات الػػػػػػ  لؽكػػػػػػن أف يقػػػػػػوـ بهػػػػػػا للتحقػػػػػػق مػػػػػػن مػػػػػػدى التػػػػػػزاـ الدؤسسػػػػػػة لزػػػػػػل التػػػػػػدقيق إبػػػػػػراز لس
 بتطبيق متطلبات الإفصاح ال  جا  بها النظاـ المحاسبي الدابٕ.

 دور محافظ الحسابات في التحقق من ملائمة وكفاية الإفصاح في القوائم المالية -أولا
الدسػػػػػالعين لمحػػػػػافظ حسػػػػػابات مػػػػػن بػػػػػين الدهنيػػػػػين يتطلػػػػػب الإطػػػػػار العػػػػػاـ للئفصػػػػػاح ضػػػػػرورة تعيػػػػػين 

الدعتمػػػػػػػدين والدسػػػػػػػجلين بُ جػػػػػػػدوؿ الدصػػػػػػػ  الػػػػػػػوطني للخػػػػػػػبرا  المحاسػػػػػػػبين والمحػػػػػػػافظي الحسػػػػػػػاباتذ ويكػػػػػػػوف 
مؤهدػػػػل ذي كفػػػػا ة مهنيػػػػة لإجػػػػرا  وتػػػػدقيق لكافػػػػة عمليػػػػات وأنشػػػػطة الدؤسسػػػػة بغػػػػرض إبػػػػدا  الػػػػرأي الفػػػػني 

اليػػػػػة و ػػػػػدر الإشػػػػػارة إبٔ أف لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات المحايػػػػػد والدوضػػػػػوعي بُ مػػػػػدى صػػػػػدؽ وعدالػػػػػة قوائمهػػػػػا الد
                                                           

"ذ لرلػػػػػػة جامعػػػػػػة تشػػػػػػرين للبحػػػػػػوث 572مــــــدا اســــــتخدام مــــــدقق الحســــــابات الخــــــارجي لمعيــــــار التــــــدقيق الــــــدولي مػػػػػػاهدر عيػػػػػػاش الأمػػػػػػينذ " -1
 .85 -57ذ ص: 2016 سورياذذ 4ذ العدد 38لد ان ذودراسات العلمية
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يكػػػػػوف مسػػػػػؤولا أمػػػػػػاـ الدسػػػػػالعين فيمػػػػػػاي تعلػػػػػق ب بػػػػػػدا  الػػػػػرأي بُ عمليػػػػػػة التػػػػػدقيق ويبػػػػػػدؿ العنايػػػػػة الدهنيػػػػػػة 
 الواجبة ويكوف مسؤولا عما ورد بتقرير .

ويعمػػػػل لزػػػػافظ الحسػػػػابات بُ ظػػػػل إطػػػػار قػػػػانوني ي تػػػػب عليػػػػه مسػػػػؤولية قانونيػػػػة تشػػػػمل مسػػػػؤولية 
صػػػػػػلبح مػػػػػػا قػػػػػػد يشػػػػػػنأ مػػػػػػن تقصػػػػػػير أو إلعػػػػػػاؿ أو عػػػػػػدـ كفػػػػػػا ة بُ العمػػػػػػلذ ومسػػػػػػؤولية جنائيػػػػػػة مدنيػػػػػػة لإ

لدكافحػػػػة الجرلؽػػػػة ومسػػػػؤولية تأديبيػػػػة لكفالػػػػة الانتظػػػػاـ بُ مزاولػػػػة الدهنػػػػةذ كمػػػػا يعمػػػػل أيةػػػػا بُ إطػػػػار مهػػػػني 
ؿ تحكمػػػػػه معػػػػػايير تكفػػػػػل الارتقػػػػػا  بالدسػػػػػتوى الفػػػػػني لدهنػػػػػة المحاسػػػػػبة ومعػػػػػايير التػػػػػدقيقذ وتمكػػػػػن مػػػػػن الوصػػػػػو 

 إبٔ عرض نزيه للوضع الدابٕ ونتائج الأعماؿ.
كمػػػػػػا يعمػػػػػػل أيةػػػػػػا لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بُ إطػػػػػػار فػػػػػػني متمػػػػػػثلب بُ الدعػػػػػػايير والدبػػػػػػادئ الرقابيػػػػػػة الػػػػػػ  
تػػػػػوفر الحػػػػػد الأدنى مػػػػػن الإرشػػػػػاد الػػػػػدي يسػػػػػاعد علػػػػػ  تحديػػػػػد الخطػػػػػوات ولإجػػػػػرا ات الرقابيػػػػػة الػػػػػ  ينبغػػػػػي 

 (1) تطبيقها بُ العملية الرقابية.
الدبػػػػػػػادئ مػػػػػػػا هدػػػػػػػو متعلػػػػػػػق بأخلبقيػػػػػػػات الدهنيػػػػػػػة مػػػػػػػن ثقػػػػػػػة وأمانػػػػػػػة مصػػػػػػػداقية ونزاهدػػػػػػػة مػػػػػػػن هدػػػػػػػد  

واسػػػػػػتقلبلية وموضػػػػػػوعية وحيػػػػػػادذ و نػػػػػػب لتةػػػػػػارب الدصػػػػػػابّ والسػػػػػػرية الدهنيػػػػػػة والكفػػػػػػا ة والتطػػػػػػوير الدهػػػػػػني 
الدسػػػػػػتمرذ ومنهػػػػػػا مػػػػػػا هدػػػػػػو متعلػػػػػػق بالدعػػػػػػايير الفنيػػػػػػة الرقابيػػػػػػة مػػػػػػل التخطػػػػػػيط لعمليػػػػػػة التػػػػػػدقيق والإشػػػػػػراؼ 

الرقابػػػػػة الػػػػػداخلي وتقيػػػػػيم مػػػػػدى مطابقتهػػػػػا مػػػػػع القػػػػػوانين السػػػػػارية وأدلػػػػػة الإثبػػػػػات وتحليػػػػػل ودراسػػػػػة نظػػػػػاـ 
 البيانات وإعداد التقارير.

وعلػػػػػػ  هدػػػػػػدا فػػػػػػ ف مسػػػػػػؤولية لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات القانونيػػػػػػة والدهنيػػػػػػة مهمػػػػػػة وخطػػػػػػيرةذ تػػػػػػؤثر علػػػػػػ  
للمسػػػػػؤولية  فئػػػػػات متعػػػػػددة مػػػػػن انتمػػػػػعذ وأف التقصػػػػػير بُ أدا  مهمػػػػػة التػػػػػدقيق يعػػػػػرض لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات

أمػػػػػػػاـ الطػػػػػػػراؼ الدسػػػػػػػتفيدة والدسػػػػػػػتخدمة للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػةذ أي انػػػػػػػه لكػػػػػػػي يكػػػػػػػوف لمحػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات دور 
فعػػػػػاؿ ومهػػػػػم بُ لرػػػػػاؿ الإفصػػػػػاح لابػػػػػد مػػػػػن عػػػػػدـ تركيػػػػػز  لاهدتمامػػػػػه بمصػػػػػابّ الدسػػػػػالعين فقػػػػػطذ بػػػػػل ينبغػػػػػي 

لاهدتمػػػػػػػاـ مراعػػػػػػػاة كافػػػػػػػة مصػػػػػػػابّ الأطػػػػػػػراؼ الأخػػػػػػػرى ذات العلبقػػػػػػػة والدصػػػػػػػلحة بالدؤسسػػػػػػػةذ مػػػػػػػع ضػػػػػػػرورة ا
 (2) بسلوؾ و داب الدهنة.
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 إجراءات محافظ الحسابات في التحقق من ملائمة وكفاية الافصاح: -ثانيا
يقػػػػػوـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بعػػػػػدة إجػػػػػرا ات وذلػػػػػ  قصػػػػػد التحقػػػػػق مػػػػػن ملبئمػػػػػة وكفايػػػػػة الإفصػػػػػاح 

 (1) استنادا لدعايير التدقيق الدولية لؽكن عرضها عل  النحو التابٕ:
بات التخطػػػػيط لعلميػػػػة التػػػػدقيق لكػػػػي يػػػػتم إلصػػػػاز التػػػػدقيق بطريقػػػػة فاعلػػػػةذ علػػػػ  مراقػػػػب الحسػػػػا -

جػػػػػل كفػػػػػيض الدخػػػػػاطر التػػػػػدقيق للمسػػػػػتوى الأدنى الدقبػػػػػوؿذ بحيػػػػػث التخطػػػػػيط الدلبئػػػػػم لعمػػػػػل الدػػػػػدقق أمػػػػػن 
 يساعد بُ التأكد من أف العناية الدلبئمة قد أعطي  للمجالات العامة بُ عملية التدقيق.

علػػػػػ  مراقػػػػػب الحسػػػػػابات أف يةػػػػػع ويوثػػػػػق خطػػػػػة التػػػػػدقيق الشػػػػػاملة وأف يوثػػػػػق الأمػػػػػور الدهمػػػػػة  -
 لتوفير أدلة لتعزيز رأيه وأف عملية التدقيق قد تم  بما يتوافق مع الدعايير الدولية للتدقيق.  

عنػػػػػد إجػػػػػرا  عمليػػػػػة تػػػػػدقيق البيانػػػػػات الداليػػػػػةذ علػػػػػ  مراقػػػػػب الحسػػػػػابات أف يكػػػػػوف لديػػػػػه أو أف  -
معرفػػػػػة كافيػػػػػة بطبيعػػػػػة عمػػػػػل الوحػػػػػدة الاقتصػػػػػادية لكػػػػػي تمكنػػػػػه مػػػػػن تحديػػػػػد وفهػػػػػم الحػػػػػالات  لػصػػػػػل علػػػػػ 

والدعػػػػػاملبت والدمارسػػػػػات الػػػػػ  يعتقػػػػػد مراقػػػػػب الحسػػػػػابات بػػػػػاف لذػػػػػا تػػػػػأثير مهػػػػػم علػػػػػ  البيانػػػػػات الداليػػػػػة أو 
 عل  الفحص أو عل  التقرير.

علػػػػػػ  مراقػػػػػػب الحسػػػػػػابات تحديػػػػػػد وتقيػػػػػػيم لسػػػػػػاطر لأخطػػػػػػا  الجوهدريػػػػػػة علػػػػػػ  مسػػػػػػتوى البيانػػػػػػات  -
 الدالية وعند مستوى الإثبات لفئات الدعاملبت وأرصدة الحسابات والإفصاحات.

علػػػػػ  مراقػػػػػب الحسػػػػػابات أدا  إجػػػػػرا ات تػػػػػدقيق لتقيػػػػػيم مػػػػػا إذا كػػػػػاف العػػػػػرض العػػػػػاـ للبيانػػػػػات  -
 لعلبقة هدي حسب إطار التقارير الدالية الدطبق.الدالية بما ذل  الإفصاحات ذات ا

علػػػػػػػػ  مراقػػػػػػػػب الحسػػػػػػػػابات الحصػػػػػػػػوؿ علػػػػػػػػ  أدلػػػػػػػػة إثبػػػػػػػػات كافيػػػػػػػػة وملب مػػػػػػػػة تتعلػػػػػػػػق بتحديػػػػػػػػد  -
الأطػػػػػػػراؼ ذات العلبقػػػػػػػة والإفصػػػػػػػاح عنهػػػػػػػا مػػػػػػػن قبػػػػػػػل الإدارة وتػػػػػػػأثير الدعػػػػػػػاملبت الدهمػػػػػػػة للؤطػػػػػػػراؼ ذات 

 علبقة عل  القوائم الدالية.
ثير الأحػػػػػػػداث اللبحقػػػػػػػة علػػػػػػػ  البيانػػػػػػػات الداليػػػػػػػة وعلػػػػػػػ  علػػػػػػػ  مراقػػػػػػػب الحسػػػػػػػابات مراعػػػػػػػاة تػػػػػػػأ -

 تقرير مراقب الحسابات.
إذا بً إجػػػػػػرا  إفصػػػػػػاح مناسػػػػػػب بُ البيانػػػػػػات الداليػػػػػػة ف نػػػػػػه علػػػػػػ  مراقػػػػػػب الحسػػػػػػابات أف يصػػػػػػدر  -

تقريػػػػر  بػػػػدوف تحفػػػػظ إلا أنػػػػه ينبغػػػػي عليػػػػه تعػػػػديل تقريػػػػر التػػػػدقيق ب ضػػػػافة فقػػػػرة إيةػػػػاحية تبػػػػين وجػػػػود عػػػػدـ 

                                                           
ــــــز الإفصــــــاح بالتقــــــارير الماليــــــة فــــــي  ــــــل حوكمــــــة شػػػػػػاكرذ نػػػػػػاظم شػػػػػػعلبف جبػػػػػػارذ "صػػػػػػلبح صػػػػػػاحب  -1 دور مراقــــــب الحســــــابات فــــــي التعزي
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ق بالحػػػػػدث أو الظػػػػػروؼ الػػػػػ  قػػػػػد تشػػػػػير شػػػػػكا كبػػػػػيرا حػػػػػوؿ قػػػػػدرة الشػػػػػركة علػػػػػ  تأكػػػػػد مػػػػػادي فيمػػػػػا يتعلػػػػػ
  (1) الاستمرار ويلف  الانتبا  إبٔ الإيةاح بُ البيانات الدالية.

المطلـــــب الثالـــــث: دور محـــــافظ الحســـــابات ومســـــ ولياته فـــــي اكتشـــــاف الخطـــــئ وال ـــــخ 
 في القوائم المالية والأسباب م دية إليها

ات عػػػػػػػن اكتشػػػػػػػاؼ الأخطػػػػػػػا  الداديػػػػػػػة والدخالفػػػػػػػات الدوجػػػػػػػودة بُ تعػػػػػػػد مسػػػػػػػؤولية لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػاب
القػػػػوائم الداليػػػػة بمثابػػػػة الفجػػػػوة الأساسػػػػية الػػػػ  أثػػػػارت اهدتمػػػػاـ جميػػػػع الدهتمػػػػين بمهنػػػػة المحاسػػػػبة والتػػػػدقيق نظػػػػرا 

دارة الدؤسسػػػػػػة مسػػػػػػتخدمي القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة كامػػػػػػل الثقػػػػػػة بُ إلتأثيرهدػػػػػػا علػػػػػػ  عمليػػػػػػة اكػػػػػػاذ القػػػػػػرارذ وتةػػػػػػع 
ابات مػػػػن اجػػػػل اكتشػػػػاؼ الأخطػػػػا  والغػػػػش الػػػػ  لذػػػػا تػػػػأثير علػػػػ  قائمػػػػة الدركػػػػز الدػػػػابٕ شػػػخص لزػػػػافظ الحسػػػػ

 عماؿ الدؤسسة.أونتائج 
وبُ هدػػػػػػػدا الفصػػػػػػػل سنفصػػػػػػػل فيػػػػػػػه مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ إبػػػػػػػراز لستلػػػػػػػ  الدبػػػػػػػادئ الأساسػػػػػػػية والإجػػػػػػػرا ات 
الةػػػػػرورية والإرشػػػػػادات اللبزمػػػػػة الدتعلقػػػػػة بمسػػػػػؤولية لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات عػػػػػن اكتشػػػػػاؼ الخطػػػػػأ والغػػػػػش عنػػػػػد 

 تدقيق القوائم الدالية.
 مفهوم ال خ والخطئ في القوائم المالي: -أولا

يشػػػػػػتمل الغػػػػػػش أساسػػػػػػا علػػػػػػ  اسػػػػػػتخداـ الخػػػػػػداع للحصػػػػػػوؿ علػػػػػػ  مكاسػػػػػػب شخصػػػػػػية بطريقػػػػػػة 
تػػػػػػػير أمنيػػػػػػػة أو خلػػػػػػػق خسػػػػػػػارة للآخػػػػػػػرينذ ويشػػػػػػػمل مصػػػػػػػطلح الغػػػػػػػش أنشػػػػػػػطة مثػػػػػػػل السػػػػػػػرقةذ الفسػػػػػػػادذ 

ت بغػػػػػرض الحصػػػػػوؿ علػػػػػ  منػػػػػافع خاصػػػػػة أو الاخػػػػػتلبسذ الرشػػػػػوةذ كمػػػػػا عػػػػػرؼ الغػػػػػش بأنػػػػػه تعػػػػػديل البيانػػػػػا
تةػػػػػػليل طػػػػػػرؼ  خػػػػػػر والحيلولػػػػػػة بينػػػػػػه وبػػػػػػين الحصػػػػػػوؿ علػػػػػػ  حقوقػػػػػػه الدشػػػػػػروعة أو تحميلػػػػػػه بمػػػػػػا يزيػػػػػػد عػػػػػػن 
التزاماتػػػػػػه الحقيقيػػػػػػة او الحصػػػػػػوؿ علػػػػػػ  أصػػػػػػوؿ ولشتلكػػػػػػات الوحػػػػػػدة الاقتصػػػػػػادية لاسػػػػػػتخدامها بُ أتػػػػػػراض 

 (2)خاصة.
يعػػػػػػػني "فعػػػػػػػلب مقصػػػػػػػودا مػػػػػػػن قبػػػػػػػل  إبٔ أف الغػػػػػػػش 240ولقػػػػػػػد أشػػػػػػػار الدعيػػػػػػػار الػػػػػػػدوبٕ للتػػػػػػػدقيق 

و الأطػػػػػػػراؼ الخارجيػػػػػػػةذ ويتعلػػػػػػػػق أشػػػػػػػخص أو اكثػػػػػػػر بُ الإدارة وأولئػػػػػػػ  الدكلفػػػػػػػوف بالرقابػػػػػػػػة والدوظفػػػػػػػوفذ 
هدػػػػػدا الفعػػػػػل باسػػػػػتخداـ الخػػػػػداع مػػػػػن أجػػػػػل الحصػػػػػوؿ علػػػػػ  مصػػػػػلحة تػػػػػير عادلػػػػػة أو تػػػػػير قانونيػػػػػةذ والػػػػػ  

 (3)ينتج عنه تحري  بُ التقارير الدالية".

                                                           
 .15ذ ص: السابق صلبح صاحب شاكرذ ناظم شعلبف جبارذ نفس الدرجع - 1
 .135ذ ص: 1990"ذ الدار الجامعيةذ الاسكندريةذ مصرذ المراجعة بين النظرية والتطبيقلزمد الفيوميذ "لزمد سمير الصيافذ  -2
"ذ رسػػػػالة ماجسػػػػػتير المســــ ولية المهنيــــة لمــــدققي الحســــابات فــــي اكتشــــاف ال ــــخ والخطــــئ فــــي القــــوائم الماليــــةمصػػػػطف  شػػػػرين الحلػػػػوذ " -3

 .28ذ ص: 2012تمويلذ كلية التجارةذ جامعة الإسلبميةذ تزةذ بُ المحاسبة والتمويل تير منشورةذ قسم المحاسبة وال
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هدػػػػػػو نػػػػػػوع مػػػػػػن الغػػػػػػش يتةػػػػػػمن سػػػػػػرقة بعػػػػػػض أصػػػػػػوؿ الشػػػػػػركةذ وبُ كمػػػػػػا أف اخػػػػػػتلبس الأصػػػػػػوؿ 
العديػػػػد مػػػػن الحػػػػالات الػػػػ  يتةػػػػمن الاخػػػػتلبس مبػػػػالغ ذات أثػػػػر جػػػػوهدري علػػػػ  القػػػػوائم الداليػػػػةذ ولكػػػػن مػػػػن 
ناحيػػػػة أخػػػػرى فػػػػ ف فقػػػػد الشػػػػركة لأصػػػػولذا يعطػػػػي مؤشػػػػرا هدامػػػػا لوجػػػػود قلػػػػق الإدارة حػػػػوؿ هدػػػػد  الظػػػػاهدرةذ 

الدػػػػػوظفين لأنػػػػػه عػػػػػادة مػػػػػا يػػػػػتم بُ الدسػػػػػتويات السػػػػػفل  مػػػػػن وينتهػػػػػي هدػػػػػدا الغػػػػػش أحيانػػػػػا بغػػػػػض العػػػػػاملين و 
الذيكػػػػػل التنظيمػػػػػي للشػػػػػركة علػػػػػ  الػػػػػرتم مػػػػػن تػػػػػورط الإدارة العليػػػػػا بُ بعػػػػػض الحػػػػػالات بُ مثػػػػػل هدػػػػػدا النػػػػػوع 
مػػػػػػن الغػػػػػػش حيػػػػػػث أ ػػػػػػا أكثػػػػػػر قػػػػػػدرة مػػػػػػن الدػػػػػػوظفين علػػػػػػ  إخفػػػػػػا  تلػػػػػػ  الاختلبسػػػػػػات بشػػػػػػكل يصػػػػػػعب 

 (1)اكتشافه.
إبٔ أف الخطػػػػػػأ يعػػػػػػني تحريفػػػػػػات  240سػػػػػػابات الػػػػػػدوبٕ أمػػػػػػا الخطػػػػػػأ فقػػػػػػد أشػػػػػػار معيػػػػػػار لزػػػػػػافظ الح

تػػػػػير مقصػػػػػودة بُ التقػػػػػارير الداليػػػػػة مثػػػػػل الخطػػػػػأ بُ جمػػػػػع البيانػػػػػات أو بُ معالجػػػػػة أو بُ تقريػػػػػر لزاسػػػػػبي تػػػػػير 
صػػػػػػحيح نػػػػػػاتج عػػػػػػن الشػػػػػػهر أو تقيػػػػػػيم خػػػػػػاطخ للحقػػػػػػائق أو الخطػػػػػػأ بُ تطبيػػػػػػق الدبػػػػػػادئ المحاسػػػػػػبية الدتعلقػػػػػػة 

  (2)بالقياس أو الاع اؼ.
 أسباب ومبررات ال خ والخطئ في القوائم المالية: -ثانيا

إف السػػػػػػبب الجػػػػػػدري للغػػػػػػش والأخطػػػػػػا  الدعتمػػػػػػدة بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة هدػػػػػػو الحاجػػػػػػات الفرديػػػػػػة إبٔ 
الدػػػػػػاؿ حقيقػػػػػػة كانػػػػػػ  أو تصػػػػػػورذ ولؽكػػػػػػن أف تنشػػػػػػأ الحاجػػػػػػة الداليػػػػػػة مػػػػػػن أي شػػػػػػي  بُ الحيػػػػػػاة كالنفقػػػػػػات 

واد الكماليػػػػػة للتبػػػػػاهدي كالسػػػػػياراتذ والأثػػػػػاثذ أو الطبيػػػػػةذ أو لأسػػػػػباب وظػػػػػروؼ اجتماعيػػػػػةذ أو شػػػػػرا  الدػػػػػ
لغػػػػػػػرض الانتقػػػػػػػاـ وإف الدعرفػػػػػػػة تلػػػػػػػ  الأسػػػػػػػباب وتيرهدػػػػػػػا الدؤديػػػػػػػة إبٔ وقػػػػػػػوع عمليػػػػػػػات الغػػػػػػػش والخطػػػػػػػأ بُ 
القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة تتطلػػػػػػػب الدزيػػػػػػػد مػػػػػػػن الدراسػػػػػػػات الدعمقػػػػػػػة بُ الدوضػػػػػػػوع مػػػػػػػن طػػػػػػػرؼ الجهػػػػػػػات الإشػػػػػػػراقية 

 (3) الدختصة بدل .
  

                                                           
الجامعيػػػػػة  النشػػػػػر والتوزيػػػػػع "ذ دارمســـــ ولية مراقـــــب الحســـــابات عـــــن كشـــــ  ال ـــــخ والفســـــاد وغســـــل الأمـــــوالعبػػػػػد الوهدػػػػػاب نصػػػػػر علػػػػػيذ " -1

 .11 -10ذ ص: 2011 مصرذ الاسكندريةذ
ذ دار 1"ذ طمتقدمـــــــة الإطـــــــار النظـــــــري والإجـــــــراءات العلميـــــــةمراجعـــــــة الحســـــــابات الحسػػػػػػػين أ ػػػػػػػد حػػػػػػػدوحذ حسػػػػػػػين يوسػػػػػػػ  القاضػػػػػػػيذ " -2

 .178ذ ص: 2009الثقافةذ عمافذ 
"ذ لرلػػػػػة تكػػػػػػوين للعلػػػػػوـ الإداريػػػػػػة والاقتصػػػػػاديةذ انلػػػػػػد موقــــــ  المـــــدقق تجــــــا  مســــــ ولية الإهمـــــال فــــــي كشــــــ  ال ــــــخعمػػػػػاد صػػػػػابّ نعمػػػػػػةذ " -3

 .216ذ ص: 2013ذ 29ذ العدد 09
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 :سابات تجا  ال خ والخطئ في القوائم الماليةمس ولية محافظ الح -ثالثا
تعتػػػػػبر مسػػػػػؤولية منػػػػػع واكتشػػػػػاؼ الغػػػػػش هدػػػػػي مسػػػػػؤولية الإدارة والدسػػػػػؤولين عػػػػػن الحكومػػػػػة بشػػػػػكل 
رئيسػػػػي بينمػػػػا يعتػػػػبر لزػػػػافظ الحسػػػػابات مسػػػػؤولا عػػػػن اكتشػػػػاؼ التعريفػػػػات الجوهدريػػػػة بػػػػالقوائم الداليػػػػة سػػػػوا  

 (1) نتيجة أمرين:النا ة عن الخطأ  أو الغشذ وتأبٌ تل  مسؤولية 

 مس ولية المراجع تجا  القوائم المالية: -2
حيػػػػػث تهػػػػػدؼ عمليػػػػػة الدراجعػػػػػة إبٔ الوصػػػػػوؿ إبٔ تأكيػػػػػد معقػػػػػوؿ بشػػػػػأف خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة مػػػػػن 
التحريفػػػػات الذامػػػػة والدػػػػؤثرة النا ػػػػة عػػػػن الخطػػػػأ والغػػػػش ورتػػػػم ذلػػػػ  هدنػػػػاؾ تحريفػػػػات لا يكتشػػػػفها الدراجػػػػع 

راجعػػػػة وتالبػػػػا مػػػػا تكػػػػوف هدػػػػد  التحريفػػػػات نا ػػػػة عػػػػن الغػػػػش وذلػػػػ  لأف نظػػػػرا للحػػػػدود الكامنػػػػة لعمليػػػػة الد
عمليػػػػػة الغػػػػػش يػػػػػتم التخطػػػػػيط لذػػػػػا بشػػػػػكل معقػػػػػد مػػػػػع احتمػػػػػاؿ وجػػػػػود تواطػػػػػؤ وكطػػػػػ  الإدارة للئجػػػػػرا ات 

 الرقابية لدل  لػتاج الدراجع لإجرا ات فعالة لاكتشاؼ الغش.
 محاولة ت ييق فجوة توقعات المراجعة: -0

الطلػػػػػػب مػػػػػن انتمػػػػػػع بشػػػػػأف توقعػػػػػػاتهم بػػػػػدور الدراجػػػػػػع  ػػػػػا  اكتشػػػػػػاؼ مػػػػػن خػػػػػلبؿ سػػػػػػد جانػػػػػب 
الغػػػػش الػػػػوارد بػػػػالقوائم الداليػػػػةذ وقػػػػد وضػػػػع عػػػػدة تفسػػػػيرات توضػػػػح دور الدراجػػػػع بشػػػػأف الغػػػػش حيػػػػث يػػػػأبٌ 
التوسػػػػػيع بُ مسػػػػػؤولية الدراجػػػػػع  اهدهػػػػػا كسػػػػػبب رئيسػػػػػي بُ فجػػػػػوة توقعػػػػػات الدراجعػػػػػةذ ومػػػػػن بٍ توسػػػػػيع دور 

 تل  الفجوة.الدراجع يعني لزاولة لتةييق 
كمػػػػػا لغػػػػػب علػػػػػ  لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات عنػػػػػد التخطػػػػػيط لإجػػػػػرا ات لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات وتنفيػػػػػدهداذ 
وعنػػػػػػد تقيػػػػػػيم النتػػػػػػائج والإبػػػػػػلبغ عنهػػػػػػا أف يأخػػػػػػد بُ الاعتبػػػػػػار لسػػػػػػاطر وجػػػػػػود تحريػػػػػػ  مػػػػػػادي بُ القػػػػػػوائم 

 الدالية ناتج الأخطا  والتصرفات تير القانونية ومنها:
 إدارة الدؤسسة ونزاهدتها.تسا لات حوؿ استقامة من كفا ة  -
 حالات احتياؿ والغش الدتورطة فيها الإدارة. -
 التحريفات الدادية النا ة عن الأخطا  والتصرفات تير القانونية. -
التحريفػػػػػات الػػػػػػ  تشػػػػػير إبٔ وجػػػػػػود نقػػػػػػاط ضػػػػػع  ماديػػػػػػة بُ نظػػػػػػاـ الرقابػػػػػة الداخليػػػػػػة متةػػػػػػمنا  -

 أة.صميم وتشغيل عملية إعداد التقارير الدالية للمنش
 

                                                           
"ذ لرلػػػػػة الدراسػػػػػات مســـــ ولية محـــــافظ الحســـــابات فـــــي كشـــــ  ال ـــــخ والخطـــــئ فـــــي القـــــوائم الماليـــــةعبػػػػػد الباسػػػػػط مػػػػػداحذ لػػػػػػي سػػػػػعيديذ " -1

 .180ذ ص: 2017ذ 03جامعة الشهد  ة لخةرذ الواديذ الجزائرذ الجز   ذ10الاقتصادية والداليةذ العدد 
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وتتجلػػػػػػ  أيةػػػػػػا مسػػػػػػؤولية لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بُ كشػػػػػػ  الغػػػػػػش مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ كشػػػػػػ  الدخالفػػػػػػات 
 (1) الدالية والمحاسبية والدخالفات القانونية للنظاـ العاـ الدعموؿ بهاذ والدتمثلة أساسا بُ:

 لسالفة وعدـ الالتزاـ ب جرا ات صرؼ مبالغ أو نفقات معينة. -
 ات الدسموح بها. اوز مبالغ معينة فوؽ حد الددفوع -
 خطأ بُ تسجيل الدبالغ بُ السجلبت والدفاتر المحاسبية. -
 انتهاؾ إجرا ات الشرا  أو البيع أو التصنيع أو التمويل. -
 انتهاؾ بعض الدناقصات أو إجرا ات الدزاد العلني. -
 انتهاؾ القانوف من خلبؿ النظاـ الداخلي للمؤسسة. -
 لتكوين الدؤسسة.انتهاؾ بعض البنود لشروط العقد  -
 انتهاؾ العقود الدختلفة بين الدؤسسة واطراؼ أخرى. -
 لسالفة التشريعات ال  تنظم القطاع الدي تنشط فيه الدؤسسة. -

كمػػػػا أنػػػػه لغػػػػب علػػػػ  لزػػػػافظ الحسػػػػابات عػػػػن القيػػػػاـ بمحافظػػػػة الحسػػػػابات اكػػػػاذ الإجػػػػرا ات الػػػػ  
يراهدػػػػػػا ضػػػػػػرورية للتأكػػػػػػد مػػػػػػن قيػػػػػػاـ الدؤسسػػػػػػة بالإفصػػػػػػاح الدطلػػػػػػوب وأف يطلػػػػػػب مػػػػػػن إدارة الدؤسسػػػػػػة القيػػػػػػاـ 
بػػػػػ بلبغ كػػػػػل مػػػػػن يتػػػػػأثر بُ التحريػػػػػ  الدػػػػػادي للخطػػػػػأ والغػػػػػش علػػػػػ  القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ وكػػػػػدا القيػػػػػاـ بتعػػػػػديل 

م مػػػػع الأخطػػػػا  والغػػػػشذ ف نػػػػه تػػػػير مسػػػػؤوؿ عػػػػن ئقػػػػوائم الداليػػػػة بأسػػػػرع وقػػػػ  مػػػػع تعػػػػديل تقريػػػػر بمػػػػا يػػػػتلبال
منػػػػع الخطػػػػأ والغػػػػشذ لكػػػػن لغػػػػب عليػػػػه بػػػػدؿ وتحديػػػػد الإجػػػػرا ات والاختبػػػػارات الازمػػػػة وتوقيتهػػػػا وبرنػػػػامج 

ذا توقػػػػػػع لزػػػػػافظ الحسػػػػػػاب وجػػػػػػود تحريػػػػػػ  إعمػػػػػل لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات شػػػػػػامل يتةػػػػػمن إجػػػػػػرا ات إضػػػػػػافية 
 (2) بُ الدفاتر والغش ال  بً اكتشافها.مادي 

 :ال خ في القوائم الماليةو ته عن اكتشاف الخطئ يإجراءات محافظ الحسابات مس ول -رابعا
هدنػػػػػػاؾ بعػػػػػػض الواجبػػػػػػات الدفروضػػػػػػة علػػػػػػ  الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي بحكػػػػػػم طبيعػػػػػػة عملػػػػػػهذ الػػػػػػ  تتمثػػػػػػل 

الأدلػػػػػة وتقييمهػػػػػا ومػػػػػن بٍ تنتهػػػػػي ب بػػػػػدا  ابػػػػػة الداخليػػػػػة وجمػػػػػع قبالقيػػػػػاـ بعمليػػػػػة التخطػػػػػيط وتقيػػػػػيم نظػػػػػاـ الر 
 الرأي بالقوائم الدالية من خلبؿ إصدار.

تعزيػػػػػز موجػػػػػػه إبٔ الوحػػػػػدة الػػػػػػ  يقػػػػػوـ بمراجعتهػػػػػػاذ هدػػػػػد  العمليػػػػػػة تفػػػػػرض علػػػػػػ  الدراجػػػػػع الخػػػػػػارجي 
بعػػػػض الواجبػػػػات الدلزمػػػػة الػػػػ  لغػػػػب علػػػػ  الدراجػػػػع تنفيػػػػدهدا والػػػػ  يتحمػػػػل بعػػػػض الدسػػػػؤولية الػػػػ  لؽكػػػػن أف 

لػػػػػدى قصػػػػػور بُ إجػػػػػرا  عمليػػػػػة الدراجعػػػػػةذ ومػػػػػن جوانػػػػػب الدسػػػػػؤولية الػػػػػ  لؽكػػػػػن أف يتعػػػػػرض تظهػػػػػر إذا مػػػػػا 
                                                           

 .192 -191ذ ص: 2011طباعة والنشرذ عمافذ "ذ الطبعة الأوبٔذ دار الدسيرة للعلم تدقيق الحسابات العمليلزمد رأف  سلبمة و خروفذ " -1
 .37 -36مصطف  نسرين حلوذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -2
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لذػػػػػػا الدراجػػػػػػع الخػػػػػػارجي مسػػػػػػؤوليته عػػػػػػن كشػػػػػػ  الغػػػػػػش والخطػػػػػػأ بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػةذ وهدنػػػػػػا لؽكػػػػػػن للمراجػػػػػػع 
الخػػػػػػػارجي القيػػػػػػػاـ بػػػػػػػبعض الإجػػػػػػػرا ات والػػػػػػػ  مػػػػػػػن خلبلذػػػػػػػا لؽكنػػػػػػػه بهػػػػػػػا أف لؼلػػػػػػػي مسػػػػػػػؤولية أثنػػػػػػػا  عمليػػػػػػػة 

 (1) كما يلي:الدراجعة وهدي  
 الحصوؿ عل  الدعلومات اللبزمة لتحديد الأخطا  الجوهدرية بسبب الغش. -
 واجب النظر بُ احتمالية وجود الغش. -
 واجب لشارسة الش  الدهني وتحددي عوامل خطر الغش. -
 زيادة الاهدتماـ بتقييم هديكل الرقابة الداخلية. -
 تعلم فن الاستماع. -
 التحديرية.تحديد العلبمات  -
 واجب الإبلبغ عن الدخالفات. -
 إجرا  الدنافسة )العص  الدهدني( بين أعةا  الفريق الدكل  بعملية الدراجعة. -
 التحقيق من أف الإدارة تقوـ بالتحري عن العاملين. -
 كطيط الإجرا ات التحليلية. -
 وضع إجرا ات تدقيقية لا لؽكن التنبؤ بها. -
 أثنا  قيامه بتدقيق الحسابات وجود واحد أو أكثر من عوامل خطر الغش.الأخد بعين الاعتبار  -
 السهر عل  تطبيق إجرا ات التدقيق ال  تعابِ تحديد عوامل لساطر الغش عل  لضو كاؼ. -
 (2) الاستمرارية بُ تنفيد عملية تقييم الدخاطر طواؿ تنفيد عقد التدقيق. -

  

                                                           
 .219عماد صابّ نعمةذ نفس الدرجع السابقذ ص:  -1
 .224نفس الدرجعذ ص:  -2
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 الاستطلاعيةتقديم الدراسة المبحث الثاني: 
 طبيعة الدراسة الميدانية ول:المطلب الأ

للوصػػػػػػػوؿ إبٔ النتػػػػػػػائج الدرتوبػػػػػػػة بشػػػػػػػكل دقيػػػػػػػق وموضػػػػػػػوعي لابػػػػػػػد مػػػػػػػن وصػػػػػػػ  البيانػػػػػػػات علػػػػػػػ  
شػػػػكل نسػػػػب ومػػػػن بٍ تحليلهػػػػا تحلػػػػيلب إحصػػػػائيا وقػػػػد حاولنػػػػا توضػػػػيح حػػػػدود الدراسػػػػة الػػػػ  سػػػػنقوـ بهػػػػػاذ 

 والأدوات اللبزمة لذاذ لرتمع وعينة الدراسة.
 تحديد مجتمع الدراسة واختبار العينة-أولا

اقتصػػػػػرت هدػػػػػد  الدراسػػػػػة علػػػػػ  عينػػػػػة مػػػػػن لزػػػػػافظي الحسػػػػػػابات  تحديـــــد مجتمـــــع الدراســـــة:-1
 وأساتدة جامعيين ولزافظي مؤسسات.

 .08/05/2022إبٔ تاية  2022 فيفريامتدت من شهر  المدة الزمنية:-2
بُ هدػػػػػػد  الدراسػػػػػػة بً الاعتمػػػػػػاد علػػػػػػ  أداة اسػػػػػػتمارة مقيػػػػػػاس  اختبــــــار نــــــوع وحجــــــم العينــــــة:-3

( مفػػػػػردة مػػػػػن 74ليكػػػػػرت الخماسػػػػػي باعتبارهدػػػػػا الانسػػػػػب لدثػػػػػل هدػػػػػد  الدراسػػػػػاتذ حيػػػػػث  لػػػػػ  العينػػػػػة )
لزػػػػػافظي الحسػػػػػابات اذ بً توزيػػػػػع اسػػػػػتبياف دور المحػػػػػافظ المحاسػػػػػبي بُ تحسػػػػػين تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ 

 .%81.08لغ  نسبة الاس جاع استمارة اذ ب 60حيث بً اس جاع 
اسػػػػػػػتخدمنا الدػػػػػػػنهج الوصػػػػػػػفي التحليلػػػػػػػي بوصػػػػػػػفه الدػػػػػػػنهج  منهجيـــــــة البحـــــــث المســـــــتخدم:-4

الأكثػػػػػػػر ملب مػػػػػػػة لذػػػػػػػد  الدراسػػػػػػػة واعتمػػػػػػػد الاسػػػػػػػتبياف كوسػػػػػػػيلة لجمػػػػػػػع البيانػػػػػػػاتذ واسػػػػػػػتخدـ الإحصػػػػػػػا  
 الوصفي لتحليل متغيرات الدراسة والاثر الواقع بينهما.

اسػػػػػػػػتخدم  الدراسػػػػػػػػة الراهدنػػػػػػػػة أداة الاسػػػػػػػػتمارة لجمػػػػػػػػع البيانػػػػػػػػات  أدوات جمــــــــع البيانــــــــات:-5
بعػػػػػدما بً إخةػػػػػاعها  الػػػػػ  بً تطبيقهػػػػػا باسػػػػػتخداـ طريقػػػػػة الدسػػػػػح بالعينػػػػػة حيػػػػػث تمػػػػػ  صػػػػػياتة الاسػػػػػتمارة

 عليه فقد اشتمل  استمارة عل :للؤسس العلمية من اختبارات الثبات والصدؽ و 
أسػػػػػئلة الدتعلقػػػػػة بػػػػػالدفردة مػػػػػن حيػػػػػث:  04 البيانػػػػػات الشخصػػػػػية يةػػػػػموهدػػػػػو لزػػػػػور  الجـــــزء الاول: 5-2

 السنذ الدؤهدل العلميذ الوظيفةذ الخبرة.
 يتكوف من:  الثاني: الجزء 5-0

يتعلػػػػػػػػق بمػػػػػػػػدى التػػػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بػػػػػػػػػالتحقق مػػػػػػػػن تطبيػػػػػػػػق فرضػػػػػػػػػية الأول: المحــــــــور -
 .09إبٔ  01فقرات من رقم  09الاستمرارية والاستغلبؿ ويتكوف من 

يتعلػػػػق بمػػػػدى التػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػابات بػػػػالتحقق مػػػػن تطبيػػػػق قواعػػػػد العػػػػػرض المحــــور الثــــاني: -
 . 18إبٔ  10فقرة من رقم  09والافصاح ال  نص عليها النظاـ المحاسبي الدابٕ ويتكوف من 
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ــــث: - يتعلػػػػق بمػػػػدى التػػػػزاـ لزػػػػافظ الحسػػػػابات بػػػػالتحقق مػػػػن الخطػػػػأ والغػػػػش يتكػػػػوف المحــــور الثال
 27ابٔ  19فقرة من رقم  09من 

 ( ليكرت الخماسيوقد بً إعداد استمارة استبياف وفقا لدقياس )            
 يمثل درجات مقياس ليكرت الخماسي (:3-1الجدول رقم )

 

الدرجػػػػػػػة                        
 موافق بشدة موافق لزػػػايد تير موافق تير موافق بشدة الفقرة

 دائما تالبا أحيانا نادرا أبدا 

 05 04 03 02 01 درجة +

 01 02 03 04 05 -درجة 

 المصدر: من إعداد الطالبتان
للتأكػػػػػد مػػػػػن فرضػػػػػيات الدراسػػػػػة ومعالجػػػػػة بيانػػػػػات الاسػػػػػتمارة بً الاعتمػػػػػاد علػػػػػ  برنػػػػػامج الحػػػػػزـ   

لأنػػػػػه الأكثػػػػػر ملبئمػػػػػة لدعالجػػػػػة موضػػػػػعنا والحصػػػػػوؿ علػػػػػ  نتػػػػػائج أكثػػػػػر عمػػػػػق  02.2الإحصػػػػػائية اصػػػػػدار 
 ليكرت الخماسي وحساب طوؿ الخلبيا كالتابٕ:وأكثر دقةذ حيث بً اعتماد مقياس 

 حساب الددى بطرح أكبر درجة من أقل درجة من الدقياس كالتابٕ:  -
 .4= (1الحد الأدنى ) -( 5الحد الأعل  )     
 0.8( = 5عدد الفئات ) –( 4لتحديد طوؿ الفئة تم  العملية التالية: الددى ) -
 1.8= 0.8+1سابي = ومنه ف ف طوؿ الفئة الأوبٔ لقيم الدتوسط الح -
 .2.6=0.8+1.8طوؿ الفئة الثانية لقيم الدتوسط الحسابي =  -
 3.4= 0.8+2.6طوؿ الفئة الثالثة لقيم الدتوسط الحسابي =  -
 4.2= 0.8+3.4طوؿ الفئة الرابعة لقيم الدتوسط الحسابي =  -
  5.0= 08+.4.2طوؿ الفئة الخامسة لقيم الدتوسط الحسابي = -

  :تابٕكما موضحة بُ الجدوؿ ال
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 ( يبين طول فئات لمقياس ليكرت الخماسي  ومستواها3-2الجدول رقم )

 المستوا الاستجابة المتوسط المرجح

 ضعي  جدا أبدا غير موافق بشدة 1.8بٔ إ 1من

 ضعي  نادرا غير موافق 2.6بٔ إ 1.8من 

 متوسط أحيانا لزايد 3.4بٔ إ 2.6من 

 مرتفع غالبا موافق 4.2بٔ إ 3.4من 

 مرتفع جدا دائما موفق بشدة 5.0ابٔ  4.2من 

 المصدر: من إعداد الطالبتين.
 المطلب الثاني: تحليل نتائج الدراسة الميدانية 

 لؽكن عرض نتائج الدراسة ومناقشتها كما يأبٌ:       
 :الصـدق والثبـات-أولا

مػػػػػػػن إف دراسػػػػػػػة وتمحػػػػػػػيص الاسػػػػػػػتبياف يسػػػػػػػتوجب حسػػػػػػػاب معػػػػػػػاملي الصػػػػػػػدؽ والثبػػػػػػػات اللػػػػػػػداف 
 خلبلذما يتم الجزـ بصحة النتائج الدتواصل اليها من عدمهاذ والجدوؿ التابٕ يوضح ذل .

 (: معامل الصدق والثبات لعينة الدراسة.3-3الجدول رقم )
 الثبـات الصـدق العبارات المحاور

 2.993 **2.796 29 - المحور الأول  -
 2.982 **2.825 29 - المحور الثاني -
 2.987 **2.944 29 - المحور الثالث -
 2.987 **2.920 07 - الاستبيان -

 .SPSS 21.0عداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات إالمصدر: من                                   
يتبػػػػػػػين مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ الجػػػػػػػدوؿ أعػػػػػػػلب  حسػػػػػػػاب صػػػػػػػدؽ الاتسػػػػػػػاؽ الػػػػػػػداخلي وعرضػػػػػػػه أيػػػػػػػن توصػػػػػػػلنا        
ذ وهدػػػػػػػػي صػػػػػػػػادقة وتؤكػػػػػػػػد علػػػػػػػػ  0.01احصػػػػػػػػائيا عنػػػػػػػػد اف جميػػػػػػػػع عبػػػػػػػػارات اسػػػػػػػػتبياف صػػػػػػػػادقة ودالػػػػػػػػة  ابٔ

  صلبحية الاستبياف.
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 ثبات أداة الدراسة:-ثانيا 
 ألفا كرونباخ عدد الفقرات الاستبيان

07 2.987 

 spss vr 21المصدر من اعداد الطالبتان مخرجات 
لشػػػػػا يعػػػػػني اف الاسػػػػػػتبياف يتمتػػػػػع بدرجػػػػػة وثبػػػػػػات عػػػػػاؿ ومرتفػػػػػػع  %98.70بلغػػػػػ  قيمػػػػػة الثبػػػػػػات 

ذ لشػػػا يؤكػػػػد وجػػػود علبقػػػة تػػػػرابط واتصػػػاؿ بػػػػين %60جيػػػدذ بحيػػػث تزيػػػػد هداتػػػه النسػػػػبة عػػػن النسػػػبة الدقبولػػػػة 
 عبارات الاستبياف.

 ( يوضح ثبات استبيان العمل بطريقة التجزئة النصفية3-4جدول رقم )
 معامل غوتمان

Coefficient De Guttman 
Split-half 

 معامل سبيرمان براون
Coefficient De Spearman-

Brown 

0.968 0.968 
(: اف اسػػػػػتبياف يتمتػػػػػع بدرجػػػػػة عاليػػػػػة مػػػػػن الثبػػػػػات أي 3-4نلبحػػػػػظ مػػػػػن خػػػػػلبؿ الجػػػػػدوؿ رقػػػػػم )

 أنه صابّ نظرا لقيمة معامل توتماف وقيمة معامل سبيرماف العالية.
 وص  خصائص مجتمع الدراسة-ثالثا

حػػػػػػػػػػددت الطالبتػػػػػػػػػػاف متغػػػػػػػػػػيرات شخصػػػػػػػػػػية وتنظيميػػػػػػػػػػة أساسػػػػػػػػػػية بً اعتبارهدػػػػػػػػػػا متغػػػػػػػػػػيرات مسػػػػػػػػػػتقلة        
أسػػػػػػئلة الدتعلقػػػػػػة بػػػػػػالدفردة مػػػػػػن حيػػػػػػث: السػػػػػػنذ الدؤهدػػػػػػل  04البيانػػػػػػات الشخصػػػػػػية تةػػػػػػم للدراسػػػػػػة وهدػػػػػػي 

 العلميذ الخبرةذ التخصص
 توزيع افراد عينة الدراسة حسب السن:-2  

 حوؿ متغير السن موضحة من خلبؿ الجدوؿ الدوابٕ:فراد عينة الدراسة أإجابات        
 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب السن3-5الجدول رقم )

 النسبة المئوية% التكرارات السن
 00 00 30أقل من 

 43.33 26 40ابٔ  31من 
 56.67 34 فما فوؽ 41من 

 %100 60 انموع
 .SPSS 21.0المصدر: من اعداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات برنامج                            
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يتةػػػػػػح لنػػػػػػا أف معظػػػػػػم أفػػػػػػراد العينػػػػػػة لزػػػػػػل  :(3-5مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ الإحصػػػػػػائية الدبينػػػػػػة بُ الجػػػػػػدوؿ )
% وهدػػػػػي 56.67ر بػػػػػػ سػػػػػنة وهدػػػػػدا لؽثػػػػػل بنسػػػػػبة تقػػػػػد 41الدراسػػػػػة تػػػػػ اوح أعمػػػػػارهدم مػػػػػا بػػػػػين مػػػػػا فػػػػػوؽ 

أعلػػػ  نسػػػبة مقارنػػػة بالنسػػػب الأخػػػرىذ كمػػػا سػػػجلنا ثػػػاني أعلػػػ  فئػػػة عمريػػػة للعمػػػاؿ والػػػ  تػػػ اوح مػػػا بػػػين 
% وهدػػػػػػػي فئػػػػػػػة تلحػػػػػػػق بفئػػػػػػػة الشػػػػػػػباب والػػػػػػػ  تعػػػػػػػني فيمػػػػػػػا تعنيػػػػػػػه أف العينػػػػػػػة 43,33( بنسػػػػػػػبة 31-40)

تمتلػػػػ  خػػػػبرة بُ ميػػػػداف المحاسػػػػبي مػػػػن جهػػػػة ومػػػػن جهػػػػة أخػػػػرى متطلبػػػػات الوظيفػػػػة تفػػػػرض علػػػػيهم عامػػػػل 
 برة بُ هداته الوظيفة ال  يشغلو ا.الخ

 يوضح توزيع العينة حسب السن :(2-3الشكل رقم)

 
 :توزيع افراد عينة حسب المستوا التعليمي-2  

تراوحػػػػػػػ  نتػػػػػػػائج الدراسػػػػػػػة فيمػػػػػػػا لؼػػػػػػػص الدسػػػػػػػتوى التعليمػػػػػػػي المحصػػػػػػػل عليػػػػػػػه مػػػػػػػن قبػػػػػػػل لزػػػػػػػافظي 
نوضػػػػػحها مػػػػػػن خػػػػػلبؿ الجػػػػػدوؿ رقػػػػػػم الحسػػػػػابات عينػػػػػة الدراسػػػػػة. بػػػػػػين العديػػػػػد مػػػػػن الشػػػػػػهادات الجامعيػػػػػة 

 :( كما يلي3-6)
 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب المستوا التعليمي3-6الجدول رقم )

 النسبة المئوية% التكرارات المستوا
 13,33 28 ماستر

 48,33 09 ماجيستر
 37,33 03 دكتورا 

 %222 62 المجموع
 .SPSS 21.0عداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات برنامج إالمصدر: من 

43% 

57% 

 40- 31من 

 41اكبر من 
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% مػػػػػػػػػن 48.33(: أف نسػػػػػػػػػبة 6-3تبػػػػػػػػػين الإحصػػػػػػػػػا ات الرقميػػػػػػػػػة الػػػػػػػػػواردة بُ الجػػػػػػػػػدوؿ رقػػػػػػػػػم )
% 37.33حجػػػػػم العينػػػػػة حاصػػػػػلوف علػػػػػ  شػػػػػهادات جامعيػػػػػة ماسػػػػػ  وتلقػػػػػوا تعليمػػػػػا جامعيػػػػػاذ وأف نسػػػػػبة 

دكتػػػػػػورا ذ كمػػػػػػا نلبحػػػػػػظ كػػػػػػل مػػػػػػن فئػػػػػػة مػػػػػػنهم مسػػػػػػتواهدم التعليمػػػػػػي لؽتلكػػػػػػوف شػػػػػػهادات عليػػػػػػا ماجيسػػػػػػ ذ 
هدػػػػػػػو إطػػػػػػػار ذو قػػػػػػػدرات مهنيػػػػػػػة  المحاسػػػػػػػبيذ ومنػػػػػػػه يتبػػػػػػػين أف إطػػػػػػػار %13.33ليسػػػػػػػانس بنسػػػػػػػبة ضػػػػػػػئيلة 

وتعليميػػػػة عاليػػػػة حيػػػػث أف طبيعػػػػة العمػػػػل بهػػػػا تفػػػػرض وجػػػػود كفػػػػا ات عاليػػػػةذ كمػػػػا اف سػػػػتعود علػػػػ  نتػػػػائج 
 ية عالية.الاستبياف بالصدؽ والدوضوعية اذ اف اتلب افراد العينة ذو كفا ة علم

 يوضح توزيع العينة حسب الم هل العلمي (:0-3الشكل رقم )

  
 توزيع افراد عينة الدراسة حسب الو يفة: – 3

 الجدوؿ الدوابٕ يوضح نتائج افراد عينة الدراسة )لزافظي الحسابات( وفق وظيفتهم كما يلي:
 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب الو يفة3-7الجدول رقم )

 النسبة المئوية% التكرارات السنوات
 10 26 محاسب م سسة

 06.67 26 محافظ الحسابات
 63.33 38 أستاذ جامعي

 %222 62 المجموع
 .SPSS 21.0المصدر: من اعداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات برنامج 

مػػػػػػػن أفػػػػػػػراد عينػػػػػػػة البحػػػػػػػث  %10تبػػػػػػين الإحصػػػػػػػا ات الػػػػػػػواردة بُ هدػػػػػػػدا الجػػػػػػػدوؿ أف أقػػػػػػل نسػػػػػػػبة 
حػػػػػػين  مػػػػػػنهم لزػػػػػػافظ مؤسسػػػػػػابٌذ بُ %26.67تشػػػػػػغل وظيفػػػػػػة لزػػػػػػافظ حسػػػػػػابيذ بُ حػػػػػػين تمثػػػػػػل نسػػػػػػبة 
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يلبحػػػػظ أف % مػػػػن أفػػػػراد العينػػػػة فئػػػػة أسػػػػاتدة جػػػػامعيينذ ومنػػػػه  63.33سػػػػجل  أكػػػػبر نسػػػػبة قػػػػدرت بػػػػػػ 
الأسػػػػػاتدة الجػػػػػامعيين بكثػػػػػرة وهدػػػػػدا راجػػػػػع لتوزيػػػػػع الاسػػػػػتمارة بالكليػػػػػة مػػػػػن جهػػػػػة ولقلػػػػػة المحػػػػػافظ المحاسػػػػػبي 

 .خرىأبولاية تيارت من جهة 
 يوضح توزيع العينة حسب الو يفة (:3-3الشكل رقم )

 

 
 :فراد عينة الدراسة حسب الخبرةأتوزيع -4

كمحػػػػػافظي الحسػػػػػابات موضػػػػػحة مػػػػػن خػػػػػلبؿ   نتػػػػػائج توزيػػػػػع افػػػػػراد عينػػػػػة الدراسػػػػػة حسػػػػػب الخػػػػػبرة
 الجدوؿ الدوابٕ:
 ( يبين توزيع أفراد العينة حسب الخبرة3-8الجدول رقم )

 النسبة المئوية% التكرارات السنوات
 25 29 22أقل من 

 08.33 27 02الى  22من 
 56.67 34 02اكثر من 
 %222 62 المجموع
 .SPSS 21.0عداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات برنامج إالمصدر: من 

مػػػػػن أفػػػػػراد عينػػػػػة البحػػػػػث تنحصػػػػػر  %56.67تبػػػػػين الإحصػػػػػا ات الػػػػػواردة بُ هدػػػػػدا الجػػػػػدوؿ أف نسػػػػػبة     
% 28.33حػػػػػين سػػػػػجل  ثػػػػػاني أكػػػػػبر نسػػػػػبة قػػػػػدرت بػػػػػػػ  ذ بُسػػػػػنة 20سػػػػػنوات الخػػػػػبرة لذػػػػػم أكثػػػػػر مػػػػػن 

عنصػػػػػػػر الخػػػػػػػبرة يفػػػػػػػرض نفسػػػػػػػه علػػػػػػػ  الوظيفػػػػػػػة يلبحػػػػػػػظ أف ذ ومنػػػػػػػه 20بٔ إ 10أفػػػػػػػراد العينػػػػػػػة مػػػػػػػن  مػػػػػػػن
 .عنصر يعتبر المحور الأساسي للوظيفة المحاسبي انه اذ
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 أستاذ جامعي محافظ الحسابات محاسب مؤسسة
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 يوضح توزيع افراد العينة حسب الخبرة :(3-4الشكل )

 
 الاحصائي الوصفي لبيانات الدراسة  التحليل المطلب الثالث:

بعػػػػػػػػػػدما توصػػػػػػػػػػلنا سػػػػػػػػػػابقا ابٔ اف ا اهدػػػػػػػػػػات ارا  افػػػػػػػػػػراد عينػػػػػػػػػػة الدراسػػػػػػػػػػات حػػػػػػػػػػوؿ دور لزػػػػػػػػػػافظ 
الحسػػػػػػابات تحسػػػػػػػين تطبيػػػػػػػق نظػػػػػػػاـ لزاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ كانػػػػػػػ  إجابيػػػػػػػه. الا اف هدػػػػػػػدا الحكػػػػػػػم هدػػػػػػػو بحاجػػػػػػػة ابٔ 

 تأكيد. لذدا بً كصيص هددا الدطلب لعرض نتائج التحليل الاحصائي الوصفي لبيانات الدراسة 
 التحليل الاحصائي الوصفي لبيانات المحور الأول  -أولا

التػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بػػػػػػػالتحقق مػػػػػػػن تطبيػػػػػػػق فرضػػػػػػػية اسػػػػػػػتمرارية  مسػػػػػػػتوىلدعرفػػػػػػػة مسػػػػػػػتوى 
( والػػػػػػػػدي يتةػػػػػػػػمن عناصػػػػػػػػر تطبيػػػػػػػػق فرضػػػػػػػػية اسػػػػػػػػتمرارية 9-3أعػػػػػػػػدت الطالبتػػػػػػػػاف الجػػػػػػػػدوؿ ) الاسػػػػػػػػتغلبؿ
 النسبية لإجابات الدبحوثين.حسب الدتوسط الحسابي والالضراؼ الدعياري والألعية  الاستغلبؿ
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ــــــــة النســــــــبية 3-9الجــــــــدول رقــــــــم ) (: المتوســــــــطات الحســــــــابية والانحرافــــــــات المعياريــــــــة والأهمي
 لإجابات افراد عينة الدراسة عن عبارات محور الأول.

ـــــــــــــــــــــــــــة  الاتجـا  الاهمي
 %النسبية 

الانحـــــــــــراف 
 المعياري

المتوســـــــــــــــــط 
 الحسابي

  عبارات القياس

 موافق
65,406 

يتحقق محافظ الحسابات من مدا التزام الم سسة بتسديد  3,2703 1,74242
 استحقاقات الدائنين في وقتها المحدد.

 2ف .2

 موافق
60,54 

ــــل الم شــــرات الســــلبية    3,0270 1,75573 يراقــــب محــــافظ الحســــابات ويحل
 للنسب المالية إن وجدت. 

 0ف .0

 موافق
69,73 

يقــــــوم محــــــافظ الحســــــابات بالتــــــدقيق التفصــــــيلي الشــــــامل   3,4865 1,60938
 للحسابات ذات المخاطر المرتفعة.

 3ف .3

 موافق
68,108 

يتحقـــــق محـــــافظ الحســـــابات مـــــن قـــــدرة الم سســـــة علـــــى    3,4054 1,60657
 تئمين السيولة اللازمة الت طية الأصول المتداولة.

 4ف .4

 موافق

70,81 

عــــدم وجــــود مشــــاكل فــــي يتحقــــق محــــافظ الحســــابات مــــن  3,5405 1,36615
اســــتحقاق القــــروض ومــــن قــــدرة الم سســــة علــــى تســــديدها 

 في وقتها المحدد.

 5ف .5

 موافق
64,324 

يستفســـــر محـــــافظ الحســـــابات عـــــن وجـــــود عمـــــلاء يعـــــانون  3,2162 1,52998
 من صعوبة في المركز المالي ولا يقدرون على التسديد

 6ف .6

 موافق
64,864 

فــــي حالــــة ملاحظتــــه لفقــــدان  يستفســــر محــــافظ الحســــابات 3,2432 1,49825
 مدراء تنفيذيين وقياديين دون استبدالهم.

 7ف .7

 موافق
64,864 

ـــــــــة ملاحظتـــــــــه  3,2432 1,57066 ـــــــــي حال يستفســـــــــر محـــــــــافظ الحســـــــــابات ف
 لانخفاض قيمة المعدات ذات العلاقة بالإنتاج.

 8ف .8

 موافق 

70,81 

ـــــــــار الق ـــــــــايا  3,5405 1,44520 ـــــــــين الاعتب يئخـــــــــذ محـــــــــافظ الحســـــــــابات بع
القانونيــــــــة القائمــــــــة ضــــــــد الم سســــــــة والتــــــــي تنشــــــــئ عنهــــــــا 

 التزامات مالية لا تستطيع الوفاء بها

 9ف .9

  متوسط المحور 3.33520 66.72 موافق
 .SPSS 21.0لمصدر: اعداد الطالبتان بناءا على مخرجات برنامج ا

  نلبحظ من خلبؿ الجدوؿ أعلب  ما يلي:     
التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات  أعػػػػػػلب  ابٔ ارتفػػػػػػاع مسػػػػػػتوى: تشػػػػػػير نتػػػػػػائج الجػػػػػػدوؿ المحــــــور الأول - 

كمػػػػػا اف كػػػػػل فقػػػػػرات البعػػػػػد كانػػػػػ  درجػػػػػة متوسػػػػػط   بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ
( علػػػػ  اعلػػػػ  متوسػػػػط 05حصػػػػل  الفقػػػػرة رقػػػػم ) الحسػػػػابي بهػػػػا عاليػػػػة بالنسػػػػبة لكػػػػل عبػػػػارات البعػػػػدذ وقػػػػد
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( 09(ذ وتليهػػػػػػػػا الفقػػػػػػػػرة رقػػػػػػػػم )1,36615( والضػػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػػاري قػػػػػػػػدر بػػػػػػػػػ )3,5405حسػػػػػػػػابي قػػػػػػػػدر  )
( ذ 1,44520( والضػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػاري قػػػػػػػدر بػػػػػػػػ )3,5405علػػػػػػػ  ثػػػػػػػاني اعلػػػػػػػ  متوسػػػػػػػط حسػػػػػػػابي قػػػػػػػدر  )

( 3,4865( هدػػػػػػي الاخػػػػػػرى علػػػػػػ  متوسػػػػػػط حسػػػػػػابي قػػػػػػدر بػػػػػػػ )03وهدػػػػػػدا وقػػػػػػد حصػػػػػػل  الفقػػػػػػرة رقػػػػػػم )
( علػػػػػ  متوسػػػػػط حسػػػػػابي قػػػػػدر 04(ذ وقػػػػػد حصػػػػػل  الفقػػػػػرة رقػػػػػم )1,60938والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )

( ذ وهدػػػػػدا يػػػػػدؿ علػػػػػ  قبػػػػػوؿ الدبحػػػػػوثين لعبػػػػػارات 1,60657( والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )3,4054بػػػػػػ )
ذ وبمػػػػػا أف الدتوسػػػػػط  التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿلزػػػػػور 

وهدػػػػػػدا يشػػػػػػير علػػػػػػ  اف المحػػػػػػور بً قبولػػػػػػه بدرجػػػػػػة  %66.70والالعيػػػػػػة النسػػػػػػبية  3.33512المحػػػػػػور الأوؿ 
 عالية.

 :لثانياالاحصائي الوصفي لبيانات المحور  التحليل -انياث
لدعرفػػػػػة مسػػػػػتوى التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق قواعػػػػػد العػػػػػرض والافصػػػػػاح الػػػػػ  

( والػػػػػػػدي يتةػػػػػػػمن عناصػػػػػػػر 10-3نػػػػػػػص عليهػػػػػػػا النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ أعػػػػػػػدت الطالبتػػػػػػػاف الجػػػػػػػدوؿ )
الحسػػػػػػابي والالضػػػػػػراؼ الدعيػػػػػػاري والألعيػػػػػػة النسػػػػػػبية حسػػػػػػب الدتوسػػػػػػط  تطبيػػػػػػق فرضػػػػػػية اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ

 لإجابات الدبحثين.
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ـــــــة النســـــــبية 3-10الجـــــــدول رقـــــــم ) ـــــــة والأهمي (: المتوســـــــطات الحســـــــابية والانحرافـــــــات المعياري
 لإجابات افراد عينة الدراسة عن عبارات محور الثاني.

الانحـــــــــــــــــــــراف  %الاهمية النسبية  الاتجـا 
 المعياري

المتوســــــــــــــــــط 
 الحسابي

 عبارات القياس

 3,3243 1,24842 70,81 موافق
ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي

ـــــــوائم الماليـــــــة  الم سســـــــة بععـــــــداد وعـــــــرض الق
 التي نص عليها النظام المحاسبي المالي. 

 22ف

 3,1351 1,43686 70,81 موافق
ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي

الم سســـــة بالإفصـــــاح عـــــن كافـــــة   العمليــــــات 
 والنشاطات التي قامت بها.

 22ف

 3,2973 1,46941 69,73 موافق
ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي

ـــــــدينار  ـــــــة بال الم سســـــــة بعـــــــرض قوائمهـــــــا المالي
 الجزائري. 

 20ف

 3,2703 1,38742 68,108 موافق

ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي
الم سســــــــــة بالإفصــــــــــاح عــــــــــن الأصــــــــــول فــــــــــي 
مجموعــــــــات حســــــــب طبيعتهــــــــا )أصــــــــول غيــــــــر 
ـــص عليهـــا النظـــام  ـــة( كمـــا ن ـــة، أصـــول جاري جاري

 المحاسبي المالي. 

 23ف

 2,7027 1,54317 67,568 موافق

ـــــــــق محـــــــــافظ الحســـــــــابات مـــــــــن قيـــــــــام  . يتحق
الم سســـــــة بالإفصـــــــاح عـــــــن الخصـــــــوم حســـــــب 

ــــــــاريخ طبيعتهــــــــا )رؤوس  الأمــــــــوال الخاصــــــــة( وت
اســــــــــــتحقاقها كمــــــــــــا نـــــــــــــص عليهــــــــــــا النظـــــــــــــام 

 المحاسبي المالي

 24ف

 3,1622 1,34399 66,486 موافق
ـــــــــق محـــــــــافظ الحســـــــــابات مـــــــــن قيـــــــــام  . يتحق
الم سســــــــــــة بالإفصــــــــــــاح عــــــــــــن الاحتياطــــــــــــات 

 والأرباح المحتجزة. 
 25ف

 3,1351 1,54851 66,486 موافق

ـــــــــــام  يتحقـــــــــــق محـــــــــــافظ الحســـــــــــابات مـــــــــــن قي
الم سســـــــــــــة بالإفصـــــــــــــاح عـــــــــــــن السياســـــــــــــات 
المحاســــــــــــبية المتبعــــــــــــة فــــــــــــي تقيــــــــــــيم وجــــــــــــرد 

 المخزونات. 

 26ف
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 3,1892 1,44986 65,946 موافق

ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي
الم سســـــــــــــة بالإفصـــــــــــــاح عـــــــــــــن السياســـــــــــــات 
ـــــــي معالجـــــــة ال ـــــــرائب  المحاســـــــبية المتبعـــــــة ف

 الم جلة. 

 27ف

 3,2973 1,63069 65,946 موافق 

ــــــــــام   يتحقــــــــــق محــــــــــافظ الحســــــــــابات مــــــــــن قي
الم سســـــــــــــة بالإفصـــــــــــــاح عـــــــــــــن السياســـــــــــــات 
ــــــــي معالجــــــــة تكــــــــالي   ــــــــة ف المحاســــــــبية المتبع

 البحث والتطوير

 28ف

 متوسط المحور 3,22779286 64,5558571 موافق
 .SPSS 21.0المصدر: اعداد الطالبتان بناءا على مخرجات برنامج 

  الجدوؿ أعلب  ما يلي:نلبحظ من خلبؿ 
ـــــاني - التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات  : تشػػػػػير نتػػػػػائج الجػػػػػدوؿ أعػػػػػلب  ابٔ ارتفػػػػػاع مسػػػػػتوىالمحـــــور الث

كمػػػػػا اف كػػػػػل   بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق قواعػػػػػد العػػػػػرض والافصػػػػػاح الػػػػػ  نػػػػػص عليهػػػػػا النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕذ
حصػػػػػل   عػػػػػدذ وقػػػػػدفقػػػػػرات البعػػػػػد كانػػػػػ  درجػػػػػة متوسػػػػػط الحسػػػػػابي بهػػػػػا عاليػػػػػة بالنسػػػػػبة لكػػػػػل عبػػػػػارات الب

( والضػػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػػاري قػػػػػػػػدر بػػػػػػػػػ 3,3243( علػػػػػػػػ  اعلػػػػػػػػ  متوسػػػػػػػػط حسػػػػػػػػابي قػػػػػػػػدر  )10الفقػػػػػػػػرة رقػػػػػػػػم )
( 3,1351( علػػػػػػػ  ثػػػػػػػاني اعلػػػػػػػ  متوسػػػػػػػط حسػػػػػػػابي قػػػػػػػدر  )11(ذ وتليهػػػػػػػا الفقػػػػػػػرة رقػػػػػػػم )1,24842)

( هدػػػػي الاخػػػػرى علػػػػ  12( ذ وهدػػػػدا وقػػػػد حصػػػػل  الفقػػػػرة رقػػػػم )1,43686والضػػػػراؼ معيػػػػاري قػػػػدر بػػػػػ )
(ذ وقػػػػػد حصػػػػػل  الفقػػػػػرة 1,46941( والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )3,2973) متوسػػػػػط حسػػػػػابي قػػػػػدر بػػػػػػ

( وقػػػػػد 1,38742( والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )3,2703( علػػػػػ  متوسػػػػػط حسػػػػػابي قػػػػػدر بػػػػػػ )13رقػػػػػم )
( والضػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػاري قػػػػػػػدر  2,7027( علػػػػػػػ  متوسػػػػػػػط حسػػػػػػػابي قػػػػػػػدر بػػػػػػػػ )14حصػػػػػػػل  الفقػػػػػػػرة رقػػػػػػػم )

التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق  (ذ وهدػػػػػػدا يػػػػػػدؿ علػػػػػػ  قبػػػػػػوؿ الدبحػػػػػػوثين لعبػػػػػػارات لزػػػػػػور1,54317)
والالعيػػػػػػة  3,22779286ذ وبمػػػػػا أف الدتوسػػػػػط المحػػػػػور الأوؿ  مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ

 وهددا يشير عل  اف المحور بً قبوله بدرجة عالية. %64.55النسبية 
 الوصفي لبيانات المحور الثالث التحليل ثالثا:

التػػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بػػػػػػػػالتحقق مػػػػػػػػن تطبيػػػػػػػػق قواعػػػػػػػػد العػػػػػػػػرض  مسػػػػػػػػتوىلدعرفػػػػػػػػة مسػػػػػػػػتوى 
( والػػػػػػػدي 11-03والافصػػػػػػػاح الػػػػػػػ  نػػػػػػػص عليهػػػػػػػا النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ أعػػػػػػػدت الطالبتػػػػػػػاف الجػػػػػػػدوؿ )

حسػػػػػػب الدتوسػػػػػػط الحسػػػػػػابي والالضػػػػػػراؼ الدعيػػػػػػاري  يتةػػػػػػمن عناصػػػػػػر تطبيػػػػػػق فرضػػػػػػية اسػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػتغلبؿ
 والألعية النسبية لإجابات الدبحثين.
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ـــــــة النســـــــبية (3-11ول رقـــــــم الجـــــــد ـــــــة والأهمي (: المتوســـــــطات الحســـــــابية والانحرافـــــــات المعياري
 .فراد عينة الدراسة عن عبارات محور الثالثألإجابات 

الاهمية  الاتجـا 
 %النسبية 

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الحسابي

 عبارات القياس

 3,2973 1,63069 65,946 موافق
المهنــــــــي أثنــــــــاء اســــــــتخدام محــــــــافظ الحســــــــابات الشــــــــك 

تــــدقيق الحســــابات بئخــــذ  بعــــين الاعتبــــار لاحتمــــال وجــــود 
 تحري  جوهري بالقوائم المالية نتيجة غخ أو خطئ.

 29ف

 3,2973 1,66441 65,946 موافق
ــــــر  اهتمــــــام محــــــافظ الحســــــابات محــــــافظ الحســــــابات أكث
ــــواطن  ــــد م ــــداخلي للم سســــة لتحدي ــــة ال ــــيم نظــــام الرقاب بتقي

 ال ع .
 02ف

 3,1892 1,44986 63,784 موافق
تحقــــــق محــــــافظ الحســــــابات مــــــن عــــــدم وجــــــود شـــــــكوك  

 02ف حول مصداقية أو كفاءة الإدارة والمكلفين بالحوكمة.

تحقــــق محــــافظ الحســــابات مــــن عــــدم وجــــود عمليــــات أو   3,1892 1,44986 63,784 موافق
 تسجيلات غير اعتيادية في القوائم المالية.

 00ف

 3,1892 1,44986 63,784 موافق

يطالـــــــب محـــــــافظ الحســـــــابات مســـــــ ولي إدارة الم سســـــــة  
أو مســـ ولي الرقابــــة الداخليــــة بـــعجراء تقيــــيم خطــــر حــــدوث 
ــــــــم  ــــــــال أو الخطــــــــئ إذا ل ــــــــرة بســــــــبب الاحتي تشــــــــوهات كبي

 يفعلوا ذلك.

 03ف

 3,1892 1,44986 63,784 موافق
ــــعجراء مناقشــــة مــــع مســــاعديه   يقــــوم محــــافظ الحســــابات ب

لدراســـــة الأخطـــــاء الماديـــــة المحتملـــــة فـــــي القـــــوائم الماليـــــة 
 بسبب الاحتيال قبل وأثناء جمع المعلومات.

 04ف

 3,1892 1,44986 63,784 موافق

ـــــــــــوم   ـــــــــــن أن الإدارة تق تحقـــــــــــق محـــــــــــافظ الحســـــــــــابات م
بـــــــــــالتحري عـــــــــــن العـــــــــــاملين وعـــــــــــن خلفيـــــــــــاتهم المهنيـــــــــــة 
والأخلاقيــــــة خاصــــــة الــــــذين هــــــم علــــــى صــــــلة مــــــع أصــــــول 

 الم سسة أو سجلاتها المحاسبية. 

 05ف

 3,1892 1,44986 63,784 موافق
عمــــل محــــافظ الحســــابات علــــى ت ييــــر إجــــراءات التــــدقيق  

مـــــن ســـــنة الأخـــــرا لمنـــــع التنبـــــ  بهـــــا مـــــن طـــــرف مرتكبـــــي 
 ال خ.

 06ف

حصـــــــول محـــــــافظ الحســـــــابات علـــــــى حســـــــابات العمـــــــلاء  3,1892 1,44986 63,784 موافق
 .والقيام بمقارنتها مع الوثائق والسجلات المحاسبية

 07ف

 متوسط المحور 3,20885 64,1771 موافق
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  نلبحظ من خلبؿ الجدوؿ أعلب  ما يلي:
التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات  : تشػػػػػير نتػػػػػائج الجػػػػػدوؿ أعػػػػػلب  ابٔ ارتفػػػػػاع مسػػػػػتوىالمحـــــور الثالـــــث -

ف كػػػػػل أكمػػػػػا   بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق قواعػػػػػد العػػػػػرض والافصػػػػػاح الػػػػػ  نػػػػػص عليهػػػػػا النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕذ
حصػػػػػل   فقػػػػػرات البعػػػػػد كانػػػػػ  درجػػػػػة متوسػػػػػط الحسػػػػػابي بهػػػػػا عاليػػػػػة بالنسػػػػػبة لكػػػػػل عبػػػػػارات البعػػػػػدذ وقػػػػػد

( والضػػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػػاري قػػػػػػػػدر بػػػػػػػػػ 3,2973علػػػػػػػػ  متوسػػػػػػػػط حسػػػػػػػػابي قػػػػػػػػدر  )أ( علػػػػػػػػ  01الفقػػػػػػػػرة رقػػػػػػػػم )
( 3,2973( علػػػػػػػ  ثػػػػػػػاني اعلػػػػػػػ  متوسػػػػػػػط حسػػػػػػػابي قػػػػػػػدر  )02(ذ وتليهػػػػػػػا الفقػػػػػػػرة رقػػػػػػػم )1,63069)

خػػػػػرى علػػػػػ  ( هدػػػػػي الأ03(ذ وهدػػػػػدا وقػػػػػد حصػػػػػل  الفقػػػػػرة رقػػػػػم )1,66441والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر بػػػػػػ )
(ذ وقػػػػػد حصػػػػػل  الفقػػػػػرة 1,44986( والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )3,1892متوسػػػػػط حسػػػػػابي قػػػػػدر بػػػػػػ )

( وقػػػػػد 1,44986( والضػػػػػراؼ معيػػػػػاري قػػػػػدر  )3,1892( علػػػػػ  متوسػػػػػط حسػػػػػابي قػػػػػدر بػػػػػػ )04رقػػػػػم )
والضػػػػػػػراؼ معيػػػػػػػاري قػػػػػػػدر   (3,1892( علػػػػػػػ  متوسػػػػػػػط حسػػػػػػػابي قػػػػػػػدر بػػػػػػػػ )05حصػػػػػػػل  الفقػػػػػػػرة رقػػػػػػػم )

التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق (ذ وهدػػػػػػدا يػػػػػػدؿ علػػػػػػ  قبػػػػػػوؿ الدبحػػػػػػوثين لعبػػػػػػارات لزػػػػػػور 1,44986)
لعيػػػػػػػػة والأ 3,20885ذ وبمػػػػػػػػا أف الدتوسػػػػػػػػط المحػػػػػػػػور الأوؿ  مػػػػػػػػن تطبيػػػػػػػػق فرضػػػػػػػػية اسػػػػػػػػتمرارية الاسػػػػػػػػتغلبؿ

 وهددا يشير عل  اف المحور بً قبوله بدرجة عالية. %64,1771النسبية 
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  تحليل نتائج اختبار الفرضياتالمبحث الثالث: 
بعػػػػػػػدما تطرقنػػػػػػػا سػػػػػػػابقا ابٔ عػػػػػػػرض نتػػػػػػػائج التحليػػػػػػػل الاحصػػػػػػػائي لبيانػػػػػػػات الدراسػػػػػػػة. بٍ كصػػػػػػػيص   

وذلػػػػػػػ  مػػػػػػػن خػػػػػػػلبؿ اخةػػػػػػػاعها  هدػػػػػػػدا الدبحػػػػػػػث لاجػػػػػػػرا  الاختبػػػػػػػارات الإحصػػػػػػػائية لفرضػػػػػػػيات الدراسػػػػػػػة.
الدتوسػػػػػػػػطات الحسػػػػػػػػابية  (. ومػػػػػػػػن خػػػػػػػػلبؿ0.05( لعينػػػػػػػػة واحػػػػػػػػدة. عنػػػػػػػػد مسػػػػػػػػتوى معنويػػػػػػػػة )Tلاختبػػػػػػػػار)

( سػػػػػػػوؼ يػػػػػػتم الحكػػػػػػػم SIG(. وقيمػػػػػػػة مسػػػػػػتوى الدلالػػػػػػػة الإحصػػػػػػائية )Tوالالضرفػػػػػػات الدعياريػػػػػػػة وقيمػػػػػػة )
 عل  قبوؿ او رفض الفرضية.

 المطلب الأول: اختبار فرضيات الدراسة   
لغػػػػػػػػػرض الوصػػػػػػػػػوؿ إبٔ اثبػػػػػػػػػات صػػػػػػػػػحة فرضػػػػػػػػػيات الدراسػػػػػػػػػة أو نفيهػػػػػػػػػا سػػػػػػػػػتناقش الطالبتػػػػػػػػػاف متغػػػػػػػػػيرات    

 بٌ:وال  سيتم عرضها كابالدراسة 
الفرضـــــــــية الأولـــــــــى: يلتـــــــــزم محـــــــــافظ الحســـــــــابات بـــــــــالتحقق بتطبيـــــــــق فرضـــــــــية اســـــــــتمرارية - ولاأ

 الاست لال لإعداد القوائم المالية كما نص عليه النظام المحاسبي المالي.
H0-=  توجػػػػػد توجهػػػػػات إلغابيػػػػػػة لضػػػػػو التػػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػػتمرارية لا

 الاستغلبؿ لإعداد القوائم الدالية كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.
H1-=  توجػػػػػػد توجهػػػػػػػات إلغابيػػػػػػػة لضػػػػػػػو التػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بػػػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػػػق فرضػػػػػػػية اسػػػػػػػتمرارية

 الاستغلبؿ لإعداد القوائم الدالية كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.
 T.TEST(: اختبار ت 3-12الجدول رقم )

ترتيب  تقييم
 متوسطات

T Ddl Sig. 
(bilatérale) 

Ecart-
type 

Moyenne N الابعاد 

المحـــــــــــــــــــــــــــــــور  62 3,3351 1,27502 000, 59 15,911 22 حسن
 الأول 

 .SPSS 21عداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات إالمصدر: من 
(: أف الدتوسػػػػػػط الحسػػػػػػابي الإجمػػػػػػابٕ لعبػػػػػػارات الاسػػػػػػتبياف قػػػػػػد بلػػػػػػغ 3-12يوضػػػػػػح الجػػػػػػدوؿ رقػػػػػػم )    
(ذ مػػػػػػػا يعػػػػػػني أف إجابػػػػػػات الدبحػػػػػػػوثين جػػػػػػا ت ضػػػػػػمن درجػػػػػػػة 1.27( بػػػػػػالضراؼ معيػػػػػػاري قػػػػػػدر  )3.33)

 .حسنتقييم 
 تعتػػػػبر هدػػػػد  العبػػػػػارات ذات دلالػػػػة معنويػػػػػة إحصػػػػائية. ولقػػػػػد بً الأخػػػػد بعػػػػػين الاعتبػػػػار قيمػػػػػة    

sig  وهدػػػػدا مػػػػا يقػػػػود إبٔ تأكيػػػػد  0.05وهدػػػػي أقػػػػل مػػػػن مسػػػػتوى  2.222الدقابلػػػػة لذػػػػا والػػػػ  تسػػػػاوي
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الػػػػػػ  تفيػػػػػػد بوجػػػػػػد توجهػػػػػػات إلغابيػػػػػػة لضػػػػػػو التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػػق  =H1الفرضػػػػػػية 
 فرضية استمرارية الاستغلبؿ لإعداد القوائم الدالية كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.

الحســـــــابات بـــــــالتحقق بتطبيـــــــق متطلبـــــــات العـــــــرض و الفرضـــــــية الثانيـــــــة: يلتـــــــزم محـــــــافظ - ثانيـــــــا 
 الإفصاح كما نص عليه النظام المحاسبي المالي.

H0-=  توجػػػػػد توجهػػػػػات إلغابيػػػػػة لضػػػػػو التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػق متطلبػػػػػات العػػػػػرض لا
 و الإفصاح كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.

H1-=  الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػق متطلبػػػػػات العػػػػػرض و توجػػػػػد توجهػػػػػات إلغابيػػػػػة لضػػػػػو التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ
 الإفصاح كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.

 T.TEST(: اختبار ت 3-13الجدول رقم ) -
ترتيب  تقييم

 متوسطات
T ddl Sig. 

(bilatérale) 
Ecart-
type 

Moyenne N الابعاد 

 المحور الثاني 62 3,2258 1,15592 000, 59 16,975 20 حسن

 .SPSS 21المصدر: من اعداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات 
( 3.22أف الدتوسػػػػػط الحسػػػػػابي الإجمػػػػػابٕ لعبػػػػػارات الاسػػػػػتبياف قػػػػػد بلػػػػػغ ) :(3-13يوضػػػػػح الجػػػػػدوؿ رقػػػػػم )
 .حسن(ذ ما يعني أف إجابات الدبحثين جا ت ضمن درجة تقييم 1.15بالضراؼ معياري قدر  )

 sig تعتػػػػبر هدػػػػد  العبػػػػارات ذات دلالػػػػة معنويػػػػة إحصػػػػائية. ولقػػػػد بً الأخػػػػد بعػػػػين الاعتبػػػػار قيمػػػػة   
وهدػػػػدا مػػػػا يقػػػػود إبٔ تأكيػػػػد الفرضػػػػية  0.05وهدػػػػي أقػػػػل مػػػػن مسػػػػتوى  2.222الدقابلػػػػة لذػػػػا والػػػػ  تسػػػػاوي 

H1=  الػػػػػػ  تفيػػػػػػد بوجػػػػػػد توجهػػػػػػات إلغابيػػػػػػة لضػػػػػػو التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػػق متطلبػػػػػػات
 ض والإفصاح كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.العر 

الفرضــــية الثالثــــة: توجــــد توجهــــات إيجابيــــة نحــــو التــــزام محــــافظ الحســــابات بــــالتحقق مــــن - ثالثــــا
 خلو القوائم المالية من الخطئ وال خ والتبليغ عن حدوثهما. 

H0-=  القػػػػوائم الداليػػػػة مػػػػن توجػػػػد توجهػػػػات إلغابيػػػػة لضػػػػو التػػػػزاـ لزػػػػافظ الحسػػػػابات بػػػػالتحقق مػػػػن خلػػػػو لا
 الخطأ والغش و التبليغ عن حدوثهما.

H1-=  توجػػػػػد توجهػػػػػات إلغابيػػػػػة لضػػػػػو التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة مػػػػػن
 الخطأ والغش و التبليغ عن حدوثهما.
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 T.TEST(: اختبار ت 3-14الجدول رقم )
ترتيب  تقييم

 متوسطات
T ddl Sig. 

(bilatérale) 
Ecart-
type 

Moyenne N الابعاد 

 المحور الثالث 62 3,2088 1,40491 000, 59 13,893 23 حسن

 .SPSS 21عداد الطالبتان بالاعتماد على مخرجات إالمصدر: من 
(: أف الدتوسػػػػػػط الحسػػػػػػابي الإجمػػػػػػابٕ لعبػػػػػػارات الاسػػػػػػتبياف قػػػػػػد بلػػػػػػغ 3-14يوضػػػػػػح الجػػػػػػدوؿ رقػػػػػػم )

(ذ مػػػػػػػا يعػػػػػػػني أف إجابػػػػػػػات الدبحثػػػػػػػين جػػػػػػػا ت ضػػػػػػػمن درجػػػػػػػة 1.40( بػػػػػػػالضراؼ معيػػػػػػػاري قػػػػػػػدر  )3.20)
 .حسنتقييم 

  تعتػػػػػبر هدػػػػػد  العبػػػػػارات ذات دلالػػػػػة معنويػػػػػة إحصػػػػػائية. ولقػػػػػد بً الأخػػػػػد بعػػػػػين الاعتبػػػػػار قيمػػػػػة
sig  وهدػػػػػدا مػػػػػا يقػػػػػود إبٔ تأكيػػػػػد  0.05وهدػػػػػي أقػػػػػل مػػػػػن مسػػػػػتوى  2.222الدقابلػػػػػة لذػػػػػا والػػػػػ  تسػػػػػاوي

الػػػػػ  تفيػػػػػد بوجػػػػػد توجهػػػػػات إلغابيػػػػػة لضػػػػػو التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن خلػػػػػو  =H1الفرضػػػػػية 
 القوائم الدالية من الخطأ والغش والتبليغ عن حدوثهما.
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 خلاصة الفصل:
اسػػػػػػتمارة الاسػػػػػػتبيافذ مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ هدػػػػػػدا الفصػػػػػػل الػػػػػػدي اشػػػػػػتمل علػػػػػػ  الدراسػػػػػػات التطبيقيػػػػػػة بُ 

والػػػػػػػػ  بً توزيعهػػػػػػػػا علػػػػػػػػ  لزػػػػػػػػافظي الحسػػػػػػػػابات والأسػػػػػػػػاتدة الجػػػػػػػػامعيين ولزاسػػػػػػػػبي الدؤسسػػػػػػػػة بُ لرػػػػػػػػاؿ دور 
لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ تحسػػػػػين تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ وبػػػػػاختلبؼ مسػػػػػتوياتهم التعليميػػػػػة وخػػػػػبراتهم 

 الدهنية بً الوصوؿ إبٔ نتائج الدراسة بعد تحليل الاستبياف.
نتػػػػػػائج المحػػػػػػور الأوؿ مػػػػػػن الاسػػػػػػتبياف: مػػػػػػا لؽكػػػػػػن تأكيػػػػػػد  مػػػػػػن النتػػػػػػائج الدتوصػػػػػػل إليهػػػػػػا متوسػػػػػػط 

هدػػػػدا مػػػػا بً قبولػػػػه درجػػػػة عاليػػػػة ومػػػػن مقيػػػػاس تحليػػػػل مسػػػػتوى الألعيػػػػة نسػػػػتنتج أف  23.3351 :الحسػػػػابي
يػػػػػدؿ علػػػػػ  أف لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات يلتػػػػػزـ بتحقيػػػػػق التطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ لإعػػػػػداد القػػػػػوائم 

 ية كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.الدال
نتػػػػػػائج المحػػػػػػور الثػػػػػػاني مػػػػػػن الاسػػػػػػتبياف: مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ النتػػػػػػائج الدتحصػػػػػػل عليهػػػػػػا متوسػػػػػػط الحسػػػػػػابي: 

هدػػػػػػدا مػػػػػػا  بً قبولػػػػػػه بدرجػػػػػػة عاليػػػػػػةمػػػػػػن مقيػػػػػػاس تحليػػػػػػل مسػػػػػػتوى الألعيػػػػػػة نسػػػػػػتنتج أف  3.22779286
والإفصػػػػػاح كمػػػػػا نػػػػػص عليػػػػػه  يػػػػػدؿ علػػػػػ  أف لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات يلتػػػػػزـ بتحقيػػػػػق التطبيػػػػػق متطلبػػػػػات العػػػػػرض

 .النظاـ المحاسبي الدابٕ
نتػػػػػػائج المحػػػػػػور الثالػػػػػػث مػػػػػػن الاسػػػػػػتبياف: مػػػػػػن خػػػػػػلبؿ النتػػػػػػائج الدتحصػػػػػػل عليهػػػػػػا متوسػػػػػػط الحسػػػػػػابي 

هدػػػػػػدا مػػػػػػا يػػػػػػدؿ  بً قبولػػػػػػه بدرجػػػػػػة عاليػػػػػػةمػػػػػػن مقيػػػػػػاس تحليػػػػػػل مسػػػػػػتوى الألعيػػػػػػة نسػػػػػػتنتج أف  3.20885
علػػػػػ  أف لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات يلتػػػػػزـ بػػػػػالتحقيق مػػػػػن خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة مػػػػػن الخطػػػػػأ والغػػػػػش والتبليػػػػػغ عػػػػػن 

  حدوثها.  
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حاولنػػػػػا مػػػػػن خػػػػػلبؿ تناولنػػػػػا لدوضػػػػػوع دور لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ تحسػػػػػين تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي 
الدػػػػػػػػابٕ الإدلا  بالػػػػػػػػدور الفعػػػػػػػػاؿ الػػػػػػػػدي يلعبػػػػػػػػه لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات بُ الدؤسسػػػػػػػػة ومػػػػػػػػا هدػػػػػػػػي الصػػػػػػػػعوبات 

الدػػػػػابٕ وهدػػػػػدا مػػػػػن خػػػػػلبؿ الفصػػػػػوؿ الػػػػػثلبث لذػػػػػد  والتحػػػػػديات الػػػػػ  تواجهػػػػػه بُ تطبيقػػػػػه للنظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي 
 وانطلبقا من الفرضيات الأساسية واستخداـ الأساليب والدناهدج الدشار إليها. الدراسة

افظ الحسػػػػػػػابات بُ لزػػػػػػػأف يقػػػػػػػوـ بهػػػػػػػا حيػػػػػػػث بً التعػػػػػػػرؼ علػػػػػػػ  إجػػػػػػػرا ات التػػػػػػػدقيق الػػػػػػػ  لغػػػػػػػب 
الجزائػػػػػػػػػػر عنػػػػػػػػػػد تقييمػػػػػػػػػػه لدقػػػػػػػػػػدرة الدؤسسػػػػػػػػػػة الاقتصػػػػػػػػػػادية علػػػػػػػػػػ  الاسػػػػػػػػػػتمرار بُ النشػػػػػػػػػػاط بالإضػػػػػػػػػػافة إبٔ 

ت تػػػػػػب عليػػػػػػه عػػػػػػن القيػػػػػػاـ بهػػػػػػد  الدهمػػػػػػة. وأيةػػػػػػا بً التوصػػػػػػل إبٔ أف لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات الدسػػػػػػؤوليات الػػػػػػ  
تقػػػػػػع علػػػػػػ  عاتقػػػػػػه مسػػػػػػؤولية التحقػػػػػػق مػػػػػػن ملبئمػػػػػػة وكفايػػػػػػة الإفصػػػػػػاح بُ القػػػػػػوائم الداليػػػػػػةذ بحيػػػػػػث تعتػػػػػػبر 

قانونيػػػػػة ومهنيػػػػػة وأف أي تقصػػػػػير بُ أدا  مهمػػػػػة التػػػػػدقيق خاصػػػػػة بُ لرػػػػػاؿ الإفصػػػػػاح قػػػػػد يعػػػػػرض مسػػػػػؤولية 
 ة أماـ الأطراؼ الدستفيدة والدستخدمة للقوائم الدالية.يت للمسائلة القانونلزافظ الحسابا

مسػػػػػػػػػؤولية الدراجػػػػػػػػػع الخػػػػػػػػػارجي ا ػػػػػػػػػا  اكتشػػػػػػػػػاؼ وتقيػػػػػػػػػيم الغػػػػػػػػػش  كمػػػػػػػػػا بينػػػػػػػػػ  هدػػػػػػػػػد  الدراسػػػػػػػػػة  
والأخطػػػػا  الجوهدريػػػػة للحػػػػد مػػػػن تػػػػأثير لساطرهدػػػػا علػػػػ  مصػػػػداقية القػػػػوائم الداليػػػػة وذلػػػػ  مػػػػن خػػػػلبؿ التعػػػػرؼ 

أ علػػػػػ  مسػػػػػتوى القػػػػػوائم الداليػػػػة ولرػػػػػالات ارتكابهػػػػػا وكػػػػػدا الارتباطػػػػػات علػػػػ  مؤشػػػػػرات وجػػػػػود اتػػػػػش والخطػػػػ
 الغير قانونية عل  مستوى تل  القوائم.

وهدػػػػػو مػػػػػا دفػػػػػػع بالدشػػػػػرع الجزائػػػػػػري إبٔ تفػػػػػويض وتعيػػػػػين لزػػػػػػافظ الحسػػػػػابات كممثػػػػػػل قػػػػػانوني وفػػػػػػني 
عػػػػػايير ولزاسػػػػػبي مسػػػػػتقل علػػػػػ  الدؤسسػػػػػات للعمػػػػػل علػػػػػ  تفعيػػػػػل وتحسػػػػػين  النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ وفقػػػػػا لد

 الأدا  الدهني لمحافظ الحسابات بُ الجزائر.
 نتائج الدراسة واختبار الفرضيات:

 من خلبؿ الدراسة ال  قمنا بها توصلنا إبٔ لرموعة من النتائج وال  لؽكن تلخيصها فيما يلي:
مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق  والػػػػػ  تػػػػػنص علػػػػػ  :الفرضػػػػػية الأوبٔ -1
 الاستغلبؿ كما نص عليها النظاـ المحاسبي الدابٕ. استمرارية

بً التوصػػػػػػػػػػل إبٔ الدتوسػػػػػػػػػػط الحسػػػػػػػػػػابي الإجمػػػػػػػػػػابٕ لعبػػػػػػػػػػارات  T. Testبعػػػػػػػػػػد إجػػػػػػػػػػرا  الإختبػػػػػػػػػػار 
مػػػػػػا يعػػػػػػني أف إجابػػػػػػات الدبحػػػػػػوثين جػػػػػػا ت  1.27بػػػػػػالضراؼ معيػػػػػػاري قػػػػػػدر   3.33الاسػػػػػػتبياف قػػػػػػد بلػػػػػػغ 

بوجػػػػود توجهػػػػات إلغابيػػػػة لضػػػػو التػػػػزاـ  ضػػػػمن تقيػػػػيم حسػػػػن وهدػػػػدا مػػػػا يقػػػػود إبٔ تأكيػػػػد الفرضػػػػية الػػػػ  تفيػػػػد
لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية اسػػػػػتمرارية الاسػػػػػتغلبؿ كمػػػػػا نػػػػػص عليػػػػػه النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي 

 الدابٕ.
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الفرضػػػػػية الثانيػػػػػػة: يلتػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػػالتحقق بتطبيػػػػػق متطلبػػػػػػات العػػػػػرض والإفصػػػػػػاح   -2
 كما نص عليه النظاـ المحاسبي الدابٕ.

تبػػػػػػػين أف الدتوسػػػػػػػػط الحسػػػػػػػػابي الإجمػػػػػػػػابٕ لعبػػػػػػػػارات  T.Testحيػػػػػػػث بعػػػػػػػػد أف بً إجػػػػػػػػرا  اختبػػػػػػػػار 
مػػػػػػا يعػػػػػػني أف إجابػػػػػػات الدبحػػػػػػوثين جػػػػػػا ت  1.15بػػػػػػالضراؼ معيػػػػػػاري قػػػػػػدر   3.22الاسػػػػػػتبياف قػػػػػػد بلػػػػػػغ 

ضػػػػمن درجػػػػة تقيػػػػيم حسػػػػن هدػػػػدا مػػػػا يقػػػػود إبٔ تأكيػػػػد الفرضػػػػية الػػػػ  تفيػػػػد بوجػػػػود توجهػػػػات إلغابيػػػػة لضػػػػو 
ابات بػػػػػػالتحقق مػػػػػػن تطبيػػػػػػق متطلبػػػػػػات العػػػػػػرض والإفصػػػػػػاح كمػػػػػػا نػػػػػػص عليػػػػػػه النظػػػػػػاـ التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػ

 المحاسبي الدابٕ.  
يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق مػػػػػػن خلػػػػػػو القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة مػػػػػػن الخطػػػػػػأ الفرضػػػػػػية الثالثػػػػػػة:  -3

 والغش والتبليغ عن حدوثهما.
لعبػػػػػػػارات  تبػػػػػػػين أف متوسػػػػػػػط الحسػػػػػػػابي الإجمػػػػػػػابٕ T. Testحيػػػػػػػث بعػػػػػػػد أف بً إجػػػػػػػرا  اختبػػػػػػػار 

مػػػػػػا يعػػػػػػني أف إجابػػػػػػات الدبحػػػػػػوثين جػػػػػػا ت  1.40بػػػػػػالضراؼ معيػػػػػػاري قػػػػػػدر   3.20الاسػػػػػػتبياف قػػػػػػد بلػػػػػػغ 
وهدػػػػدا مػػػػا يقػػػػود إبٔ تأكيػػػػد الفرضػػػػية الػػػػ  تفيػػػػد بوجػػػػود توجهػػػػات إلغابيػػػػة لضػػػػو  ضػػػػمن درجػػػػة تقيػػػػيم حسػػػػن

  وثهما.إلتزاـ لزافظ الحسابات بالتحقق من خلو القوائم الدالية من الخطأ والغش والتبليغ عن حد
 نتائج الدراسة:

 خلص  دراستنا إبٔ النتائج التالية:
لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات هدػػػػػو شػػػػػخص مهػػػػػني مسػػػػػتقل لؽكػػػػػن الاعتمػػػػػاد عليػػػػػه بُ الحكػػػػػم علػػػػػ  مػػػػػدة  -

 عدالة وصدؽ القوائم الدالية من طرؼ إدارة الدؤسسة لزل التدقيق.
الدتعػػػػػػػارؼ عليهػػػػػػػا الػػػػػػػ  التػػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بقواعػػػػػػػد أخلبقيػػػػػػػة الدهنػػػػػػػة ومعػػػػػػػايير التػػػػػػػدقيق  -

  عله شخصا مهنيا لز ؼ وأمين.
 يسمح بتوفير الدعلومات الدالية مفصلة ودقيقة تعكس الصورة الصادقة للوضعية الدالية. -
حػػػػػػػرص النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ علػػػػػػػ  خدمػػػػػػػة الأطػػػػػػػراؼ الدسػػػػػػػتخدمة للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة وذلػػػػػػػ   -
 وقابلية الدقارنة.معلومات لزاسبية ومالية تتميز بالدوثوقية بتقدنً 

جمػػػػػػع العناصػػػػػػر الدقنعػػػػػػة الكافيػػػػػػة والدلبئمػػػػػػة مػػػػػػن اجػػػػػػل تقػػػػػػدير صػػػػػػحة يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات  -
  فرضية استمرارية الاستغلبؿ الدوضوعة من طرؼ الإدارة أثنا  إعداد وعرض الكشوؼ الدالية.

تعبػػػػػػث يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات الانتبػػػػػػا  للعناصػػػػػػر الدقنعػػػػػػة أو الظػػػػػػروؼ الػػػػػػ  مػػػػػػن شػػػػػػأ ا أف  -
 بشكل كبير حوؿ قدرة الكياف عل  مواصلة الاستغلبؿ.
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يلتػػػػػزـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات التخطػػػػػيط لعمليػػػػػة التػػػػػدقيق لكػػػػػي يػػػػػتم إلصػػػػػاز التػػػػػدقيق بطريقػػػػػة فعالػػػػػة  -
 وذل  من أجل كفيض لساطر التدقيق للمستوى الأدنى.

نػػػػػػات يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات تحديػػػػػػد وتقيػػػػػػيم لسػػػػػػاطر الأخطػػػػػػا  الجوهدريػػػػػػة علػػػػػػ  مسػػػػػػتوى البيا -
 الدالية وعند مستوى الاثبات لفئات الدعاملبت وأرصدة الحسابات والإفصاحات.

التػػػػػػزاـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػالتحقق مػػػػػػن خلػػػػػػو القػػػػػػوائم الداليػػػػػػة مػػػػػػن التحريفػػػػػػات والتلبعبػػػػػػات  -
 النا ة عن الخطأ والغش بُ القوائم الدالية.

الدكتشػػػػػػفة أثنػػػػػػا  عمليػػػػػػة  يلتػػػػػػزـ لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػ بلبغ الجهػػػػػػات الدعنيػػػػػػة بمختلػػػػػػ  الجػػػػػػرائم -
 التدقيق. 

 :اسةلدر اتوصيات  -
 عل  ضو  النتائج ال  بً التوصل إليها لؽكن تقدنً التوصيات التالية:

ضػػػػػػػرورة الاهدتمػػػػػػػاـ أكثػػػػػػػر بمهنػػػػػػػة لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات ومنحػػػػػػػه الاسػػػػػػػتقلبلية التامػػػػػػػة لأدا  عملػػػػػػػه  -
 عل  أحسن وجه.

 نظرا لألعيتها بالنسبة لحياة الدؤسسة. ضرورة الاهدتماـ بفرضية استمرارية الاستغلبؿ -
ضػػػػػػرورة الالتػػػػػػزاـ أكثػػػػػػر بتػػػػػػدقيق الحسػػػػػػابات ذات الدخػػػػػػاطر الدرتفعػػػػػػة مػػػػػػن أجػػػػػػل اكتشػػػػػػاؼ أي  -

 أخطا  أو تحريفات بها. 
إجػػػػػػرا  دورات التكوينيػػػػػػة لمحػػػػػػافظي الحسػػػػػػابات بُ ميػػػػػػداف النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ تماشػػػػػػيا مػػػػػػع   -

 كل تحديث.
تشػػػػػػػػجيع الدبػػػػػػػػادرات الػػػػػػػػ  يقػػػػػػػػوـ بهػػػػػػػػا أعةػػػػػػػػا  انلػػػػػػػػس الػػػػػػػػوطني للمحاسػػػػػػػػبة والغرفػػػػػػػػة الوطنيػػػػػػػػة  -

  الدابٕ.لمحافظي الحاسبات من أجل تقييمذ تحسين النظاـ المحاسبي
 مقترحات الدراسة: -

 تية:نوصي ب جرا  الدراسات الدستقبلية بُ الجوانب البحثية اب
 افظ الحسابات لاحتياجات مستخدمي القوائم الدالية.مدى مراعاة لز -
 شل الدؤسسات الاقتصادية الجزائرية.مدى مسؤولية لزافظ الحسابات عن ف -
مػػػػػػدى التػػػػػػزاـ لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بػػػػػػ جرا ات التقيػػػػػػػيم لسػػػػػػاطر الأخطػػػػػػا  والغػػػػػػػش عنػػػػػػد تػػػػػػػدقيق  -

 القوائم الدالية.
 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عـــراجــمـائمة الـق
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 قائمة المراجع:
 الكتب: -2
أبػػػػػػػو خةػػػػػػػرة حسػػػػػػػاـ عبػػػػػػػد الله ذ حشػػػػػػػيش حسػػػػػػػين سمػػػػػػػيرذ "نظػػػػػػػم الدعلومػػػػػػػات المحاسػػػػػػػبية" مكتبػػػػػػػة  .1

 الأردف. -انتمع العربي للنشر والتوزيعذ الطبعة الأوبٔذ عماف
الجوانػػػػػب النظريػػػػػة أبػػػػػو نصػػػػػار لزمػػػػػدذ  يػػػػػدات جمعػػػػػةذ "معػػػػػايير المحاسػػػػػب والإبػػػػػلبغ الدػػػػػابٕ الدوليػػػػػة  .2

 .2013والعلمية"ذ دار وائلذ عمافذ الأردفذ 
أبوزيػػػػػػػد لزمػػػػػػػد الدػػػػػػػبروؾذ "المحاسػػػػػػػبة الدوليػػػػػػػة وانعكاسػػػػػػػاتها علػػػػػػػ  الػػػػػػػدوؿ العربيػػػػػػػة"ذ ايػػػػػػػ اؾ للطباعػػػػػػػة  .3

 .2005ذ 4والنشر والتوزيعذ الطبعة 
اسػػػػػ  بُ بوديػػػػػاف مػػػػػراد ذ دور الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بُ تحسػػػػػين القػػػػػوائم الداليػػػػػةذ مػػػػػدكرة لنيػػػػػل شػػػػػهادة م .4

 .2015 -2014علوـ التسييرذ لزاسبة وإدارة الداليةذ جامعة لزمد الصديق بن لػيذ جيجلذ 
التكرتيكػػػػػػػي إسماعيػػػػػػػل لػػػػػػػػي و خػػػػػػػروفذ "أسػػػػػػػس ومبػػػػػػػادئ المحاسػػػػػػػبة الداليػػػػػػػة"ذ دار الحامػػػػػػػد للنشػػػػػػػرذ  .5

 .2008عمافذ 
التهػػػػػػػامي طػػػػػػػواهدر لزمػػػػػػػدذ مسػػػػػػػعود صػػػػػػػديقيذ الدراجعػػػػػػػة وتػػػػػػػدقيق الحسػػػػػػػاباتذ ديػػػػػػػواف الدطبوعػػػػػػػات  .6
 .2003لجامعيةذ الجزائرذ ا
الجحػػػػػػاوي طػػػػػػلبؿ ذ الزوبعػػػػػػي سػػػػػػابٓذ "القيػػػػػػاس المحاسػػػػػػبي ولزدداتػػػػػػه وانعكاسػػػػػػاته علػػػػػػ  رأي مراقػػػػػػب  .7

 .2014الحسابات"ذ دار اليازوريذ الأردفذ 
الجعػػػػػرات خالػػػػػد جمػػػػػاؿذ "معػػػػػاير التقػػػػػارير الداليػػػػػة الدوليػػػػػة"ذ إثػػػػػرا  للنشػػػػػر والتوزيػػػػػعذ الأردفذ الطبعػػػػػة  .8

 .2008الأوبٔذ 
حلمػػػػػػػػػيذ الدػػػػػػػػػدخل الحػػػػػػػػػديث لتػػػػػػػػػدقيق الحسػػػػػػػػػاباتذ دار الصػػػػػػػػػفا  للنشػػػػػػػػػرذ عمػػػػػػػػػافذ  جمعػػػػػػػػػة أ ػػػػػػػػػد .9

2000. 
حنػػػػػػاف رضػػػػػػواف حلػػػػػػوةذ البلػػػػػػداوي نػػػػػػزار فلػػػػػػيحذ "مبػػػػػػادئ المحاسػػػػػػبة الداليػػػػػػة"ذ إثػػػػػػرا  للنشػػػػػػر والتوزيػػػػػػعذ  .10

 .2009الطبعة الثانيةذ 
الحيػػػػػػػػابٕ وليػػػػػػػػد نػػػػػػػػاجيذ علػػػػػػػػواف بػػػػػػػػدر لزمػػػػػػػػدذ "المحاسػػػػػػػػبة الداليػػػػػػػػة بُ قيػػػػػػػػاس والاعػػػػػػػػ اؼ وإفصػػػػػػػػاح  .11
 .2002الأردفذ  -سبي"ذ دار الوراؽذ عمافلزا
دحػػػػػػػػدوح حسػػػػػػػػين أ ػػػػػػػػدذ القاضػػػػػػػػي حسػػػػػػػػين يوسػػػػػػػػ ذ "مراجعػػػػػػػػة الحسػػػػػػػػابات الدتقدمػػػػػػػػة الإطػػػػػػػػار  .12

 .2009ذ دار الثقافةذ عمافذ 1النظري والإجرا ات العلمية"ذ ط
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دحػػػػػدوح حسػػػػػين أ ػػػػػدذ القاضػػػػػي حسػػػػػين يوسػػػػػ ذ مراجعػػػػػة الحسػػػػػابات الدتقدمػػػػػة الإطػػػػػار النظػػػػػري  .13
 .2012ذ 1الأردفذ الطبعة  -دار الثقافة للنشر والتوزيعذ عماف والإجرا ات العمليةذ

الػػػػػػدهدراوي كمػػػػػػاؿ الػػػػػػدين مصػػػػػػطف ذ "لزاسػػػػػػبة الشػػػػػػركات تحليػػػػػػل النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبة"ذ دار الكتػػػػػػػاب  .14
 .2008الحديثذ مصرذ 

رأفػػػػػػ  سػػػػػػلبمة لزمػػػػػػد و خػػػػػػروفذ "علػػػػػػم تػػػػػػدقيق الحسػػػػػػابات العملػػػػػػي"ذ الطبعػػػػػػة الأوبٔذ دار الدسػػػػػػيرة  .15
 .2011ذ للطباعة والنشرذ عماف

الرمػػػػػاحي نػػػػػواؼ لزمػػػػػد عبػػػػػاسذ مراجعػػػػػة الدعػػػػػاملبت الداليػػػػػةذ دار صػػػػػفا  للنشػػػػػر والتوزيػػػػػعذ عمػػػػػافذ  .16
2009. 

عمػػػػػػافذ -سػػػػػػواد زاهدػػػػػػرة توفيػػػػػػقذ مراجعػػػػػػة الحسػػػػػػابات والتػػػػػػدقيقذ دار الرايػػػػػػة للنشػػػػػػر والتوزيػػػػػػعذ الأردف .17
2009. 

 .1996شتيوي إدريس عبد السلبـ ذ الدراجعة معايير وإجرا اتذ دار النهةةذ بيروتذ  .18
ذ مكتبػػػػػػة "IOS/IFRSشػػػػػػنوؼ شػػػػػػعيبذ "لزاسػػػػػػبة الدؤسسػػػػػػة طرقػػػػػػا للمعػػػػػػايير المحاسػػػػػػبية الدوليػػػػػػة  .19

 .2008الشركة الجزائريةذ طبعة الأوبٔذ الجزائرذ 
الصػػػػػباف لزمػػػػػد سمػػػػػيرذ الأصػػػػػوؿ العلميػػػػػة للمراجعػػػػػة بػػػػػين نظريػػػػػة والدمارسػػػػػةذ الػػػػػدار الجامعيػػػػػةذ مصػػػػػرذ  .20

1993. 
أصػػػػػػػوؿ الدراجعػػػػػػة الداخليػػػػػػػة والخارجيػػػػػػةذ دار نشػػػػػػػر الصػػػػػػباف لزمػػػػػػد سمػػػػػػػيرذ الفيػػػػػػومي لزمػػػػػػػد لزمػػػػػػدذ  .21

 الثقافةذ مصر.
الصػػػػػػػػباف لزمػػػػػػػػد سمػػػػػػػػيرذ الفيػػػػػػػػومي لزمػػػػػػػػدذ "الدراجعػػػػػػػػة بػػػػػػػػين النظريػػػػػػػػة والتطبيػػػػػػػػق"ذ الػػػػػػػػدار الجامعيػػػػػػػػةذ  .22

 .1990الاسكندريةذ مصرذ 
 .1997الصباف لزمد سميرذ الدراجعة الخارجيةذ طبع نشر وتوزيعذ مصرذ  .23
و ليػػػػػػات التطبيػػػػػػقذ الػػػػػػدار الجامعيػػػػػػة الإسػػػػػػكندريةذ مصػػػػػػػرذ  الصػػػػػػباف لزمػػػػػػد سمػػػػػػيرذ نظريػػػػػػة الدراجعػػػػػػة .24

2003. 
الصػػػػػحن عبػػػػػد الفتػػػػػاح لزمػػػػػدذ أبػػػػػو زيػػػػػر كمػػػػػاؿ خليفػػػػػةذ الدراجعػػػػػة علمػػػػػا وعمػػػػػلبذ مؤسسػػػػػة شػػػػػباب  .25

 .1991جامعة الإسكندريةذ مصرذ 
الصػػػػػػػحن عبػػػػػػػػد الفتػػػػػػػػاح لزمػػػػػػػدذ و خػػػػػػػػروفذ أصػػػػػػػػوؿ الدراجعػػػػػػػػةذ الػػػػػػػدار الجامعيػػػػػػػػة للنشػػػػػػػػر والتوزيػػػػػػػػعذ  .26

 .2000 -1999الإسكندريةذ 
 الصحن عبد الفتاحذ أصوؿ الدراجعة الداخلية والخارجيةذ دار النشر الثقافةذ مصر. .27
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صػػػػػفار هدػػػػػادي رضػػػػػاذ "مبػػػػػادئ المحاسػػػػػبة الداليػػػػػة الأسػػػػػس العلميػػػػػة بُ قيػػػػػاس المحاسػػػػػبي"ذ دار الثقافػػػػػة  .28
 .2011للنشرذ عمافذ 

جػػػػػػواف  ذ09طيطػػػػػوس فتحػػػػػيذ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ الجزائػػػػػػرذ دفػػػػػاتر السياسػػػػػية والقػػػػػانوفذ العػػػػػدد  .29
 ذ جامعة سعيدة )الجزائر(. 2013

عبػػػػػد العػػػػػادؿ طػػػػػارؽ  ػػػػػادذ "التقػػػػػارير الداليػػػػػة أسػػػػػس الإعػػػػػداد والعػػػػػرض والتحليػػػػػل"ذ دار الجامعيػػػػػةذ  .30
 .2005مصرذ 
عبػػػػد العػػػػاؿ طػػػػارؽ  ػػػػادذ "دليػػػػل تطبيػػػػق معػػػػايير المحاسػػػػبة الدوليػػػػة والدعػػػػايير العربيػػػػة الدتوافقػػػػة معهػػػػا"ذ  .31

 .2008ريةذ مصرذ الجز  الأوؿذ الدار الجامعية اسكند
 .2005عبد العاؿ طارؽذ "التقارير الدالية"ذ دار الثقافة للنشر والتوزيعذ مصرذ  .32
عبػػػػػد الله خالػػػػػد أمػػػػػينذ تػػػػػدقيق الحسػػػػػاباتذ الناشػػػػػر الشػػػػػركة العربيػػػػػة الدتحػػػػػدة للتسػػػػػويق والتوريػػػػػداتذ  .33

2014. 
دار وائػػػػػػػل الناحيػػػػػػػة النظريػػػػػػػةذ الطبعػػػػػػػة الثانيػػػػػػػةذ  -عبػػػػػػػد الله خالػػػػػػػد أمػػػػػػػينذ علػػػػػػػم تػػػػػػػدقيق الحسػػػػػػػابات .34

 .2004للنشرذ عمافذ 
علػػػػػػي عبػػػػػػد الوهدػػػػػػاب نصػػػػػػرذ "مسػػػػػػؤولية مراقػػػػػػب الحسػػػػػػابات عػػػػػػن كشػػػػػػ  الغػػػػػػش والفسػػػػػػاد وتسػػػػػػل  .35

 .2011الأمواؿ"ذ دار النشر والتوزيع الجامعية الاسكندريةذ مصرذ 
العنػػػػػػػابٌ رضػػػػػػػواف ذ رأفػػػػػػػ  سػػػػػػػلبمة و خػػػػػػػروفذ "مبػػػػػػػادئ المحاسػػػػػػػبة وتطبيقاتهػػػػػػػا"ذ دار وائػػػػػػػل للنشػػػػػػػرذ  .36

 .2013الأردفذ  -الجز  الأوؿذ عماف
العنػػػػػػػػابٌ رضػػػػػػػػواف و خػػػػػػػػروفذ "مبػػػػػػػػادئ المحاسػػػػػػػػبة وتطبيقاتهػػػػػػػػا"ذ دار وائػػػػػػػػل للنشػػػػػػػػرذ طبعػػػػػػػػة الثانيػػػػػػػػةذ  .37

 .2013الأردفذ 
القاضػػػػػػي حسػػػػػػػينذ  ػػػػػػداف مػػػػػػػأموفذ "المحاسػػػػػػبة الدولػػػػػػػة ومعاييرهدػػػػػػا"ذ دار الثقافػػػػػػػة للنشػػػػػػر والتوزيػػػػػػػعذ  .38

 .2008عماف الأردفذ طبعة الأوبٔذ 
صػػػػػػػوؿ ومبػػػػػػػادئ و ليػػػػػػػات سػػػػػػػير الحسػػػػػػػابات وفػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ كتػػػػػػػوش عاشػػػػػػػورذ "المحاسػػػػػػػبة العامػػػػػػػة الأ .39

 .2011المحاسبي الدابٕ"ذ ديواف الدطبوعات الجامعيةذ الجزائرذ 
لطفػػػػػػػي أمػػػػػػػين السػػػػػػػيد أ ػػػػػػػدذ دراسػػػػػػػات متقدمػػػػػػػة بُ الدراجعػػػػػػػة وخػػػػػػػدمات التأكػػػػػػػدذ الناشػػػػػػػر الػػػػػػػدار  .40

 .2007الجامعية الإسكندريةذ مصرذ 
مػػػػػػػداحي عثمػػػػػػػافذ "أهدػػػػػػػداؼ القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة"ذ لرلػػػػػػػة الاقتصػػػػػػػاد الجديػػػػػػػدذ الدركػػػػػػػز الجػػػػػػػامعي خمػػػػػػػيس  .41

 .2012سبتمبرذ  7مليانةذ العدد 
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نظمػػػػػػي إيهػػػػػػابذ العػػػػػػزب هدػػػػػػاني ذ تػػػػػػدقيق الحسػػػػػػابات الإطػػػػػػار النظػػػػػػريذ دار وائػػػػػػل للنشػػػػػػرذ الأردفذ  .42
 .2012عمافذ طبعة الثانيةذ 

جعػػػػػػػػػػػة الحسػػػػػػػػػػاباتذ الػػػػػػػػػػػدار الجامعيػػػػػػػػػػػةذ نػػػػػػػػػػور أ ػػػػػػػػػػػد لزمػػػػػػػػػػد و خػػػػػػػػػػػروفذ دراسػػػػػػػػػػػة متقدمػػػػػػػػػػة بُ مرا .43
 .2007الإسكندريةذ مصرذ 

ذ ديػػػػػػػػػواف 3يػػػػػػػػػونس لزمػػػػػػػػػدذ الدراجعػػػػػػػػػة ومراقبػػػػػػػػػة الحسػػػػػػػػػابات مػػػػػػػػػن النظريػػػػػػػػػة إبٔ التطبيػػػػػػػػػقذ الطبعػػػػػػػػػة  .44
 .2008الدطبوعات الجامعيةذ الجزائرذ 

 الأطروحات والرسائل الجامعية:-0
لزمػػػػػػد مػػػػػػرادذ "ضػػػػػػرورة تكييػػػػػػ  بنيػػػػػػة المحاسػػػػػػبة بػػػػػػالجزائر مػػػػػػع متطلبػػػػػػات نظػػػػػػاـ لزاسػػػػػػبي مػػػػػػابٕ   يػػػػػػ  .1

ذ 3"ذ أطروحػػػػػػػػػة دكتػػػػػػػػػورا ذ كصػػػػػػػػػص نقػػػػػػػػػود وماليػػػػػػػػػةذ جامعػػػػػػػػػة جزائػػػػػػػػػر 2013 -2010خػػػػػػػػػلبؿ فػػػػػػػػػ ة 
2013- 2014. 

بعاشػػػػػػػػي خالػػػػػػػػدذ "مػػػػػػػػدى مراعػػػػػػػػاة لزػػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػػابات لتطبيػػػػػػػػق نظػػػػػػػػاـ لزاسػػػػػػػػبي مػػػػػػػػابٕ"ذ أطروحػػػػػػػػة  .2
 .2021-2020اقبةذ جامعة سيدي بلعباسذ سنة دكتورا ذ كصص لزاسبة ومر 

بػػػػػػن زاوي لزمػػػػػػد صػػػػػػابرذ فعاليػػػػػػة الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة بُ التسػػػػػػيير الجبػػػػػػائي للمؤسسػػػػػػة الاقتصػػػػػػػاديةذ  .3
فحػػػػػػػص لزاسػػػػػػػبيذ مػػػػػػػدكرة شػػػػػػػهادة ماسػػػػػػػ ذ فحػػػػػػػص لزاسػػػػػػػبيذ جامعػػػػػػػة لزمػػػػػػػد خةػػػػػػػيرذ بسػػػػػػػكرةذ سػػػػػػػنة 

2014- 2015 . 
بات بُ اكتشػػػػػػاؼ الغػػػػػػش والخطػػػػػػأ بُ الحلػػػػػػو مصػػػػػػطف  شػػػػػػرينذ "الدسػػػػػػؤولية الدهنيػػػػػػة لدػػػػػػدققي الحسػػػػػػا .4

القػػػػػوائم الداليػػػػػة"ذ رسػػػػػالة ماجسػػػػػتير بُ المحاسػػػػػبة والتمويػػػػػل تػػػػػير منشػػػػػورةذ قسػػػػػم المحاسػػػػػبة والتمويػػػػػلذ كليػػػػػػة 
 .2012التجارةذ جامعة الإسلبميةذ تزةذ 

زيػػػػػػػادي كرلؽػػػػػػػةذ أثػػػػػػػر الدراجعػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػة بُ تحسػػػػػػػين الأدا  الدػػػػػػػابٕ للمؤسسػػػػػػػة الاقتصػػػػػػػاديةذ مػػػػػػػدكرة  .5
سػػػػػػ ذ علػػػػػػوـ تسػػػػػػييرذ كصػػػػػػص ماليػػػػػػة تأمينػػػػػػات وتسػػػػػػيير الدخػػػػػػاطرذ جامعػػػػػػة العػػػػػػربي بػػػػػػن لنيػػػػػػل شػػػػػػهادة ما

 .2013 -2012مهيديذ أـ البواقيذ 
شػػػػػػػادبٕ إكػػػػػػػراـذ دور الدراجعػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػة بُ تحسػػػػػػػػين جػػػػػػػودة الدعلومػػػػػػػة المحاسػػػػػػػبيةذ مػػػػػػػدكرة مقدمػػػػػػػػة   .6

-2012كجػػػػز  مػػػػن متطلبػػػػات نيػػػػل شػػػػهادة الداسػػػػ  تػػػػدقيق المحاسػػػػبيذ جامعػػػػة لزمػػػػد خيةػػػػرذ بسػػػػكرةذ 
2013. 

العلػػػػػوؿ عبػػػػػد الدػػػػػنعم عطػػػػػاذ "دور الإفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي بُ دعػػػػػم نظػػػػػاـ الرقابػػػػػة والدسػػػػػا لة بُ الشػػػػػركات  .7
الدسػػػػػػالعات العامػػػػػػة"ذ شػػػػػػهادة لنيػػػػػػل ماجسػػػػػػتيرذ المحاسػػػػػػبة والتمويػػػػػػلذ كليػػػػػػة التجػػػػػػارةذ الجامعػػػػػػة الإسػػػػػػلبمية 

 بغزة.
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ل تطبيػػػػػق عمػػػػػار فاطمػػػػػة زهدػػػػػرةذ "مهمػػػػػة لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ تحليػػػػػل حسػػػػػابات مؤسسػػػػػات بُ ظػػػػػ .8
 .2014-2013نظاـ لزاسبي مابٕ"ذ مدكرة ماس ذ كصص تدقيق جبائيذ جامعة شل ذ 

عيػػػػػػادي عبػػػػػػد القػػػػػػادر ذ "دور ألعيػػػػػػة نظػػػػػػاـ الدعلومػػػػػػات المحاسػػػػػػبي واكػػػػػػاذ قػػػػػػرارات التمويػػػػػػل"ذ مػػػػػػدكرة  .9
-2007ماجسػػػػػػتيرذ كصػػػػػػص ماليػػػػػػة ولزاسػػػػػػبةذ جامعػػػػػػة حسػػػػػػيبة بػػػػػػن بػػػػػػوعليذ الجزائػػػػػػرذ تػػػػػػير منشػػػػػػورةذ 

2008. 
سػػػػػػػالديذ "التحليػػػػػػػل الدػػػػػػػابٕ للقػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة وفػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ"ذ مػػػػػػػدكرة  لزعػػػػػػػر لزمػػػػػػػد .11

 .2011ماجستيرذ جامعة قسنطينةذ الجزائرذ 
لعويسػػػػػػػػػي أمينػػػػػػػػػةذ دور الدراجعػػػػػػػػػة الخارجيػػػػػػػػػة بُ تحسػػػػػػػػػين نظػػػػػػػػػاـ الرقابػػػػػػػػػة الداخليػػػػػػػػػة الخػػػػػػػػػاص بػػػػػػػػػدورة  .11

ة وماليػػػػػةذ جامعػػػػػة العػػػػػربي بػػػػػن الدخػػػػػزوفذ مػػػػػدكرة لنيػػػػػل شػػػػػهادة ماسػػػػػ  أكػػػػػادلؽي بُ علػػػػػوـ التجاريػػػػػةذ لزاسػػػػػب
 .2016-2015مهيديذ أـ بواقيذ 

لوديػػػػػة مػػػػػرنًذ  فػػػػػاؽ تطػػػػػوير مراجعػػػػػة الحسػػػػػابات بُ الجزائػػػػػر وفػػػػػق معػػػػػايير الدراجعػػػػػة الدوليػػػػػةذ مػػػػػدكرة  .12
 .2012كرج لنيل شهادة ماس ذ كصص تدقيق لزاسبيذ جامعة الواديذ 

اليػػػػػة بُ كشػػػػػ  لشارسػػػػػات المحاسػػػػػبة لزبػػػػػوب مولػػػػػدي و خػػػػػروفذ فعاليػػػػػة الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة للقػػػػػوائم الد .13
 -2017الإبداعيػػػػػػةذ مػػػػػػدكرة لنيػػػػػػل شػػػػػػهادة ماسػػػػػػ ذ المحاسػػػػػػبةذ جامعػػػػػػة الشػػػػػػهيد لخةػػػػػػر الػػػػػػواديذ سػػػػػػنة 

2018 . 
دواري فتيحػػػػػةذ "تفهػػػػػم عمليػػػػػة تطبيػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ بُ الدؤسسػػػػػات الجزائريػػػػػة"ذ مػػػػػدكرة مػػػػػ .14

 .2018 -2017ماس ذ كصص لزاسبة وجباية معمقةذ جامعة تيارتذ 
الذػػػػػا ي لزمػػػػػد لزمػػػػػود وائػػػػػلذ مػػػػػدى كفايػػػػػة الدؤشػػػػػرات الداليػػػػػة والفنيػػػػػة الدسػػػػػتخدمة مػػػػػن قبػػػػػل مراجػػػػػع  .15

الحسػػػػػابات للتقيػػػػػيم القػػػػػدرة مؤسسػػػػػات علػػػػػ  اسػػػػػتمراريةذ أطروحػػػػػة مقدمػػػػػة لنيػػػػػل درجػػػػػة دكتػػػػػورا  بُ علػػػػػوـ 
 .2014 -2013ذ 3التجارية فرع المحاسبة والتدقيقذ جامعة الجزائر 

لذ مػػػػدى كفايػػػػة الدؤشػػػػرات الداليػػػػةذ الفنيػػػػة الدسػػػػتخدمة مػػػػن قبػػػػل مراجعػػػػي الذػػػػا ي لزمػػػػد لزمػػػػود وائػػػػ .16
الحسػػػػػابات بتقيػػػػػيم قػػػػػدرة الدؤسسػػػػػات علػػػػػ  الاسػػػػػتثماريةذ أطروحػػػػػة مقدمػػػػػة لنيػػػػػل درجػػػػػة دكتػػػػػورا  بُ علػػػػػوـ 

 .  2014 -2013ذ 3التجاريةذ لزاسبة والتدقيقذ جامعة الجزائر 

 المجلات: -3
سػػػػػليمافذ "دوافػػػػػع و ثػػػػػار الانتقػػػػػاؿ إبٔ نظػػػػػاـ لزاسػػػػػبي مػػػػػابٕ الجديػػػػػد بُ الجزائػػػػػر"ذ لرلػػػػػة ر ى  بلعػػػػػور .1

 .2014ذ جامعة تردايةذ الجزائرذ  06اقتصاديةذ العدد 
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بػػػػػػػػن فػػػػػػػػرج زوينػػػػػػػػة ذ "الا اهدػػػػػػػػات العالديػػػػػػػػة بُ الإفصػػػػػػػػاح بػػػػػػػػالبنوؾ التجاريػػػػػػػػة"ذ مداخلػػػػػػػػة بُ الدلتقػػػػػػػػ   .2
ؤسسػػػػػة علػػػػػ  ضػػػػػو  التحػػػػػولات المحاسػػػػػبية الدوليػػػػػةذ جامعػػػػػة الػػػػػوطني الأوؿذ مسػػػػػتجدات الألفيػػػػػة الثالثػػػػػةذ الد

 .2007نوفمبرذ  22-21باجي لستارذ عنابةذ 
بػػػػػػػن لػػػػػػػػي علػػػػػػػي ذ لعمػػػػػػػور رمليػػػػػػػة ذ "مسػػػػػػػؤولية لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بُ الحػػػػػػػرص علػػػػػػػ  اسػػػػػػػػتمرارية  .3

(ذ جامعػػػػػػة تردايػػػػػػة )الجزائػػػػػػر(ذ 04(ذ العػػػػػػدد )03الاسػػػػػػتغلبؿ"ذ لرلػػػػػػة اقتصػػػػػػاد الدػػػػػػاؿ والأعمػػػػػػاؿذ لرلػػػػػػد )
2020. 

ذ الدوافػػػػػػػػػػػػق لػػػػػػػػػػػػػ 74ريػػػػػػػػػػػػدة الرسميػػػػػػػػػػػػة "الجمهوريػػػػػػػػػػػػة الجزائريػػػػػػػػػػػػة الدلؽقراطيػػػػػػػػػػػػة الشػػػػػػػػػػػػعبية"ذ العػػػػػػػػػػػػدد الج .4
 .03ذ الدادة 25/10/2007
الدوافػػػػػػق  1429رجػػػػػػب  23ذ القػػػػػػرار الدػػػػػػؤرخ بُ 19الجريػػػػػػدة الرسميػػػػػػة للجمهوريػػػػػػة الجزائريػػػػػػةذ العػػػػػػدد  .5
هاذ الدػػػػػػادة ذ الدتةػػػػػػمن قواعػػػػػػد التقيػػػػػػيم والمحاسػػػػػػبة ولزتػػػػػػوى الكشػػػػػػوؼ وعرضػػػػػػ2008يوليػػػػػػو سػػػػػػنة  26لػػػػػػػ 

230. 
الجمهػػػػودي إلؽػػػػػاف عبػػػػػد الفتػػػػاح حسػػػػػن قػػػػػربُذ دور العوامػػػػل الدؤشػػػػػرة علػػػػػ  جػػػػودة الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة  .6

بُ تحسػػػػػػين حوكمػػػػػػة الشػػػػػػركات الدصػػػػػػريةذ لرلػػػػػػة الدراسػػػػػػات التجاريػػػػػػة الدعاصػػػػػػرةذ العػػػػػػدد السػػػػػػادسذ جامعػػػػػػة  
 . 2019كفر الشي ذ كلية التجارة ذ يناير 

 ذ الجزائر.2007لشعبيةذ قانوف التجاريذ منشورات بربٌذ الجمهورية الجزائرية الدلؽقراطية ا .7
حػػػػػوبٕ لزمػػػػػدذ موقػػػػػ  مهنػػػػػة الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بػػػػػالجزائر مػػػػػن الدعػػػػػايير الدوليػػػػػة للمراجعػػػػػةذ معػػػػػارؼ  .8

 .2016ذ جامعة باجي لستارذ عنابةذ ديسمبر 21لرلة علمية لزكمةذ العدد 
ذ مػػػػػنهج مقػػػػػ ح لتطػػػػػوير الإفصػػػػػاح السػػػػػيد أ ػػػػػدذ "مػػػػػدى ألعيػػػػػة الدعلومػػػػػات المحاسػػػػػبية للمسػػػػػتثمرين" .9

 .1993المحاسبي لتنشيط سوؽ الداؿ الدصريذ لرلة البحوث التجاريةذ سنة 
شػػػػػيخي بػػػػػلبؿذ "متطلبػػػػػات الإفصػػػػػاح المحاسػػػػػبي بُ ظػػػػػل تطبيػػػػػق معػػػػػايير المحاسػػػػػبة الأوليػػػػػة وأثػػػػػر  علػػػػػ   .11

 .20تطوير المحتوى الإعلبـ للقوائم الدالية"ذ لرلة دراسات الاقتصاديةذ العدد 
صػػػػػػلبح شػػػػػػاكرذ شػػػػػػعلبف نػػػػػػاظم جبػػػػػػارذ "دور مراقػػػػػػب الحسػػػػػػابات بُ التعزيػػػػػػز الإفصػػػػػػاح صػػػػػػاحب  .11

ذ 03ذ لرلػػػػػػد 09بالتقػػػػػػارير الداليػػػػػػة بُ ظػػػػػػل حوكمػػػػػػة الشػػػػػػركات"ذ لرلػػػػػػة دراسػػػػػػات لزاسػػػػػػبة وماليػػػػػػةذ العػػػػػػدد 
 .2009العراؽذ 

عبػػػػػػدبٕ جػػػػػػيلببٕ و خػػػػػػروفذ "الإفصػػػػػػاح المحاسػػػػػػبي وفػػػػػػق النظػػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ ومػػػػػػدى توافقػػػػػػه مػػػػػػع  .12
ذ جامعػػػػػػة الشػػػػػػهيد 2ذ العػػػػػػدد 4لمحاسػػػػػػبة الدوليػػػػػػة"ذ لرلػػػػػػة الاقتصػػػػػػاد والتنميػػػػػػة الدسػػػػػػتدامةذ انلػػػػػػد معػػػػػػايير ا

 .2021لخةر الواديذ الجزائرذ 
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عيػػػػػػػاش مػػػػػػػاهدر الأمػػػػػػػينذ "مػػػػػػػدى اسػػػػػػػتخداـ مػػػػػػػدقق الحسػػػػػػػابات الخػػػػػػػارجي لدعيػػػػػػػار التػػػػػػػدقيق الػػػػػػػدوبٕ  .13
 .2016اذ ذ سوري38ذ لرلد 4"ذ لرلة جامعة تشرين للبحوث ودراسات العلميةذ العدد 570
فػػػػػػوزي الحػػػػػػاج أ ػػػػػػد و خػػػػػػروفذ الرقابػػػػػػة علػػػػػػ  جػػػػػػودة الدراجعػػػػػػة الخارجيػػػػػػة بُ الجزائػػػػػػر بُ ظػػػػػػل تبػػػػػػني  .14

ذ  جامعػػػػػػة الػػػػػػوادي ) 01ذ العػػػػػػدد 02معػػػػػػايير الدراجعػػػػػػة المحليػػػػػػةذ لرلػػػػػػة الحاسػػػػػػبةذ التػػػػػػدقيق والداليػػػػػػةذ انلػػػػػػد 
 .2020الجزائر(ذ 

تخداـ علػػػػػػػ  القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة"ذ قػػػػػػاد أ ػػػػػػػد نػػػػػػػور الػػػػػػػدينذ "الأسػػػػػػػاليب المحاسػػػػػػػبية لدعالجػػػػػػػة أثػػػػػػػر الاسػػػػػػػ .15
الدلتقػػػػػ  الػػػػػوطني حػػػػػوؿ واقػػػػػع و فػػػػػاؽ النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ بُ الدؤسسػػػػػات الصػػػػػغيرة والدتوسػػػػػطةذ جامعػػػػػة 

 .2013لزمد خيةرذ بسكرةذ 
ذ يتعلق بمهن الخبير المحاسبي ولزافظ الحسابات 21/07/2010مؤرخ بُ  10/01القانوف رقم  .16

 .22ذ الدادة 2010ذ 42للجمهورية الجزائريةذ عدد  والمحاسب الدعتمدذ الجريدة الرسمية
بُ الجزائػػػػػػػػر"ذ  (IAS/IFRSكتػػػػػػػػوش عاشػػػػػػػػور ذ "متطلبػػػػػػػػات تطبيػػػػػػػػق نظػػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػػبي الدوحػػػػػػػػد ) .17

 ذ جامعة شل ذ الجزائر.06لرلة اقتصاديات  اؿ إفريقياذ العدد 
"ذ SCFمتلػػػػػػ  حػػػػػػدة ذ بوخالفػػػػػػة علػػػػػػيذ "الإطػػػػػػار التصػػػػػػوري كانعكػػػػػػاس تقييمػػػػػػي لدبػػػػػػدئ تطبيػػػػػػق  .18
 ..2019ذ الجزائرذ 1ذ جامعة باتنة 02ذ العدد 09اقتصاد صناعيذ لرلد  لرلة
لزمػػػػػػػد الذػػػػػػػادي ضػػػػػػػي  اللهذ "أسػػػػػػػس وقواعػػػػػػػد الإفصػػػػػػػاح المحاسػػػػػػػبي بُ القػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػة وفػػػػػػػق معػػػػػػػاير  .19

ذ لرلػػػػػػػػة الدراسػػػػػػػػات الاقتصػػػػػػػػادية والداليػػػػػػػػةذ جامعػػػػػػػػة "IAS/IFRSالمحاسػػػػػػػػبة والإبػػػػػػػػلبغ الدػػػػػػػػابٕ الدوليػػػػػػػػة  
 .1ذ لرلد 6الواديذ العدد 

مػػػػػداح عبػػػػػد الباسػػػػػط ذ سػػػػػعيدي لػػػػػػيذ "مسػػػػػؤولية لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بُ كشػػػػػ  الغػػػػػش والخطػػػػػأ بُ  .21
ذ جامعػػػػػػػػة الشػػػػػػػػهد  ػػػػػػػػة لخةػػػػػػػػرذ 10القػػػػػػػػوائم الداليػػػػػػػػة"ذ لرلػػػػػػػػة الدراسػػػػػػػػات الاقتصػػػػػػػػادية والداليػػػػػػػػةذ العػػػػػػػػدد 

 .2017ذ 03الواديذ الجزائرذ الجز  
لجزائػػػػػرذ لرلػػػػػة اقتصػػػػػاد مويسػػػػػي مػػػػػروةذ لزمػػػػػد عجلػػػػػةذ ركػػػػػائز ومراحػػػػػل تطػػػػػور الدراجعػػػػػة الخارجيػػػػػة بُ ا .21

 .2018ذ جامعة الشهيد  ة لخةرذ الواديذ الجزائرذ جواف 1ذ العدد 3الداؿ والأعماؿذ انلد 
نعمػػػػػػة عمػػػػػػاد صػػػػػػابّذ "موقػػػػػػ  الدػػػػػػدقق  ػػػػػػا  مسػػػػػػؤولية الإلعػػػػػػاؿ بُ كشػػػػػػ  الغػػػػػػش"ذ لرلػػػػػػة تكػػػػػػوين  .22

 .2013ذ 29ذ العدد 09للعلوـ الإدارية والاقتصاديةذ انلد 
فصػػػػػاح الدػػػػػابٕ وفػػػػػػق النظػػػػػاـ المحاسػػػػػػبي الدػػػػػابٕ الجزائػػػػػري. أثػػػػػػر  علػػػػػ  تنشػػػػػػيط نػػػػػور الػػػػػدين لصيػػػػػػبذ "الإ .23

ذ 23وتأهدػػػػػل بورصػػػػػة الجزائػػػػػر"ذ لرلػػػػػة الإصػػػػػلبحات الإقتصػػػػػادية والانػػػػػدماج بُ الاقتصػػػػػاد العػػػػػالديذ العػػػػػدد 
 .2017جامعة بومرداسذ الجزائرذ 
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بُ  (SCFهدلبيلػػػػػػػي إسػػػػػػػلبـ ذ "الإفصػػػػػػػاح عػػػػػػػن الكشػػػػػػػوؼ الداليػػػػػػػة وفػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ ) .24
ذ جامعػػػػػػػة بسػػػػػػػكرةذ الجزائػػػػػػػرذ جػػػػػػػانفي 1ذ عػػػػػػػدد 10الجزائػػػػػػػر"ذ لرلػػػػػػػة الجزائريػػػػػػػة للؤمػػػػػػػن والتنميػػػػػػػةذ انلػػػػػػػد 

2021. 
يرقػػػػػػي كػػػػػػرنًذ "دور لزػػػػػػافظ الحسػػػػػػابات بُ تقيػػػػػػيم قػػػػػػدرة الدؤسسػػػػػػة الاقتصػػػػػػادية علػػػػػػ  الاسػػػػػػتمرار بُ  .25

 .2018(ذ جامعة لػي فارسذ مديةذ 10الاستغلبؿ"ذ لرلة الاقتصاد والتنميةذ العدد )
 

 
 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 قــــــلاحـــمـال
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 الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة ابن خلدون _تيارت_

 علوم التسيير_كليـــة العلوم الاقتصادية والتجارية 

 قسم علوم التسيير

بحث ل ا رة  ما ست  ا

 تخصص محاسبة وجباية معمقةفي إطار إنجاز مذكرة مقدمة استكمالا لنيل شهادة الماستر 

 بعنوان:

 دور محافظ الحسابات في تحسين تطبيق النظام المحاسبي المالي

 -استطلاعيةدراسة -

  

 تحت إشراف:                                                           من إعداد الطالبات:

 روتال عبد القادر .د  -                                                     .لزمودي كاميلية -

 .نعاؽ ليلية -

التعامـل معهـا بسـرية، لـذا يشرفنا أن ن ع بين أيديكم هذ  الاسـتمارة التـي تسـتخدم لأغـراض علميـة حيـث سـيتم 

( أمـام الإجابـة المناسـبة حتـى يتسـنى لنـا الوصـول Xنرجو منكم التعامل معها بكل صدق وموضوعية وذلك بوضع علامة )

 الى معلومات وحقائق تفيد دراستنا، ولكم منا فائق الشكر والاحترام لتعاونكم.

 

 

 

 0200-0202السنة الجامعية: 



 الملاحق:

- 139 - 
 

 التي تعبر عن رأيك في الخانة  (X)ضع الإشارة

I- :الشخصيةالبيانات  المحور الأول 

 السن: -1

 سنة 03إلى  03من  -                   سنة 03أقل من   -

   سنة 03أكثر من  -
 المؤهل العممي: - 2

 ماجيستر                  دكتوراه            ماستر 

 :الوظيفة. 0

 أسحار جامعٓمحاسب مؤسسة                                    محافظ الحسابات

 الخبرة المهنية كمحافظ حسابات:. 4

 سىُات 11اقل مه  

 سىُات  21الّ  11مه 

 سىة 21أكرش مه 
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 الرقن الفقرة الذرجت الوىافقت

هعارض 

 بشذة

الوحىر الأول : هذي التزام هحافظ الحساباث بالتحقق  هىافق بشذة هىافق هحايذ هعارض

 تطبيق فرضيت استوراريت الاستغلالهن 

مققققه مققققذِ الحققققضا   محققققالح الحتققققا ات ٔححققققق       

المؤستققة  حتققذٔذ اسققححقاقات الققذاوىٕه لققٓ َقحٍققا 

 المحذد.

10 

َٔحلقققل المؤتقققشات  محقققالح الحتقققا ات ٔشاققق        

 التلبٕة للىت  المالٕة إن َجذت. 
10 

 الحققققذقٕ  الحي ققققٕلٓ  محققققالح الحتققققا اتٔقققققُ        

 الشامل للحتا ات رات المخاطش المشجيعة.
13 

مققه قققذسم المؤستققة  محققالح الحتققا ات ٔححققق        

علققّ جقق مٕه التققُٕلة اللصمققة الحولٕققة ا  ققُ  

 المحذاَلة.

10 

مقه عقذ  َجقُد مشقاكل  محالح الحتا ات ٔححق      

لٓ اسححقاق القشَض َمه قذسم المؤستقة علقّ 

 جتذٔذٌا لٓ َقحٍا المحذد.

10 

عققه َجققُد عمققل   محااافظ الحسااابات ٔتحيتققش     

ٔعقققاوُن مقققه  قققعُ ة لقققٓ المشكقققض المقققالٓ َ  

 ٔقذسَن علّ الحتذٔذ

10 

لققٓ لالققة ملل حققً  محااافظ الحسااابات ٔتحيتققش     

 ليقذان مذسا  جىيٕزٕٔه َقٕادٕٔه دَن اسحبذالٍم.

10 

لققٓ لالققة ملل حققً  محااافظ الحسااابات ٔتحيتققش     

  وخياض قٕمة المعذات رات العلقة  الإوحاز.
10 

 عققٕه ا عحبققاس الق ققأا  محااافظ الحسااابات ٔ خققز     

القاوُوٕة القاومة ضذ المؤستقة َالحقٓ جىشق  عىٍقا 

 الحضامات مالٕة   جتحلٕع الُلا   ٍا

10 

 الوحىر الثاني: هذي التزام هحافظ الحساباث بالتحقق هن تطبيق قىاعذ العرض والإفصاح التي نص عليها النظام

 الوحاسبي الوالي

 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحساااابات ٔححقققق       

 ئعذاد َعقشض الققُاوم المالٕقة الحقٓ وقه علٍٕقا 

 الى ا  المحاسبٓ المالٓ. 

10 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحسااااباتٔححقققق        

 الإل اح عه كالقة   العملٕقات َالىشقاطات الحقٓ 

 قامث  ٍا.

10 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحسااااباتٔححقققق        

  عشض قُاومٍا المالٕة  الذٔىاس الجضاوشْ. 

13 
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مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحسااااباتٔححقققق        

 الإل ققاح عققه ا  ققُ  لققٓ مجمُعققات لتقق  

طبٕعحٍققا صأ ققُ  جٕققش جاسٔققةا أ ققُ  جاسٔققة  

 كما وه علٍٕا الى ا  المحاسبٓ المالٓ. 

10 

مققه قٕققا  المؤستققة  محااافظ الحسااابات. ٔححققق       

 الإل اح عه الخ ُ  لتق  طبٕعحٍقا صسسَط 

ا مققُا  الخا ققة  َجققاسٔق اسققححقاقٍا كمققا وققه 

 علٍٕا الى ا  المحاسبٓ المالٓ

10 

مققه قٕققا  المؤستققة  محااافظ الحسااابات . ٔححققق      

  الإل اح عه ا لحٕاطات َا س اح المححجضم. 

10 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحساااابات ٔححقققق      

 الإل اح عقه التٕاسقات المحاسقبٕة المحبعقة لقٓ 

 جقٕٕم َجشد المخضَوات. 

10 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحساااابات ٔححقققق       

 الإل اح عقه التٕاسقات المحاسقبٕة المحبعقة لقٓ 

 معالجة ال شاو  المؤجلة. 

10 

مقققه قٕقققا  المؤستقققة  محاااافظ الحسااااباتٔححقققق        

 الإل اح عقه التٕاسقات المحاسقبٕة المحبعقة لقٓ 

 معالجة جكالٕف البحد َالحلُٔش

10 

)هذی استخذام  الوحىر الثالث: هذي التزام هحافظ الحساباث بالتحقق هن خلى القىائن الواليت هن الخطأ والغش

 إجراءاث كشف الخطأ والغش(

الشق  المٍىقٓ أذىقا   محاافظ الحساابات . اسحخذا      

جققذقٕ  الحتققا ات   خققزي  عققٕه ا عحبققاس  لحمققا  

َجققُد جحشٔققف جققٌُشْ  ققالقُاوم المالٕققة وحٕجققة 

 جش أَ خل .

10 

أكرقش  محاافظ الحساابات محافظ الحسابات اٌحما      

 حقٕقققٕم و قققا  الشقا قققة القققذاخلٓ للمؤستقققة لححذٔقققذ 

 مُاطه ال عف.

10 

مقه عقذ  َجقُد تقكُ   محافظ الحسابات جحق       

لقققققُ  م قققققذاقٕة أَ كيقققققا م الإداسم َالمكليقققققٕه 

  الحُكمة.

13 

مه عذ  َجُد عملٕقات  محافظ الحساباتجحق        

 أَ جتجٕلت جٕش اعحٕادٔة لٓ القُاوم المالٕة.

10 

متقققققؤَلٓ إداسم  محاااااافظ الحساااااابات ٔلالققققق       

المؤستققة أَ متققؤَلٓ الشقا ققة الذاخلٕققة  ققئجشا  

جقٕققققٕم خلققققش لققققذَخ جشققققٌُات كبٕققققشم  تققققب  

10 
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 ا لحٕا  أَ الخل  إرا لم ٔيعلُا رل .

 قققئجشا  مىاقشقققة مقققع  محاااافظ الحساااابات ٔققققُ       

متقاعذًٔ لذساسقة ا خلقا  المادٔقة المححملقة لققٓ 

القققُاوم المالٕققة  تققب  ا لحٕققا  قبققل َأذىققا  جمققع 

 المعلُمات.

10 

مقققه أن الإداسم جققققُ   محاااافظ الحسااااباتجحقققق        

 ققالححشْ عققه العققاملٕه َعققه خليٕققاجٍم المٍىٕققة 

َا خلقٕقققة خا قققة القققزٔه ٌقققم علقققّ  قققلة مقققع 

 أ ُ  المؤستة أَ سجلجٍا المحاسبٕة. 

10 

علققّ جوٕٕققش إجققشا ات  محااافظ الحسااابات عمققل      

الحققذقٕ  مققه سققىة ا خققشِ لمىققع الحىبققؤ  ٍققا مققه 

 طشف مشجكبٓ الوش.

10 

علقققّ لتقققا ات  محاااافظ الحساااابات ل قققُ  .     

العمل  َالقٕا   مقاسوحٍا مع الُذقاو  َالتقجلت 

 .المحاسبٕة

10 
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Tableau de fréquences 
 
 

 السن

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

30 - 40 16 43,2 43,2 43,2 

 100,0 56,8 56,8 21 41 هن أكثر

Total 37 100,0 100,0  

 
 

  Effectifs Pourcentage 

Valide 

 هاستر
80 13,33 

 هاجيستر
92 48,33 

 دكتىراه
93 37,33 

Total 08 088% 

 
 
 

 
 Effectifs Pourcentage 

Valide 

 10 80 هحاسب هؤسست

 90.02 00 هحافظ الحساباث

 63.33 30 أستار جاهعي

 total 08 088%  

 
 
 

 الخبرة.سنىاث

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 10,8 10,8 10,8 4 سنىاث 08 هن اقل

 37,8 27,0 27,0 10 20 الً 10 هن

 100,0 62,2 62,2 23 20 هن أكبر

Total 37 100,0 100,0  
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Valide 

 Effectifs Pourcentage 

08أقل هن   82 01 

98الً  08هن   02 90.33 

98اكثر هن   33 10.02 

total 08 088%  

 
 التخصص

 Effectifs Pourcentage Pourcentage 
valide 

Pourcentage 
cumulé 

Valide 

 18,9 18,9 18,9 7 هحاسبت

 37,8 18,9 18,9 7 هاليت

 100,0 62,2 62,2 23 تذقيق

Total 37 100,0 100,0  

 
Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Ecart type Moyenne 

0.  
08 1,00 5,00 

1,74242 3,2703 

9.  
08 1,00 5,00 

1,75573 3,0270 

3.  
08 1,00 5,00 

1,60938 3,4865 

3.  
08 1,00 5,00 

1,60657 3,4054 

1.  
08 1,00 5,00 

1,36615 3,5405 

0.  
08 1,00 5,00 

1,52998 3,2162 

2.  
08 1,00 5,00 

1,49825 3,2432 

0.  
08 1,00 5,00 

1,57066 3,2432 

2.  
08 1,00 5,00 

1,44520 3,5405 

 
     

N valide (listwise) 
08      
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Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Ecart type Moyenne 

0.  
08 1,00 5,00 

1,24842 3,3243 

9.  
08 1,00 5,00 

1,43686 3,1351 

3.  
08 1,00 5,00 

1,46941 3,2973 

3.  
08 1,00 5,00 

1,38742 3,2703 

1.  
08 1,00 5,00 

1,54317 2,7027 

0.  
08 1,00 5,00 

1,34399 3,1622 

2.  
08 1,00 5,00 

1,54851 3,1351 

0.  
08 1,00 5,00 

1,44986 3,1892 

2.  
08 1,00 5,00 

1,63069 3,2973 

N valide (listwise) 
08     

 
Statistiques descriptives 

 N Minimum Maximum Ecart type Moyenne 

0.  
08 1,00 5,00 1,63069 3,2973 

9.  
08 1,00 5,00 1,66441 3,2973 

3.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

3.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

1.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

0.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

2.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

0.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

2.  
08 1,00 5,00 1,44986 3,1892 

      

      

N valide (listwise) 08     
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Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 0 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 
moyenne 

Intervalle de confiance 95% de la 
différence 

Inférieure Supérieure 

 3,7602 2,9100 3,33514 000, 12 15,911 01الوحىر
 3,6112 2,8404 3,22576 000, 12 16,975 02الوحىر
 3,6773 2,7404 3,20885 000, 12 13,893 03الوحىر

 
 

Statistiques sur échantillon unique 

 N Moyenne Ecart-type Erreur standard 
moyenne 

 20961, 1,27502 3,3351 08 01الوحىر
 19003, 1,15592 3,2258 08 02الوحىر
 23097, 1,40491 3,2088 08 03الوحىر

 
Test sur échantillon unique 

 Valeur du test = 0 

t ddl Sig. (bilatérale) Différence 
moyenne 

Intervalle de confiance 95% de la 
différence 

Inférieure Supérieure 

 3,6297 2,8408 3,23529 000, 12 16,634 01البعذ

 3,5972 2,8352 3,21622 000, 12 17,119 02البعذ

 

Statistiques de fiabilité 

 المحاَس
Nombre 

d'éléments 

Alpha de Cronbach 

 8.223 90 - المحُس ا َ   -

 8.200 90 - المحُس الراوٓ -

 8.202 90 - المحُس الرالد -

 8.202 72 - ا سحبٕان -
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Tableau de fréquences 
Descriptives 

 

Remarques 

Résultat obtenu 14-MAY-2022 16:56:43 

Commentaires  

Entrée 

Données D:\2022\SPSS\ 00\وعا.sav 

Ensemble de données actif Ensemble_de_données1 

Filtrer <aucune> 

Poids <aucune> 

Scinder fichier <aucune> 

N de lignes dans le fichier de 

travail 

09 

Gestion des valeurs 

manquantes 

Définition des valeurs 

manquantes 

Les valeurs manquantes définies par 

l'utilisateur sont traitées comme 

manquantes. 

Observations prises en compte 
Toutes les données non manquantes sont 

utilisées. 

Syntaxe 

DESCRIPTIVES VARIABLES=03ف 02ف 01ف 

 11ف 10ف 09ف 08ف 07ف 06ف 05ف 04ف

 19ف 18ف 17ف 16ف 15ف 14ف 13ف 12ف

 27ف 26ف 25ف 24ف 23ف 22ف 21ف 20ف

 35ف 34ف 33ف 32ف 31ف 30ف 29ف 28ف

 43ف 42ف 41ف 40ف 39ف 38ف 37ف 36ف

 49ف 48ف 47ف 46ف 45ف 44ف

  /STATISTICS=MEAN STDDEV MIN MAX. 

Ressources 
Temps de processeur 00:00:00,00 

Temps écoulé 00:00:00,02 

 
 
[Ensemble_de_données1] D:\2022\SPSS\ 00\وعا.sav 
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t ddl Sig. (bilatérale) Ecart-

type 

Moyenne N  

 الوحىر الأول  08 3,3351 1,27502 000, 12 15,911

 

 

T ddl Sig. (bilatérale) Ecart-type Moyenne N الابعاد 

 الوحىر الثاني 08 3,2258 1,15592 000, 12 16,975

 

t ddl Sig. (bilatérale) Ecart-type Moyenne N الابعاد 

 الوحىر الثالث 08 3,2088 1,40491 000, 12 13,893



 

 

 الملخص:
تهػػػػػػػدؼ دراسػػػػػػػتنا إبٔ إبػػػػػػػراز دور لزػػػػػػػافظ الحسػػػػػػػابات بُ تحسػػػػػػػين تطبيػػػػػػػق النظػػػػػػػاـ المحاسػػػػػػػبي الدػػػػػػػابٕ 
وذلػػػػػ  عػػػػػػن طريػػػػػػق التحقػػػػػػق مػػػػػػن مػػػػػػدى قػػػػػػدرة لزػػػػػافظ الحسػػػػػػابات مػػػػػػن تطبيػػػػػػق الدبػػػػػػادئ وفػػػػػػروض النظػػػػػػاـ 

والدصػػػػػػادقة علػػػػػػ  صػػػػػػحة الحسػػػػػػابات لذػػػػػػدؼ إعطػػػػػػا  الدزيػػػػػػد مػػػػػػن الثقػػػػػػة والدصػػػػػػداقية علػػػػػػ  المحاسػػػػػػبي الدػػػػػػابٕ 
إبػػػػػراز الدسػػػػػالعات الػػػػػ  يقػػػػػدمها لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات للعديػػػػػد مػػػػػن مسػػػػػتخدمي ذ وتوصػػػػػلنا إبٔ القػػػػػوائم الداليػػػػػة

القػػػػػوائم الداليػػػػػة بُ كػػػػػوف التػػػػػزاـ لزػػػػػافظ الحسػػػػػابات بػػػػػالتحقق مػػػػػن تطبيػػػػػق فرضػػػػػية الاسػػػػػتغلبؿ والتحقػػػػػق مػػػػػن 
طلبػػػػػات الإفصػػػػػاح والػػػػػ  نػػػػػص عليػػػػػه النظػػػػػاـ المحاسػػػػػبي الدػػػػػابٕ والتحقػػػػػق مػػػػػن خلػػػػػو القػػػػػوائم الداليػػػػػة تطبيػػػػػق مت

 من الخطأ والغش والتبليغ عن حدوثهما.
 لزافظ الحساباتذ النظاـ المحاسبي الدابٕذ القوائم الدالية. الكلمات المفتاحية:

Summary: 

Our study aims to highlight the role of the accounts portfolios 

in improving the application of the financial accounting system by 

verifying the extent of the portfolios’ ability to apply the principles 

and assumptions of the financial accounting system and to certify the 

validity of the accounts for the purpose of giving more confidence and 

credibility to the financial statements as well as highlighting the 

contributions made by the portfolios of accounts to many One of the 

users of the financial statements in the fact that the account 

custodian’s commitment is to verify the application of the exploitation 

hypothesis, verify the application of the disclosure requirements 

stipulated in the financial accounting system, verify that the financial 

statements are free from error and fraud, and report their occurrence. 

Keywords: portfolios of accounts, financial accounting 

system, financial statements. 

 


