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داءـــــــــــإه  

.ِٓ لاي أٔا ٌٙا ٔاٌٙا ٚأٔا ٌٙا ٚإْ أبج سغّا عٕٙا أحٍج بٙا  

.. ِٓ طشٌمً أشٛان اٌفشًإٌى الأٌادي اٌطا٘شة اٌخً أصاٌج   

..إٌى ِٓ سأذًٔ بىً حب عٕذ ضعفً  

..إٌى ِٓ سسًٌّٛ اٌّسخمبً بخطٛط ِٓ اٌثمت ٚاٌحب  

..إٌٍىُ عائٍخً  

أ٘ذي فشحت حخشجً إٌى حٍه الإٔسأت اٌعظٍّت اٌخً طاٌّا حّٕج أْ حمش عٍٕٙا بشؤٌخً فً ٌَٛ وٙزا 

.أًِ.. إٌى  

.أبً.. إٌجاح لا ٌأحً إلا باٌصبش ٚالإصشاسٚإٌى ِٓ وًٍ اٌعشق جبٍٕٗ ٚعًٍّٕ أْ   

.الله ٌّا ٌحبٗ ٌٚشضاٖ ُٙٚفمٚ اٌحبٍب، ٘شاَ، ٚمحمد أٍِٓ حفظُٙ الله ٚسعاُ٘: ٚإٌى إخٛحً  

.. ِش٘افً وً حفاصًٍ حٍاحً بحٍٛ٘ا ٚأخخً ٚسفٍمت عّشي ٔصفً اٌثأً اٌخً شاسوخًٕ ٚإٌى 

.فاطٍّت  

.إٌى وً أصذلائً ِٓ لشٌب أٚ بعٍذ  

ٚاٌسلاَاٌحّذ لله اٌزي ٚفمٕا لإٔٙاء ٘زا اٌعًّ ٚاٌصلاة  .عٍى أششف اٌّشسٍٍٓ   

حٍاة بشا ٍُ٘  

 

 

 



 
 

 

 داءــــــإه

خّس سٕٛاث ِٓ اٌجذ ٚاٌسٙش ٔخخّٙا بأسطش ٌٛ وثشث ٌٓ حشٚي ِا عشٕاٖ ِٓ فشح ٚحضْ 

 ...ٚأًِ

اٌطشٌك واْ ِحفٛفا  ٚلااٌحٍُ لشٌبا ٌٕبغً ٌٙا أْ حىْٛ ٌُ ٌىٓ  ٚلاٌُٚ حىٓ اٌشحٍت لصٍشة 

 .باٌخسٍٙلاث ٌىًٕ فعٍخٙا

إٌى ِٓ ٔاي ِٕٗ اٌخعب، ٚححًّ لسٛة اٌحٍاة لأجٍٕا، إٌى اٌزي لاي ًٌ ٌِٛا ٌٓ حشمً ِا دِج حٍا، 

 .إٌى سٕذي ِٚسٕذي ٚلٛحً ٚاحىائً، أبً اٌغاًٌ

إٌى  إٌى اٌخً ٔسجج ٌٕا الأًِ، ٚصسعج فٍٕا اٌحب ٚاٌطّإٍٔٔت، إٌى سوٍضحً فً اٌٍٍاي اٌشذاد،

 .خٍشي ٚخٍشحً ٚاخخٍاسي، أًِ اٌحْٕٛ

 .إٌى ششآٌٍ لٍبً إخٛحً الأعضاء

 .إٌى حبٍبخً ٚداعّخً ٚأخخً ٍٍِىت

 .إٌى جذي ٚجذحً ٚإٌى وً عائٍخً

، ِا فً ٘زا اٌطشٌك، ِّخٕت ٌىُ جٍّعا ٚسٕذآِ واْ عٛٔا  ٌٚىً، اٌسٍٕٓ ٚسفماء إٌى وً أصذلائً

 .وٕج لأصً ٌٛلا فضٍىُ ِٓ بعذ الله

 .برحىفاطيمت

 

 

 



 
 شكر وعرفان

اٌحّذ لله ٚاٌشىش لله اٌزي أعإٔا ٚٚفمٕا ٌٙزا اٌعًّ ٚٔشىشٖ وثٍشا عٍى حٍسٍشٖ ٚعٛٔٗ ٌٕا لإحّاَ 

 ..اٌّخٛاضععٍّٕا 

ِٓ ساعذٔا فً ٘زا اٌعًّ ِٓ لشٌب أٚ بعٍذ ٌٚٛ  ٚوًأصذلائٕا  ٚوًٚٔخمذَ باٌشىش إٌى عائٍخٕا 

 .بىٍّت طٍبت

 اٌجضًٌ اٌى وً الأساحزة ٚاٌشىشلخضر لعروش ف ٚاٌذوخٛس ششىش خاص اٌى الأسخار اٌّش ٚٔٛجٗ

 .لسُ اٌّاٌٍت ٚاٌّحاسبت
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 مقدمة



 المقدمة

 
 ‌أ

 

المؤسسات الاقتصادية من توسع نطاق المبادلات التجارية، وفي  وتشيدإن التطور الكبير الذؼ  

 إلىمجال العلاقات الاقتصادية وتعاملاتيا مع الأطراف ذوؼ المصالح المباشرة والغير المباشرة، أدؼ 

وصحة  موماتظيور أطراف ثالثة مستقمة وموكمة لمحفاظ عمى أموال المستثمرين، والتحقق من جودة المع

وكذلك معرفة مدػ تطبيق القوانين والشروط لمحد من ظواىر الغش والاحتيال،  البيانات المفصح عنيا،

 وبروزلمنافسة من ا المؤسسات الاقتصاديةولكي تستطيع ،الأمر الذؼ دفع إلى ظيور مينة التدقيق

رأؼ محايد وشخص مستقل يتمتع بالخبرة والكفاءة لمراقبة جميع الأمور  مكانتيا في السوق لابد من وجود

 من أجل الحفاظ عمى الأطراف التي ليا علاقة بالمؤسسة.المالية 

حيث ظيرت أىمية عمل محافع الحسابات في فحص وتحميل جميع القوائم المالية لممؤسسة  

والتحقق من مدػ سلامتيا وتمثيميا لموضعية الحقيقية لممؤسسة، بغية الوصول إلى إبداء رأؼ فني محايد 

عتمد في إبداء رأيو، عميو أن يمستقل يعبر عن المركز المالي لممؤسسة، ولكي يصل محافع الحسابات 

عمى منيجية دقيقة بدءا من التخطيط لميمة التدقيق ثم جمع الأدلة اللازمة للإثبات حتى يتمكن من إعداد 

 التقرير النيائي لميمتو.

 2007الإصلاحات التي قامت بيا الحكومة بإصدار نظام محاسبي جديد سنة وفي الجزائر بعد  

-01ة التدقيق وىذا ما تم فعلا إصدار قانون كان لا بد أن يواجو إصدار قانون جديد يخص تنظيم مين

المنظم لمين خبير المحاسبي ومحافع الحسابات ومحاسب معتمد وكذلك إصدار  29/06/2010في  10

 نصوص تنظيمية تتعمق بكيفية إعداد التقارير الميمة من طرف محافع الحسابات.

 

 



 المقدمة

 
‌ب  

 الدراسة  إشكاليةأولا: 

ما مدى نجاح ميمة التدقيق بين  الإشكالية الرئيسية وىي:طرح  من خلال ما سبق ذكره يمكننا  

 التخطيط والتنفيذ في الجزائر؟

 التالية: الفرعية الأسئمة طرح الدراسة، يمكنمن الأجل الإجابة عمى إشكالية  

  الأداء الميني وكفاءة محافع الحسابات في ميمة التدقيق؟ما مدػ مساىمة 

 ميمة التدقيق؟ ىل التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح 

  الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق؟ما مدػ مساىمة 

 :فرضيات الدراسةثانيا

  ؛ميمة التدقيقفي تفعيل  محافع الحسابات في وكفاءةيساىم الأداء الميني 

 ،نعم، إن التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح ميمة التدقيق 

  كبير في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق.تساىم الرقابة الداخمية بشكل 

 أىمية الدراسةثالثا:

براز دور محافع الحسابات في   تكمن أىمية الدراسة في معرفة الجوانب الميمة لعممية التدقيق وا 

 ومصداقيةالبيانات  يكشف صحة ، حيثإعداد تقريرىا النيائي إلىىذه العممية من بداية عممية التخطيط 

 القوائم المالية.

 رابعا:أىداف الدراسة

 تيدف ىذه الدراسة إلى الإجابة عمى الإشكالية الرئيسية والأسئمة الفرعية من خلال النقاط التالية: 

 التعرف أكثر عمى ميمة محافع الحسابات؛ 



 المقدمة

 
‌ت  

  مدػ نجاح التدقيق من خلال التخطيط؛إبراز 

  ؛التنفيذ لميمة التدقيقتحديد كيفية تفعيل الرقابة الداخمية في مرحمة 

 أسباب اختيار الموضوع:خامسا

 ؛الرغبة الشخصية في الإطلاع عمى ىذا الموضوع 

 الصمة التي تربط بين ىذا الموضوع والتخصص الذؼ ندرسو؛ 

  العممي في المؤسسات؛ لمموضوع بالواقعمقارنة الجانب النظرؼ 

 سادسا:حدود الدراسة

تم توزيع  المكاني فقد، فيما يخص الإطار وزمانيحددت دراسة ىذا الموضوع في إطار مكاني  

في المحاسبين  والخبراءالحسابات  ومحافظيعمى عينة من الأساتذة الجامعيين  الاستبياناتمجموعة من 

 لشير ماؼ. 2023عمى سنة  اقتصرفقد  الزمانيأما الإطار  تيارت، ولاية

 الدراسةسابعا: منيج 

عمى المنيج الوصفي في الجانب النظرؼ من أجل التعرف عمى  في معالجة اشكاليتنالقد اعتمدنا  

التقرير المعبر  إعدادوكيفية  10-01المفاىيم العامة لمتدقيق ومحافع الحسابات حسب القانون الجزائرؼ 

د عمى الاستبيان وتوزيعو عمى عن القوائم المالية لممؤسسة، كما تم استخدام منيج دراسة حالة بالاعتما

 عينة محددة.

 ثامنا: الدراسات السابقة

المتعمقة بموضوع دراستنا وجدنا  والمراجعمن خلال اطلاعنا من أجل الحصول عمى المعمومات  

 عدد من الدراسات السابقة التي أنجزت في ىذا المجال نذكر منيا:



 المقدمة

 
‌ث  

تخطيط وتنفيذ محافظة الحسابات وفق معايير التدقيق الجزائرية دراسة  معيوف ريمة،لنجريط إكرام، -1

ضمن متطمبات شيادة ماستر الأكاديمي في عموم المالية  مذكرة تدخل،والمينيين بعض الأكاديميينأراء 

 ؛2019/2020تخصص محاسبة وجباية، جامعة بونعامة بخميس مميانة،  والمحاسبة

  عمى ميمة محافع الحسابات وكذا تحديد كيفية تخطيط ىدفت ىذه الدراسة إلى التعرف بشكل أوسع

وفق المعايير التدقيق الجزائرية بالإضافة الى ابراز العلاقة الموجودة بين وتنفيذ ميمة محافظة الحسابات 

 قميام محافع الحسابات والمعايير الجزائرية لمتدقي

 صعوبات الدراسةتاسعا: 

 الصعوبات التي اعترضت طريقنا في دراستنا ىي: تمثمت

 ؛في الجزائر قمة المراجع المتعمقة بالموضوع 

  وقمة مكاتب  نظرا لانشغال محافظي الحسابات عمى مستوػ الولايةصعوبات إيجاد مكان لمتربص

 ؛محافظي الحسابات

  من طرف بعض أفراد العينة؛عدم التجاوب 

 : ىيكل الدراسةعاشرا

فصمين، الفصل الأول عبارة  إلىلمتطرق عمى مختمف جوانب الموضوع قمنا بتقسيم ىذه الدراسة  

 كالآتي: تطبيقي وىيالثاني عبارة عن جانب  والفصلعن جانب نظرؼ 

 عموميات حول التدقيقلأول: الفصلا 

من حيث المفاىيم الأساسية، أنواعو، أىدافو وأىميتو وكذلك تطرقنا  تناولنا فيو الجانب النظرؼ لمتدقيق  

 قإعداد التدقي ومراحلالى مينة محافع الحسابات 



 المقدمة

 
‌ج  

 حيث ينقسم ىذا الفصل إلى ثلاث مباحث:

 10-01المبحث الأول يتضمن الإطار النظرؼ لمتدقيق، أما المبحث الثاني يتضمن مدػ مساىمة قانون 

ي البيئة الجزائرية، والمبحث الثالث يتمثل في الإطار العممي لميمة التدقيق في في تفعيل ميمة التدقيق ف

 الجزائر

 :فيذ في الجزائر دراسة ميدانيةميمة التدقيق بين التخطيط والتن الفصل الثاني 

تناولنا فيو الجانب التطبيقي حيث كانت الدراسة ميدانية حول ميمة التدقيق في الجزائر بين التخطيط 

حيث تم جمع أراء عينة من الأساتذة الجامعيين ومحافظي الحسابات والخبراء المحاسبين ثم  والتنفيذ

  SPSS تحميميا بواسطة برنامج التحميل الإحصائي

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

لفصل الأولا  
 

 



 الفصل الأول: عموميات حول التدقيق
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 تمييد

نشأت ىذه المينة منذ القدم، إذ أن الفراعنة والإمبراطوريات القديمة كانت  لاتينية، لقدالتدقيق كممة  

المدقق في الساحات العامة حول الإيرادات، حيث  إلىتتحقق من صحة الحسابات عن طريق الاستماع 

لتمبية حاجيات المجتمع، فيي تنظم وتسير حياة المؤسسات بفعالية  المينة ضرورة وجود ىذهيعتبر 

 من أجل تدارك مشاكميا وتحل كل مشكمة في الوقت المناسب. وترافقيا في كل مرحمة من مراحل عمميا

 ى:إلىذا الفصل  سبق قسمناومن خلال ما 

 .النظرؼ لمتدقيق المبحث الأول:

 .ميمة التدقيق في البيئة الجزائرية في تفعيل10-01مساىمة قانون مدػ ث الثاني:المبح

 .العممي لميمة التدقيق في الجزائر الإطار:المبحث الثالث
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 المبحث الأول: الإطار النظري لمتدقيق

التي قامت  الاقتصاديةمنتظمة لمحصول عمى الأدلة الدالة عمى الأحداث  التدقيق عممية ريعتب 

المتزايد الذؼ حظي  الاىتماميمكنو أن يلاحع حجم لمتطورات التي شيدىا التدقيق  المؤسسة،والمتتبعبيا 

 .صاديةتالاق الأطرافلكل  الاستقراربو نظرا لمدور الكبير الذؼ لعبو لتحقيق 

 المطمب الأول: لمحة تاريخية حول التدقيق

وتعني الاستماع حيث  AUDIRE من التعبير اللاتينيAUDITتشتق كممة المراجعة أو التدقيق 

الجمسة  وبعدمرتفع، ت كان المدقق يستمع في جمسة الاستماع العامة والتي يتم فييا قراءة الحسابات بصو 

ة وتحسنت عمميات التسجيل يطريقة بدائيقدم المدققين تقاريرىم مع ملاحظة أن عممية التسجيل كانت تتم ب

 طريقة المكتسبة المزدوجة التي اكتشفيا العالم الايطاليوالتدقيق بعد تنظيم الحسابات عمى أساس ال

Pacioli Luca 1م.1494نشر كتابو الذؼ ظير في مدينة البندقية في القرن الخامس العاشر عام  والذؼ 

 م: 1500المرحمة الأولى قبل عام : أولا

المدققين بغية التأكد من ا اليونانيين الذين استخدمو قيق إلى حكومات قدماء المصريين و يعود التد  

ت لموقوف عمى مدػ لاالسجبالدفاتر و المدقق وقتيا يستند إلى القيود المثبتة وكانالعامة حسابات لصحة ا

 2.والأخطاء تلاعباتالمتيا من كل لاس

 

 

                                                                 
بكر بمقايد، جامعة تممسان، كمية العموم  أبيبمحرش رشيد، محاضرة في مقياس التدقيق ومراقبة التسيير، جامعة 1

 .3صوالتسيير، الاقتصادية 
المالي والمحاسبي، مطبوعة مقدمة لطمبة المحاسبة والتدقيق، جمعة غرداية، بوحفص رواني، دروس نظرية في التدقيق 2

 .5ص 2017/2018كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، قسم عموم مالية ومحاسبة، سنة 
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 م:1850م إلى سنة 1500المرحمة الثانية من سنة ثانيا: 

م غير أن مينة 1500ة لم يكن ىناك أؼ اختلاف في أغراض التدقيق عن الفترة ما قبل سن  

استخداميا لتشمل النشاط الصناعي الذؼ ظير بظيور الثورة الصناعية، وظمت أغراض  تسعاالتدقيق قد 

عن  ذلك بسبب انفصال ممكية رأس المال التدقيق تتجو نحو اكتشاف الاختلاس والتلاعب وازدادت أىمية

المالية، إلى أن ىناك تغيرات جوىرية في  الإدارة وكانت القاعدة الأساسية ىو الفحص المفصل للأحداث

اتجاىات التدقيق قد تحققت في ىذه الفترة، فأول مرة يتم الاعتراف بضرورة وجود نظام محاسبي منظم 

م كان القبول العام بالحاجة إلى ، وثاني تغيير ىادليسوالت منع التلاعبو لغرض الدقة في التقارير المالية 

استعراض مستقل لمحسابات سواء لممؤسسات الكبيرة أو الصغيرة، وكان الآمر بالتدقيق في ىذه الفترة من 

 1يدف منع الغش، ومعاقبة فاعميو، وحماية الأصول.مالمحاكم التجارية والمساىمين وذلك ل الحكومة أو

 م: 1905م حتى  1850الفترة من ثالثا: 

ىذه الفترة شيدت نموا اقتصاديا كبيرا وخاصة في المممكة المتحدة وذلك بعد انبلاج الثورة   

الصناعية مما أدػ ظيور شركات المساىمة كبيرة، وتم في ىذه الفترة الانفصال النيائي بين الممكية 

وفي . ةالمتخصصون الوظائف الإدارية في شركات المساىم لامتاس)أصحاب المشروع( والإدارة، حيث 

أواخر ىذه الفترة أصبح المراجعون يعتمدون عمى نظم الرقابة الداخمية في عمميات المراجعة حتى يقومون 

بيا وبذلك عرفت لأول مرة المراجعة الاختيارية وذلك باستخدام العينات الحكمية وبذلك أصبحت عممية 

 :كالآتيانت المراجعة أقل تفصيلا، أما أىداف المراجعة حتى نياية ىذه الفترة ك

 ؛كتشاف الغش والتلاعب بالدفاترإ 

 الفنية؛كتشاف الأخطاء إ 

                                                                 
 .6نفس المرجع السابق ص1
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 ؛الأخطاء في تطبيق المبادغ المحاسبية إكتشاف 

 م إلى يومنا ىذا: 1905الفترة من رابعا: 

أىم ما يميز ىذه الفترة ىو ظيور الشركات الكبرػ وكذا الاعتماد عمى نظام الرقابة الداخمية  

 .عمميستعمال أسموب العينات الإحصائية وفق أساس االمراجعة، بالإضافة إلى  بدرجة كبيرة في عممية

فيما يخص اليدف من عممية المراجعة، فمم يعد اكتشاف الغش والخطأ فاكتشاف مثل ىذه الحالات  أما

ىو مسؤولية الإدارة، بل إن غرض المراجعة الرئيسي ىو تقرير المدقق المستقل والمحايد فيما إذا كانت 

 1بيانات المحاسبية تبين عدالة المركز المالي.ال

 أنواعو المطمب الثاني: تعريف التدقيق 

 تعريف التدقيق:أولا

 لقد تعددت المصادر التي تطرقت إلى تعريف التدقيق نذكر منيا ما يمي:

التدقيق عمى أنو "عممية منظمة ومنيجية  AAAعرفت جمعية المحاسبة الأمريكيةالتعريف الأول:  -1

لجمع وتقييم الأدلة والقرائن بشكل موضوعي، التي تتعمق بنتائج الأنشطة والأحداث الِاقتصادية، وذلك 

لتحديد مدػ التوافق والتطابق بين ىذه النتائج والمعايير المقررة، وتبميغ الأطراف المعنية بنتائج 

 2المراجعة".

                                                                 
اسة ميدانية لشركة ذات أسيم المطاحن الكبرػ لعواد عبد الفتاح، دور المراجعة الخارجية في تقييم نظام الرقابة الداخمية در 1

وعموم التسيير،  الاقتصادية، التجاريةلولاية بسكرة، مذكرة ماستر، تخصص محاسبة وتدقيق، كمية العموم  GMSلمجنوب 
 .4ص 2018/2019قسم عموم تجارية، 

حجاج، كمال الدين سعيد، دار المريخ، ، التدقيق بين النظرية والتطبيق، ترجمة: احمد حامد نيكنيويميام توماس، أمرسو  2
 .26،ً  1989السعودية، 
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وتقييم الأدلة عن المعمومات لتحديد مدػ التوافق مع المعايير المقررة سمفا  جمعالتعريف الثاني:  -2

 1والتقرير عن ذلك ويجب المراجعة من طرف شخص كفء ومستقل.

تعرف منظمة العمل الفرنسية "التدقيق ىو مسعى أو طريقة منيجية مقدمة بشكل التعريف الثالث:  -3

التقييم بغية إصدار حكم فعال و ت المعمومات منسق من طرف فيي مستقل يستعمل مجموعة من تقنيا

 2"ومستقل، استنادا عمى معايير التقييم، وتقدير مصداقية وفعالية النظام والإجراءات المتعمقة بالتنظيم

( "التدقيق ىو عممية يبدؼ فييا IASBالدولي ) والتأكيدحسب مجمس معايير التدقيق التعريف الرابع:  -4

ؤولة بشأن تقييم أو ثقة المستخدمين المقصودين باِستثناء الجية المس درجة لرفعالمدقق اِستنتاجا مصمما 

بعين الاعتبار أن ىدف عممية  الأخذالتي تنجم عن تطبيق المقاييس، مع  المعموماتموضوع قياس 

مستوػ مقبول في ظروف العممية كأساس لشكل  إلىالتأكيد المعقولة ىو تقميل مخاطر عممية التأكيد 

 3لتعبير عن الاستنتاج الممارس".إيجابي من ا

 مفيوم التدقيقثانيا: 

 فحص البيانات والمستندات والحسابات والدفاتر الخاصة بأنو يرػ البعض مفيوم التدقيق 

ايد عن مدػ دالة القوائم المالية عن محبالمشروع تحت التدقيق فحصا انتقاديا بقصد الخروج برأؼ فني

 فترة زمنية معينة ومدػ عكسيا لنتائج أعمال المشروعالوضع المالي لممشروع في نياية 

 من خلال التعاريف السابقة نستخمص مفيوم التدقيق:

                                                                 
جمع وتقييم الأدلة عن المعمومات لتحديد مدػ التوافق مع المعايير المقررة سمفا والتقرير عن ذلك ويجب أداء المراجعة من 1

 طرف شخص كفء ومستقل
مقال في مجمة الباحث  الاقتصادية الجزائرية،دور المراجعة في إستراتيجية التأىيل الإداري لممؤسسات صديقي مسعود، 2

 33ص 01التسيير، ورقمة، عدد  وعمومالصادرة عن كمية العموم الاقتصادية 
دار الصفاء لمنشر والتوزيع، عمان،  ،2009الطبعة الأولى،  المدخل إلى التدقيق والتأكيد الحديث،احمد حممي جمعة،  3

 25ص
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التدقيق ىو عممية فحص السجلات المستندات وفق خطة موضوعية لمتأكد من صحة المعمومات حيث 

ات المحاسبية، فالتدقيق والمستند والسجلاتالبيانات المثبتة في الدفاتر  إلىيبدأ بالقوائم المالية ويعود 

برأؼ فني محايد عن مدػ  للإدلاءيتضمن كل عمميات الفحص التي يقوم بيا ميني كفء ومستقل 

 مصداقية وسلامة وشفافية المعمومات المالية من خلال تقديمو لمتقارير المالية.

 نواع التدقيقأالثا: ث

 نوعين إلىينقسم  من حيث الالتزام القانوني: -1

  بضرورة تعين مدقق خارجي لتدقيق  القانون القيام بو، حيث يمزم المؤسسة يحتمالإلزامي:التدقيق

الختامية ليا، ويترتب عن عدم القيام بو وقوع المخالف تحت طائمة  حساباىا واعتماد القوائم المالية

 1العقوبات المقررة.

  المؤسسة أو ملاكيا،  إدارة : عممية التدقيق غير ممزمة بقانون، وتكون بطمب منختباري الاالتدقيق

وتكون واجبات المدقق ىنا محددة وفقا اتفاقو المسبق مع الطالب لعممية التدقيق، ففي المؤسسات الفردية 

بخدمات مدقق خارجي لتدقيق حسابات المؤسسة واعتماد قوائميا  وشركات الأشخاص قد يتم الاستعانة

المحاسبية  يث اطمئنان الشركاء عمى صحة المعموماتتتحقق من ح لتيالختامية نتيجة لمفائدة ا المالية

ي حالة انفصال أو فعن نتائج الأعمال والمركز المالي والتي تتخذ كأساس لتحديد حقوق الشركاء وخاصة 

انضمام شريك جديد، أما في حالة المؤسسات الفردية فوجود المدقق يعطي الثقة لممالك في دقة البيانات 

 2.الخارجية وخاصة مصمحة الضرائب الجيات إلىتمك التي تقدم المستخرجة من الدفاتر و 

 

                                                                 
دار المناىج لمنشر والتوزيع،  الحسابات وتطبيقاتو عمى دوائر العمميات في المنشأة،أصول تدقيق تامر مزيد رفاعة،  1

 16، ص2017عمان، 

 نفس المرجع السابق 2



 الفصل الأول: عموميات حول التدقيق

 
12 

 من حيث مدى الفحص: -2

  المقصود بو أن تشمل عممية التدقيق جميع القيود والدفاتر والمستندات : )تفصيمي(التدقيق الشامل

كونو  إلىبالإضافة  نوع من التدقيق جيدا ووقتا كبيروالأعمال التي تتم خلال السنة المالية، ويتطمب ىذا ال

يكمف نفقات باىظة، فيو يتعارض مع عاممي الوقت والتكمفة والتي يحرص المدقق عمى مراعاتيما 

 1باستمرار، وبالتالي فإن استخدامو يقتصر عمى المؤسسات ذات حجم صغير.

  :فحص عينة ينتقييا المدقق من مجموع الدفاتر والسجلات  أساسكز عمى تير التدقيق الاختياري

يتم تعميم النتائج، ويعتمد حجم العينة عمى مدػ قوة  أنوالحسابات والمستندات الخاصة بالمؤسسة عمى 

وجب عمى المدقق كثيرة في الدفاتر والسجلات  أخطاءوسلامة نظام الرقابة الداخمية، ففي حالة توافر 

 2.توسيع حجم العينة

 ن حيث توقيت عممية التدقيق:م -3

  :حيث يقوم المدقق بعمميات التدقيق والفحص لعمميات المؤسسة طوال العام في التدقيق المستمر

ضوء خطة وبرنامج زمني متفق عميو، ويقدم تقارير دورية شيرية وربع سنوية ونصف سنوية وسنوية، 

 ومن أىم 

والتدليس أول بأول وتقديم معمومات دقيقة وسريعة  ياىا أنيا تحقق اكتشاف الأخطاء والغش والتزويرامز 

 3.ىو تلائم المؤسسات الكبيرةي اتخاذ القرارات، و لتساعد ف

  :حيث يقوم المدقق بعمميات التدقيق وفحص مرة واحدة في نياية العام، أو عند التدقيق النيائي

 المؤسسات الصغيرة والمصغرة.ىو تلائم لتدقيق مزايا التدقيق المستمر، و الطمب، ويفقد ىذا النوع من ا
                                                                 

دار المناىج لمنشر والتوزيع،  أصول تدقيق الحسابات وتطبيقاتو عمى دوائر العمميات في المنشأة،تامر مزيد رفاعة، 1
 16، ص2017عمان، 

 نفس المرجع السابق 2
، جامعة غرداية، والتدقيق، مطوعة مقدمة لمطمبة المحاسبة دروس نظرية في التدقيق المالي والمحاسبيبوحفص رواني، 3

 .14، ص 2017/2018كمية العموم الاقتصادية،التجارية وعموم التسيير، قسم العموم المالية والمحاسبية، 
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 :من حيث النطاق عممية التدقيق -4

  :أووىو الذؼ يخول لممدقق إطار غير محدد لمعمل الذؼ يؤديو، ولا تضع الإدارة التدقيق الكامل 

عممو. وفي ظل كبر حجم المؤسسات وتعدد عممياتيا بات  قيود عمى نطاق مجال أؼالجية التي المدقق 

يبدؼ رأيو الفني عن مدػ سلامة القوائم  أنالعينة عمى  أسموبيتبنى  أنمن الضرورؼ عمى المدقق 

 1المالية كاممة بغض النظر عن المفردات التي شمميا فحصو بصفتيا تقع كمية عمى مسؤوليتو.

  :في ىذا النوع يقتصر عمل المدقق عمى بعض العمميات ا البنود دون غيرىا كتدقيق التدقيق الجزئي

المخزون ... ويوكل مثل ىذا النوع من التدقيق في حالة الشك في وجود  أوالحقوق  أوالديون  أوالنقدية 

 2الملاك. أوتلاعب في البند المراد تدقيقو سواء من الجية المسيرة  أواختلاس 

 من حيث الييئة التي تقوم بعمميات التدقيق: -5

  :بوظيفتيا الرقابية بفعالية وكفاءة، ىو نشاط رقابي مستقل يساعد الإدارة عمى القيام التدقيق الداخمي

تحقق من دقة السجلات وذلك من خلال تقويم مدػ الالتزام بالسياسات والإجراءات، وحماية الأصول وال

يحتوؼ عميو من بيانات وتقويم كفاءة العمميات التشغيمية لممؤسسة الاقتصادية  اكتمالو وماو المحاسبية 

 وكفاءة العاممين فييا وأمانتيم.

 :تقرير حول عدالة تصوير الميزانية العامة لوضع  إلىوغرضو الرئيسي الخلاص  التدقيق الخارجي

عن الفترة المالية المعينة. وليذا يقوم بيا  أعمالياتصوير الميزانية الختامية لنتائج  وعدالةالشركة المالية، 

 وأحيانا التدقيق المحايد وليذا يطمق عمى ىذا النوع أالمشروع.شخص خارجي محايد مستقل عن إدارة 

                                                                 
 .15نفس المرجع ص 1
 .34، ص2022زمزم، الأردن، الطبعة الأولى،  ،الدوليتدقيق الحسابات وفق معايير التدقيق كمال،حولي محمد، حمانة 2
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الأذىان أن وجود نظام سميم لمتدقيق الداخمي يغني  إلىيتبادر  ألا ويجب Independent Auditالمستقل 

 1عن تدقيق الحسابات بواسطة مدقق خارجي مستقل.

 المطمب الثالث: أىمية التدقيق وأىدافو

تعود أىمية التدقيق إلى كونو وسيمة لا غاية، تيدف ىذه الوسيمة إلى خدمة عدة  :التدقيق أىمية  :أولا

طوائف تستخدم القوائم المالية المدقق وتعتمدىا في اتخاذ القرارات ورسم سياستيا كما نجد أن الإدارة تعتمد 

تعتمد عمى  ، كما نجد أن طائفة المستثمرينالأداءكميا عمى البيانات المحاسبية بوضع الخطط ومراقبة 

 المدخرات والاستثمارات حتى تحقق ليم اكبر عائد ةويسقرار في ت أؼالقوائم المالية المدققة عند اتخاذ 

الصناعية فتعتمد عمى القوائم المالية المدققة من قبل ىيئة فنية محايدة ممكن، كما أن البنوك التجارية و 

القروض وتسييلات الائتمانية منيا، كذلك نجد  عند فحصيا لممراكز المالية لممشاريع التي تتقدم لمطمب

ما الييئات أالقومي، وفي التخطيط الاقتصادؼ  رجال الاقتصاد يعتمدون ىذه القوائم في تقريرىم لمدخل

الرقابة وفرض كثيرة منيا التخطيط و  أغراض، في جيزة الدولة المختمفة فتعتمد المالية المدققةأالحكومية و 

 2.رالأسعاالضرائب، وتحديد 

 يمي: فيماالتدقيق  أىميةتمخيص  وعميو يمكن 

تعتمد إدارة المشروع عمى البيانات المحاسبية بشكل أساسي في عمميات الرقابة إدارة المشروع:  -1

، لذلك إذ لم تستند ىذه الإدارة عمى أساس سميم فإن التخطيط لن يكون دقيق وبالتالي لا يمكن والتخطيط

                                                                 
، 2014، الشركة العربية المتحدة لمتسويق والتوريدات، مصر، الطبعة الاولى، تدقيق الحساباتخالد أمين عبد الله،  1

 .16ص
المحوسبة في كفاءة وفاعمية التدقيق الخارجي دراسة دور نظم المعمومات المحاسبية عبد الرحيم سعاد، جمعي زىية،  2

، مذكرة ماستر، تخصص محاسبة وجباية معمقة، كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم حالة بمكتبمحافظ الحسابات
 .39، ص2019التسيير، قسم عموم التسيير، 
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الإدارة بحاجة إلى درجة عالية من الثقة في البيانات المالية لا يمكن أن تتوفر الاعتماد عميو، لذلك فإن 

 1إلا من خلال عممية التدقيق.

يمجأ ملاك المشروع إلى تفويض مجمس الإدارة لإدارة الموارد ورأس المال بطريقة المناسبة الملاك:  -2

إضافة أنو من الصعب  والماليةوعادة ما يكون الكثير من ىؤلاء الملاك ليس لو علاقة بالأمور المحاسبية 

من صحتيا في جميع جدا ومن المستحيل أن تقوم الشركة باطلاع كل مساىم عمى البيانات المالية والتأكد 

باستغلال الموارد  الإدارةالسنة لذلك فإن الملاك بحاجة إلى جية مستقمة ومحايدة لتأكد ليم كفاءة  أوقات

 2المتاحة.

 الأعماللكل منشآت  البيانات الماليةأجيزة الدولة عمى كثير من  تعتمد كثير منالييئات الحكومية:  -3

العامة تحتاج ىذه البيانات من أجل عمل الإحصاءات اللازمة وتحديد الدخل  الإحصاءاتفمثلا دائرة 

الفردؼ، وضريبة الدخل تحتاج ىذه البيانات من اجل احتساب الضرائب بشكل  لالقومي متوسط الدخ

حقيقي ووزارة التخطيط تحتاج ىذه البيانات من اجل وضع الخطط الاقتصادية المستقبمية، فإن لم تتوفر 

 3الجيات القناعة الكافية بصدق ىذه البيانات فإنو لا يمكن الاعتماد عمييا في اتخاذ القرارات.لدػ ىذه 

العمال  أوضاعمر من اجل تحسين تسعى النقابات العمالية بشكل دائم ومستالنقابات العمالية:  -4

فينالك  الأرباح أعمىسعى الشركات إلى التقميل قدر الإمكان من المصاريف والنفقات من اجل تحقيق تف

دارة الشركات، وحتى تتمكن النقابات من المطالبة بمكتسبات  تضارب في المصالح بين النقابات العمالية وا 

تستند عمى القوائم المالية ليذه المنشآت فيي  إنيا أؼ، ييااللمعمال يجب أن تحقق ىذه الشركة عائد  أكثر

 4بعدالة وصدق عن الوضع المالي لممنشآت. ىذه القوائم المالية تعبر أنبحاجة لأن تطمئن إلى 

                                                                 
  .15، ص2012الاولى، دار وائل، الاردن، ، الطبعة النظري  الإطار، تدقيق الحسابات إيياب نظمي، ىاني العزب1
 نفس المرجع السابق 2
 .16، ص2012الطبعة الاولى، دار وائل، الاردن،  ،الإطارالنظري تدقيق الحسابات إيياب نظمي، ىاني العزب،  3
 نفس المرجع السابق. 4
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ىما الأىداف التقميدية  أساسيتينحيث يمكن حصر أىداف التدقيق في مجموعتين : أىداف التدقيق: انياث

 والمتطورة

 نوعان أىداف رئيسية وفرعية ىيالتقميدية:الأىداف  -1

 ىماعمى عنصرين  لوتشم الرئيسية: الأىداف 1-1

 ؛بالدفاتر ومدػ الاعتماد عمييا المثبتة المحاسبية لبياناتا وصدق ودقة التحقق من صحة 

 ؛اليلما لممركز المالية القوائم قوية عن مدػ مطابقة أدلة محايد يستند عمى فني رأؼ إبداء 

 :ةفرعية ثانوي أىداف 1-2

 ؛يوجد بالدفاتر والسجلات من أخطاء أو غش دما ق اكتشاف 

 جراءات تحول دون ذلك بوضع ارتكاب الأخطاء والغش تقميل فرص الإدارة عمييا  اعتماد ضوابط وا 

 ؛مناسبة حاضرا أو مستقبلا قرارات تقرير ورسم السياسات الإدارية واتخاذف

 دائرة  المناسبة لاستثماراتيم معاونة القرارات وتمكينيم من اتخاذ مستخدمي القوائم المالية طمأنة

 ؛الضريبة تحديد مبمغالضرائب فب

  1؛بمساعدة المدقق الحكومية لمييئات الاستثمارات المختمفة وممئتقديم التقارير 

 المتطورة: الأىداف -2

 ؛المشروع ومتابعة تنفيذىا أصحاب مراقبة الخطط الموضوعة من قبل 

  ؛مشروع بالنسبة للأىداف المرسومةال أعمالتقييم نتائج 

 ؛المشروعذير من جميع نواحي نشاط الإنتاجية عن طرؼ محو التب نقدر م أكبر تحقيق 

  ؛اد لمجتمع الذؼ يعمل بو المشروعتحقيق أكبر قدر ممكن من الرفاىية لأفر 

                                                                 
مذكرة ماجستير تخصص تدقيق ومراقبة ، أىمية التدقيق والمراجعة المحاسبية في اتخاذ القراراتالطاوؼ ميمود الياس، 1

 .10ص 2019/2018التسيير كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، قسم عموم مالية ومحاسبة، 
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في تفعيل ميمة التدقيق في البيئة الجزائرية 01/10مدى مساىمة قانون : المبحث الثاني  

توضيح مختمف الجوانب القانونية  إلىن ىذا المبحث ييدف إبعد تطرقنا لماىية التدقيق، ف 

 .ومياموالتعيين لتعيين وموانع الممارسة وا وشروطالمختمفة لمينة محافع الحسابات من مفيوم 

 .ممارسة مينتو وصفات ماىية محافظ الحسابات وشروط:الأول المطمب

 محافظ الحسابات ف: تعريأولا

 منيا:الحسابات نذكر  والمفاىيم لمحافعتعددت التعاريف 

المحاسب ر المتعمق بمين الخبي 29/07/2010ي المؤرخ ف 01/10من قانون  22حسب المادة  -1

 وتحتالخاص  باسموالمعتمد عمى أنو كل شخص يمارس بصفة عادية  الحسابات والمحاسب ومحافع

لأحكام التشريع  ومطابقتيا وانتظاميامسؤوليتو ميمة المصادقة عمى صحة حسابات المؤسسات والييئات 

 1.المعمول بو

: الشخص الذؼ يدقق في صحة المعمومات المقدمة في تقرير عل أنو 4مكرر  715يعرفو المادة  -2

يتحقق و المساىمين والموازنة  إلىرسمة الوثائق الم الحالة وفي، حسب المديرينو مجمس مجمس الإدارة أ

 2.ما تم احترام مبدأ المساواة بين المساىمين إذاالحسابات  مندوبو

عمميا لتدقيق حسابات ىو الشخص المناسب عمميا و من خلال ىذه التعاريف نستنتج أن: محافع ال 

سة حسب المبادغ شخص مستقل يعطي رأيو حول الحسابات السنوية لممؤس وىوحسابات المؤسسة 

 .معايير المراجعة المتعارف عميياو المحاسبة العامة 

                                                                 
 ،ومحاسبمعتمدالحسابات  ومحافعالمتعمق بمين الخبير المحاسبي  01-10 ن ، القانو 42الجريدة الرسمية الجزائرية العدد 1

 .7ص، 2010جوان  29ي ف خ، المؤر 22المادة 
‌.188، الجزائر، ص2007الجميورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، القانون التجارؼ، 2
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 ثانيا: شروط وصفات ممارسة مينة محافظ الحسابات 

 إذاحسب القانون الجزائرؼ يمكن لأؼ شخص طبيعي أو معنوؼ أن يمارس مينة محافع الحسابات -1

 :توفرت فيو الشروط المحددة حسب القانون 

  الجنسية؛أن يكون جزائرؼ 

 ؛حائز عمى شيادة محافع الحسابات أو شيادة معترف بمعادلتيا 

  ؛يتمتع بكل حقوقو المدنية والسياسيةأن 

 ؛جريمة أويكون قد صدر في حقو حكم ارتكاب جناية  ألا 

  المتر شحمن قبل  الاعتمادطمب  إرسالطريق  ىذا عنو من طرف الوزير المكمف بالمالية يتم اعتماده 

 لممحاسبة؛مجمس الوطني  إلى

 1؛10-01المنصوص عمييا في القانون  6اليمين المنصوص عمييا في المادة أن يؤدؼ 

 يتميز بيا محافع الحسابات نأبعض الصفات يجب  إلى بالإضافة-2

  يقوم بالإفصاح عن أؼ  ألاو العميل الذؼ يدقق أعمالو  أسرارأن يكون محافع الحسابات محافع عمى

 ؛معمومة يطمع عمييا خلال عممو

  ؛ييتم بمصمحة عممو أكثر من مصالحو الشخصية وأنأن يكون حرا غير تابع لأؼ جية 

 ؛الممل إلىؼ ؤدأن يتصف بالصبر، حيث طبيعة عممو روتينية مما ت 

 ؛ن يقدم النصيحة عندما يتطمب الأمر منوأمجال اختصاصو و  أن يكون عممو في 

  ؛يكون مستقلا في رأيو وأنواقعيا أن يكون أمينا و 

 1؛يقبل أؼ عمل لأؼ عميل إلا بعد أن يطمع عمى طبيعة نشاط العميل ألا 

                                                                 
 .5، مرجع سابق، ص42دالجزائرية، العدالجريدة الرسمية 1
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  أن يتمتع محافع الحسابات بالتأىيل العممي والعممي واكتساب معارف مختمفة كالمعرفة بأساسيات

 2المحاسبة، والتمكن الكبير لمتنظيم المحاسبي وتقنيات التدقيق؛

 مسؤولياتوو  المطمب الثاني: ميمة محافظ الحسابات

 يمي: محافع الحسابات متنوعة وىي كما ومسؤولياتإن ميام  

 أولا:ميامو

خبير المحاسب ومحافع الحسابات المتضمنة مينة ال 01_10تحددت ميام محافع الحسابات في القانون 

 مى النحو التالي:المحاسب المعتمد عو 

 ميات التي تمت في السنة صحيحة وىي مطابقة تماما لنتائج العمد بأن الحسابات السنوية منتظمة و يشي

 ؛المنصرمة

  ؛بالنسبة لموضعية المالية وكذلك ومطابقة وصحيحةمن أن الحسابات السنوية منتظمة ثيتأكد 

  مطابقتيا لممعمومات الموجودة في تقرير التسيير الذؼ يقدمو يفحص صحة الحسابات السنوية و

 ؛المسيرون لممساىمين أو الشركاء

   ؛ة المصادق عمييا من مجمس الإدارةالرقابة الداخمي إجراءاتيبدؼ رأيو في شكل تقرير مفصل حول 

  ؛التابعة ليا والمؤسساتبين المؤسسة التي يدققيا  الاتفاقيات إبراميقدر شروط 

 ستمرار ،ومن طبيعتو يعرقل ايعمم المسيرين والجمعية العامة بكل نقص يطمع عميو أو خطأ يكتشفو

 ؛ل المؤسسةاستغلا

                                                                                                                                                                                                           
،مجمة دراسات وأبحاث اقتصادية ،دور محافظ الحسابات في تقويم الحسابات في المؤسسة الاقتصاديةمحمد لخضر . سيد1

 .76ص، 2019،ر، الجزائ02د، العد06دالمتجددة، المجمفي الطاقات 
دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، عمان، الأردن،  تدقيق الحسابات المعاصر الناحية النظرية، غسان فلاح المطارنة،2

 81.2، ص 2006الطبعة الأولى، 
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  ذلك عن طريق الوثائق مدعمة والمدمجة وصورتيا الصحيحة و انتظام الحسابات اليصادق عمى صحة و

 ؛المحاسبية

 1التقارير التالية: إعداد 

 ؛تقرير التعبير عن الرأؼ حول التقارير المالية 

 ؛ر المصادقة عمى الحسابات المدعمةتقري 

  تقرير خاص حول 

 ؛مةالمنظ الاتفاقيات 

  ؛المعطاة لممستخدمين الامتيازاتتقرير خاص حول 

  ؛الرقابة الداخمية إجراءاتتقرير خاص حول 

 ؛تقرير خاص حول استمرارية الاستغلال 

  ؛حسب السيم أو حسب الحصة النتيجةو تقرير خاص حول تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة 

 ؛تقرير خاص حول أسيم الضمان 

 ؛تقرير خاص حول رفع رأس المال 

 ؛قيم منقولة أخرػ إصدار تقرير خاص حول 

  ؛الأسيم أرباحتقرير خاص حول توزيع التسبيقات عمى 

  2؛الأسيمتقرير خاص حول تحويل الشركات ذات 

 ثانيا:مسؤولياتو

 :ييم فيماتتمثل مسؤوليات محافع الحسابات التي يتحمميا  

                                                                 
 .7صسابق، نمرجع 23 ة، الماد42دالجزائرية، العدالجريدة الرسمية لمجميورية 1
 .7، صسابق ، مرجع25، المادة42، العددجريدة الرسمية لمجميورية الجزائريةال2
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وقد أعطت القوانين المنظمة لممينة المينية،تعرف كذلك بالمسؤولية الأخلاقية أو :المسؤولية التأديبية -1

أثر في المسار لمحافظي الحسابات الحق في الطعن في العقوبات التأديبية والتي من شأنيا أن ت

 لقد نص القانون الجزائرؼ بالعقوبات التأديبية التالية:،و الميني لأؼ محافع حسابات

 ؛الإنذار 

 خ؛التوبي 

 ؛أشيرتتجاوز ست  التوقيف المؤقت لمدة لا 

 1؛الشطب من الجدول 

 المسؤولية المدنية -2

تكون ىذه المسؤولية عقدية أو تعاقدية وتعني مسؤولية محافع الحسابات أمام الزبون الذؼ يرتبط  

معو بعقد مكتوب،وقد تكون مسؤوليتو تقصيرية لا عقدية ومعنى ىذا أن كل خطأ يسبب ضررا لمغير يمزم 

 بالتعويض وتتوفر في المسؤولية ثلاثة أركان أساسية: من ارتكابو

  ؛لحسابات في أداء واجباتو المينيةتقصير من جانب محافع احصول إىمال و 

 ؛تقصير محافع الحساباتوع ضرر أصاب الغير نتيجة إىمال و وق 

 2؛إىمال وتقصير محافع الحسابات وبينسببية بين الضرر الذؼ لحق بالغير  علاقة 

 :الجزائيةالمسؤولية  -3

، فإن محافع الحسابات يتحمل المسؤولية الجزائية حسب 01/10( من القانون 62لأحكام المادة )وفقا 

. كما ينص القانون المنظم لممينة الإجراءات الجزائية تجاه كل تقصير في القيام بالتزام قانونيالقانون 
                                                                 

، مينة محافظ الحسابات في الجزائر كآلية لمحاربة المخالفات دراسة حالة في مؤسسة خاصة د. حجاج زينب1
 .186، ص2016مجمة الإدارة والتنمية لمبحوث والدراسات، العدد العاشر، البميدة، الجزائر، وعمومية،

دراسة ميدانية بمكتب -محافظ الحسابات ودوره في تعزيز جودة ومصداقية الكشوف الماليةبمخرشوف سيف الدين، 2
‌.2018/2019الجزائر، مذكرة مقدمة ضمن متطمبات نيل شيادة الماستر، أم البواقي، محافظ   الحسابات، 
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دج  500.00مالية تتراوح ما بين بصفة غير شرعية بغرامة من يمارس المينة  لعمى أنو يعاقب ك

دج  1000.000ما بين  أؼ تصبح تتضاعفدج، وفي حالة الإعادة فإن الغرامة  2000.000و

 إلى سنة واحدة.أشير  6دج بالإضافة الى السجن من  4000.000و

تسجيمو أوقف أو سحب ويعتبر ممارسا غير شرعيا لمينة محافع الحسابات، كل شخص غير مسجل 

الحسابات ارسة غير الشرعية لمحافظة موالاستمرار فييا. كما يعد مماثلا لمميقوم بممارسة مينتو  أو

أو تسمية شركة خبرة في المحاسبة أو أية صفة أخرػ ترمي إلى خمق  صفة محافع الحسابات انتحال

ب بالحبس من عمى أنو يعاق( من القانون التجارؼ 825. وتنص المادة )أو التسميةتشابو مع ىذه الصفة 

 دج. 500.000دج إلى  20.000ستة أشير إلى سنتين وبغرامة مالية تتراوح من 

شير ( من أحكام القانون التجارؼ عمى عقوبة الحبس من شيرين إلى ستة أ829وقد نصت المادة )

أو بإحدػ ىاتين العقوبتين فقط بالنسبة لكل شخص يقبل دج  200.000دج إلى  20.000من وغرامة 

 محافع الحسابات بالرغم من وجوده.أو يحتفع بوظائف عمدا أو يمارس 

، أنو يعاقب بالسجن من ستة أشير إلى خمس ( من القانون التجارؼ830كما نصت المادة )

، كل محافع فقط دج أو بإحدػ ىاتين العقوبتين 500.000دج إلى  20.000سنوات وبغرامة من 

لم يكشف الوقائع الاجرامية حسابات يتعمد إعطاء معمومات كاذبة أو تأكيدىا عن حالة الشركة أو الذؼ 

، فإن (830قرة الثانية من المادة )في الف. ووفقا لأحكام القانون التجارؼ لوكيل الجميورية التي عمم بيا

الميني، أن يعاقب بالحبس من  فشاء السرإالمتعمقة بمحافع الحسابات تطبق عميو أحكام قانون العقوبات 

فقد تناول قانون أخلاقيات دج. وفي ىذا المجال  5000إلى  500وبغرامة من شير إلى ستة أشير 

 1ة.المينة من خلال المادة السادس

                                                                 
مجمة العموم مقارنة بين الجزائر وتونس والمممكة المغربية،  ةمسؤوليات محافظ الحسابات: دراسشريقي عمر، 1

 .102،103، ص 2012، سطيف الجزائر، 12الاقتصادية وعموم التسيير، العدد
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 تعيين محافظ الحسابات وموانعتعيين  المطمب الثالث:

كذلك موانع التي ت وفق القانون الجزائرؼ و ىذا المطمب بعرض تعيين محافع الحسابا في سنقوم 

 و.تحول دون تعيين

 1:الجزائرأولا: تعيين محافظ الحسابات في 

يتم تعيين محافع الحسابات في القانون الأساسي لمييئة أو المؤسسة، وىذا ضمن الجمعية العامة  

التأسيسية، لمدة ثلاث سنوات قابمة لمتجديد مرة واحدة، حيث يتم اختيارىم من بين المينيين المسجمين في 

تعيين نفس محافع جدول الغرفة الوطنية لمحافظي الحسابات، وفي حالة عيدتين متتاليتين لا يمكن 

يتم خلال اجل أقصاه شير بعد إقفال  البعدؼالحسابات إلا بعد مضي ثلاث سنوات. أما بالنسبة لمتعيين 

آخر دورة لعيدة محافظي الحسابات، حيث يتعين عمى مجمس الإدارة أو المكتب المسير أـو المسير أو 

 ت من طرف الجمعية العامة العادية.الييئة المؤىمة إعداد دفتر الشروط بغية تعيين محافع الحسابا

يتم تعيين محافع الحسابات في التعيين من طرف الجمعية العامة أو الجياز المكمف بالمداولات:  -1

 ة:ىذه الحالة في إطار الشروط التالي

  تعين الجمعية العامة التأسيسية أو مندوبو الحسابات الأولون في القانون الأساسي، ويجب إثبات

 الجمسة؛ محضرقبول التعيين في 

  يعين محافع الحسابات من بين المينيين المعتمدين والمسجمين في جدول الغرفة الوطنية، بعد

آخر دورة لعيدة  إقفالأقصاه شير بعد  الشروط، وذلك خلال اجل موافقة الكتابية، وعمى أساس دفترال

 محافظي الحسابات؛

                                                                 
مجمة الواحات  الجزائرية لمتدقيق،متطمبات تعيين محافظ الحسابات في ظل المعايير بن يحي عمي، لعمور رميمة، 1

‌.105، ص 2020، غرداية، الجزائر، 1، العدد13لمبحوث والدراسات، المجمد
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 مضمون دفتر الشروط الواجب إعداده من أجل  32-11الشروط: فصل المرسوم التنفيذؼ  دفتر

 تعيين محافع الحسابات؛

  رسالة قبول العيدة: يرسل محافع الحسابات رسالة قبول العيدة لمجمعية العامة لمييئة أو المؤسسة

 أيام بعد تاريخ وصل استلام تبميغ تعيينو؛ 08اه ثمانية خلال اجل أقص

إذا لم يتم تعيين محافع الحسابات أو في حالة وجود رفض أو التعيين من طرف رئيس المحكمة:   -2

مانع واحد أو أكثر من محافظي الحسابات يتم تعيينيم من طرف رئيس المحكمة بناء عمى طمب مجمس 

 إلى، ويمكن تقديم ىذا الطمب من طرف كل معني في الشركات التي تمجأ عمنيا المديرينالإدارة أو مجمس 

 .وذلك عن طريق السمطة المكمفة بتقديم وتنظيم عمميات البورصة الادخار

يستطيع كل مساىم أن يطمب من العدالة تعيين محافع  التعيين من طرف أحد المساىمين: -3

دارة أو مجمس المديرين. وتنتيي الميمة الممنوحة عندما الحسابات ويبمغ قانونا بالحضور رئيس مجمس الإ

 .تقوم الجمعية العامة بتعيين محافع الحسابات

( قابمة 3تحدد عيدة محافع الحسابات في إطار ميمة التدقيق القانوني بثلاث سنوات )عيدة الميمة: -4

ن، وتنتيي ميام محافع لمتجديد مرة واحدة، ولا يمكن تعيين نفس محافع الحسابات بعد عيدتين متتاليتي

 1الحسابات بعد اجتماع الجمعية العادية التي تفصل في حسابات السنة المالية الثالثة. 

 ثانيا: موانع تعيين محافظ الحسابات في الجزائر

وضع ضوابط  ، أوجبتالحياد التي وجب توفرىا في محافع الحساباتضرورة الاستقلالية و  إن 

من القانون  6مكرر  715حسب المادة قانونية لحماية ممارسي ىذه المينة وضمان مصداقية عمميم 

 الآتية:التجارؼ لا يجوز تعيين محافع الحسابات في الحالات 

                                                                 
‌.106بن يحي عمي، نفس المرجع السابق، ص 1
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 مجمس و  المديرينبما في ذلك القائمين بالإدارة وأعضاء مجمس الأصيار لغاية الدرجة الرابعة،و  الأقرباء

 المؤسسة؛مراقبة 

  وأعضاء الإدارةأو مجمس النواب وأزواج القائمين عمى  المديرينمجمس أعضاء القائمون بالإدارة و 

 سة؛من رأس المال ىذه المؤس 1/10ر تي تممك عشلمجمس المراقبة ا أو المديرينمجمس 

 الذين يتحصمون بحكم نشاط محافع الحسابات عمى أجرة أو مرتبا، أما من القائمين  الأشخاص أزواج

 ؛بالإدارة أو مجمس المراقبة

 الذين منحتيم المؤسسة أجرة بحكم وظائف غير محافع الحسابات في أجل خمس سنوات  الأشخاص

 ؛ابتداء من تاريخ وظائفيم

  س المراقبة في أجل خمس سنوات ابتداء من مجم أعضاءالأشخاص الذين كانوا قائمين بالإدارة أو

 1وظائفيم؛تاريخ 

 وحدد القانون حالات التنافي يجب عدم توفرىا:

  ؛والمينيةوكيل مكمف بالمعاملات التجارية  أوكل نشاط تجارؼ لاسيما في شكل وسيط 

 ؛كل عمل مأجور يقتضي قيام صمة خضوع قانوني 

  ؛المنصوص عمييا في القانون  عضوية في مجمس مراقبة المؤسسات التجارية أو إداريةكل عيدة 

  المعتمد لدػ نفس المؤسسة  والمحاسبالحسابات  ومحافعالجمع بين ممارسة مينة الخبير المحاسب

 ؛الييئة أو

 ؛كل عيدة برلمانية 

 1؛كل عيدة انتخابية في الييئة التنفيذية لممجالس المحمية المنتخبة 

                                                                 
مذكرة دور محافظ الحسابات في تدقيق حسابات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، اسماعيل حروز، الحسين بحاش، 1

 2018/2019ر الأكاديمي، المسيمة، الجزائر، مقدمة لنيمشيادة الماست
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 2:محافع الحسابات من ويمنع

  ؛مباشرة وغيرحسابات المؤسسات التي يمتمك فييا مساىمات بصفة مباشرة القيام بمينة مراقبة 

  ابة عن المسيرين؛أو الإنالقيام بأعمال تسيير سواء بصفة مباشرة أو بالمساىمة 

 عمى أعمال التسيير قبول ولو بصفة مؤقتة ميام المراقبة القبمية، 

  قبول ميام التنظيم في محاسبة المؤسسة أو الييئة المراقبة أو الإشراف عمييا؛ 

  ميمة خبير قضائي لدػ مؤسسة أو ىيئة يراقب حساباتيا ي أوتشار جبائممارسة وظيفة مس. 

 

 

  

                                                                                                                                                                                                           

.11 10مرجع سابق، ص ، 2010يوليو 11المؤرخ في  10-01ون رقم الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية، القان 1
 

.نفس المرجع السابق 2
 



 الفصل الأول: عموميات حول التدقيق

 
27 

 العممي لميمة التدقيق في الجزائر الإطارالمبحث الثالث: 

يمكن تسميتيا بمسار  والتيالحسابات، يتبع مجموعة من الخطوات  حافعلتنفيذ الميمة المستندة لم 

 ؛فمن خلال ىذا المبحثمرحمة أداء الميمة تأتيالتدقيق عمى شروط ميمة  الاتفاق وبعد التدقيق ميمة

مرحمة  م عن طريق ثلاث مراحل أساسية وىيتت والتيتدقيق الحسابات  ميمةمنيجية  إلىتطرقنا 

 .التقارير إعدادمرحمة التخطيط، مرحمة تنفيذ و 

 المطمب الأول: مرحمة التخطيط لميمة التدقيق في الجزائر

لزامالكشوف المالية  التخطيط لتدقيق 300وفقا لمعيار التدقيق الجزائرؼ رقم   محافع الحسابات  وا 

 التدقيق.منيج رزنامة و و  نطاق ويحدديق مكيفة مع الميمة متدقلعامة  إستراتيجية بوضع خطة

 تعريف تخطيط ميمة التدقيق: أولا

لو أما التدقيق بمعناه  الاستعداديعرف التخطيط بمفيومو العام عمى أنو التنبؤ بالمستقبل أو  

غالبا ما تبدأ بعد فترة وجيزة  ومتكررةعممية مستمرة  وىوالمحاسبي فيو أولى مراحل منيجية برنامج العمل 

 1.الميمة إلى غاية الانتياء من التدقيق الجارؼطوال  ويتواصلأو مرتبطة بنياية التدقيق السابق 

 التدقيق أىمية تخطيط ميمةثانيا:

 2:فيما يمي وتتمثل 

 ؛المدقق بوج العام للأعمال التي سوف يقوم تحديد المني1

 ؛بينيم وتنسيقالميام عل كل فرد  وتقسيمفريق التدقيق  تحديد أعضاء2

مكانيةتحديد الموارد المادية المحتممة لمتدقيق 3  ؛وء إلى الخبراءالمج وا 
                                                                 

 .03ص، 300معيار التدقيق الجزائرؼ رقم 1
‌.03ص –المالية تخطيط تدقيق الكشوف -300معيار التدقيق الجزائرؼ رقم 2
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 .والخبراءلممؤسسة  الخارجيةالأعضاء و  الداخميق الأعمال مع فريق المكتب تنسي 4

 التخطيط  خطواتثالثا:

أولا يتبع مجموعة من  ؛لعممو بالتخطيطالتدقيق  ميمةالحسابات قبل البدء في محافع  يقوم 

 : ىي كالآتيالخطوات و 

 لعممية التخطيط  آلية بأعمال القيام1

 1خطوات:ما تكون ىذه العممية وفق أربع  وغالبا 

 ؛قبول التعامل مع عميل جديد أو الاستمرار في التعامل مع عميل قديم 

  عقد التدقيق –الحصول عمى رسالة الميمة-، 

 ؛التعرف عمى أىداف العميل من التدقيق 

 ؛المدققين الذين سيشمميم فريق التدقيق اختيار 

 التدقيق: عمى المؤسسة محلالتعرف  2

 المعرفة التامة عن المؤسسة محل التدقيق بمحيطو محافع الحساباتمن أجل التخطيط الجيد يتوجب عمى 

من خلال الحصول عمى المعمومات الخاصة بيا مثلا الشكل القانوني نشاط الشركة،  والخارجي الداخمي

أيضا  ويجبالضرائب،  ومصالحمعرفة علاقتيا مع الييئات الاجتماعية  وكذاالتنظيمي.... إلخ،  الإطار

                                                                 
المريخ النشر  رحجاج، داتعريب: محمد عبد القادر الديسطي، أحمد مدخل متكامل،  ةالمراجع وجيمسموبك،ألفين ايرنز 1

 .290-288ص، 2009، الرياض، المممكة العربية السعودية، والتوزيع
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المؤسسة في مجال صناعتو، حيث الفيم الجيد لطبيعة عمل  طبيعة عمل وفيمتوافر المعرفة الكاممة 

 1.التي سوف يتم تنفيذىا في المراحل القادمة الإجراءاتالمؤسسة يؤثر عمى 

 : القانونية لممؤسسةالحصول عمى معمومات عن الالتزامات 3

ىذا  وفيلممؤسسة،القانونية  الالتزاماتالحصول عمى المعمومات عن  والضروريةمن بين الأمور الميمة 

تتمثل في عقد الشركة  والتيالقانونية في بداية التدقيق  والسجلاتالإطار يمكن الإعتماد عمى المستندات 

 2.العقود وكذااممي الأسيم ح واجتماعاتمجمس الإدارة  ومحاضرالأساسي  ونظاميا

 الأولية:أداء الإجراءات التحميمية 4

 مرحمة التخطيطعمى الإجراءات التحميمية في  520رقم  في ىذه الخطوة ينص معيار التدقيق الجزائرؼ

 والمقارناتالإختلالات المبكرة مثل تحميل النسب  لعممية تخطيط لميمة التدقيق حيث تؤدؼ إلى إكتشاف

 3.لمخاطر التدقيق مجالات محددةالتي تطبق في بداية تدقيق الحسابات أن تشير إلى 

 قبولو:خطر المراجعة الممكن  وتقديروضع حدود الأىمية النسبية  5

إن الأىمية النسبية تتمثل في مقدار الإغفال أو التحريف في المعمومات المحاسبية في ضوء الظروف 

السابقة عن المؤسسة محل  المدقق ومعرفتوتحديد الأىمية النسيبة إعتمادا عمى خبرة  المحيطة،ويتم

 4.والرياضيةتحديد مبمغ الأىمية النسبية عن طريق الأساليب الإحصائية  التدقيق،ويتم

 المراقبة:خطر  وتقديرفيم الرقابة الداخمية  6

                                                                 
أثر تطبيق معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة الإثبات في تحسين عمل مدققي الحسابات في  وليد عبد السلام،1

، تخصص والمحاسبةأطروحة دكتوراه مقدمة لاستكمال متطمبات شيادة دكتوراه، الطور الثالث عموم المالية  الجزائر،
 . 49، ص2022-2021ر، الجزائ -برج بوعريريج–معمقة، جامعة محمد الإبراىيمي  وجبايةمحاسبة 

 .295ص، سابقألفين ايرنز وجيمس لوبك، مرجع 2
 .520معيار التدقيق الجزائرؼ رقم 3
 .322ألفين ايرنزو جيمس لوبك، مرجع سبق ذكره، ص  4
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عمى  -حول أحكام ميمة التدقيقالاتفاق – 210تنص رسالة ميمة التدقيق وفق المعيار الجزائرؼ رقم 

يتوجب عمى مدقق الحسابات أن يدرك مدػ  وىنا وفعالشرط ضرورة وضع المؤسسة لنظام رقابة داخمي 

فإن السبب الرئيسي لممخاطر المتعمقة بالتدقيق ىو  ومنوالأخرػ،ذلك عمى إجراءات التدقيق  وأثرفعالية 

 1.عدم فاعمية الرقابة الداخمية

 التدقيق: وبرنامجوضع الخطة العامة لمتدقيق  7

برنامج تدقيق  وكذامن الخطوات السابقة يمكنو وضع خطة عامة لمتدقيق  محافع الحسابات بعد إنتياء

يمكن تعريفو عمى أنو الخطة التي يعدىا المدقق التي تتضمن كيفية إجراءات التدقيق  والذؼمناسب 

قائمة التعميمات و ،أيضا ممخصا مما ينبغي القيام بو ويشمل الميني،التي يمكنو من إبداء رأيو  الشاممة،

أيضا أن تتم المناقشة حول مسائل تخص عممية التخطيط بين المدقق  ويمكن،  2التفصيمية لممساعدين

دارة  المدقق.تبقى الإستراتيجية العامة لمتدقيق أو برنامج العمل يكون تحت مسؤولية  ولكنالمؤسسة  وا 

 

 التدقيق:مرحمة تنفيذ عممية اني:المطمب الث

تم تقسيميا  وقدالتخطيط،في ىذه المرحمة يتم تنفيذ الخطة الإستراتيجية العامة التي يتم تحديدىا في مرحمة 

 نياية تنفيذ عممية التدقيق  الحسابات،أرصدة  وفحصأدلة الإثبات  الداخمية، جمعإلى تقييم نظام الرقابة 

 الداخميةنظام الرقابة  تقييمأولا:

                                                                 
أثر تطبيق معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة الإثبات في تحسين عمل مدققي الحسابات في وليد عبد السلام، 1

 .50مرجع سبق ذكره، صالجزائر، 
دراسة ميدانية  لممدقق،فعالية تخطيط التدقيق وفق المعايير الدولية في تحسين جودة الأداء الميني مسعودؼ عمر،  2

 والتسييروالعمومأدرار، كمية العموم الاقتصادية  –أحمد دراية  ةجامع بالجزائر.لعينة من المؤسسات المعتمدة لمتدقيق 
 . 83ص 2019-2018التجارية، أطروحة الدكتوراه الطور الثالث،
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مدػ  وتحديدالمدقق أن يقوم بوضع خطة لتقييم نظام الرقابة  السابقة عمىكما تطرقنا في المرحمة  

عميو أن يتفيم نظام الرقابة الداخمية لمشركة كونيا العامل الأساسي في تحديد باقي  وبالتاليفعاليتو 

 1ي:كالآت وىيوعة من الميام عن طريق مجم xىذه الخطوات الإجراءات،وتتم

  ؛الإجراءاتجمع 

 ؛الرقابة الداخمية التقييمالأوليمنظام 

 الاستمرارية، اختبارات 

 الرقابة الداخمية لنظام النيائي التقييم. 

 الحسابات  وفحصجمع أدلة الإثبات :ثانيا

من عممية تقييم نظام الرقابة الداخمية لممؤسسة يبدأ مدقق الحسابات بجمع أدلة  الانتياءبعد  

الإثبات حول المحتوػ الإعلامي لمكشوف المالية كونيا السند الرئيسي لممدقق في التعبير عن رأيو الفني 

ية ، أما بما المحايد ، و دليلا عمى أداء ميمتو وفق المعايير المتعارف عمييا و معايير التدقيق الجزائر 

نقصده بفحص الحسابات فيو جمع المدقق للأدلة المقنعة حول صدق و صحة أرصدة الحسابات المقدمة 

، ضمان  لاستغلالاستمرارية اما يبينو الفحص من ضمان لو لإعطاء رأيو حول الحسابات السنوية ، ل

كذا و تتعمق بعمميات الجرد ، مبدأ الحيطة و الحذر و إجراءاتالدورات الاستقلالية،مبدأ مبدأ الثبات

 2إجراءات مسك الدفاتر القانونية .

 :نياية ميمة التدقيقثالثا 

                                                                 
الجزائر، ديوان المطبوعات الجامعية، بن عكنون، الحسابات من النظرية إلى التطبيق،  المراجعةومراقبةبوتين، محمد  1

 .72، ص2008، 3ةطبع
أثر تطبيق معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة الإثبات في تحسين عمل مدققي الحسابات في وليد عبد السلام،  2

 .51مرجع سبق ذكره، صالجزائر، 
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تعد ىذه الخطوة ىي النيائية في مرحمة تنفيذ ميمة التدقيق فمن خلاليا يتوصل المدقق لنتائج  

إلى  الانتقالإذ يتوجب عمى المدقق الحسابات وضع مجموعة من الإجراءات قبل  عممو،عامة حول 

 1لممؤسسة.تضمن لو التناسق بين الحسابات السنوية مع معرفتو المسبقة  التقرير،والتيمرحمة إعداد 

 مرحمة إعداد تقرير ميمة التدقيق الثالث: المطمب

 مرحمة إعداد التقرير لميمة التدقيق أولا:

من المرحمتين السابقتين  الإثبات المجمعةفي ىذه المرحمة يتم إعداد التقرير بناءا عمى أدلة  

شروط لإعداد التقرير من الناحية  وىنالكالتقرير ىو المنتج النيائي المتوصل إليو  ويعد والتنفيذالتخطيط 

 ناحية المضمون  ومنالشكمية 

 :الشكميةشروط إعداد التقرير من الناحية  1

تأسيس الرأؼ التدقيق الكشوف المالية – 700ىذه الشروط قدميا المعيار التدقيق الجزائرؼ رقم  

 في تقريره:  الاعتبار بعين اذىأخ اتالحساب مدقق عمى يتوجب والتي

 يحتوؼ تقرير المدقق مجموعة من العناصر، تتمثل فيما يميعناصر التدقيق: 

 الميني لمدققي الحسابات  جدولالوفق  ويتمثل في عنوان ممارسة المدقق لنشاطو :العنوان 

 والإدارةعادة ما يوجو إلى المؤسسة محل التدقيق بما فييم المساىمين :رلتقريا إلييم الموجو الأطراف 

 ؛العميا أو القائمين عمى حوكمتيا

 الإدارة عن إعداد الكشوف المالية ومسؤولية مسؤولية تتضمن التمييز الواضح بين : التمييدية الفقرة

 .المدقق التي تيدف إلى التعبير عن رأيو حوليا

                                                                 
أثر تطبيق معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة الإثبات في تحسين عمل مدققي الحسابات في وليد عبد السلام،  1

 .50مرجع سبق ذكره، صالجزائر، 
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 قد تمت وفقا لممعايير التدقيق المينية يذكر فييا ما إذا كانت أو لم تكن عممية التدقيق :النطاق فقرة

المالية خمية توضيحا أن عممية التدقيق كانت مخططة، لمتأكيد عمى أن الكشوف  ويتضمن، والتشريعات

 من أؼ تحريف جوىرؼ؛

 يقدم فييا المدقق حول رأيو حول النتائج التدقيق التي توصل إلييا. :الرأي فقرة 

 أىمية بالغة لأنو يعرض الحد  ولمتاريخمن طرف المدقق، أن يوقع التقرير  بيج :والتاريخيع التوق

 الزمني لمسؤولية المدقق بالنسبة لوضع الأحداث اللاحقة؛ 

 :المضمون شروط إعداد التقرير من ناحية  2

بيدف الوصول إلى تحقيق الجودة في  الاعتبارات،مجموعة من  الاعتبارعمى المدقق الأخذ بعين  

 :يمي فيما الاعتباراتىذه  وتتمثلالتقرير المقدم للأطراف ذات المصمحة 

 في التعبير؛ والاختصارالصياغة  وحسنوذلك بعدم الإطالة أكثر من اللازم  :الإيجاز 

 يجب أن يكون ىناك أؼ غموض أو لبس في محتويات التقرير حتى يتم توصيل المعمومات : لوضوحا

 بشكل واضح؛

 الطرف المستفيد فعلا؛التركيز فقط في المعمومات ذات الأىمية الكبيرة التي يستفيد منيا  :الأىمية 

 يجب أن تكون المعمومات الواردة في التقرير دقيقة حتى يتسنى للأطراف المعنية  :الدقةو  الصحة

 الاستفادة من تمك المعمومات؛  

 يجب أن تكون الجمل مترابطة وأن تشجع الشخص القارغ عمى إكمال التقرير دون تشتت في : الترابط

 الأفكار؛ 

 يوضح النتائج  وأنيكون المدقق متحيزا في تقريره لأؼ طرف من الأطراف  ألايجب : والأمانة الصدق

 .وأمانةفي التقرير بكل صدق 
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 أنواع التقاريرثانيا: 

 10_01جاء في القانون  رأيو حيثتعددت التقارير التي من خلاليا يبدؼ فييا المدقق الحسابات  

وردت  وأيضا 2011_05_26المؤرخ في  202_11المرسوم التنفيذؼ رقم.  وفي 2010_06_29 في

 ابقا،سالعنايات المينية المتعمقة بتقرير عن الحسابات السنوية في التوصية الثالثة من القرار المذكور 

( 13)عشر ثلاثة  وينجزبينت في مجمميا أنو عمى محافع الحسابات إعداد التقرير العام لمتعبير عن رأيو 

 الثانوية.خاصا يترجم فيو ميامو  تقريرا

 1جزئين:حسب المضمون ينقسم ىذا التقرير إلى  :الماليةئم واتقرير إبداء الرأي حول الق 1

 : الأولالجزء

 يضم ىذا التقرير  الرأي:التقرير العام لمتعبير عن 

 وتاريختعيينو، التعريف بالمؤسسة المعنية  وتاريخفييا محافع الحسابات بالتذكير بطريقة  مقدمة: يقوم 

بمسؤوليتو في  والتذكيرركة حول القوائم المالية، شإقفال السنة المالية، التذكير بمسؤولية المسيرين في ال

 أيو حول القوائم المالية.التعبير عن ر 

  بعد المقدمة يقوم محافع الحسابات بالتعبير عن رأيو حول الحسابات المالية:الرأي حول القوائم

 ميمتو، وىذا الرأؼ يمكن أن يأخذ أحد الأشكال التالية  وطبيعةالسنوية، والذؼ يشير فيو إلى أىداف 

 

كل التسجيلات  وانتظاميصدر محافع الحسابات ىذا القرار بعد التأكد من صحة الرأي بالقبول:  -

 المحاسبية الواردة في القوائم المالية دون أؼ تحفظات حيث يبدؼ فيو رضاه عن النتائج المتوصل إلييا.

                                                                 
أثر التقارير الخاصة لممدقق عمى توجيات السياسة المالية لممؤسسات الاقتصادية،  بن صوشة يزيد، قرومي حميد، 1

 07-06ص، 2019، أوت2حند أولحاج البويرة الجزائر، المجمد الخامس، العددمجمة البشائر الاقتصادية، جامعة آكمي م
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داء رأيو حول صحة الحسابات لكن مع الإشارة الى بعض بويقوم فيو محافع الحسابات بإرأي بتحفظ:  -

حفظات حول بعض الممارسات المشبوىة أو اختلالات قد لاحظيا عند مراجعتو لمدفاتر المالية الت

 ، حيث تعد ىذه التحفظات كإشارة تحذير أو لفت انتباه لمجياز المؤىل استلام التقرير.لممؤسسة

يتم التعبير عن الرأؼ بالفرض من خلال رفض المصادقة مبرر بوضوح من طرف  رأي بالرفض: -

 المحاسبية. والمبادغالقوائم المالية وفقا لمقواعد  عدادمحافع الحسابات عمى أنو لم يتم إ 

  :رة منفصمة، جميع الملاحظات التي تيدف قيتضمن التقرير العام لمتعبير عن الرأؼ بففقرة الملاحظات

 1باه القارغ لمجموعة من النقاط تتعمق بالحسابات السنوية دون التشكيك في الرأؼ المعبر عنو.لفت انتإلى 

 الجزء الثاني:

يحتوؼ ىذا الجزء عمى الخلاصات الناتجة عن بعض المراجعات الخاصة:  والمعموماتالمراجعات 

 التي لا تؤثر عمى الحسابات السنوية. والشكوكالخاصة؛ ومختمف المخالفات 

يترتب عمى ميمة محافع الحسابات، زيادة عمى إعداد تقرير التعبير عن الرأؼ حول  :الخاصةالتقارير  2

جوان 24المؤرخ في  126رقم القوائم المالية، إعداد ثلاثة عشر تقريرا خاصا تم تحديد محتواىا في القرار 

 2:وىي 2013

 :مسؤوليتو، احترام الأحكام القانونية يفحص محافع الحسابات تحت تقرير حول حيازة أسيم الضمان

وأحكام القانون الأساسي المتعمقة بأسيم الضمان التي يجب أن يحوزىا أعضاء مجمس الإدارة وأعضاء 

 من القانون التجارؼ. 619مجمس المراقبة، وفقا لأحكام المادة 

                                                                 
، ةأثر التقارير الخاصة لممدقق عمى توجيات السياسة المالية لممؤسسات الاقتصادي بن صوشة يزيد، قرومي حميد،1

 مرجع سبق ذكره.
 16الاقتصاد الجديد، الجزائر، العددمجمة محافظ الحسابات في الجزائر،  وتقاريرميام سفاحمو رشيد، كتوش عاشور، 2

 .103_  102، ص2017، سنة01المجمد
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  دة في تقرير الييئة يتأكد محافع الحسابات من أن المعمومات الوار  رأس المال:رفع تقرير حول عممية

 المال.رأس  عممية رفعالمختصة المقدم لمجمعية العامة المستدعاة، لترخيص 

 :يدرس محافع الحسابات إذا كانت شروط تخفيض رأس المال تقرير حول عممية تخفيض رأس المال

 المقرر تستند إلى القانون ويتأكد من

 القانوني الأدنى؛ أن عممية التخفيض لا تخفض مبمغ رأس المال أقل من الحد -

 احترام المساواة بين المساىمين أو المشاركين؛ -

 احترام مجمل الأحكام القانونية والتنظيمية بصفة عامة؛ -

 :النصوص التشريعية  احتراممحافع الحسابات بالتأكد من مدػ يقوم  تقرير حول إصدار قيم منقولة

 انتياءيات تحديد سعر إصدار السندات، وعند ويعد تقريرا أولا يتضمن الفحوصات المنجزة وكيف والتنظيمية

العممية يقوم بإعداد تقرير ثاني يبين فيو مدػ تطابق شكل العممية مع قرار الجمعية العامة، ويدلي رأيو 

عمى وضعية  وتأثيرىاالنيائي لمعممية وتأثيرىا عمى وضعية أصحاب السندات  والرقمحول شروط الإصدار 

 المنقولة. والقيمأصحاب السندات 

  :يعتبر ىذا التقرير كشفا مفصلاتقرير حول المبمغ الإجمالي لأعمى خمسة أو عشرة تعويضات 

الأعمى أجرا في المؤسسة، ويشمل كل التعويضات الخام لمتعويضات المدفوعة لخمسة أو عشرة أشخاص 

لإجراء العاممين بصفة المحصمة، بالإضافة إلى التعويضات المدفوعة ل والتعويضات الامتيازاتالتي تشمل 

 بالمؤسسة، والأجراء العاممين بدوام جزئي. ودائمةحصرية 

 المحاسبية  الاتفاقية استعماليوفيو يقدر محافع الحسابات صحة : الاستغلال تقرير حول إستمرارية

وفق لما جاء في النظام المحاسبي المالي، ويحمل بعض الوقائع  الاستغلال استمراريةالقاعدية حول 

 المتعمقة بذلك. والأحداث
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  والعقود  الاتفاقياتيعد ىذا التقرير الخاص بعد التحقق من جميع المنظمة: اتفاقياتتقرير حول

 من القانون التجارؼ. 628المبرمة التي تندرج ضمن المادة 

  متعمق  محافع الحسابات بإعداد تقرير ميمز  المراقبة:تقرير حول الفروع والمساىمات والشركات

 اسم وذلك لإبرازأكثر من نصف رأس مال الشركة خلال السنة المالية  اكتساببوضعية المساىمات أو 

بالعممتين الوطنية والعممة  الاكتساب،الحصة المكتسبة من رأس المال وتكمفة ومقر رأس مال الشركة

 .الاقتضاءالصعبة عند 

  محافع  الحصة: يقوميم أو حسب الس والنتيجةتقرير حول تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة

الحسابات بعرض تطور مختمف مؤشرات النجاعة لمكيان التي تعتبر مدققة، في تقريره الخاص، نتيجة 

 1الواجبات المينية التي يطبقيا بعنوان الدورة المحاسبية المعتبرة.

 

  جميع يفحص محافع الحسابات الخاصة الممنوحة لممستخدمين:  الامتيازاتالتقرير الخاص حول

تنفيذ ميمتو المتعمقة بالصداقة  إطارالامتيازات الخاصة والمعتبرة الممنوحة لمستخدمي الكيان المعني في 

 عمى الحسابات السنوية وتطبيقا لمواجبات المينية.

  فع الحسابات من أن يتحقق محاالتسبيقات عمى أرباح الأسيم:  متعمق بتوزيعالتقرير الخاص

زانية المنجزة من طرف المؤسسة قصد توزيع عمى أرباح الأسيم، تظير احتياطات ونتائج صافية قابمة المي

 لمتوزيع، كما ىو محدد في القانون وتكفي لمسماح بتوزيعيا.

 :يعد ىذا التقرير في حالة تحويل الشركات ذات الأسيم إلى  تقرير حول تحويل الشركات ذات الأسيم

 شركة من نوع آخر يتضمن خاصة فقرة حول الواجبات المنجزة من طرف محافع الحسابات.

                                                                 
 .104_103ص، المرجعسنف عاشور،سفاحمو رشيد، كتوش1
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 :بعد إطلاع محافع الحسابات عمى عناصر الرقابة الداخمية  تقرير حول إجراءات الرقابة الداخمية

 يا تأثير معتبر عمى معالجة المعموماتالدقيقة المطبقة من قبل المؤسسة والتي ل
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 الفصل:خلاصة

حول التدقيق وا عطاء فكرة عن مفيوم التدقيق وأنواعو وأىدافو  عمومياتتكممنا في ىذا الفصل عن  

تقديم مفيوم محافع الحسابات وميامو وشروط ممارسة مينتو وطرق  إلى كذلك أىميتو، كما تطرقنا و 

ائر،فإن نستنتج أن التدقيق في الجز  إعدادتقديم خطوات و مراحل   إلى  بالإضافةموانع تعيينو تعيين و 

المالية لممؤسسة والتحقق من صدق الوضعية التدقيق ىو عممية يقوم بيا مدقق الحسابات من أجل دراسة 

دػ البيانات المالية و المحاسبية عن طريق إعطاء رأؼ فني محايد حول القوائم المالية ومالمعمومات و 

 يحترم القوانين المتعمقة بالتدقيق. أنميامو  تأدية أثناءعدالتو في تمثيل المركز المالي، ولابد عميو 
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 تمييد

من التي تم التوصل إلييا  تإلى الاستنتاجاتيدف الدراسة الميدانية إلى محاولة التحقق والوصول     
خلال الفصل النظرؼ التي من خلاليا التعرف عمى التدقيق بصفة عامة وعمى مينة محافع الحسابات في 
الجزائر وكيفية إعداد التقارير من تخطيط وتنفيذ ميمة التدقيق وما يحيط بيا من إجراءات عمل في 

 اكتشاف الأخطاء والغش في القوائم المالية 

ب النظرؼ عمى الجانب التطبيقي، حيث تيدف ىذه الدراسة سيتم في ىذه الدراسة إسقاط الجان 
 فيم مدػ مساىمة محافع الحسابات في فعالية التدقيق. ىكذلك عم

 وقد قسمنا ىذا الفصل إلى:

 : الإطار العام لمدراسةالمبحث الأول

 : دراسة وتحميل البيانات وعرض النتائجالمبحث الثاني
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 العام لمدراسة الإطار:المبحث الأول

لقد ىدفت الدراسة بشكل رئيسي إلى تحديد ميمة التدقيق بين التخطيط والتنفيذ ومدػ مساىمة  

محافع الحسابات في مينة التدقيق، ويتضمن ىذا المبحث وصفا لمنيج الدراسة، مجتمع الدراسة وعينتيا، 

 ملائمة البيانات لمتحميل الإحصائي.أدوات الدراسة، المعالجة الإحصائية المستخدمة، واختبار التحقق 

 نموذج الدراسة المطمب الأول:

 أولا: متغيرات الدراسة

 تتمثل متغيرات فيما يمي:

 التخطيط والتنفيذالمتغير المستقل:

 ميمة التدقيقالمتغير التابع:

 ثانيا: مجتمع الدراسة:

وامتدت لتشمل بعض شممت الدراسة عددا من محافظي الحسابات عمى مستوػ ولاية تيارت  

 مفردة 35الخبراء المحاسبين والأساتذة الجامعيين حيث بمغ حجم المجتمع 

 ويمكن تصنيف مجتمع الدراسة ضمن فئتين رئيسيتين ىما: 

 .وتتمثل في محافظي الحسابات والخبراء المحاسبين فئة المينيين:

 وتتمثل في الأساتذة ذوؼ الاختصاص في مجال التدقيق. فئة الأكاديميين:

 ثالثا: عينة الدراسة

 35فيما يخص عينة الدراسة، فإنو لم يتم تحديدىا مسبقا قبل توزيع الاستبيانات حيث قمنا بتوزيع  

 الموضوع محل الدراسة.مجتمع الدراسة حسب متغيرات  حيث تم اختيار استبيانا عمى أفراد العينة،
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 توزيع الاستبيانات عمى عينة الدراسة. (:1-2)رقمجدول 

 البيان الاستبيان
المئوية النسبة  العدد 

 الاستبيانات الموزعة 35 100
 الاستبيانات الغير المسترجعة 3 8,6
 الاستبيانات الممغاة 2 5,7
 الاستبيانات الصالحة لمدراسة 30 85,7

الطالبتين من اعدادالمصدر:   

 الميدانية الأدوات والوسائل المستخدمة في الدراسةالمطمب الثاني: 

 أولا: أدوات جمع البيانات

في إطار جمع المعمومات المتعمقة بالدراسة قمنا بتصميم استبيان حسب ما تقتضيو متغيرات  

جابات أفراد العينة حيث يتسنى لنا اختبار صحة أو بطلان فرضيات  الدراسة، وذلك بغرض جمع أراء وا 

 الدراسة.

 انيا: الأساليب الإحصائية المستخدمةث

بيدف تحميل إجابات أفراد العينة تم الإعتماد عمى الأساليب الإحصائية المتوفرة ضمن برنامج  

 .الإحصائية لمعموم الاجتماع (SPSS)الحزمة ولقد تم استخدام الأساليب الإحصائية التالية: 

الإجابات المتاحة الذين اختاروا كل بديل من بدائل  الأفرادوذلك بيدف التعرف عمى نسبة وية:النسب المئ

 .الدراسة عن أسئمة

أفراد العينة الذين اختاروا كل بديل من بدائل الإجابات  تحديد عددوذلك بغرض التوزيعات التكرارية: 

 المتاحة عن أسئمة الدراسة.
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فقرات الاستبيان.وذلك بغية التعرف عمى تقييم أفراد العينة لكل فقرة من المتوسط الحسابي:   

لكل فقرة من  وذلك بيدف قياس تشتت قيم إجابات أفراد العينة عن المتوسط الحسابي الانحراف المعياري:

 فقرات الدراسة.

الإحصائي للاستبيان. والصدقمن أجل تقدير الثبات  كوذل : (Alpha Cronbach) 

راختبا  

الدراسة.ذلك من أجل اختبار صحة فرضيات و  لعينة واحدة:  Tاختبار 

بشدة، موافق، محايد، غير موافق،  )موافقويحتمل ىذا المقياس خمس إجابات مقياس لكارت الخماسي: 

غير موافق بشدة(، ويستخدم من أجل تحديد أىمية كل فقرة من فقرات الاستبيان، وقياس إجابات أفراد 

 العينة عمى فقرات الاستبيان حسب الجدول التالي:

 يمقياس لكارت الخماس: درجات (2-2)رقمل جدو

 الاستجابة موافق بشدة موافق محايد غير موافق غير موافق بشدة
 الدرجة 5 4 3 2 1

 ، استكشاف التحميل الاحصائي.الطالبتين من إعدادالمصدر: 

 ة: جدول درجات الموافق(3-2)رقمجدول 

 المتوسط الحسابي درجة الموافقة

 1.80و 1ما بين  غير موافق بشدة

 2.60و 1.80ما بين  موافقغير 

 3.40و 2.60ما بين  محايد

 4.20و 3.40ما بين  موافق

 5و 4.20ما بين  موافق بشدة

 عداد الطالبتين.من إ :المصدر
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 أما فيما يخص درجات الموافقة فقد تم تحديدىا بناءا عمى المعادلة التالية:

 المستوياتعدد /الحد الأدنى لمبديل( -طول الفئة= )الحد الأعمى لمبديل

 0,8=5÷( 1-5ومنو: )

 المطمب الثالث: عرض الاستبيان

سنتطرق من خلال ىذا المطمب إلى كل ما يتعمق بأداة الدراسة والمتمثمة في الاستبيان، من خلال  

 استعراض خطوات تصميمو، ىيكمو، إجراءات توزيعو، إضافة إلى اختبار ثباتو وصدقو.

:تصميم الاستبيان المرور بمجموعة من المراحل نبرزىا فيما يمييتطمب : : تصميم الاستبيانأولا   

وذلك من خلال صياغة أسئمة الدراسة بالاعتماد عمى الجانب النظرؼ من :ستمارة الاستبيانمرحمة بناء ا

والتنفيذ  بين التخطيط الدراسة بالإضافة إلى الاطلاع لمدراسات السابقة التي أجريت في موضوع التدقيق

 مع الأخذ بعين الاعتبار إشكالية وفرضيات الدراسة، وقد راعينا في تصميم الاستبيان النقاط التالية:

 ؛أن تكون الأسئمة بسيطة وواضحة 

 ؛من الناحية المغوية ةسميم أن تكون الأسئمة 

 أن تكون الأسئمة مرتبطة بأىداف الدراسة. 

 تحكيم الاستبيان:

الظاىرؼ للاستبيان فقد تم عرضو عمى مجموعة من المختصين في بغرض التحقق من الصدق  

مجال المحاسبة والتدقيق لتحكيمو والحكم عمى مدػ صلاحيتو لقياس المتغيرات المراد قياسيا بالإضافة 

 إلى التأكد من دقة صياغة الأسئمة وصحة العبارات المستخدمة.
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 مرحمة التصميم النيائي:

الاستبيان بناءا عمى ملاحظات وتوجييات محكمي الاستبيان ليأخذ ىذا في ىذه المرحمة تم تعديل  

 الأخير شكمو النيائي كما ىو موضح في ملاحق الدراسة.

 ىيكل الاستبيان:

 يتضمن الاستبيان جزأين رئيسين: 

وخصص لمتعرف عمى البيانات الشخصية لأفراد عينة الدراسة، وىي: العمر، المؤىل  الجزء الأول:

 وظيفة، وسنوات الخبرة.الالعممي، 

محاور: 3وخصص لمفقرات التي غطت متغيرات الدراسة، وتتضمن الجزء الثاني:   

محافع  وكفاءة(: ويتعمق بمدػ مساىمة الأداء الميني 5الى السؤال  1المحور الأول )من السؤال 

 الحسابات في ميمة التدقيق.

التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح ميمة  ويخص(: 10الى السؤال  6المحور الثاني: )من السؤال

.التدقيق  

فعيل مرحمة ويخص مساىمة الرقابة الداخمية في ت(: 15الى السؤال  11المحور الثالث: )من السؤال 
ق.التنفيذ لميمة التدقي  

محاور الاستبيان وعدد الفقرات كل محور. (:4-2)رقمجدول   
 الرقم المحاور عدد الفقرات

الأداء الميني وكفاءة محافع الحسابات في ميمة التدقيقمدػ مساىمة  5  1 
 2 التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح ميمة التدقيق 5
 3 مساىمة الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق 5

الطالبتين. إعدادمنالمصدر:   
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 طريقةبيدف توزيع أكبر عدد ممكن من الاستبيانات اعتمدنا عمى لاستبيان: إجراءات توزيع واسترجاع ا

لأفراد عينة الدراسة عن طريق مقابمة سميم المباشر وذلك من خلال تسميم الاستبيان بشكل مباشر الت

من الدراسة. توضيح اليدف شخصية معيم من أجل  

ىنالك العديد من الطرق التي تستخدم من أجل تقدير الثبات  الاحصائي للاستبيان: والصدقالثبات 

كرونباخ(، حيث يمكن -الالفا)، وقد اعتمدنا في ىذه الدراسة عمى طريقة الإحصائي للاستبيان والصدق

.عمى مصداقيتيا والاطمئنانالاعتماد عمى نتائج البحث   

كرونباخ لعينة الدراسةألفا(: معامل 5-2جدول رقم )  

كرونباخ-الفاقيمة   محاور الدراسة عدد الفقرات 
589,  الأول 5 
649,  الثاني 5 
575,  الثالث 5 
783,  الإجمالي 15 

 Spssبالاعتماد عمى برنامج  الطالبتين إعدادمن  المصدر:

, وىي قيمة أكبر من المعيار 783أن معامل الاستبيان العام مرتفع بمغ 05الجدول رقم نلاحع من 

 من العينة المختارة %80تتمتع بثبات مقبول، أو بصفة أخرػ ( وىذا يعني أن الدراسة بشكل عام 0,06)

وىي نسبة توضح مصداقية سيكونون ثابتين في إجاباتيم في حالة إعادة الاستبيان في نفس الظروف، 

 النتائج المستخمصة.
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 نتائج الاستبيان البيانات وعرض وتحميلدراسة المبحث الثاني: 

الاستبيان،  وبياناتلأفراد عينة الدراسة، من خلال ىذا المبحث تحميل البيانات الشخصية  سنتناول

 والاشكال البيانية. الإحصائيةباستخدام الأساليب  فرضيات الدراسة بالإضافة إلى اختبار

 المطمب الأول: خصائص عينة الدراسة 

توزيع عينة الدراسة حسب الجنس :(6-2الجدول رقم )  

 الجنس التكرار النسبة
 ذكر 23 76,7
 أنثى 7 23,3
لمجموعا 30 100,0  

 .Spssمن إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى برنامج المصدر: 

ما نسبتو  الإناثمن مجتمع الدراسة من الذكور، بينما تمثل  %76.7مانسبتو  أن 6 لجدوليتبين من ا

 ذلك ربما لطبيعة ميمة وعمل التدقيق.رجع يو 23.3%

(: توزيع عينة الدراسة حسب العمر7_2جدول رقم )  

ويةئالنسبة الم  العمر التكرار 

سنة 35أقل من  7 23,3  

سنة 50إلى  35من  18 60,0  

سنة  50أكثر من  5 16,7  

 المجموع 30 100

 .Spssبالاعتماد عمى برنامج  اعداد الطالبتينمن : لمصدرا
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 وماسنة،  35من عينة الدراسة أعمارىم أقل من  23.3 %أن ما نسبتو 7يتبين من الجدول  

ويلاحع ، %16.7سنة ما نسبتو  50و أما الأكثر من سنة،  50و  35وح أعمارىم بين تترا%60.0نسبتو

سنة،  50و  35بين الذين تتراوح أعمارىم  الأفرادمن مجتمع الدراسة كانت من نصيب أن النسبة الأعمى 

يكون الموظف قد جمع بين الخبرات العممية و العممية المتنوعة ، لأن في ىذه  الفترة من العمر و ذلك 

، كما نلاحع مجال التدقيق يبشكل كبير خاصة فويكون في أوج عطائو، و من ثم يكون الاعتماد عميو 

بالنظر لطبيعة العينة و ىو أمر طبيعي  فرادسنة كانت الأقل تمثيلا بين أ 35أن الفئة العمرية الأقل من 

 التي تحتاج نوع من الخبرة المينية و التمرس.وظيفة التدقيق 

يتوزيع عينة الدراسة حسب المؤىل العمم (:8-2)رقمجدول   

المئويةالنسبة   المؤىل العممي التكرار 
 ليسانس 7 23,3
 ماستر 9 30,0
 دكتوراه 5 16,7
 شيادات أخرػ 9 30,0
 المجموع 30 100,0

 Spssعمى برامج الطالبتين بالاعتماد من إعدادالمصدر: 

و يكن القول بانيا شيادة  ىم حممة الميسانسىم من   %23.3أن ما نسبتو8الجدول يتضح من  

شكل حممة ر، و لأنيا ستكون مرفقة بتكوين متخصص و مستمتسمح في الغالب بممارسة التدقيق 

من أفراد العينة  الماستر والدكتوراه نظرا لوجود عدد معتبربين حممة  % 46.7تو العميا ما نسبالشيادات 

و مينية بما نسبتو تحتوؼ العينة عمى حممة شيادات أخرػ ما بين أكاديمية من الأساتذة الجامعيين، و 

عمى مجتمع الدراسة يحممون شيادات عممية عميا، مما يعني قدرتيم و يلاحع أن الأغمبية لأفراد  30.0%

 إلى طبيعة عمميم في مجال التدقيق. م فقرات الاستبيان و الإجابة عمييا بفاعمية، ويرجعفي



 الفصل الثاني:  الاطار التطبيقي

 
50 

توزيع عينة الدراسة حسب المسمى الوظيفي (:9-2)رقمجدول   

المئويةالنسبة   المسمى الوظيفي التكرار 

 محاسب في مؤسسة 15 50

 محافع حسابات  7 23,3

 وظيفة أخرػ 2 6,7

جامعيأستاذ  6 20  

 المجموع 30 100

 Spssعمى الطالبتين بالاعتماد إعداد: من المصدر

، من عينة الدراسة وظيفتيم محاسب في المؤسسة 50.0%أن9الجدولتبين النتائج الموضحة في  

ما وأن  الحسابات،نلاحع أن مينة التدقيق تعتمد عمى محافع  وىنا وظيفتيم محافع الحسابات%23.3و

 جامعيين.ة العينة ىم أساتذ عمن مجتم%20، وأن يشغمون وظائف أخرػ %6.7ونسبت

: توزيع عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة(10-2)رقمجدول   

ويةئالنسبة الم  سنوات الخبرة  التكرار 
سنوات 5اقل من  7 23,3  
سنوات  10إلى  5من  9 30,0  
سنة 10أكثر من  14 46,7  
 المجموع 30 100

 Spssإعدادنا بالاعتماد عمى برنامجمن المصدر:

 

من عينة الدراسة عدد سنوات الخبرة المينية  %23.3أن مانسبتو10رقم  لوالجدتبين النتائج في  

لدييم خبرة  46.7%، وأن مانسبتوسنوات 10إلى 5بين  30.0%وسنوات  5من المكتسبة لدييم أقم
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مستوػ الخبرة لدػ العينة المستيدفة مما يساعد يدل عمى ارتفاع الخبرة  وىذا سنوات 10أكثر من 

 .النتائج المراد التوصل إلييا وسلامةبدوره يؤدؼ إلى صحة  وىذاالإجابات بالدقة عمى أن تتميز 

 الثاني: تحميل نتائج الاستبيان  المطمب

 الاستبيان والمتعمق بموضوع الدراسة.سنحاول في ىذا المطمب تحميل 

 تحميل ارتباط فقرات محاور الدراسة أولا: 

الارتباط  باختبار صدق البناء الداخمي لفقرات كل محور من محاور الدراسة وفق معاملوذلك 

 )بيرسون(.

 محافع الحسابات في ميمة التدقيق. وكفاءةمدػ مساىمة الأداء الميني تحميل المحور الأول:  -1

 الأولارتباط فقرات المحور  (: مدى11-2)الجدول رقم 

 الرقم الفقرة معامل الارتباط
711, 
 

المعايير  صدور باقي انتظار يمكن لمحافع الحسابات الاستعانة بمعايير التدقيق الدولية في
 NAAالجزائرية لمتدقيق

01 

 02 يقع عمى عائق محافع الحسابات مسؤولية إكتشاف محاولة الغش في المؤسسة ,657
بالخبرة والكفاءة اللازمة في مجال عممو مما يسمح لو باكتشاف مدػ يتمتع محافع الحسابات  ,684

 مطابقة ممف الدراسة لمقوانين والمعايير
03 

ية ئيجب عمى محافع الحسابات الالتزام بالسر الميني، والتأكد من عدم وجود أـي علاقة تواط ,660
 مع أؼ طرف في المؤسسة 

04 

ة.الميم لجميع المعمومات التي تمس ممفيتأكد محافع الحسابات من قدرتو عمى الوصول  ,730  05 
 Spssبالاعتماد عمى برنامج  من إعداد الطالبتينالمصدر: 

لردود المستجوبين عمى جميع  رتباط  الاأن قيمة معامل  11رقم لجدولنلاحع من خلال ا 

، مما %60في  لممعامل والمتمثمةالأسئمة المحور الأول، ذات قيمة أكبر من قيمة الحد الأدنى المقبول 
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يعني توفر درجة عالية من الثبات الداخمي في الإجابات، الأمر الذؼ يمكننا من اعتماد ىذه الإجابات في 

 تحقيق أىداف الدراسة وتحميل نتائجيا.

 التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح ميمة التدقيق.تحميل المحور الثاني:  -2

 يمدى ارتباط فقرات المحور الثان(: 12-2الجدول رقم )

 Spssبالاعتماد عمى برنامج من إعداد الطالبتين المصدر: 

لردود المستجوبين عمى جميع  الارتباط  أن قيمة معامل  12رقم  الجدولنلاحع من خلال  

، مما %60في  لممعامل والمتمثمةالأسئمة المحور الثاني، ذات قيمة أكبر من قيمة الحد الأدنى المقبول 

يعني توفر درجة عالية من الثبات الداخمي في الإجابات، الأمر الذؼ يمكننا من اعتماد ىذه الإجابات في 

 تحقيق أىداف الدراسة وتحميل نتائجيا. 

 مساىمة الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيقتحميل المحور الثالث: -3

معامل  الفقرة الرقم
 الارتباط

من أجل التخطيط الجيد عمى محافع الحسابات التنسيق مع مصمحة التدقيق  01
 الداخمي في المؤسسة

875, 

_ تخطيط الكشوف المالية_ عمى الزامية  300ينص المعيار التدقيق الجزائرؼ  02
 وضع خطة عامة لمتدقيق 

702, 

مكانية المجوء  03 تكمن أىمية التدقيق في تحديد الموارد المالية المحتممة لمتدقيق وا 
 إلى الخبراء

616, 

ية محافع الاستراتيجية العامة لمتدقيق أو برنامج العمل يكون تحت مسؤول 04
 الحسابات 

671, 

يزيد التخطيط الجيد والمنظم لمميمة من كفاءة العمل المنجز من قبل محافع  05
 الحسابات

624, 
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 (: مدى ارتباط فقرات المحور الثالث13-2الجدول رقم )

معامل  الفقرة الرقم
 الارتباط

يقوم محافع الحسابات بتقييم نظام الرقابة الداخمية من خلال جمع الإجراءات  01
 والنيائي ليذا النظاموالتقييم الاولي 

795, 

لتنفيذ ىي الخطوة النيائية في الميمة من خلاليا يتوصل محافع ا مرحمةتعتبر  02
 لنتائج عامة حول عمموالحسابات 

640, 

 ,654 السبب الرئيسي لممخاطر المتعمقة بالتدقيق ىو عدم فاعمية الرقابة الداخمية  03
_ الاتفاق حول أحكام ميمة التدقيق _ عمى شرط ضرورة 210رقم  ينص المعيار 04

 تقييم المؤسسة لنظام رقابة داخمي 
646, 

وفحص الحسابات  الإثباتمن نظام الرقابة الداخمية يتم جمع أدلة  بعد الانتياء 05
 لمكشوف المالية

778, 

 Spssمن إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى برنامج المصدر:  

لردود المستجوبين عمى جميع الأسئمة المحور  الارتباطأن قيمة معامل  13الجدول رقم نلاحع من خلال 

، مما يعني توفر درجة %60معامل والمتمثمة في مالثاني، ذات قيمة أكبر من قيمة الحد الأدنى المقبول ل

الإجابات في تحقيق أىداف عالية من الثبات الداخمي في الإجابات، الأمر الذؼ يمكننا من اعتماد ىذه 

 الدراسة وتحميل نتائجيا. 

 

 

 Tالوحيدة تبار العينةخاوفق  : تحميل واختبار الفرضياتثانيا

الواحدة، وذلك لموقوف  Tعن طريق اختبار سنقوم باختبار وتحميل فقرات الاستبيان لكل محور  

لجميع المحاور لموقوف  Tبالنسبة لصحة فقرات كل محور من جية، وكذا اختبار عمى أراء أفراد العينة 
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نظرية  وحسبيتأثر لأنو  لن Tمفردة فان اختبار  30عمى مدػ صحة الفرضيات، وبما أن العينة تتجاوز

 حتما.فانو في حالة كبر حجم العينة فان متوسط البيانات يتبع توزيع طبيعي النياية المركزية 

أن أفراد الفقرة إيجابية بمعنى  وتكون لمعينة الواحدة لتحميل فقرات الاستبيان  Tاختبار تم استخدام  

أو  1,96تساوؼ  والتيالجدولية  Tالمحسوبة أكبر من قيمة  Tالعينة يوافقون عمى محتواىا إذا كانت 

لا أؼ أن أفراد العينة  وتكون الفقرة سمبية %60والمعدل النسبي أكبر من  0,05مستوػ الدلالة أقل من 

 0,05أو مستوػ الدلالة أقل من المحسوبة أصغر من قيمتيا الجدولية  Tإذا كانت يوافقون عمى محتواىا 

 . 0,05في حالة حياد إذا كان مستوػ الدلالة أكبر من  أفراد العينة وتكون ، 60النسبي أقل من  والمعدل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لفقرات المحور الاول Tاختبار (: تحميل 14-2)رقم جدول 

مستوى 
 الدلالة

Tالمعدل  قيمة
 النسبي

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

 الفقرة
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000,  27,16 84 847, يمكن لمحافع الحسابات الاستعانة بمعايير التدقيق الدولية في  4,20 
الجزائرية انتظار صدور باقي المعايير  NAAلمتدقيق 

 000,  36,00 82,6 629, يقع عمى عائق محافع الحسابات مسؤولية إكتشاف محاولة  4,13 
 الغش في المؤسسة

000,  38,79 88,6 626, يتمتع محافع الحسابات بالخبرة والكفاءة اللازمة في مجال  4,43 
عممو مما يسمح لو باكتشاف مدػ مطابقة ممف الدراسة 

 لمقوانين والمعايير
000,  38,79 

 
88,6 626, الحسابات الالتزام بالسر الميني، والتأكد يجب عمى محافع  4,43 

ية مع أؼ طرف في المؤسسة ئمن عدم وجود أـي علاقة تواط  

000,  26,31 82,6 
 
 

860, يتأكد محافع الحسابات من قدرتو عمى الوصول لجميع  4,13 
 المعمومات التي تمس ممف الميمة 

000,  52,31 85,2 446,  المجموع 4,26 

 Spssعمى برنامج  الطالبتين بالاعتماد من إعدادالمصدر: 

المتعمق بمدػ في المحور الأول عينة الدراسة  يبين أفراد الذؼ 14رقم الجدول يتضح من خلال  

وفق المعدل تيبا تنازليا تر  والمرتبةفي ميمة التدقيق، محافع الحسابات  وكفاءةمساىمة الأداء الميني 

 المتوسط الحسابي/ أكبر قيمة في السمم( لكل فقرة كما يمي: النسبي )المعدل النسبي=

وىي أقل من , 000ػ الدلالة ومستو  %6.88بمغ المعدل النسبي  04ورقم 03رقمفي الفقرة  

يتمتع محافع الحسابات بالخبرة والكفاءة اللازمة في مجال عممو مما ¨العبارتين ، مما يعني صحة 0,05

يجب عمى محافع الحسابات 04والعبارة ممف الدراسة لمقوانين والمعاييريسمح لو باكتشاف مدػ مطابقة 

بدرجة ثقة ̈ سةية مع أؼ طرف في المؤسئعلاقة تواطأؼ  الالتزام بالسر الميني، والتأكد من عدم وجود

 عالية.
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 مما يعني أنو 0,05من , وىي أقل 000الدلالة ومستوػ%84بمغ المعدل النسبي  01رقم  في الفقرة ،

المعايير الجزائرية انتظار صدور باقي في بمعايير التدقيق الدولية  الاستعانةيمكن لمحافع الحسابات 

 .NAAلمتدقيق 

 مما يعني أنو  ،0,05وىي أقل من  ,000 ومستوػ الدلالة %82.6بمغ المعدل النسبي 02م الفقرة رق

 المؤسسة.في كتشاف محاولة الغش إ يقع عمى محافع الحسابات مسؤولية

 ، ويبمغ المعدل4,26لجميع فقرات المحور الأول يساوؼ يتبين لنا من الجدول أن المتوسط الحسابي 

، 52,31المحسوبة بمغت Tكما أن قيمة ، %60وىو أكبر من المعدل النسبي المحايد  85,2النسبي 

أن نستنج من الجدول السابق الأداء ، وبصفة عامة يمكننا 0,05أقل من  وىو, 000الدلالة بمغ  ومستوػ

 لو ىي السبب الرئيسي لفاعمية ونجاح ميمة التدقيق.الميني وكفاءة محافع الحسابات والخبرة الكافية 

 الثاني لفقرات المحور Tتحميل اختبار(: 15-2)رقمجدول 

مستوى 
 الدلالة

Tالمعدل  قيمة
 النسبي

الانحراف 
 المعياري 

 المتوسط
 الحسابي

 الفقرة

000,  32,20 84 714, من أجل التخطيط الجيد عمى محافع الحسابات التنسيق مع  4,20 
 مصمحة التدقيق الداخمي في المؤسسة.

000,  33,29 87,4 718, التخطيط الكشوف المالية  300ينص المعيار التدقيق الجزائرؼ  4,37 
 عمى الزامية وضع الخطة العامة لمتدقيق.

000,  33,37 86,6 711, تكمن أىمية تخطيط التدقيق في تحديد الموارد المالية المحتممة  4.33 
مكانية المجوء إلى الخبراء.    لمتدقيق وا 

000,  27,16 84 847, الإستراتيجية العامة لمتدقيق أو برنامج العمل يكون تحت مسؤولية  4,20 
 محافع الحسابات.

000,  48,46 90 509, التخطيط الجيد والمنظم لمميمة من كفاءة العمل المنجز من يزيد  4,50 
 قبل محافع الحسابات.

000,  51,81 86,4 456,  المجموع 4.32 

 Spssعمى الطالبتين بالاعتمادمن إعدادالمصدر: 



 الفصل الثاني:  الاطار التطبيقي

 
57 

التخطيط الجيد  ¨أفراد عينة الدراسة من المحور الثاني يبين أراء الذؼ 15رقم  الجدولاتضح من خلال 

 :ترتيبا تنازليا وفق المعدل النسبي لكل فقرة ما يمي والمرتبة، ¨سبب من أسباب نجاح ميمة التدقيق

 التخطيط  ( مما يعني أن0,05)أقل من  ,000ومستوػ الدلالة  %90المعدل النسبي  بمغ 10 في الفقرة

 .الجيد يزيد من كفاءة العمل المنجز من قبل محافع الحسابات

  ( مما يثبت صحة عبارة 0,05)أقل من  ,000ومستوػ الدلالة  %87,4 المعدل النسبي بمغ 07الفقرةفي

ينص عمى إلزامية وضع الخطة العمة  التخطيط الكشوف المالية 300معيار التدقيق الجزائرؼ  أن

 لمتدقيق.

 عني أن أىمية ( مما ي0,05من  )أقل, 000ومستوػ الدلالة  86,6 بمغ المعدل النسبي 08في الفقرة رقم

مكانية المجوء إلى الخبراء.التخطيط تكمن في تحديد الموارد المالية المحتممة لمتدقيق   وا 

  أقل من 000الدلالة  ومستوػلكلاىما  % 84نلاحع أن المعدل النسبي بمغ  09ورقم 06في الفقرة رقم( ,

صمحة مى محافع الحسابات التنسيق مع ممن أجل التخطيط الجيد ع ¨( مما يثبت صحة العبارتين0,05

 التدقيق الداخمي في المؤسسة.

، ويبمغ المعدل النسبي 4,32ر الثاني ىو ويتبين لنا من الجدول أن المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحو 

عند مستوػ  ،51,81المحسوبة بمغت  Tكما أن قيمة ، %60المحايد النسبي وىو أكبر من المعدل 86,4

بأن التخطيط الجيد سبب من أسباب صحة الفرضية ، مما يثبت 0,05أقل من  , وىو000الدلالة بمغ 

 .نجاح ميمة التدقيق
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 المحور الثالث لفقرات Tاختبار(: تحميل 16-1)رقمجدول 

مستوى 
 الدلالة

Tالمعدل  قيمة
 النسبي

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الحسابي

 الفقرة

000,  32,20 84 714, يقوم محافع الحسابات بتقييم نظام الرقابة الداخمية من  4,20 
 خلال الإجراءات والتقييم الأولي والنيائي ليذا النظام.

000,  33,29 87,4 718, تعتبر مرحمة التنفيذ ىي الخطوة النيائية في الميمة من  4,37 
عامة حول عممو. الحسابات لنتائجخلاليا يتوصل محافع   

000,  33,37 86,6 711, السبب الرئيسي لممخاطر المتعمقة بالتدقيق ىو عدم فاعمية  4,33 
 الرقابة الداخمية.

000,  48,46 90 509, الاتفاق حول أحكام ميمة التدقيق  210ينص المعيار رقم  4,50 
المؤسسة لنظام رقابة داخمي.  تقييمعمى شرط ضرورة   

000, الانتياء من نظام الرقابة الداخمية يتم جمع أدلة بعد  3,97 1,06 79,4 20,37 
 الإثبات وفحص الحسابات لمكشوف المالية.

000,  53,85 85,4 434,  المجموع 4,27 

 Spssمجعمى برنا اد الطالبتين بالاعتمادمن إعدالمصدر: 

مساىمة ̈ الذؼ يبين أراء أفراد العينة المدروسة في المحور الثالث  16رقم  الجدولنلاحع من خلال 

، والمرتبة ترتيبا تنازليا وفق المعدل النسبي لكل ¨الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ في ميمة التدقيق

 :يما يمفقرة 
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  أن  (، مما يعني0,05, )أقل من 000ومستوػ الدلالة  %90المعدل النسبي بمغ 14رقم في الفقرة

المؤسسة لنظام رقابة  تقييمعمى ضرورة  ينص" " الاتفاق حول أحكام ميمة التدقيق  210المعيار رقم 

 داخمي.

 (، مما يعني أن 0,0, )أقل من 000ومستوػ الدلالة %87,4المعدل النسبي  بمغ 12 في الفقرة رقم

محافع الحسابات لنتائج عامة في الميمة فمن خلاليا يتوصل تعتبر ميمة التدقيق ىي الخطوة النيائية 

 . حول ميمتو

  مما يعني أن (0,05, )أقل من 000ومستوػ الدلالة %86,6بمغ المعدل النسبي  13في الفقرة رقم ،

 .السبب الرئيسي لممخاطر المتعمقة بالتدقيق ىو عدم فاعمية الرقابة الداخمية

  (، مما يعني أنو 0,05)أقل من , 000ومستوػ الدلالة  %84بمغ المعدل النسبي  11في الفقرة رقم

ليذا  والنيائي الأولي والتقييمالقيام بتقييم نظام رقابة داخمية من خلال الإجراءات  عمى محافع الحسابات

 النظام.

  (، مما يعني أنو 0,05, )أقل من 000ومستوػ الدلالة  %79,4بمغ المعدل النسبي  15في الفقرة رقم

 فحص الحسابات والكشوف المالية.جمع أدلة الاثبات و  مم الرقابة الداخمية يتء من نظابعد الانتيا

، ويبمغ 4,27ثالث يساوؼ بين لنا من الجدول التالي أن المتوسط الحسابي لجميع فقرات المحور الويت

المحسوبة بمغت  T، كما أن قيمة %60وىو أكبر من المعدل النسبي المحايد  85,4المعدل النسبي 

" مدػ مساىمة ، مما يثبت صحة الفرضية 0,05, وىو أقل من 000عند مستوػ الدلالة بمغ  ،53,85

 الرقابة الداخمية في تفعيل ميمة التدقيق". 
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 خلاصة الفصل:

ميدانية، التي تناولت ميمة التدقيق في الجزائر بين الدراسة ال إلىتم التطرق في ىذا الفصل  

 )محافظيىما ذلك من خلال استجواب أفراد عينة الدراسة المتمثمة في فئات أساسية و ، والتنفيذالتخطيط 

 (.والمحاسبةمتخصصين في مجالي التدقيق  الحسابات، محاسبين في مؤسسة، أساتذة جامعيين

الوصول إلى  تمSpssتعانة ببرنامج الحزمة الإحصائية أفراد العينة بالاسوبعد تحميل إجابات  

خبرة وكفاءة  وتساىم الجيد يعتمد بشكل كبير عمى التخطيطعمى أن نجاح ميمة التدقيق إتفاق شبو كمي 

الرقابة الداخمية في  وأدائو الميني في تفعيل ميمة التدقيق أيضا إلى مدػ مساىمة محافع الحسابات

 أن نجاح ميمة التدقيق يكون بالتخطيط الجيد والتنفيذ الفعال. تفعيل الميمة، وبصفة عامة
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 الخاتمة

سعينا إلى الإحاطة بمينة  والتنفيذ، حيثئر بين التخطيط تناول موضوعنا ميمة التدقيق في الجزا 

ميمة  وتنفيذدور فعال في تخطيط  اي ليتال وكفاءتو محافع الحساباتعمى ميمة  والتركيزالتدقيق 

تحميل البيانات  ستنا عمى المنيج الوصفي الذؼ تضمنو الجانب النظرؼ وفي درا اعتمدناالتدقيق، حيث 

 التابعة والتساؤلاتق بين الاطارين يإلى التوف ىذه الدراسة، وسعينا في التي يتضمنيا الجانب التطبيقي

لنجاح ميمة التدقيق، وأن  بحيث تبين لنا أن الاىتمام بميمة محافع الحسابات أصبح أمرا ضرورياليما 

ومسؤولياتو يساعد في تطوير مينة التدقيق حيث يعرض كل ميام محافع الحسابات  10_01القانون 

التي يتم تدقيقيا  الواردة بالقوائم المالية المعموماتيساعد في زيادة مصداقية و  وطرق تعيينو وموانع تعيينو

 .مارسة المينيةمن أجل ضبط الم وىذا لوجود بعض المواد فيو

، حيث قسمنا ىذه الدراسة إلى ويعد موضوع الدراسة من المواضيع التي كان ليا اىتمام واسع 

ئر، والفصل الثاني النظرؼ لكل ما يتعمق بميمة التدقيق في الجزاتناولنا فيو الجانب فصمين الفصل الأول 

 وخبراءا في محافظي الحسابات الدراسة وتمثمو عمى مجتمع  دراسة ميدانية تمثمت في استبيان تم توزيعو

عمى ثلاث محاور كل محور يجيب عمى فرضية من  انيالاستبمحاسبين وأساتذة جامعيين، حيث تضمن ال

، وبعد معالجة وتحميل مختمف جوانب الموضوع تم التوصل إلى نتائج ة سابقاالفرضيات المطروح

 ومقترحات

 أولا: اختبار فرضيات الدراسة

 إلى ما يمي:الميدانية توصمنا  نتائج ومختمف جوانب الدراسة من الناحيةحميل وتبعد عرض  

 

 



 الخاثمة

 
63 

 في ميمة التدقيق الفرضية الأولى: مدى مساىمة الأداء الميني وكفاءة محافظ الحسابات -

الأول من الاستبيان تبين ان معظم أفراد عينة الدراسة موافقون عمى أن من خلال دراسة المحور 

 الأداء الميني لحافع الحسابات وكفاءتو تساىم بشكل كبير في تفعيل ميمة التدقيق.

 الفرضية الثانية:التخطيط الجيد سبب من أسباب نجاح ميمة التدقيق -

ور الثاني من الاستبيان الى أن أغمبية أفراد العينة موافقون بأن التخطيط الجيد راسة المحخمصت د

 نجاح ميمة التدقيق.سبب من أسباب 

 مساىمة الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق الفرضية الثالثة: -

تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة عمى مدػ مساىمة الرقابة الداخمية في كانت أغمب أراء أفراد العينة موافقة 

 قالتدقي

 ثانيا: نتائج الدراسة

 توصمنا إلى النتائج الآتية: والميدانيةمن مختمف جوانبيا النظرية  بعد عرضنا لنتائج الدراسة 

  في المنظمات المينية لمتدقيق؛يتمقى موضوع التدقيق اىتماما متزايدا 

 ليست بعيدة كل البعد عن الممارسة الدولية ممارسة ميمة محافع الحسابات. 

  وتطويرىا.في ضبط ميمة التدقيق  10_01يساعد القانون 

 معايير المعايير الجزائرية لمتدقيق منيا معايير الأداء الميني، معايير تقارير محافع الحسابات ،

 أن تغطي جل ميما محافع الحسابات. ، من شأنياNAAالتدقيق الجزائرية 

  مساىمة التخطيط والتنفيذ في فاعمية ونجاح ميمة التدقيقمدػ. 

 مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق المدػ الكبير لمساىمة الرقابة الداخمية في تفعيل 
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 ثالثا: مقترحات الدراسة

 ، يمكن الخروج بالنتائج التالية:من خلال دراستنا لميمة التدقيق بين التخطيط والتنفيذ في الجزائر 

  أكثر؛زيادة الاىتمام بميمة التدقيق في الجزائر للاستفادة من مخرجاتيا 

 ؛صاد الوطنيإعلامية لمتعريف بمينة التدقيق لممجتمع ودوره في حماية الاقت تنظيم لقاءات 

  إلا أنو يستحسن مراعاة أمر جيد عمى المعايير الدولية  الجزائرية بالاعتمادإصدار معايير التدقيق

 ئرية؛لبيئة التدقيق الجزاالخصوصية 

 ؛فتح مجال أما الطمبة المتخرجين من الجامعات والمعاىد لإجراء التربصات الميدانية 

 المينة لمتدقيق لضمان التكوين التطبيقي لمطمبة. عقد اتفاقيات شركة وتعاون بين الجامعة والمنظمات 



 

 

 

 قائمة المراجع
 

 قائمة المراجع



 قائمة المصادر والمراجع

 
66 

 قائمة المراجع:
 : الكتبأولا

  ،دار الصفاء لمنشر  ،2009الطبعة الأولى،  المدخل إلى التدقيق والتأكيد الحديث،احمد حممي جمعة
 والتوزيع، عمان.

 ،تعريب: محمد عبد القادر الديسطي، أحمد حجاج، المراجعة مدخل متكامل،  ألفين ايرنز وجيمس لوبك
 .2009دار المريخ النشر والتوزيع، الرياض، المممكة العربية السعودية، 

 دار وائل،  ،2012، الطبعة الاولى،، تدقيق الحسابات الإطار النظري إيياب نظمي، ىاني العزب
 الأردن.

  ،ترجمة: احمد حامد حجاج، كمال الدين التدقيق بين النظرية والتطبيقويميام توماس، أمرسونينكي ،
 .1989سعيد، دار المريخ، السعودية، 

  ،زمزم، الأردن، الطبعة تدقيق الحسابات وفق معايير التدقيق الدوليحولي محمد، حمانة كمال ،
 .2022الأولى، 

  ،لمتسويق والتوريدات، مصر، الطبعة  ، الشركة العربية المتحدةتدقيق الحساباتخالد أمين عبد الله
 .2014الاولى، 

 ،دار المسيرة لمنشر والتوزيع  تدقيق الحسابات المعاصر الناحية النظرية، غسان فلاح المطارنة
 .2006والطباعة، عمان، الأردن، الطبعة الأولى، 

  ،ديوان المطبوعات الجامعية، بن المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيق، محمد بوتين
 .2008، 3عكنون، الجزائر، طبعة

  ،دار المناىج  أصول تدقيق الحسابات وتطبيقاتو عمى دوائر العمميات في المنشأة،تامر مزيد رفاعة
 .2017لمنشر والتوزيع، عمان، 

 الأطروحات والرسائل)المذكرات(ثانيا:
  لعواد عبد الفتاح، دور المراجعة الخارجية في تقييم نظام الرقابة الداخمية دراسة ميدانية لشركة ذات

لولاية بسكرة، مذكرة ماستر، تخصص محاسبة وتدقيق، كمية العموم  GMSأسيم المطاحن الكبرػ لمجنوب 
 .2018/2019الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، قسم عموم تجارية، 
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 دور نظم المعمومات المحاسبية المحوسبة في كفاءة وفاعمية لرحيم سعاد، جمعي زىية، عبد ا
، مذكرة ماستر، تخصص محاسبة وجباية معمقة، التدقيق الخارجي دراسة حالة بمكتب محافظ الحسابات

 .2019كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، قسم عموم التسيير، 
  ،دراسة -محافظ الحسابات ودوره في تعزيز جودة ومصداقية الكشوف الماليةبمخرشوف سيف الدين

مذكرة مقدمة ضمن متطمبات نيل شيادة الماستر، أم البواقي، ميدانية بمكتب محافظ   الحسابات، 
 . 2018/2019الجزائر، 

  ،دور محافظ الحسابات في تدقيق حسابات المؤسسات الصغيرة اسماعيل حروز، الحسين بحاش
  2018/2019مذكرة مقدمة لنيمشيادة الماستر الأكاديمي، المسيمة، الجزائر، توسطة، والم
  أثر تطبيق معايير التدقيق الجزائرية الخاصة بأدلة الإثبات في تحسين عمل  ليد عبد السلام،و

أطروحة دكتوراه مقدمة لاستكمال متطمبات شيادة دكتوراه، الطور الثالث  مدققي الحسابات في الجزائر،
 -برج بوعريريج–عموم المالية والمحاسبة، تخصص محاسبة وجباية معمقة، جامعة محمد الإبراىيمي 

 .2022-2021الجزائر، 
  ،فعالية تخطيط التدقيق وفق المعايير الدولية في تحسين جودة الأداء الميني مسعودؼ عمر

أدرار،  –جامعة أحمد دراية  لممدقق، دراسة ميدانية لعينة من المؤسسات المعتمدة لمتدقيق بالجزائر.
 .2019-2018كمية العموم الاقتصادية والتسيير والعموم التجارية، أطروحة الدكتوراه الطور الثالث،

 لثا: المجلات الدوريةثا
  ،الإداري لممؤسسات الاقتصادية الجزائرية،دور المراجعة في إستراتيجية التأىيل صديقي مسعود 

 .01مقال في مجمة الباحث الصادرة عن كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير، ورقمة، عدد 
 مجمة ، دور محافظ الحسابات في تقويم الحسابات في المؤسسة الاقتصاديةد. سي محمد لخضر ،

 .2019، الجزائر،02، العدد06دراسات وأبحاث اقتصادية في الطاقات المتجددة، المجمد
 مينة محافظ الحسابات في الجزائر كآلية لمحاربة المخالفات دراسة حالة في د. حجاج زينب ،

مجمة الإدارة والتنمية لمبحوث والدراسات، العدد العاشر، البميدة،  مؤسسة خاصة وعمومية،
 .2016الجزائر،

  ،مسؤوليات محافظ الحسابات: دراسة مقارنة بين الجزائر وتونس والمممكة المغربية، شريقي عمر
 .2012، سطيف الجزائر، 12مجمة العموم الاقتصادية وعموم التسيير، العدد

  ،متطمبات تعيين محافظ الحسابات في ظل المعايير الجزائرية لمتدقيق،بن يحي عمي، لعمور رميمة 
 .2020، غرداية، الجزائر، 1، العدد13سات، المجمدمجمة الواحات لمبحوث والدرا

 ،أثر التقارير الخاصة لممدقق عمى توجيات السياسة المالية  بن صوشة يزيد، قرومي حميد
مجمة البشائر الاقتصادية، جامعة آكمي محند أولحاج البويرة الجزائر، المجمد لممؤسسات الاقتصادية، 

 .2019، أوت2الخامس، العدد
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  ،مجمة الاقتصاد الجديد، ميام وتقارير محافظ الحسابات في الجزائر، سفاحمو رشيد، كتوش عاشور
 .2017، سنة01المجمد 16الجزائر، العدد

 المحاضرات والمطبوعاترابعا: 
  ،بمحرش رشيد، محاضرة في مقياس التدقيق ومراقبة التسيير، جامعة أبي بكر بمقايد، جامعة تممسان

 ر.تصادية والتسييكمية العموم الاق
  بوحفص رواني، دروس نظرية في التدقيق المالي والمحاسبي، مطبوعة مقدمة لطمبة المحاسبة

والتدقيق، جمعة غرداية، كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، قسم عموم مالية ومحاسبة، سنة 
2017/2018. 

  ،مطبوعة مقدمة لمطمبة المحاسبة والمحاسبيدروس نظرية في التدقيق المالي بوحفص رواني ،
والتدقيق، جامعة غرداية، كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، قسم العموم المالية والمحاسبية، 

2017/2018. 
 خامسا: القوانين

  المتعمق بمين الخبير المحاسبي ومحافع  01-10، القانون 42الجريدة الرسمية الجزائرية العدد
 . 2010جوان  29، المؤرخ في 22 معتمد المادةالحسابات ومحاسب 

  ،الجزائر2007الجميورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، القانون التجارؼ ،. 
 وضع حيز المتضمن المعايير الجزائرية لمتدقيق 2017مارس  15المؤرخ في  23 المقرر رقم ،

استمرارية الاستغلال، معيار التدقيق الجزائرؼ رقم  760التدقيق الجزائرؼ رقم  )معيارالتنفيذ أربعة معايير 
خبير معين استخدام أعمال  620رقم  أعمال المدققين الداخميين، معيار التدقيق الجزائرؼ استخدام 610

 الإجراءات التحميمية(. 210رقم  التدقيق الجزائرؼ معيارمن طرف المدقق،
  لمتدقيق وضع حيز  المتضمن المعايير الجزائرية 2016أكتوبر  11المؤرخ في  150المقرر رقم

تخطيط تدقيق الكشوف المالية، معيار  300معيار التدقيق الجزائرؼ رقم )كالآتي التنفيذ أربعة معايير 
 -ميام التدقيق الأولية 510العناصر المقنعة، معيار التدقيق الجزائرؼ رقم  500التدقيق الجزائرؼ رقم 

 الرأؼ وتقرير الكشوف المالية(تأسيس  700الأرصدة الافتتاحية، معيار التدقيق الجزائرؼ رقم 
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 ملاحق
 ـــ تيارتـــ جامعة ابن خمدون 

  كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير  

 

 .المالية والمحاسبة :قسم

 السلام عميكم ورحمة الله وبركاتو.

سيدؼ، سيدتي، في إطار التحضير لمذكرة التخرج التي تندرج ضمن متطمبات الحصول عمى 
والموسومة شيادة الماستر الأكاديمي في العموم المالية والمحاسبة تخصص محاسبة وجباية معمقة، 

 بعنوان: 

 ميمة التدقيق في الجزائر بين التخطيط و التنفيذ

بين يدؼ السادة المقدم ليم الاستبيان مجموعة من الأسئمة، للإجابة عمييا بكل  يسرنا أن نضع
في الخروج بنتائج عممية ىامة من شانيا تدعيم نتائج دراستنا  إجابتيم, حيث تساعد وبأمانةصدق وشفافية 

الإيجابية  ،إن تعاونكم في الإجابة عمى الأسئمة بدقة وموضوعية سيكون لو الأثر الأكبر في تحقيق النتائج
ليذا الموضوع كما نؤكد لكم حرصنا الشديد عمى سرية المعمومات التي تدلون بيا وأنيا تستخدم لأغراض 

 البحث العممي فقط.

 الطالبتان : 

 فاطيمة . برحو_

 براىيم حياة .  _

 الأستاذ المشرف :

 لعروس لخضر .

 ( أمام الإجابة الموافقة لرأيكم في كل محاور الدراسة.  X: الرجاء وضع إشارة ) ملاحظة

 

 2023/  2022السنة الجامعية: 
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 معمومات شخصية حول عينة الدراسة.  الأول: الجزء

 )اختيارؼ(  ...........................:الاسم -1

 ذكر              أنثى                :الجنس -2

           50أكبر من            50 – 35سنة           35العمر: أقل من  -3

 المؤىل العممي:   ليسانس              ماستر               دكتوراه            شيادة اخرػ -4

 المؤىل الميني: أستاذ جامعي          محاسب في مؤسسة          -5

 وظيفة اخرػ                   محافع الحسابات                       

 سنة  10سنة           أكثر من  10 – 5سنوات            من  5الخبرة:   أقل من  -6
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 معمومات خاصة بالدراسة. الثاني: الجزء 

 مدى مساىمة الأداء الميني و كفاءة محافظ الحسابات في ميمة التدقيقالمحور الأول: 

يب
ترت

غير
لمت
ا

 

 
 الأســــــــــــــــــــــــــــــــــــــئمة

جدا
ق 

واف
م

 

فق
موا

ايد 
مح

فق 
موا

ير 
غ

جدا 
ق 

واف
ر م

غي
 

يمكن لمحافع الحسابات الاستعانة بمعايير التدقيق الدولية في انتظار صدور باقي  1
      ANNالمعايير الجزائرية الجزائرية لمتدقيق 

      يقع عمى عائق محافع الحسابات مسؤولية إكتشاف محاولة الغش في المؤسسة  2

يتمتع محافع الحسابات بالخبرة  والكفاءة اللازمة في مجال عممو مما يسمح لو "  3
      باكتشاف مدػ مطابقة ممف الدراسة لمقوانين و المعايير

والتاكد من عدم وجود أؼ ، ب عمى محافع الحسابات الالتزام بالسر المينييج 4
      علاقة تواطئية مع أؼ طرف في المؤسسة

يتاكد محافع الحسابات من قدرتو عمى الوصول لجميع المعمومات التي تمس ممف  5
     الميمة

 

 .نجاح ميمة التدقيق من أسباب الجيد سبب  لتخطيطاالمحور الثاني:

يب
ترت

غير
لمت
ا
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التنسيق مع مصمحة التدقيق من أجل التخطيط الجيد عمى محافع الحسابات  1
      الداخمي في المؤسسة.

تخطيط الكشوف المالية عمى إلزامية وضع  300ينص المعيار التدقيق الجزائرؼ  2
      خطة عامة لمتدقيق 

تكمن أىمية تخطيط التدقيق في تحديد الموارد المالية المحتممة لمتدقيق و إمكانية  3
      المجوء إلى الخبراء 

      الاستراتيجية العامة لمتدقيق أو برنامج العمل يكون تحت مسؤولية محافع الحسابات  4

من كفاءة العمل المنجز من قبل محافع مميمة لالتخطيط الجيد و المنظم  يزيد 5
      الحسابات
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 المحور الثالث : مساىمة الرقابة الداخمية في تفعيل مرحمة التنفيذ لميمة التدقيق .

ب 
ترتي

غير 
لمت
ا
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يقوم محافع الحسابات بتقييم نظام الرقابة الداخمية من خلال جمع الإجراءات  1
      و التقييم الأولي و النيائي ليذا النظام  

تعتبر مرحمة التنفيذ ىي الخطوة النيائية في الميمة من خلاليا يتوصل  2
      محافع الحسابات لنتائج عامة حول عممو 

      السبب الرئيسي لممخاطر المتعمقة بالتدقيق ىوعدم فاعمية الرقابة الداخمية  3

الإتفاق حول أحكام ميمة التدقيق عمى شرط  ‐210ينص المعيار رقم  4
      ضرورة وضع المؤسسة لنظام رقابة داخمي 

بعد الإنتياء من نظام الرقابة الداخمية يتم جمع أدلة الإثبات و فحص  5
      الحسابات لمكشوف المالية 

 

 

 كراــــــــــــش
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 :ثبات الاستبيان
Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,783 15 

 

 ثبات المحور الاول:
 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,589 5 

 

 ثبات المحور الثاني:
 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,649 5 

 

 ثبات المحور الثالث:
 

Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

575, 5 

 

 :نسجتقسيم العينة حسب ال
 

 الجنس

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 76,7 76,7 76,7 23 ذكر 

 100,0 23,3 23,3 7 أنثى

Total 30 100,0 100,0  
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 العمر: تقسيم العينة حسب

 

 العمر

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 23,3 23,3 23,3 7 سنة 35 أقلمن 

 83,3 60,0 60,0 18 سنة 50 إلى 35 من

 100,0 16,7 16,7 5 سنة 50 أكثرمن

Total 30 100,0 100,0  

 المؤىل العممي: العينة حسبتقسيم 

 

 المؤهل

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 23,3 23,3 23,3 7 ليسانس 

 53,3 30,0 30,0 9 ماستر

 70,0 16,7 16,7 5 دكتوراه

 100,0 30,0 30,0 9 شهادةأخرى

Total 30 100,0 100,0  

 الوظيفة: تقسيم العينة حسب

 

 الوظيفة

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 02,2 6 أستاذجامعي‌ 00,0 02,2 

 ‌‌72,2 50,0 50,0 15 محاسبفيمؤسسة

 76,7 6,7 ‌6,7 0 وظيفةأخرى

‌محافظ‌حسابات 6 02,2 02,2 022,2 

Total 30 100,0 100,0  

 

 الخبرة المينية: تقسيم العينة حسب

 

 الخبرة

 Fréquence Pourcentage 

Pourcentage 

valide 

Pourcentage 

cumulé 

Valide 23,3 23,3 23,3 7 سنوات 5 أقلمن 

 53,3 30,0 30,0 9 سنوات 10 إلى 5 من

 100,0 46,7 46,7 14 سنوات 10 أكثرمن

Total 30 100,0 100,0  
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 ٌٍّحٛسالاٚيTاخخباس 
 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 :المحورالأول

كفاءةمحافظالحسابومدىمساهمةالأداءالمهني

 اتفيمهمةالتدقيق

30 4,2200 ,46786 ,08542 

 حابع لاخخباس اٌّحٛس الاٚي

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 0 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

 :المحورالأول

كفاءةمحافظالحساباومدىمساهمةالأداءالمهني

 تفيمهمةالتدقيق

49,403 29 ,000 4,22000 4,0453 4,3947 

 
 ٌٍّحٛس اٌثأً Tاخخباس

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 :المحورالثاني

 .التخطيطالجيدسببمنأسبابنجاحمهمةالتدقيق

30 4,2667 ,99839 ,18228 

 
 حابع لاخخباس اٌّحٛس اٌثأً

 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 0 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

 :المحورالثاني

 .التخطيطالجيدسببمنأسبابنجاحمهمةالتدقيق

23,407 29 ,000 4,26667 3,8939 4,6395 
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 ٌٍّحٛس اٌثاٌث Tاخخباس

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 : المحورالثالث

مساهمةالرقابةالداخليةفيتفعيلمرحلةالتنفيذلم

 همةالتدقيق

30 4,4400 1,90201 ,34726 

 

 حابع لاخخباس اٌّحٛس اٌثاٌث
 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 0 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

 : المحورالثالث

مساهمةالرقابةالداخليةفيتفعيلمرحلةالتنفيذلمه

 مةالتدقيق

12,786 29 ,000 4,44000 3,7298 5,1502 

 

 
 ٌلاسخبٍاْ Tاخخباس

 

Statistiques sur échantillon uniques 

 N Moyenne Ecart type 

Moyenne erreur 

standard 

 06668, 36521, 4,2867 30 الاستبيان

 

 حابع لاخخباس الاسخبٍاْ
 

Test sur échantillon unique 

 

Valeur de test = 0 

t ddl Sig. (bilatéral) 

Différence 

moyenne 

Intervalle de confiance de la 

différence à 95 % 

Inférieur Supérieur 

 4,4230 4,1503 4,28667 000, 29 64,289 الاستبيان
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 الممخص :

ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة مدػ نجاح ميمة التدقيق في الجزائر بين التخطيط والتنفيذ، حيث 
تحميل أراء محافظي الحسابات،  إلىاعتمدنا عمى المنيج الوصفي التحميمي في ىذه الدراسة ىدفت 

 35محاسبين في المؤسسة وكذا الأساتذة الجامعيين، ولتحقيق أىداف ىذه الدراسة قمنا بإعداد وتوزيع 
استمارة استبيان، وبعد استرجاع الاستمارات وفرزىا، اعتمدنا في تحميل البيانات عمى برنامج الحزمة 

 (Excel 2016) ةمعالج الجداول الإلكتروني ( وبرنامجSpssلمعموم الاجتماعية ) الإحصائية

حيث توصمنا إلى مدػ فعالية التخطيط والتنفيذ في نجاح ميمة التدقيق، وتأثير الأداء الميني لمحافع 
 الحسابات وكفاءتو عمى نجاح الميمة.

 التدقيق، محافع الحسابات.الكممات المفتاحية: 

Summary 

This study aimed to find out the success of the audit mission in Algeria between 

planning and implementation, where we relied on the descriptive analytical 

approach in this study, which aimed at analyzing the opinions of accountants, 

accountants in the institution, as well as university professors, and to achieve the 

objectives of this study, we prepared and distributed 35 questionnaires, After 

retrieving and sorting the forms, we relied on the statistical package for social 

sciences (Spss) and the electronic spreadsheet processor (Excel 2016) to analyze 

the data. 

Where we found the extent of the effectiveness of planning and implementation 

in the success of the audit mission, and the impact of the professional 

performance of the accounts governor and his efficiency on the success of the 

mission. 
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